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Sevgili Keçiörenli Hemşehrilerimiz;                                                                                 
 

Ülke olarak 06.02.2023 tarihinde Kahramanmaraş merkezli meydana gelen ve dünyada benzeri görülmemiş 
deprem felaketine maruz kaldık. Öncelikle deprem nedeniyle hayatını kaybeden Vatandaşlarımıza Yüce Allah’tan 
rahmet, yaralı olarak kutulan Vatandaşlarımıza da acil şifalar diliyorum. Rabbimden Ülkemizi, Milletimizi ve tüm 
İnsanlığı hertürlü afetlerden esirgemesini niyaz ediyorum. Milletimizin başı sağolsun.

Deprem nedeniyle 11 ilimiz ve onüçmilyondan fazla insanımız mağduriyet yaşamıştır. İlk günden itibaren 
İnsanlarımızın mağduriyetini gidermek ve onlarla beraber olduğumuzu hissettirmek acılarına ve dertlerine ortak 
olmak üzere Devletimiz, Kurum ve Kuruluşlarımız, Belediyelerimiz, Sivil Toplum Kuruluşlarımız, Vatandaşlarımız ve 
mensubu olmaktan onur duyduğum çok vefakâr Keçiörenli Hemşehrilerimiz elbirliği ve gönülbirliği yaparak 
depremde zarar gören kardeşlerimizin yanlarında yeralmışlardır. Yaraları sarmak gönül almak ve yardımlaşmak 
için koşan herbir vatandaşıma ve hemşehrilerime ayrı ayrı teşekkürlerimi sunarım sağolsunlar varolsunlar.

Belediye Meclisimizin Değerli Üyeleri;
 

Ülkemiz nüfusunun yüzde 98 ‘i deprem riski yüksek bölgelerde yaşamaktadır, dolayısıyla muhtemel bir deprem 
afetinde can ve mal kayıplarımız gündeme gelmektedir. Yurdumuzun mevcut yapı stoku gözönüne alındığında riskin 
çok yüksek olduğu anlaşılmaktadır. Riskli yapılara ait olumsuzlukları azaltmamız için kentsel dönüşüm ve kentsel 
yenileme projelerine zaman geçirmeden önem vermemiz gerekmektedir. Kentsel dönüşüm ve kentsel yenileme 
projelerinden vazgeçmek gibi bir hata yapma lüksümüz kesinlikle yoktur. Kurumlarımızın, Belediyelerimizin ve 
Vatandaşlarımızın olmazsa olmaz kentsel dönüşüm fırsatlarını iyi değerlendirip sağlam ve yaşanabilir binaların 
inşaa edilmesi hususunda adımlar atması gerekmektedir.

Keçiören Belediyesi olarak, kentsel dönüşüm ve kentsel yenileme konularında Keçiörenli Hemşehrilerimizden 
gelecek istek ve talepleri memnuniyetle değerlendirilip hertürlü yasal ve teknik destek verilecektir.

Sevgili Keçiörenliler ve Belediye Meclisimizin Değerli Üyeleri;
 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi ile Kamu İdarelerince Hazırlanacak 
Faaliyet Raporları Hakkındaki Yönetmelik hükümleri doğrultusun da Belediyemizce 2022 yılında gerçekleştirilen 
faaliyet, proje, hizmet ve çalışmalardan teşekkül 2022 Yılı Faaliyet Raporunu tanzim etmiş ve sizlerin takdirlerine
sunmuş bulunmaktayız.

Faaliyet Raporumuzun konusunu teşkil eden birçok tesis yaptık ve yapmaya devam ediyoruz geride bıraktığımız 
2022 yılı içerisinde Hemşehrilerimizden almış olduğumuz destek ve teşvik ile imar, alt ve üstyapı, ulaşım, park ve 
yeşil alan yapımı ile revizesi gibi birçok alanda başarılı faaliyetler gerçekleştirilmiştir. Keçiörende yeni yaptığımız 
park ve yeşilalanlar ile İlçemizin yeşil alan yüzölçümü artırılmış, parklarımız daha çağdaş bir yapıya 
kavuşturulmuştur. 2022 yılı içerisinde yol ağımızı genişlettik ve yine rekor seviyede yollarımıza asfalt serimi yaptık.

Belediyemizce 2022 yılında icra edilen belediyecilik hizmetlerimizi en yoğun ve en verimli bir şekilde 
gerçekleştirmemizin yanında sosyal, kültürel, gençlik ve spor faaliyetlerimiz, gerek kültür merkezlerimiz ve gerekse 
spor tesislerimiz de devam etmiştir. Sosyal belediyecilik anlamında, İlçemizde yaşayan dezavantajlı ve ihtiyaç sahibi 
hemşehrilerimizin istek ve talepleri en üst seviyede karşılanılmasına gayret edilmiştir.

Belediyemizce kaynak kullanımında ve yapmış olduğumuz faaliyetlerimizde Keçiörenli Hemşehrilerimizin 
tavsiye ve taleplerini dikkate alarak sadece bugünleri değil gelecek nesillerimizi de düşünerek güzel eserler bırakmak 
ve hayatı kolaylaştırarak huzurlu ve refah içinde bir Keçiören oluşturmak için gece, gündüz mesai mefhumu 
gözetmeksizin aralıksız bir şekilde çalışmaya devam etmekteyiz.

Faaliyet Raporumuzda bahsi geçen çalışmalarımız ve performans hedeflerimizin gerçekleşmesinde bizlere destek 
olan öncelikle Keçiörenli Hemşehrilerimize, Belediye Meclis Üyelerimize, Belediyemizde görevli yöneticilerimiz ve 
personellerimize sonsuz şükranlarımı sunuyorum. 2022 Yılı Faaliyet Raporumuzun Keçiörenimize ve Belediyemize 
hayırlı olmasını dilerim.

                                                                                                                             
                                                                                       Turgut ALTINOK

                                                                                           Keçiören Belediye Başkanı
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I. Genel Bilgiler

YESİ FAALİYET RAPORU 

I- GENEL BİLGİLER 
 
A- Misyon, Vizyon ve Değerlerimiz  

MİSYON

“Keçiören’de öncelikle insana değer verme anlayışından hareketle; bilgili, 

tecrübeli ve güler yüzlü çalışanlarımız ile çağdaş yönetim prensipleri 

doğrultusunda halkımızın yaşantısını kolaylaştırmak için Belediyemizin çözüm 

odaklı tüm hizmetlerini sunmak.” 

VİZYON

“Keçiörenimizi marka metropol şehirler arasında; huzur, refah ve yaşanılabilirlik 

kapsamında hakettiği en üst sıraya çıkarmak.” 

TEMEL DEĞERLER

Gönül belediyeciliğini benimseme 
 

Kalplere dokunabilme 
 

Şeffaflığa özen gösterme 
 

İlkeli davranma 
 

Ulaşılabilir olma 
 

Verimliliği ve tasarrufu gözetme 
 

Katılımcılığı sağlama 
 

Çevreye ve yeşil alana önem verme 
 

Tevazulu ve samimi davranma 
 

Öncü ve lider olma 
 

Engelsiz ve sosyal belediyeciliği önemseme 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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semt haline gelmiş, 30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup, Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan 
hizmet alanı yüzölçümü 15.182 hekdardır.

Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür

Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir.

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14.
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür.

Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur.

Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır:

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek,
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak,
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak,
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek,
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak,
• Şehir içi trafik hizmetleri,
• Defin ve mezarlık hizmetleri,
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler,
• Konut hizmetleri,
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri,
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri,
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri,

• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 
100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır.
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1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş, 30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup, Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan 
hizmet alanı yüzölçümü 15.182 hekdardır.

Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür

Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir.

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14.
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür.

Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur.

Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır:

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek,
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak,
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak,
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek,
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak,
• Şehir içi trafik hizmetleri,
• Defin ve mezarlık hizmetleri,
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler,
• Konut hizmetleri,
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri,
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri,
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri,

• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 
100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır.
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5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinin (b) bendinde; merkezi hükümetin veya merkezi hükümetin uzantısı
konumundaki özel idarelerin görev alanına da giren bazı hizmet alanlarında, belediyeleri, görevli ve yetkili
kılmıştır. Belediyelerin bu kapsamdaki görevleri;

• Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir.
• Bu okulların her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir.
• Sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir.
• (Değişik 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazete) Mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir.
• Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve Işlevlerinin
korunmasını sağlayabilir.
• Bu varlıkların bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa
edebilir.
Gerektiğinde; öğrencilere, amatör spor kulüplerine malzeme verir ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor
karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara
Belediye Meclisi Kararıyla ödül verebilir. ( Değişik 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazete ) “Belediyelerin 
birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik amacıyla yapacakları nakdî yardım bir önceki yıl genel bütçe 
vergi gelirlerinden belediyeler için tahakkuk eden miktar üzerinden ilgili mevzuatına göre hesaplanır.

• Gıda bankacılığı yapabilir.

5393 sayılı Belediye Kanununun 14’üncü maddesinde belirtilen görevler çerçevesinde, belediyelerce verilmesi 
gereken hizmetlerin sunumunda iki ölçüte göre hareket edilmelidir. Bunlardan ilki, belediyenin mali durumudur. 
İkincisi ise görülecek hizmetin ivedilik derecesidir. Bu iki etkene bağlı olarak hizmetlerin görülmesinde veya 
gördürülmesindeki öncelik sıralaması belirlenecektir.

Belediye hizmetlerinin sunumu, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle olmalıdır. Ayrıca hizmet 
sunumunda özürlü, yaşlı düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanması gerekmektedir.

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsamaktadır. Dolayısıyla sadece belediye 
sınırları içindeki müşterek ihtiyaçların karşılanmasına dönük harcama yapılabilir. Bununla beraber belediye
meclisinin kararı ile mücavir alanlara belediye hizmetleri götürülmesi mümkündür.
 
C- İdareye İlişkin Bilgiler 

1. Belediye Yönetim Yapısı ve Organizasyon Şeması 
 
Belediye Teşkilatı, Belediye Meclisi, Belediye Encümeni, Belediye Başkanı ve hizmet birimlerinden 
oluşmaktadır.

Belediye Meclisi;
Belediye yönetiminin karar organıdır. Meclis üyeleri, nispi temsil yöntemiyle beş yılda bir seçilmektedir. Meclis 

üyelerinin sayısı, belde, kasaba ya da kentin nüfus durumuna göre 9 – 55 arasında değişiklik göstermektedir. 
Belediye meclisinin başlıca görevleri şunlardır:
• Stratejik plan ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 
ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.
• Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, imar planlarını ve programlarını görüşmek ve onaylamak, borçlanmaya 
karar vermek.
• Belediye vergi ve resimlerine ait tarifeleri; bunların dışında belediye tarafından yerine getirilecek hizmetler 
karşılığında alınacak ücret tarifelerini düzenlemek.
• Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya kaldırılmasına karar
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Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
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belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
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Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
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belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
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• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
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• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
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I. Genel Bilgilervermek.
• Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret modeli ile 
yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek.
• Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri inceleyip onaylamak. Meydan, cadde, sokak, park ve benzeri 
yerlere ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine 
karar vermek.
• Belediye başkanı ile encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak.

Keçiören Belediye Meclisi 45 üyeden oluşmaktadır. 31 Mart 2019 tarihinde yapılan yerel seçimler sonucunda
meclis üyelerinin 24’ü Adalet ve Kalkınma Partisi, 10’u Cumhuriyet Halk Partisi, 6 ‘sı İyi Parti, 5’i Milliyetçi 
Hareket Partisi üyesidir. Meclis üyelerinin yüzdesel dağılımına bakıldığında Ak Parti meclisin % 53’ünü temsil 
ederken CHP % 22’sini, İYİ Parti %13’ünü ve MHP % 11’ini temsil etmektedir. Meclis üyelerinin listesi Ek’ te 
(EK: 1) sunulmuştur. Belediye Meclisinde 17 komisyon bulunmaktadır. Bunlar Plan ve Bütçe, İmar ve 
Bayındırlık, Kanun ve Tarifeler, Gençlik ve Spor, Çevre ve Sağlık, Eğitim ve Kültür, İsimlendirme, Hesap Tetkik, 
Sosyal İşler ve Engelliler, Halkla İlişkiler ve Sivil Toplum Kuruluşları, Esnaf Sanatkârlar ve Tüketiciyi koruma, 
İnsan Hakları Yaşlılar ve Kimsesizler, Dış İlişkiler ve Türk Cumhuriyetleri, Ulaşım ve Alt Yapı Hizmetleri, Kent 
Estetiği Park ve Bahçeler, Etüd Proje ve Yatırım Faaliyetleri ile Aile Kadın ve Çocuk Hakları komisyonlarıdır.

2018 - 2022 Yılları Arasında Alınan Meclis Kararları 
 

           YILI SAYI 
2018 566
2019 460
2020 542
2021 641
2022 618

  T O P L A M 
 

2.827 
 

2018 - 2022 Yılları Arasında Meclis Üyeleri Tarafından Bilgi Edinme Yasası Çerçevesinde Verilen Önergeler 
 

YILLAR 2018 2019 2020 2021 2022 

Yazılı veya Sözlü 
Önerge - 16 14 15 16

Verilen 
Cevap sayısı - 16 14 15 16

 

Belediye Encümeni; 

Belediye karar organlarından biri olup, danışma organı niteliği de taşımaktadır. Encümeni oluşturan üyelerin bir 
kısmı Belediye Meclisi tarafından seçilmekte, diğer kısmı ise daimi üye niteliğinde olup, Belediye Müdürlerinden 
oluşmaktadır. Belediye encümeninin başlıca görevleri şunlardır:

• Stratejik plan ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye meclisine görüş
bildirmek.

• Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararı almak ve uygulamak.

• Kanunlarda öngörülen cezaları vermek.

• Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek.

• Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek.

• Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; süresi iki yılı geçmemek 
üzere kiralanmasına karar vermek.
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I. Genel Bilgilervermek.
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karar vermek.
• Belediye başkanı ile encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak.

Keçiören Belediye Meclisi 45 üyeden oluşmaktadır. 31 Mart 2019 tarihinde yapılan yerel seçimler sonucunda
meclis üyelerinin 24’ü Adalet ve Kalkınma Partisi, 10’u Cumhuriyet Halk Partisi, 6 ‘sı İyi Parti, 5’i Milliyetçi 
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(EK: 1) sunulmuştur. Belediye Meclisinde 17 komisyon bulunmaktadır. Bunlar Plan ve Bütçe, İmar ve 
Bayındırlık, Kanun ve Tarifeler, Gençlik ve Spor, Çevre ve Sağlık, Eğitim ve Kültür, İsimlendirme, Hesap Tetkik, 
Sosyal İşler ve Engelliler, Halkla İlişkiler ve Sivil Toplum Kuruluşları, Esnaf Sanatkârlar ve Tüketiciyi koruma, 
İnsan Hakları Yaşlılar ve Kimsesizler, Dış İlişkiler ve Türk Cumhuriyetleri, Ulaşım ve Alt Yapı Hizmetleri, Kent 
Estetiği Park ve Bahçeler, Etüd Proje ve Yatırım Faaliyetleri ile Aile Kadın ve Çocuk Hakları komisyonlarıdır.

2018 - 2022 Yılları Arasında Alınan Meclis Kararları 
 

           YILI SAYI 
2018 566
2019 460
2020 542
2021 641
2022 618

  T O P L A M 
 

2.827 
 

2018 - 2022 Yılları Arasında Meclis Üyeleri Tarafından Bilgi Edinme Yasası Çerçevesinde Verilen Önergeler 
 

YILLAR 2018 2019 2020 2021 2022 

Yazılı veya Sözlü 
Önerge - 16 14 15 16

Verilen 
Cevap sayısı - 16 14 15 16

 

Belediye Encümeni; 

Belediye karar organlarından biri olup, danışma organı niteliği de taşımaktadır. Encümeni oluşturan üyelerin bir 
kısmı Belediye Meclisi tarafından seçilmekte, diğer kısmı ise daimi üye niteliğinde olup, Belediye Müdürlerinden 
oluşmaktadır. Belediye encümeninin başlıca görevleri şunlardır:

• Stratejik plan ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye meclisine görüş
bildirmek.

• Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararı almak ve uygulamak.

• Kanunlarda öngörülen cezaları vermek.

• Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek.

• Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek.

• Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; süresi iki yılı geçmemek 
üzere kiralanmasına karar vermek.

I. Genel Bilgiler              2018 –2022 Yılları Arasında Keçiören Belediye Encümenince Alınan Kararlar

YILLAR 2018 2019 2020 2021 2022 GENEL TOPLAM 

İhale Kararları 78 100 85 77 53 393 

Encümen 
Kararları 2.844 5.016 10.303 8.507 8.238 34.908 

T O P L A M 2.922 5.116 10.388 8.584 8.291 35.301 

Belediye Başkanı;

Belediye yönetiminin başı ve yürütme organıdır. Başkan, belediye sınırları içinde yaşayan seçmenler tarafından 
tek dereceli ve çoğunluk sistemi ile beş yıllık bir süre için seçilmektedir. Belediye Başkanının, meclis üyeleri 
tarafından değil de doğrudan doğruya halk tarafından seçilmesi, ona belediye yönetiminde güçlü bir liderlik 
konumu kazandırmaktadır. Belediye Başkanının görev ve yetkilerinden bazıları şunlardır:

· Belediye teşkilatının en üst amiri olarak onu sevk ve idare etmek, Belediye personelini atamak, belediyenin hak 
ve menfaatlerini korumak.

· Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yönetmek, Belediye idaresinin kurumsal stratejilerini oluşturmak, bu 
stratejilere uygun olarak bütçeyi hazırlamak. Meclis ve encümene başkanlık etmek ve bu organların kararlarını
uygulamak.

· Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak.

· Belediye mallarını yönetmek, belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek.

· Bütçeyi uygulamak, belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek.

· Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, özürlülere yönelik hizmetler yürütmek ve özürlüler
merkezini oluşturmak.

· Belediyeyi devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı yerlerinde temsil etmek veya vekil 
tayin etmek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 49 uncu maddesinin birinci fıkrasında, norm kadro ilke ve standartlarının 
İçişleri Bakanlığı ve Devlet Personel Başkanlığı tarafından müştereken belirleneceği, Belediye ve bağlı 
kuruluşlarının norm kadrolarını, bu ilke ve standartlar çerçevesinde belediye meclis kararıyla belirleneceği 
düzenlenmiştir.

Keçiören Belediyesi’nin organizasyon yapısında “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm 
Kadro İlke ve Standartlarına İlişkin Esaslar”a uygun olarak, Belediye Başkanına bağlı dört Başkan Yardımcısı, 
Başkan Yardımcılarına bağlı olarak da İç Denetim Birimi dâhil 29 Müdürlük bulunmaktayken 2020 yılı içerisinde 
Belediye Meclis kararı ile İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, Etüd ve Proje Müdürlüğü, Dış İlişkileri Müdürlüğü 
kapatılarak faaliyetleri içeriğine göre diğer müdürlüklere bağlanmıştır. Ayrıca Basın ve Yayın Müdürlüğü, Halkla 
İlişkiler Müdürlüğü iki ayrı birim iken Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü adı altında birleştirilmiştir.
Böylece Belediyemize bağlı olarak İç Denetim Birimi dâhil 25 adet Müdürlük bulunmaktadır. Bu birimlerden, 
Özel Kalem Müdürlüğü ile İç Denetim Birimi Başkanlığı doğrudan Belediye Başkanına bağlı birimlerdir.   

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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I. Genel Bilgiler

          ORGANİZASYON ŞEMASI 
 

I. Genel Bilgiler

2. Fiziksel Yapı 

                     a) Hizmet Binaları 

Belediyemiz, halen ilçe halkına aşağıda belirtilen yerlerdeki hizmet birimlerimiz ile hizmetlerine devam 
etmektedir. Güçlükaya Mahallesi Kalaba Kent Meydanındaki Ana Hizmet Binamızda; Başkanlık Makamı, Özel 
Kalem Müdürlüğü hizmetlerini Başkanlık bölümünde yürütmektedir.

Kullanım  Amacı Kullanıcı Birim Adres 

Keçiören Belediyesi  

Ana Hizmet Binası 

Güçlükaya Mahallesi 

Kalaba Kent Meydanı

Özel Kalem Müdürlüğü Başkanlık

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Başkanlık- Zemin Kat 
(Kariyer Ofisi-1. Kat 
Ak Masa) ve 2. Kat

AR-GE Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğü 4. Kat

Zabıta Müdürlüğü 1. Bodrum 
Kat

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 1. Bodrum 
Kat

Mali Hizmetler Müdürlüğü Zemin Kat

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 1. Kat

Yazı İşleri Müdürlüğü 1. Kat

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 1. Kat

Evlendirme ve Nikâh Hizmetleri 1. Kat

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 1. Kat

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 2. Kat

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 3. Kat

Temizlik İşleri Müdürlüğü 3. Kat

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 3. Kat

Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü 3. Kat

Fen İşleri Müdürlüğü 3. Kat

Bilgi İşlem Müdürlüğü 4. Kat

Hukuk İşleri Müdürlüğü 4. Kat

İnsan Kaynakları ve Eğit. Müdürlüğü 4. Kat

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 4. Kat

Yönetimi Geliştirme Kurulu 4. Kat

İç Denetim Birim Başkanlığı (Birimi) 4.Kat

Teftiş Kurulu Müdürlüğü 5. Kat

Yemekhane, Santral, Berberhane Hizmetleri 5. Kat
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• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
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100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 

 

16 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

21

2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU



Keçiören Belediyesi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü ve Huzurevi Müdürlüğü Belediyemizin Güçlükaya 
Mahallesinde bulunan tesis binalarında hizmet vermekte olup, Osmangazi Sosyal Yaşam Tesisleri, Sosyal Yardım 
Birimi, Engelli Birimi, Kadın Danışma Merkezi, Sosyal Paylaşım Mağazası gibi birimler Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğümüze bağlı olarak etkinliklerini sürdürmektedir.

Ovacık tesisleri içerisinde Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü ve Temizlik Hizmetleri
Müdürlüğü baş şoförlüğü birimleri hizmet vermektedir. Belediyemize ait bütün araçların bakım ve onarım işlerinin
yapıldığı balatahane, radyatörhane, tornahane, benzinli araç tamir atölyesi, oto elektrik atölyesi, döşemehane, oto 
boyahane, pankarthane, inşaat elektrik ve telsiz tamir atölyesi, kaynak, kaporta, makas atölyeleri, dizel araç tamir 
atölyesi, lastikhane, iş makinesi tamir atölyesi, bakımhane, akaryakıt ikmal istasyonu ile bunların dışında sahada 
büyük, küçük depolar bulunmaktadır.

Ovacık Mahallesi Yozgat Bulvarı üzerinde 26.000 m2 alan üzerine kurulu Park ve Bahçeler Müdürlüğüne ait 
hizmet birimlerimiz bulunmaktadır. Burada parklarımızda kullanmak üzere satın aldığımız ve üretimini 
yaptığımız bitkilerin bulunduğu fidanlık ve modern seramızda, mevsimlik çiçeklerin, güllerin ve çalı gruplarının 
üretimi yapılmaktadır.

Belediyemize bağlı tüm parklarımızda bulunan kent mobilyalarının ve diğer donatı ekipmanlarının üretiminin, 
bakımının ve onarımının yapıldığı 9 adet atölyemiz bulunmaktadır.

Halkımızın şikâyet, beklenti ve önerilerinin takibinin yapıldığı merkez binada bulunan Zabıta Müdürlüğümüz 
dışında; Etlik, Esertepe, Kalaba, Aktepe, Keçiören Merkez, Ufuktepe, Ayvalı, Bağlum ve Ovacık’ta bulunan 
seyyar ekip olmak üzere toplam 9 adet de zabıta karakolumuz bulunmaktadır.

BİRİM ADI                                 ADRESİ TELEFON 

Zabıta Müdürlüğü Kalaba Kent Meydanı Belediye Hizmet Binası 361 10 80 - 81 - 82

1 Keçiören Zabıta Merkezi Yakacık Mah. Çağla Sok. No: 4 317 89 24

2 Aktepe Zabıta Merkezi
Adnan Menderes Mah. Özyurt Cad. 1041. Sok. Mehmet 
Çakıroğlu Parkı içerisi 338 60 02

3 Ayvalı Zabıta Merkezi Ayvalı Mah. Gazze Cad. (Kardeşler Semt Pazar yeri içerisi) 344 42 71

4 Bağlum Zabıta Merkezi Hisar Mah. Bağlum Bulvarı No:56 (2018 yılında faaliyete 
geçmiştir) 329 64 35

5 Esertepe Zabıta Merkezi Esertepe Mah. A.Şefik Kolaylı Cad. (Esertepe Semt Pazar Yeri 
içerisi) 378 13 07

6 Etlik Zabıta Merkezi Etlik Mah. Yeni Etlik Cad. No: 103 (Osmanlı İş Merkezi altı) 321 01 88

7 Kalaba Zabıta Merkezi Çiçekli Mah. Conker Cad. Çiçekli Parkı içerisi 314 00 79

8 Seyyar Ekip Zabıta Merkezi Ovacık Mah. Belediye Tesisleri yanı 378 28 75

9 Ufuktepe Zabıta Merkezi Osmangazi Mah. Bağlum Cad. Kahveciler Sok. No: 2 581 14 18
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büyük, küçük depolar bulunmaktadır.

Ovacık Mahallesi Yozgat Bulvarı üzerinde 26.000 m2 alan üzerine kurulu Park ve Bahçeler Müdürlüğüne ait 
hizmet birimlerimiz bulunmaktadır. Burada parklarımızda kullanmak üzere satın aldığımız ve üretimini 
yaptığımız bitkilerin bulunduğu fidanlık ve modern seramızda, mevsimlik çiçeklerin, güllerin ve çalı gruplarının 
üretimi yapılmaktadır.

Belediyemize bağlı tüm parklarımızda bulunan kent mobilyalarının ve diğer donatı ekipmanlarının üretiminin, 
bakımının ve onarımının yapıldığı 9 adet atölyemiz bulunmaktadır.

Halkımızın şikâyet, beklenti ve önerilerinin takibinin yapıldığı merkez binada bulunan Zabıta Müdürlüğümüz 
dışında; Etlik, Esertepe, Kalaba, Aktepe, Keçiören Merkez, Ufuktepe, Ayvalı, Bağlum ve Ovacık’ta bulunan 
seyyar ekip olmak üzere toplam 9 adet de zabıta karakolumuz bulunmaktadır.

BİRİM ADI                                 ADRESİ TELEFON 

Zabıta Müdürlüğü Kalaba Kent Meydanı Belediye Hizmet Binası 361 10 80 - 81 - 82

1 Keçiören Zabıta Merkezi Yakacık Mah. Çağla Sok. No: 4 317 89 24

2 Aktepe Zabıta Merkezi
Adnan Menderes Mah. Özyurt Cad. 1041. Sok. Mehmet 
Çakıroğlu Parkı içerisi 338 60 02

3 Ayvalı Zabıta Merkezi Ayvalı Mah. Gazze Cad. (Kardeşler Semt Pazar yeri içerisi) 344 42 71

4 Bağlum Zabıta Merkezi Hisar Mah. Bağlum Bulvarı No:56 (2018 yılında faaliyete 
geçmiştir) 329 64 35

5 Esertepe Zabıta Merkezi Esertepe Mah. A.Şefik Kolaylı Cad. (Esertepe Semt Pazar Yeri 
içerisi) 378 13 07

6 Etlik Zabıta Merkezi Etlik Mah. Yeni Etlik Cad. No: 103 (Osmanlı İş Merkezi altı) 321 01 88

7 Kalaba Zabıta Merkezi Çiçekli Mah. Conker Cad. Çiçekli Parkı içerisi 314 00 79

8 Seyyar Ekip Zabıta Merkezi Ovacık Mah. Belediye Tesisleri yanı 378 28 75

9 Ufuktepe Zabıta Merkezi Osmangazi Mah. Bağlum Cad. Kahveciler Sok. No: 2 581 14 18

 DİĞER HİZMET BİNALARI

Kullanma Amacına Göre Kullanıcı Birim                Adres 

Huzurevi Müdürlüğü

(7 katlı 140 yatak Kapasiteli) Huzurevi Müdürlüğü
Güçlükaya Mah. Fatih Cad. Çağla Sk No:2 Keçiören/Ankara 
Tlf:0312 314 35 08

Sosyal Yar. İşl. Müd. Bağlı Birimler Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü
Güçlükaya Mah. Fatih Cad. Çağla Sk No:2 Keçiören/Ankara 
Tlf:0312 314 35 08

Sosyal Yardım Birimi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü
Güçlükaya Mah.Fatih Cad.Çağla Sk No:2 Keçiören/Ankara 
Tlf:0312 314 35 08

Sosyal Paylaşım Mağazası Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü
Şefkat Mah. Dr. Besim ÖMER Cad. No:19 Keçiören/Ankara 
Tlf:0312 338 00 83

Togem Özel Kalem Müdürlüğü
Şefkat Mah. Dr Ömer Besim Cad.54. Sk.No: Keçiören /Ankara 
Tlf:0312 338 87 06

Emekliler Platformu Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
İncirli Mah. Basın Cad.Şener Sk.No:2 Yunus Emre Kültür 
Merkezi Keçiören/Ankara Tlf: 0312 323 89 99

Engelli Birimi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü
Güçlükaya Mah.Fatih Cad. Çağla Sk No:2 Keçiören/Ankara 
0312 314 35 08

Kadın Konuk Evi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü
Güçlükaya Mah. Fatih Cad. Çağla Sk No:2 Keçiören/Ankara 
Tlf:0312 359 33 22

Osman Gazi Sosyal Yaşam Tesisleri Hasta 
Konuk Evi (5 Katlı 100 Yatak Kapasiteli) Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

Osman Gazi Mah. Çin Gülü Sk. No:8 Keçiören/Ankara Tlf:0312 
580 27 47

1-Güngörmüşler Konağı ( Saat Kulesi ) Destek Hizmetleri Müdürlüğü Aşağı Eğlence Mah. Giresun Cad. No:16 Keçiören/Ankara

2-Güldeste Oyun Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Kuşcağız Mah. Tahranlar Cad. 342.Sk. Şehit Himmet Özdemir 
Parkı İçi

3- Âşık Veysel Mahalle Konağı Destek Hizmetleri Müdürlüğü
Aşık Veysel Mahalle Konağı (Atapark Mah. Aşık Veysel Cad. 
Aşık Veysel parkı içi Keçiören/Ankara 
Tlf:0312 314 35 08)

4- Osman Gazi Mahalle Konağı Destek Hizmetleri Müdürlüğü Osman Gazi Mahalle Konağı (Osman Gazi Mah. 1208. sk 
Muhtarlık Binası Tlf:0312 314 35 08)

5- Uyanış KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Zeytinbeli sk. No:7
Tlf:356 70 47

6- Yayla KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
Yayla Mahalle Konağı
Yayla Mah.1493. Sk. No:2 Cuma Pazarı Karşısı Tlf:0312 378 78 
64

7- Esertepe Mahalle Konağı Destek Hizmetleri Müdürlüğü Esertepe Mahalle Konağı
Esertepe Mah.310.Sk. Tuba Camii Karşısı Tlf:0312 314 35 08)

8- Bağlum Araştırma ve Geliştirme 
Merkezi

AR-GE Müdürlüğü Bağlum Mahalle Konağı
Karakayalar Mah. Akdeniz Cad. Kafkaslar

9- Aktepe Mahalle Konağı Destek Hizmetleri Müdürlüğü
Aktepe Mahalle Konağı Aktepe Mah. 951. Cad. Barbaros
Parkı karşısı (18/09/2021 (Destek Hizmetleri Müdürlüğüne 

devredildi.)

10- 23 Nisan Mahalle Konağı Destek Hizmetleri Müdürlüğü 23 Nisan Mahallesi Elvanter Cad.No.2

11- Çiçekli Mahalle Konağı Destek Hizmetleri Müdürlüğü Çiçekli Mahallesi Akten Cad. No:14

12- Körselik Mahalle Konağı Destek Hizmetleri Müdürlüğü Kösrelik Mahallesi Kösrelik Cad. No: 135

13- Hüseyin Nihal ATSIZ Mahalle Konağı Destek Hizmetleri Müdürlüğü Şehit Kubilay Mahallesi 1672. Sokak kesişimi

14- Ovacık Mahalle Konağı Destek Hizmetleri Müdürlüğü Çambaşı Caddesi 579. Sokak No:1

15- Subayevleri KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Subayevleri Mah.Centilmen sok. No:6 ( Otobüs son durağı)

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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b)  Parklar ve Yeşil Alanlar 
 

Keçiören İlçesinde, belediyemiz tarafından bakım ve onarım hizmetleri verilen toplamda 557 adet park ve
ağaçlandırma alanı bulunmaktadır. İlçemizde bulunan en büyük yeşil alanlardan ikisi 1.126.000 m2 lik Ovacık 
Mevkiinde bulunan Kartaltepe Mesire Alanı ile Çubuk Çayı kenarında bulunan 117.207 m2 lik Ihlamur Vadisidir.

2022 yılı sonu itibariyle 557 adet parkımızın olduğu, orman alanları, imar artığı alanlar ve Büyükşehir
Belediyesine ait yeşil alanlar da dikkate alındığında, kişi başına düşen yeşil alan miktarının 7,32 m2 olduğu tesbit 
edilmiştir.

Keçiören Belediyesine ait parkların mahallelere göre dağılımını ve yeşil alan miktarlarını gösterir tablo Ek’te 
sunulmuştur. (EK: 2) 
 
c) Kültür Merkezi ve Spor Tesisleri 

Kalaba Vadisinde bulunan spor kompleksimiz içerisinde 2 adet 12,5 x 25 m boyutlarında açık ve 1 adet 12,5 x7,5 
m boyutlarında ısıtmalı kapalı olmak üzere 3 adet yüzme havuzu, 2 adet fitness salonu, masa tenisi salonu, 2 adet 
sauna, 2 adet masaj odası, kreş, soyunma ve dinlenme odaları ile kafeteryadan oluşmaktadır.

Kalaba Vadisinde Türkiye’nin 2. büyük tesisi özelliğine sahip 2.100 m2 kapalı alana sahip, kapalı devre filtre 
sistemi ile içerisinde toplam 1.000.000 lt. su bulunan tesiste, 6 adet deniz balıkları akvaryumu, 16 m. uzunluğunda 
ve 450.000 lt. su kapasiteli tünel akvaryum, 6 adet tatlı su balıkları ve dalgıç başlığı akvaryumu, timsah, 
kaplumbağa havuzları, laboratuvar, üretim hane, seminer salonu, kafeterya ve idari kısım bulunmaktadır.

Aktepe Mahallemizde 12,5 x 25 m boyutlarında ısıtmalı kapalı yüzme havuzu, dışarıda aqua park, fitness salonu, 
step ve aerobik salonu, sauna ve soyunma odalarından oluşan Aktepe Yüzme Havuzu Tesisimiz bulunmaktadır

Etlik Mahallemizde 1 eğitim, 1 olimpik, 1 atlama olmak üzere 3 yüzme havuzu, 3 adet sauna, 2 adet fitness salonu, 
2 adet step-aerobik salonu, soyunma ve dinlenme odaları ile kafeteryadan oluşan 3.000 kişilik tribüne sahip 
olimpik yüzme havuzu tesisimiz bulunmaktadır.

Ovacık Mahallemizde bulunan Mevlana Spor Merkezi’nde 12,5x25 m ebadında 1,5 m derinliğinde ısıtmalı kapalı 
yüzme havuzu, 1 adet step-aerobik salonu, sauna, buhar odası, masaj odası ve fitness salonu bulunmaktadır. 
Fitness salonunda bulunan spor aletleri tekerlekli sandalye kullanan yürüme engelli vatandaşlarımıza uygun 
olarak dizayn edilmiş Türkiye’nin ender spor merkezlerindendir.

                  KEÇİÖREN İLÇESİNDE  
KİŞİ BAŞINA DÜŞEN YEŞİL ALAN MİKTARI 

Keçiören’deki park ve ağaçlandırma alanı sayısı 557 adet 2.635.539 m2

Keçiören’deki aktif orman alanı sayısı 5 adet 2.682.403 m2

İmar artığı alanlar 43 adet 18.483 m2

Keçiören’de bulunan ve Büyükşehir 
Belediyesi’ne ait parkların sayısı 39 adet 1.562.298 m2

TOPLAM 644 adet 6.898.723 m2

Keçiören’in nüfusu ( 2022 yılı nufusu) 942.884 kişi

Kişi başına düşen yeşil alan m2’si 7,32 m2
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step ve aerobik salonu, sauna ve soyunma odalarından oluşan Aktepe Yüzme Havuzu Tesisimiz bulunmaktadır
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Fitness salonunda bulunan spor aletleri tekerlekli sandalye kullanan yürüme engelli vatandaşlarımıza uygun 
olarak dizayn edilmiş Türkiye’nin ender spor merkezlerindendir.

                  KEÇİÖREN İLÇESİNDE  
KİŞİ BAŞINA DÜŞEN YEŞİL ALAN MİKTARI 

Keçiören’deki park ve ağaçlandırma alanı sayısı 557 adet 2.635.539 m2

Keçiören’deki aktif orman alanı sayısı 5 adet 2.682.403 m2

İmar artığı alanlar 43 adet 18.483 m2

Keçiören’de bulunan ve Büyükşehir 
Belediyesi’ne ait parkların sayısı 39 adet 1.562.298 m2

TOPLAM 644 adet 6.898.723 m2
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Kişi başına düşen yeşil alan m2’si 7,32 m2

Mevlana Kültür ve Spor Merkezimiz içerisinde yer alan 500 kişilik düğün salonu, düğün, nişan, kına vb. aktiviteler 
için vatandaşlarımızın hizmetine sunulmuştur. Ayrıca burada KEÇMEK ve KEDEM şubeleri bulunmaktadır. 

Kuşcağız Mahallemizde bulunan Neşet Ertaş Sanat ve Gösteri Merkezimizde 800 kişilik toplantı ve gösteri salonu 
bulunmaktadır. Ayrıca fuaye alanında da sergiler düzenlenmektedir.

Estergon Türk Kültür Merkezi içerisinde toplantı odaları, atölyeler, sanat sokağı, etnografya müzesi, çok amaçlı 
toplantı salonları bulunmaktadır. Estergon Kültür Merkezimiz belediyemiz tarafından düzenlenen bazı rutin 
programlara ve sergilere ev sahipliği yapmaktadır.

Şehit Kubilay Mahallesi’nde bulunan Metin Alagöz Gençlik Merkezi’nde gençlere yönelik bilardo, masa tenisi, 
satranç ve kütüphane hizmetleri sunulmaktadır. Metin Alagöz Gençlik Merkezi’nde ayrıca gitar, bağlama ve 
İngilizce kursları verilmektedir.

Çaldıran Zümrüt Yaşam Alanı içerisinde yer alan düğün salonu, düğün, kına, nişan vb. aktiviteler için 
vatandaşlarımızın hizmetine sunulmuştur. Ayrıca burada KEDEM ve KEÇMEK şubelerimiz bulunmaktadır.

Bademlik Zümrüt Yaşam Alanı içerisinde yer alan düğün salonu, düğün, kına, nişan vb. aktiviteler için 
vatandaşlarımızın hizmetine sunulmuştur. Tesisimizde ayrıca spor merkezi, çocuk oyun alanları, çocuk bakım 
merkezi, KEÇMEK ve KEDEM şubelerimiz bulunmaktadır.

İncirli Mahallemizdeki Yunus Emre Kültür Merkezimiz 480 kişilik düğün salonu, 310 kişilik konferans salonu, 
176 kişilik tiyatro salonu ve 40 bilgisayar donanımı olan kütüphaneye sahiptir. Tesisimizde engelliler merkezi, 
spor kompleksi, kreş, KEÇMEK, konservatuvar ve gençlik merkezimiz bulunmaktadır.

Tepebaşı Güçsüzler Yurdu içerisinde 320 koltuk kapasiteli Necip Fazıl Kısakürek tiyatro salonumuz halkımıza 
hizmet vermektedir.

Şenlik Mahallesi’nde bulunan Şenlik Hanımlar Spor Merkezinde 405 üyemize çeşitli branşlarda yaşam ve spor 
hizmeti verilebilecek kapasitemiz vardır.

Emrah Mahallesi’nde bulunan Yunus Emre Kültür Merkezi içerisindeki Keçiören Belediyesi Konservatuarı 450 
m2 alana sahip olup; 5 derslik, 1 sorumlu odası, 1 personel odası, 2 soyunma odası, 2 duş-wc ve 2 adet depo ile 
hizmet vermektedir. Konservatuvarımızda 10 enstrüman kursu ve 3 adet koro faaliyeti sürdürülmektedir.

Bağlum’da bulunan Abdürrahim Karakoç Kültür, Spor ve Gençlik Merkezi ise Bağlum’un ilk kültür merkezi 
olma özelliğini taşıyor. Bağlum’a ayrı bir değer katan tesis, 6 bin 500 metrekarelik alana inşa edildi. Merkezin 
içerisinde yarı olimpik yüzme havuzu, aerobik ve fitness salonları, çok amaçlı salon, gençlik merkezi aktivite 
salonu ile kafeterya ve dinlenme alanları bulunuyor. Abdürrahim Karakoç Kültür, Spor ve Gençlik Merkezi’nin 
hemen yakınına yapılan Bağlum Mesire Alanı vatandaşlarımızın temiz havadan yararlanarak hoş bir zaman 
geçirmesini sağlıyor. Kamelye ve piknik masalarının yerleştirildiği mesire alanında gençler ve çocuklar için de 
biri büyük, biri küçük 2 futbol sahası ile plaj voleybol sahası bulunuyor.

Bağlum’da bulunan Bağlum Ek Hizmet Binası tesisimizde 1 adet taekwondo salonu, 1 adet step-aerobik ve pilates 
salonu bulunmaktadır. Step aerobik salonu sadece bayanlara ücretsiz olarak hizmet vermektedir. Ayrıca Keçiören 
Belediyesi Bağlum Hizmet Binası’nda KEDEM ve KEÇMEK kurs merkezlerimiz bulunmaktadır.

Kuyubaşı Mahallesi’nde bulunan Fatih Stadı tesisimizde 1 adet taekwondo salonu ve 1 adet step-aerobik salonu 
bulunmaktadır. Tesisimiz halkımıza ücretsiz olarak hizmet vermektedir.

Kanuni Mahallesi’nde bulunan Ali Özdemir Sporcu Eğitim Merkezi tesisimizde 1 adet halı saha, dinlenme salonu, 
yemekhane, 30 kişilik yatakhane ve 1 adet sauna bulunmaktadır.

Osmangazi Mahallesinde açılan Mehmet Ali Şahin Kültür Merkezi üç bölümden oluşmaktadır. Kültür merkezinde 
kütüphane, Çocuk Eğitim Merkezi (ÇEM) ve Keçiören Sanat ve Meslek Edindirme Kursları (KEÇMEK) 
bulunuyor. İkinci katında Mehmet Ali Şahin Halk Kütüphanesi yer alıyor. Kütüphane 64 kişi kapasitede olup, 
1.100’ü çocuk, 2 bin 580’i yetişkin, 2 bin 500’ü de eski TBMM Başkanı Mehmet Ali Şahin tarafından bağışlanan 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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I. Genel Bilgiler

kitaplardan oluşuyor. Toplamda 6 bin 180 adet çeşitli türde kitap ve materyal bulunuyor. Çocuk Eğitim Merkezi 
(ÇEM) Bölümü’nde; Okulöncesi Atölyesi, Akıl Oyunları Atölyesi, İngilizce Atölyesi, Masal ve Çocuk Edebiyatı 
Atölyesi ve Jimnastik Atölyesi bulunuyor. KEÇMEK Bölümünde ise 2 adet sınıf ve 6 farklı branşta eğitim 
veriliyor. 

Şehit Kubilay Mahallesinde açılan Hüseyin Nihal Atsız Kültür Merkezinde çok amaçlı salonumuz, KEÇMEK 
kursumuz, kütüphanemiz, Çocuk Eğitim Merkezi (ÇEM) ve kreşimiz yer almaktadır.

İlçemizde 30.886 kitap kapasiteli Fatih Kütüphanesi, 600 kitap kapasiteli Millet Kıraathanesi, 7.629 kitap 
kapasiteli Mehmet Doğan Halk Kütüphanesi, 3.683 kitap kapasiteli Yücel Hacaloğlu Halk Kütüphanesi, 5.411 
kitap kapasiteli Mehmet Ali Şahin Halk Kütüphanesi, 3.500 kitap kapasiteli Hüseyin Nihal Atsız Halk 
Kütüphanesi, 3.000 kitap kapasiteli Ötüken Halk Kütüphanesi ve 8.000 kitap kapasiteli Şenay Aybüke Halk 
Kütüphanesi olmak üzere 8 adet halk kütüphanesi vardır.

Keçiören Belediyesi’ne bağlı kültür ve sosyal amaçlı tesisler ile kurs merkezleri aşağıdaki tabloda yer almaktadır.

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ KURS MERKEZLERI 

Uyanış KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Aktepe KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Atapark KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Yeşiltepe KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Antares KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Bağlum KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Yunus Emre Kültür Merkezi KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Mevlana Kültür ve Spor Merkezi KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Çaldıran Zümrüt Yaşam Alanı KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Bademlik Zümrüt Yaşam Alanı KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Subayevleri KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Mehmet Ali Şahin Kültür Merkezi KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
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I. Genel Bilgiler

kitaplardan oluşuyor. Toplamda 6 bin 180 adet çeşitli türde kitap ve materyal bulunuyor. Çocuk Eğitim Merkezi 
(ÇEM) Bölümü’nde; Okulöncesi Atölyesi, Akıl Oyunları Atölyesi, İngilizce Atölyesi, Masal ve Çocuk Edebiyatı 
Atölyesi ve Jimnastik Atölyesi bulunuyor. KEÇMEK Bölümünde ise 2 adet sınıf ve 6 farklı branşta eğitim 
veriliyor. 

Şehit Kubilay Mahallesinde açılan Hüseyin Nihal Atsız Kültür Merkezinde çok amaçlı salonumuz, KEÇMEK 
kursumuz, kütüphanemiz, Çocuk Eğitim Merkezi (ÇEM) ve kreşimiz yer almaktadır.

İlçemizde 30.886 kitap kapasiteli Fatih Kütüphanesi, 600 kitap kapasiteli Millet Kıraathanesi, 7.629 kitap 
kapasiteli Mehmet Doğan Halk Kütüphanesi, 3.683 kitap kapasiteli Yücel Hacaloğlu Halk Kütüphanesi, 5.411 
kitap kapasiteli Mehmet Ali Şahin Halk Kütüphanesi, 3.500 kitap kapasiteli Hüseyin Nihal Atsız Halk 
Kütüphanesi, 3.000 kitap kapasiteli Ötüken Halk Kütüphanesi ve 8.000 kitap kapasiteli Şenay Aybüke Halk 
Kütüphanesi olmak üzere 8 adet halk kütüphanesi vardır.

Keçiören Belediyesi’ne bağlı kültür ve sosyal amaçlı tesisler ile kurs merkezleri aşağıdaki tabloda yer almaktadır.

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ KURS MERKEZLERI 

Uyanış KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Aktepe KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Atapark KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Yeşiltepe KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Antares KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Bağlum KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Yunus Emre Kültür Merkezi KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Mevlana Kültür ve Spor Merkezi KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Çaldıran Zümrüt Yaşam Alanı KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Bademlik Zümrüt Yaşam Alanı KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Subayevleri KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Mehmet Ali Şahin Kültür Merkezi KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Hüseyin Nihal Atsız Kültür Merkezi KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Yayla KEÇMEK Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Bademlik KEDEM Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Bağlum KEDEM Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Mevlana KEDEM Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Ufuktepe KEDEM Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Çaldıran Zümrüt Yaşam Alanı KEDEM Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Tepebaşı LGS-YKS Kurs Merkezi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Fatih Kütüphanesi ( 30.886 kitap 3.319 üye ) Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Yücel Hacaloğlu Halk Kütüphanesi (3.683 kitap 1.032 üye ) Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Millet Kıraathanesi ( 600 kitap )
Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Yükseltepe Mehmet Doğan Kütüphanesi ( 7.629 kitap 1.163 üye ) Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Mehmet Ali Şahin Halk Kütüphanesi (5.411 kitap 961 üye ) Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Hüseyin Nihal Atsız Halk Kütüphanesi (3.500 kitap 208 üye ) Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Ötüken Halk Kütüphanesi (3.000 kitap 143 üye ) Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Şenay Aybüke Halk Kütüphanesi (8.000 kitap 234 üye ) Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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3- Araç ve İş Makineleri 

Belediyemiz, hizmetlerinde kullanılmak üzere 481 adet araç ve iş makinesine sahip olup, aşağıdaki çizelgede 
sunulmuştur.

                                                   2022 YILI MEVCUT ARAÇ VE İŞ MAKİNALARI LİSTESİ 

SIRA ARACIN CİNSİ              ADET 
1 AĞAÇ SÖKÜCÜ 1
2 ASFALT YAMA ARACI 4
3 CENAZE ARACI 20
5 ÇEKİCİ 11
4 ÇÖP KAMYONU 42
6 ÇÖP KAMYONU VİNÇLİ 2
7 DORSE 16
8 HASTA NAKİL 2
9 İŞ MAKİNASI 43

10 KAMYON 43
11 KAMYONET 148
12 KURTARICI 2
13 MİNİBÜS 16
14 MOTOSİKLET 10
15 OTOBÜS 10
16 OTOMOBİL 78
17 SEPETLİ PLATFORM 1
18 SÜPÜRGE 10
19 TANKER 16
20 TRAKTÖR 2
21 VİDANJÖR 1
22 VİNÇ 3

                                              TOPLAM                  481 

Araç ve İşmakinalarının Yaşlarına Göre Sayıları 
 

2012-2022 yılları arasında alınan araç listemiz Ek’te sunulmuştur. (EK: 4)
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AĞAÇ SÖKÜCÜ 1 1

ASFALT YAMA 
ARACI 4 4

CENAZE ARACI 20 20

ÇÖP KAMYONU 44 44

KAMYON 1 34 6 1 1 43

İŞ MAKİNALARI 35 8 43

KAMYONET 2 2 21 3 19 4 4 1 35 7 15 16 19 148

KURTARICI VE 
VİNÇ 1 2 1 1 5

HASTA NAKİL 2 2

MAZOT 
TANKERİ 1 1

MİNİBÜS 1 1 3 1 10 16

MOTOSİKLET 2 8 10

OTOBÜS 3 1 6 10

OTOMOBİL 3 2 3 2 11 1 4 2 1 7 11 3 2 22 1 3 78

RÖMORK / 
TRAYLER 6 10 16

SEPETLİ 
PLATFORM 1 1

SU TANKERİ 1 10 4 15

SÜPÜRGE ARACI 10 10

TIR ÇEKİCİ 2 9 11

TRAKTÖR 2 2

VİDANJÖR 1 1

TOPLAM 5 2 26 6 2 117 0 0 5 0 9 3 1 8 79 14 0 0 0 95 77 1 31 481 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Belediyemiz bünyesinde yürütülen bilişim çalışmaları kapsamında; vatandaşlarımıza ve kurum personelimize 
hizmet veren uygulama ve altyapı sistemleri faaliyet göstermektedir. 

Belediyemize ait kurumsal web sayfası aracılığıyla;  e-hizmetler, bilgi edinme, başvuru ve sorgulama, Kent 
Rehberi, vergi ödeme gibi birçok servis aktif şekilde kullanılmakta ve bu servisler, yıl içerisinde sürekli 
güncellenerek geliştirilmeye devam edilmektedir. 

Kurum içerisinde kullanılan yazılımlarımız güvenlik testlerine tabi tutulmakta ve rutin zafiyet taramaları 
yapılmaktadır. 

Belediyemiz CCTV kamera sistemi dış lokasyonlarımızı da kapsayacak şekilde revize edilmiştir. Ek’te ilgili nokta 
ve kamera sayıları belirtilmiştir. (EK:5)

Belediyemiz merkezi sistem odasında sunucu ve uygulama yazılımlar 7 adet fiziksel sunucu ve 120 TB depolama 
kapasiteye sahip altyapı üzerinde çalışmaktadır. 

Belediyemiz internet iletişimi 150 Mbps ve 200 Mbps olmak üzere iki farklı fiber bağlantı ile sağlanmaktadır. 

Teknolojik verilerimizi gösterir tablo Ek’te sunulmuştur. (EK: 6)

Merkezi Antivirüs Yazılımı 
Kurum bilgisayarlarımızın zararlı uygulamalara karşı korunması amacıyla kullanılan yazılımdır. 

Yedekleme Uygulaması 
Kurum verilerinin günlük, aylık ve yıllık yedeklenmesini sağlayan yazılımdır. 

Turnike Yazılımı 
Belediyemiz spor tesislerinin abone giriş çıkışlarını ve üyeliklerini takip eden yazılımdır.

D-İmar Yazılımı 
Yapı ruhsatı, yapı kullanım izin belgesi, yanan ve yıkılan ruhsatı, yapı zaptı işlemleri sistem üzerinden 
yapılmaktadır. MAKS, YDS ve TAKBİS sistemleri ile entegre çalışmaktadır.

Kurumsal E-Posta 
Kurum içi ve dışı e-posta transferleri sağlayan uygulama yazılımıdır. Microsoft Exchange uygulaması 
çalışmaktadır.

Merkezi Log Yazılımı 
Günlük kullanıcı aktivitelerinin kayıt altına alınması için merkezi log yazılımı kullanılmaya başlanılmıştır.

Merkezi Sunucu ve Konfigürasyon İzleme  
Sunucuların servislerini, uygulamaların günlük aktivitelerini, hata durumlarını raporlayan uygulama 
sunucumuzdur. Hata durumlarında raporları çıktı verip çözüm yollarını kolaylaştırır. Ayrıca kurum 
bilgisayarlarına uygulama yükleme, uzaktan update gönderme ve envanter bilgilerini topladığımız merkezi 
yönetim bilgisayarıdır.

E-Sayaç 
Destek hizmetlerine ait elektrik saatlerinin tüketim oranlarını canlı gösterip merkezde raporlayan sistemdir.
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Mobil Uygulamalar 
Yeni Mobil uygulamamız tamamlanmıştır. Mobil uygulamamız yeni web sitemiz ile uyumlu tasarlanmıştır. 
Vatandaşlar mobil uygulamalar ile belediyemiz hizmetlerinden ve etkinliklerden haberdar olmaktadır. Çeşitli 
sorgulamalar, Akmasa başvurusu ve ödeme yapabilmektedirler.

Kent Bilgi Sistemi 
 

 Mahalle, yol, numarataj, bağımsız bölüm verileri UAVT ile bütünleşik çalışmaktadır,
 Kurum ve kurum dışı verilerin entegrasyonu sağlanmaktadır,
 İmar ile ilgili verilerin halka açılması ve imar durum belgesinin çevrimiçi alınmasını sağlamaktadır,
 Sistem üzerinden Tapu ve Kadastro sorgulaması yapılabilmektedir.

Arşiv Yönetim Sistemi 
Belediyemiz İmar, Emlak İstimlak ve Yazı İşleri Müdürlüğü arşivleri taranarak sayısallaştırılmıştır ve Arşiv 
Yönetim Sistemi üzerinde tutulmaktadır.

Ambar Yemekhane Programı 
Yazılım ile öğün tanımlama, kalori takibi ve stok takibi yapılabilmektedir.

Huzurevi Takip Yazılımı 
Huzurevinde konaklayan yaşlıların özlük, aile, sağlık vb. bilgilerinin tutulduğu ve takip edildiği sistemdir. 

Kurum içi geliştirilmiş uygulamalarımız 

E-Devlet Uygulamaları 

Keçiören Belediyesi, 16 hizmet ile e-devlet üzerinden hizmet vermektedir.

 Adrese Bağlı İmar Durumu Sorgulama
 İmar Durum Sorgulama
 Talep-Öneri Başvuru ve Sorgulama
 Bilgi Edinme Başvuru ve Sorgulama
 Evcil Hayvan Sahiplenme
 Evde Diş Sağlığı
 Hangi Hizmeti Nasıl Alabilirim?
 İhale Sorgulama
 Nöbetçi Eczane Sorgulama
 Arsa Rayiç Değerleri
 Evrak Sorgulama
 İnşaat Maliyet Hesaplama
 Beyan Bilgileri
 Tahakkuk Sorgulama
 Sicil Bilgileri
 Tahsilat Bilgileri Sorgulama

Emekliler Platformu Takip Sistemi 

Emekliler Takip Sistemi, üye bilgileri, kurs ve etkinlik takibi yapılmasına olanak sağlamaktadır. Vatandaşlar 
kurumsal web sitemiz üzerinden Emekliler Platformuna çevrimiçi başvuru yapabilmektedir.

Personel Takip Sistemi 

Hizmet alımı ile belediyede görev yapan personel bilgileri Personel Takip Sistemi içerisinde kayıt altında 
tutulmaktadır. Personel özlük, ihale ve izin bilgileri sistem üzerinden takip edilmektedir.

I. Genel Bilgiler 
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• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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İhale Takip Sistemi 

Belediye tarafından düzenlenen bütün ihalelerin bilgileri İhale Takip Sistemi’nde kayıt altına alınmakta ve takip 
edilmektedir.

Metin Alagöz Gençlik Merkezi Takip Sistemi 

Metin Alagöz Gençlik Merkezi Takip Sistemi, üye bilgileri, kurs ve etkinlik takibi yapılmasına olanak 
sağlamaktadır.

Konferans ve Düğün Salonu Takip Sistemi 

Belediyemiz bünyesinde bulunan konferans ve düğün salonlarının rezervasyon ve teminini takip eden sistemdir.

TOGEM Yardım Takip Sistemi 

TOGEM bünyesinde verilen yardımların ve başvuruların takibini yapan sistemdir. Sistem üzerinden stok takibi 
yapılmaktadır ve detaylı raporlama sağlanmaktadır.

KEDEM Öğrenci Takip Sistemi 

KEDEM Takip Sistemi; şubelerde yer alan öğrenci bilgilerinin tutulduğu sistemdir. Sistem; öğrenci bilgilerinin, 
kurs merkezi bilgilerinin, ders ve branş bilgilerinin detaylandırılarak tutulmasını ve takibini sağlamaktadır.

KEÇMEK Öğrenci Takip Sistemi 

Birden çok kurs merkezi bulunan KEÇMEK’in; personel, öğretmen, öğrenci, branş ve ders bilgilerinin detaylı 
olarak tutulduğu ve takip edildiği sistemdir.

Geçici İkamet Bildirim Sistemi 

Keçiören Belediyesine ait, Osmangazi Sosyal Yaşam Tesisi Konuk Evinde konaklayan vatandaşların bilgilerini 
takip eden sistemdir. Sistem konaklayan bilgilerinin Emniyet Genel Müdürlüğü’ne bildirimini sağlamaktadır.

Muhtar Mobil ve Muhtar Takip Sistemi 

Keçiören Mahalle Muhtarlarımız;  uygulama aracılığıyla Belediyemiz ile ilgili taleplerini iletebilmekte ve 
sonuçlarının takibini yapmaktadırlar. Muhtar Takip Sistemine yapılan başvurular, 

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü personellerinin ekranlarına iletilmekte, oradan ilgili müdürlüklere dağıtılarak takibi 
yapılmaktadır. Cevaplanan işlemler sistem üzerinden ilgili muhtarlığa tekrar iletilmektedir. 

Doğrudan Temin İhale Takip Sistemi 

Belediye tarafından düzenlenen bütün doğrudan temin ihalelerin bilgileri sistemde kayıt altına alınmaktadır ve 
takip edilmektedir.

Zabıta Takip Sistemi 

Zabıta Personel Takip Sistemi 

Zabıta Müdürlüğü’nde çalışan işçi, memur ve taşeron firma personelinin takibinin yapıldığı sistemdir. Puantaj, 
yer görev değişiklikleri ve nöbet çizelgeleri sistem üzerinden takip edilmektedir

Zabıta Faaliyet Takip Sistemi 

Zabıta Merkezleri ve birimlerin günlük faaliyetlerini ve vazife listelerini kayıt altına alındığı ve takip edildiği 
sistemdir.

Zabıta İstek Takip Sistemi 

Zabıta Müdürlüğüne Ak Masa ve Mail üzerinden gelen istek ve şikâyetler ilgili birim veya zabıta merkezine
iletilmekte, cevabı sistem üzerinden vermektedir ve takip edilmektedir.

Zabıta Pazar Takip Sistemi 

Pazarcı esnafın, pazar yerlerinin ve pazarcı cezalarının takip edildiği sistemdir. Sistem üzerinden pazarcı esnafa 
otomatik bilgilendirme SMS atılmaktadır. 
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İhale Takip Sistemi 

Belediye tarafından düzenlenen bütün ihalelerin bilgileri İhale Takip Sistemi’nde kayıt altına alınmakta ve takip 
edilmektedir.

Metin Alagöz Gençlik Merkezi Takip Sistemi 

Metin Alagöz Gençlik Merkezi Takip Sistemi, üye bilgileri, kurs ve etkinlik takibi yapılmasına olanak 
sağlamaktadır.

Konferans ve Düğün Salonu Takip Sistemi 

Belediyemiz bünyesinde bulunan konferans ve düğün salonlarının rezervasyon ve teminini takip eden sistemdir.

TOGEM Yardım Takip Sistemi 

TOGEM bünyesinde verilen yardımların ve başvuruların takibini yapan sistemdir. Sistem üzerinden stok takibi 
yapılmaktadır ve detaylı raporlama sağlanmaktadır.

KEDEM Öğrenci Takip Sistemi 

KEDEM Takip Sistemi; şubelerde yer alan öğrenci bilgilerinin tutulduğu sistemdir. Sistem; öğrenci bilgilerinin, 
kurs merkezi bilgilerinin, ders ve branş bilgilerinin detaylandırılarak tutulmasını ve takibini sağlamaktadır.

KEÇMEK Öğrenci Takip Sistemi 

Birden çok kurs merkezi bulunan KEÇMEK’in; personel, öğretmen, öğrenci, branş ve ders bilgilerinin detaylı 
olarak tutulduğu ve takip edildiği sistemdir.

Geçici İkamet Bildirim Sistemi 

Keçiören Belediyesine ait, Osmangazi Sosyal Yaşam Tesisi Konuk Evinde konaklayan vatandaşların bilgilerini 
takip eden sistemdir. Sistem konaklayan bilgilerinin Emniyet Genel Müdürlüğü’ne bildirimini sağlamaktadır.

Muhtar Mobil ve Muhtar Takip Sistemi 

Keçiören Mahalle Muhtarlarımız;  uygulama aracılığıyla Belediyemiz ile ilgili taleplerini iletebilmekte ve 
sonuçlarının takibini yapmaktadırlar. Muhtar Takip Sistemine yapılan başvurular, 

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü personellerinin ekranlarına iletilmekte, oradan ilgili müdürlüklere dağıtılarak takibi 
yapılmaktadır. Cevaplanan işlemler sistem üzerinden ilgili muhtarlığa tekrar iletilmektedir. 

Doğrudan Temin İhale Takip Sistemi 

Belediye tarafından düzenlenen bütün doğrudan temin ihalelerin bilgileri sistemde kayıt altına alınmaktadır ve 
takip edilmektedir.

Zabıta Takip Sistemi 

Zabıta Personel Takip Sistemi 

Zabıta Müdürlüğü’nde çalışan işçi, memur ve taşeron firma personelinin takibinin yapıldığı sistemdir. Puantaj, 
yer görev değişiklikleri ve nöbet çizelgeleri sistem üzerinden takip edilmektedir

Zabıta Faaliyet Takip Sistemi 

Zabıta Merkezleri ve birimlerin günlük faaliyetlerini ve vazife listelerini kayıt altına alındığı ve takip edildiği 
sistemdir.

Zabıta İstek Takip Sistemi 

Zabıta Müdürlüğüne Ak Masa ve Mail üzerinden gelen istek ve şikâyetler ilgili birim veya zabıta merkezine
iletilmekte, cevabı sistem üzerinden vermektedir ve takip edilmektedir.

Zabıta Pazar Takip Sistemi 

Pazarcı esnafın, pazar yerlerinin ve pazarcı cezalarının takip edildiği sistemdir. Sistem üzerinden pazarcı esnafa 
otomatik bilgilendirme SMS atılmaktadır. 

Zabıta Ceza Sicil Amirliği Takip Sistemi 

Durum tespit ve idari yaptırım tutanaklarının takip edildiği sistemdir.

Zabıta Mobil

Zabıta Müdürlüğü denetimleri mobil hale geldi. Zabıta Mobil uygulaması ile ruhsat bilgileri, vergi levhası 
bilgileri, ilan reklam ve Ç.T.V vergisi bilgileri sorgulanabilmekte, denetimler ve uygulanan cezalar konumları ile 
beraber kayıt altına alınmaktadır.

Zabıta Hükümlü İaşe Takip Sistemi 

Hükümlülerin iaşe bedeli tahkikatlarının tüm süreçleri sistem üzerinden takip edilmektedir.

Yönetim Bilgi Sistemi 

Belediyemiz bünyesinde kullanılan yazılımların istatistiksel verilerinin tek noktada toplandığı sistemdir. Bu 
sayede yöneticilerin veriye tek noktadan ulaşarak, daha hızlı ve etkin analiz yapmalarına yardımcı olacaktır.

Mali Hizmetler Takip Sistemi 

Bankalardan alınan kredilerin, Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü’nden alınan gayrimenkul alım ve satış 
bilgileri, firma ve kıdem tazminatı ödemelerinin takip edildiği sistemdir. 

Keçiören Belediyesi Kurumsal BiP Kanalı 

Keçiören Belediyesi Kurumsal BiP kanalı devreye alınmıştır. BiP kanalı üzerinden Akmasa Başvurusu ve Takibi, 
Borç Sorgulama, Sicil Sorgulama, Nöbetçi Eczaneler, İletişim, Haberler, Duyurular, Projeler, Etkinlikler, Kent 
Bilgi Sistemi, Sosyal Tesis, Nikah İşlemleri, Hayvan Sahiplenme, Evde Diş Sağlığı hizmetleri verilmektedir.

Kurumsal Web Sayfası 

Keçiören Belediyesi Kurumsal Web Sitesi günümüz teknolojisine uyarlanarak yenilenmiştir.

Mobil cihazlara uyumlu (Responsive) olarak geliştirilen web sitemizin yazılımı ve yönetim ara yüzü 
yenilenmiştir. 

Keçmek Web Portalı 

Keçmek Web Portal, yazılım birimi tarafından geliştirilmiştir. Keçmek Öğrenci Takip Sistemi ile entegre 
çalışmaktadır.   Keçmek Web Portal üzerinden kurslar, branşlar, haber, etkinlik, duyuru vb. bilgiler 
yayınlanmaktadır. Ayrıca vatandaşlar kurs başvurularını Keçmek Merkezlerine gelmeden online 
yapabilmektedirler.

Kurum İçi Bilgilendirme Portalı 

Kurum içi personelin telefon listesi, yemek listesi, uygulamalara, duyuru, maaş görüntüleme ve belgelere erişimini 
sağlayan sistemdir.

Kariyer Ofisi Portalı 

İş arayan ve işverenleri bir araya getirmek için Kariyer Ofisi Web Platformu geliştirilmiştir. İş arayanlar online 
olarak özgeçmişlerini oluşturup, ilanlara başvuru yapabilmektedir. Ayrıca işverenler online olarak üye 
olabilmekte ve ilan yayınlayabilmektedir.

Kan Bankası Portalı 

Keçiören Belediyesi’nin ücretsiz olarak hizmete sunduğu bir sosyal sorumluluk projesidir. “Keçiören Kan 
Bankası” insan hayatını merkeze alarak, acil durumlarda zamandan kazanmak, hayat kurtarmak ve toplumsal 
yardımlaşma ve dayanışma ruhunu canlandırmak amacıyla kurulmuştur.

Sosyal Yardım Takip Sistemi 

Sosyal Yardım İşler Müdürlüğü, Engelli Biriminin tüm iş ve işlemleri sistem üzerinden yönetilebilmektedir. 
Engellilerin bilgileri, araç randevuları, yardım talepleri, etkinlikler ve stok işlemleri sistem üzerinden kayıt altına 
alınmakta ve takip edilmektedir.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Sosyal Yardım Mağaza Takip Sistemi 

Sosyal Yardım Mağazası bünyesinde verilen yardımların ve başvuruların takibini yapan sistemdir. Başvuru yapan 
ve yardım alan vatandaşların özlük bilgileri, verilen yardımlar tutulmaktadır. Sistem üzerinden barkod ile stok 
takibi yapılmaktadır ve detaylı raporlama sağlanmaktadır. 

Açık Kaynak Kodlu Kent Bilgi Sistemi 

Açık kaynak kodlu CBS çalışmalarına başlanmıştır. Bu sayede lisans maliyeti ortadan kalkacak ve firma 
bağımlılığı olmadan kurum ihtiyaçları doğrultusunda yazılım istekleri daha hızlı geliştirilebilecektir.

Sistem üzerinden numarataj, ada parsel, imar vb. haritaları yayınlanmakta, imar durum belgesi sistem üzerinden 
alınabilmektedir.

Stok Takip Sistemi 

Belediyemiz bünyesinde yer alan birim ve müdürlüklerin depolarının detaylı bilgilerinin tutulduğu takip 
sistemidir. 

Tepebaşı Kurs Merkezi (YKS - LGS) 

Lise ve üniversiteye hazırlanan öğrencilerimize eğitim verme amaçlı kurulan Tepebaşı Kurs Merkezimiz için 
geliştirdiğimiz yazılımımızdır. Yazılımımız ile; öğretmenleri, öğrencileri, dersleri takip edebiliyor, öğrencilerin 
devamsızlık durumlarında velilerine otomatik smsler gidiyor ve pandemi döneminde online eğitimler verilmeye 
başlandı.

Kütüphane Takip Sistemi 

Belediyemiz kütüphanesinin Excel ve kâğıtla tutulan bilgilerini web tabanlı otomasyon sistemimizi yazarak 
kayıtların daha doğru, hızlı tutulmasını sağladık. Bu sayede hangi kitap hangi rafta, kitabı alan üyelerimiz ve 
üyelerin kütüphanemizi ziyaret etme periyotlarını kolayca takip edebiliyor olduk. 

Yazılımızda yer alan barkod sistemi ile kitap hangi kütüphane, hangi kat, hangi raf ve sırada kolayca 
bulabiliyoruz.

Sıfır Atık Web Sitesi 

Temizlik işleri Müdürlüğümüzün yürüttüğü sıfır atık projesinin vatandaşlarımızla daha etkileşimli olması için 
sıfır atık web portalını geliştirdik. Bu sayede sıfır atıkla ilgili duyuru, haber, kampanya ve atık toplama 
merkezlerimizi web sitemiz üzerinden yayınlıyoruz.

Park Bahçeler Takip Sistemi 

Park Bahçeler Müdürlüğümüzün yapmış olduğu faaliyetlerin tutulduğu ve kolayca takibinin yapıldığı 
yazılımımızdır.

KEDEM Web Portalı 

Kedem birimimiz için geliştirdiğimiz yazılımımızın web sitesidir. Web sitesi ile; online kurs kayıtları, online 
başvurular, ders takipleri, online eğitimlerin izlenmesi sağlanmaktadır. Ayrıca web sitemiz ile öğrencilerimize 
güncel duyuru, haber ve ders içerik bilgilerini hızlı bir şekilde sunmaktayız.

Corona Destek Ekibi

Pandemi dönemimizde belediyemize pandemi ile ilgili gelen başvuruların tutulduğu ve corona ile ilgili verilen 
hizmetlerin kayıt edildiği yazılımımız.  

Barınak Takip Sistemi

Belediye hayvan barınağında bulunan konuklarımızın detaylı olarak takibini sağlayan yazılımımız. Yazılım ile
hangi tedavi yönetimi uygulandı, tedavi yönteminde uygulanacak ilaç takipleri, kısırlaştırma takipleri ve daha 
önce kaç kez barınağımıza geldi gibi bilgiler tutularak veteriner hekimimize kolaylık sağlanmaktadır.

Aile Terapi Merkezi

Belediyemiz bünyesinde hizmet vermeye başlayan Aile Terapi Merkezimiz için kurumsal bir web sitesi 
geliştirdik. Bu web sitesi ile destek almak isteyen vatandaşlarımız başvuruda bulunuyorlar ve uygun olan psikolog 
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Sosyal Yardım Mağaza Takip Sistemi 

Sosyal Yardım Mağazası bünyesinde verilen yardımların ve başvuruların takibini yapan sistemdir. Başvuru yapan 
ve yardım alan vatandaşların özlük bilgileri, verilen yardımlar tutulmaktadır. Sistem üzerinden barkod ile stok 
takibi yapılmaktadır ve detaylı raporlama sağlanmaktadır. 

Açık Kaynak Kodlu Kent Bilgi Sistemi 

Açık kaynak kodlu CBS çalışmalarına başlanmıştır. Bu sayede lisans maliyeti ortadan kalkacak ve firma 
bağımlılığı olmadan kurum ihtiyaçları doğrultusunda yazılım istekleri daha hızlı geliştirilebilecektir.

Sistem üzerinden numarataj, ada parsel, imar vb. haritaları yayınlanmakta, imar durum belgesi sistem üzerinden 
alınabilmektedir.

Stok Takip Sistemi 

Belediyemiz bünyesinde yer alan birim ve müdürlüklerin depolarının detaylı bilgilerinin tutulduğu takip 
sistemidir. 

Tepebaşı Kurs Merkezi (YKS - LGS) 

Lise ve üniversiteye hazırlanan öğrencilerimize eğitim verme amaçlı kurulan Tepebaşı Kurs Merkezimiz için 
geliştirdiğimiz yazılımımızdır. Yazılımımız ile; öğretmenleri, öğrencileri, dersleri takip edebiliyor, öğrencilerin 
devamsızlık durumlarında velilerine otomatik smsler gidiyor ve pandemi döneminde online eğitimler verilmeye 
başlandı.

Kütüphane Takip Sistemi 

Belediyemiz kütüphanesinin Excel ve kâğıtla tutulan bilgilerini web tabanlı otomasyon sistemimizi yazarak 
kayıtların daha doğru, hızlı tutulmasını sağladık. Bu sayede hangi kitap hangi rafta, kitabı alan üyelerimiz ve 
üyelerin kütüphanemizi ziyaret etme periyotlarını kolayca takip edebiliyor olduk. 

Yazılımızda yer alan barkod sistemi ile kitap hangi kütüphane, hangi kat, hangi raf ve sırada kolayca 
bulabiliyoruz.

Sıfır Atık Web Sitesi 

Temizlik işleri Müdürlüğümüzün yürüttüğü sıfır atık projesinin vatandaşlarımızla daha etkileşimli olması için 
sıfır atık web portalını geliştirdik. Bu sayede sıfır atıkla ilgili duyuru, haber, kampanya ve atık toplama 
merkezlerimizi web sitemiz üzerinden yayınlıyoruz.

Park Bahçeler Takip Sistemi 

Park Bahçeler Müdürlüğümüzün yapmış olduğu faaliyetlerin tutulduğu ve kolayca takibinin yapıldığı 
yazılımımızdır.

KEDEM Web Portalı 

Kedem birimimiz için geliştirdiğimiz yazılımımızın web sitesidir. Web sitesi ile; online kurs kayıtları, online 
başvurular, ders takipleri, online eğitimlerin izlenmesi sağlanmaktadır. Ayrıca web sitemiz ile öğrencilerimize 
güncel duyuru, haber ve ders içerik bilgilerini hızlı bir şekilde sunmaktayız.

Corona Destek Ekibi

Pandemi dönemimizde belediyemize pandemi ile ilgili gelen başvuruların tutulduğu ve corona ile ilgili verilen 
hizmetlerin kayıt edildiği yazılımımız.  

Barınak Takip Sistemi

Belediye hayvan barınağında bulunan konuklarımızın detaylı olarak takibini sağlayan yazılımımız. Yazılım ile
hangi tedavi yönetimi uygulandı, tedavi yönteminde uygulanacak ilaç takipleri, kısırlaştırma takipleri ve daha 
önce kaç kez barınağımıza geldi gibi bilgiler tutularak veteriner hekimimize kolaylık sağlanmaktadır.

Aile Terapi Merkezi

Belediyemiz bünyesinde hizmet vermeye başlayan Aile Terapi Merkezimiz için kurumsal bir web sitesi 
geliştirdik. Bu web sitesi ile destek almak isteyen vatandaşlarımız başvuruda bulunuyorlar ve uygun olan psikolog 

 
arkadaşımız kendileri ile iletişime geçerek destek veriyorlar. Aile Terapi Merkezi yazılımımız ile kişinin daha 
önceki görüşmelerinde uzmana bilgi vermek amaçlı sadece o uzmanın göreceği şekilde tutulmaktadır.

Radyo Angara TV Web Portalı 

Belediyemizde kurulan Radyo Angara TV için kurumsal bir web sitesi geliştirdik. Bu site ile yayın akışları, 
program bilgileri, canlı yayınlar vatandaşlarımıza ulaşıyor.

Radyo Angara TV Mobil Uygulaması 

Radyo Angara TV web projemizi geliştirerek mobil cihazlarda çalışan yazılımımızı geliştirdik. Bu sayede 
vatandaşlarımız bilgisayara ihtiyaç duymadan tablet, telefon gibi mobil cihazlarla radyomuzu dinliye biliyor ve 
televizyonumuzu izliyebiliyorlar.

Online Sünnet Başvurusu 

Belediyemizin yapmış olduğu sünnet etkinliği için vatandaşlarımızın web sitemizden başvurularını oluşturacağı 
başvuru formu yapıldı.

Tepebaşı Online Ön Kayıt 

Tepebaşı Kurs Merkezimiz için online YKS ve LGS ön başvuru formunu yaptık. Bu sayede vatandaşlarımız 
gelmeden başvuruda bulunabiliyorlar.

Staj Başvurusu 

Belediyemiz Staj başvuruları kurumsal web sayfamız üzerinden alınmaktadır.

Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Genel Müdürlüğü Servis Güncellemesi 

Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Genel Müdürlüğü kimlik bilgileri servisi belediyemiz bünyesindeki tüm yazılımlarda 
yeni versiyona göre güncellendi.

Çocuk Eğitim Merkezi 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğümüze ait Çocuk Eğitim Merkezimize; öğrencilerin, öğretmenlerin ve atölye 
derslerinin takip yazılımı geliştirilmiştir.

Teknomer  

Kültür müdürlüğümüze bağlı Teknomer tesisimizin; web sitesi, üye yönetim, kurs ve etkinlik yönetim takibini 
sağlayan yazılım geliştirilmiştir.

Faaliyet Raporu 

Müdürlüklerimizin faaliyetlerinin takip ve kontrolünün yapıldığı Faaliyet Raporu yazlımı geliştirilmiştir.

On-line Tiyatro Rezervasyonu 

Belediye tiyatromuzdaki oyunlarımıza gelecek olan vatandaşlarımızın on-line olarak web sitemizden rezervasyon 
yapmalarını sağlayan on-line başvuru modülü geliştirilmiştir.

5.  Belediyeye Ait İşyeri ve Mesken Tarzı Gayrimenkuller 
 

SIRA NO İŞYERLERİ SAYI  (Adet) 

1 TEPEBAŞI ALT KAT DÜKKÂNLARI             32

2 TEPEBAŞI ÜST KAT DÜKKÂNLARI               14

3 YUNUS EMRE TİCARET VE KÜLTÜR MERKEZİ CAFE BÖLÜMÜ  1
4 YUNUS EMRE TİCARET VE KÜLTÜR MERKEZİ                                  1
5 ŞENLİKKÖY KONUT VE TİCARET MERKEZİ  20
6 FATİH ÇARŞISI AŞAĞI EĞLENCE TİCARET MERKEZİ        18
7 ESTERGON KALESİ DÜKKÂNLARI   13
8 AŞAĞI EĞLENCE MAHALLESİ  1

TOPLAM 100 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Ayrıca İlçemizin muhtelif mahallelerinde Belediyemize ait 12 adet daire ve 2 adet dükkân bulunmaktadır.

54 adet kira getirisi olan gayrimenkullerimizi gösterir tablo Ek’te sunulmuştur. (EK: 7) 
 

6. İnsan Kaynakları 
 

ÇALIŞANLARIN MÜDÜRLÜKLERE GÖRE DAĞILIMI 

MÜDÜRLÜĞÜN ADI MEMUR SÖZLEŞMELİ MEMUR İŞÇİ TOPLAM 

Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğü 1 3 - 4

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 6 18 3 27

Bilgi İşlem Müdürlüğü 9 7 1 17

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 14 11 8 33

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 17 28 17 62

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 15 3 7 25

Fen İşleri Müdürlüğü 34 47 43 124

Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü 2 3 - 5

Hukuk İşleri Müdürlüğü 8 8 4 20

Huzurevi Müdürlüğü 2 3 9 14

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 44 37 15 96

İç Denetim Birimi 2 - - 2

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 13 2 4 19

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 14 47 15 76

Mali Hizmetler Müdürlüğü 35 11 29 75

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 1 1 - 2

Özel Kalem Müdürlüğü 5 5 6 16

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 12 15 45 72

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 8 4 4 16

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 5 2 - 7

Teftiş Kurulu Müdürlüğü 1 - - 1

Temizlik İşleri Müdürlüğü 8 6 24 38

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 13 7 27 47

Yazı İşleri Müdürlüğü 16 - 6 22

Zabıta Müdürlüğü 101 2 9 112

TOPLAM 386 270 276 932 
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Ayrıca İlçemizin muhtelif mahallelerinde Belediyemize ait 12 adet daire ve 2 adet dükkân bulunmaktadır.

54 adet kira getirisi olan gayrimenkullerimizi gösterir tablo Ek’te sunulmuştur. (EK: 7) 
 

6. İnsan Kaynakları 
 

ÇALIŞANLARIN MÜDÜRLÜKLERE GÖRE DAĞILIMI 

MÜDÜRLÜĞÜN ADI MEMUR SÖZLEŞMELİ MEMUR İŞÇİ TOPLAM 

Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğü 1 3 - 4

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 6 18 3 27

Bilgi İşlem Müdürlüğü 9 7 1 17

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 14 11 8 33

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 17 28 17 62

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 15 3 7 25

Fen İşleri Müdürlüğü 34 47 43 124

Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü 2 3 - 5

Hukuk İşleri Müdürlüğü 8 8 4 20

Huzurevi Müdürlüğü 2 3 9 14

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 44 37 15 96

İç Denetim Birimi 2 - - 2

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 13 2 4 19

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 14 47 15 76

Mali Hizmetler Müdürlüğü 35 11 29 75

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 1 1 - 2

Özel Kalem Müdürlüğü 5 5 6 16

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 12 15 45 72

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 8 4 4 16

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 5 2 - 7

Teftiş Kurulu Müdürlüğü 1 - - 1

Temizlik İşleri Müdürlüğü 8 6 24 38

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 13 7 27 47

Yazı İşleri Müdürlüğü 16 - 6 22

Zabıta Müdürlüğü 101 2 9 112

TOPLAM 386 270 276 932 

 
ÇALIŞANLARIN SINIFLARINA GÖRE DAĞILIMI 

MÜDÜRLÜKLER  GİH THS SHS AHS YHS İŞÇİ TOPLAM 

Araştırma Geliştirme Müdürlüğü 2 2 - -- - - 4 

Basın ve Yayın Müdürlüğü 10 12 2 - - 3 27 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 4 11 - - 1 1 17 

Çevre Koruma ve Kontrol 
Müdürlüğü 4 10 11 - - 8 33 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 16 26 - - 3 17 62 

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 6 13 - - - 7 25 

Fen İşleri Müdürlüğü 6 80 - - - 43 124 

Gençlik ve Spor Hizmetleri 
Müdürlüğü 1 4 - - - - 5 

Hukuk İşleri Müdürlüğü 2 - - 14 - 4 20 

Huzurevi Müdürlüğü - 1 4 - - 9 14 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 5 76 - - 1 15 96 

İç Denetim Birim Başkanlığı 2 - - - - - 2 

İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 13 2 - - - 4 19 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 36 18 7 - - 15 76 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 27 18 - - 1 29 75 

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 1 1 - - - - 2 

Özel Kalem Müdürlüğü 7 4 - - - 6 16 

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 3 24 - - - 45 72 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 2 5 5 - - 4 16 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 5 2 - - - - 7 

Teftiş Kurulu Müdürlüğü 1 - - - - - 1 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 4 10 - - - 24 38 

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 9 10 - - 1 27 47 

Yazı İşleri Müdürlüğü 16 - - - - 6 22 

Zabıta Müdürlüğü 101 1 1 - - 9 112 

T O P L A M 656 276 932 
 
 
 

CİNSİYET DURUMUNA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI 

  MEMUR İŞÇİ SÖZLEŞMELİ MEMUR TOPLAM 

Erkek 294 206 155 655

Kadın  92 70 115 277

TOPLAM  386 276 270 932 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YAŞ DURUMUNA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI 

MEMUR SÖZLEŞMELİ MEMUR İŞÇİ TOPLAM 

18-25 yaş - 13 - 13

26-30 yaş 2 50 - 52

31-35 yaş 37 80 1 118

36-40 yaş 99 56 19 174

41 yaş ve 
üzeri 

248 71 256 575

TOPLAM 386 270 276 932 

EĞİTİM DURUMUNA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI 

MEMUR SÖZLEŞMELİ MEMUR İŞÇİ TOPLAM 

İlkokul 2 - 69 71 

Ortaokul 9 - 55 64 

Lise 84 72 96 252 

Ön lisans 99 38 19 156 

Lisans 169 155 36 360 

Yüksek 
Lisans 23 5 1 29 

Doktora - - -  

TOPLAM 386 270 276 932 
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YAŞ DURUMUNA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI 

MEMUR SÖZLEŞMELİ MEMUR İŞÇİ TOPLAM 

18-25 yaş - 13 - 13

26-30 yaş 2 50 - 52

31-35 yaş 37 80 1 118

36-40 yaş 99 56 19 174

41 yaş ve 
üzeri 

248 71 256 575

TOPLAM 386 270 276 932 

EĞİTİM DURUMUNA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI 

MEMUR SÖZLEŞMELİ MEMUR İŞÇİ TOPLAM 

İlkokul 2 - 69 71 

Ortaokul 9 - 55 64 

Lise 84 72 96 252 

Ön lisans 99 38 19 156 

Lisans 169 155 36 360 

Yüksek 
Lisans 23 5 1 29 

Doktora - - -  

TOPLAM 386 270 276 932 

7. Sunulan Hizmetler 
7. 1. İmar, Emlak İstimlak ve Etüd ve Proje Hizmetleri 

 Ayrıntılı uygulama imar planları hazırlamak, imar planlarında gerekli değişiklikleri yapmak,
 Belediye hizmet sınırları içinde bulunan tüm arazilerin imar ıslah planlarını hazırlamak ve uygulanmasını sağlamak,
 Gayrimenkullerin tescil işlemlerine ait kayıtları oluşturmak,
 İdarece gerekli ve uygun görülen yerlerin kamulaştırmasını yapmak,
 Mahalli, milli ve uluslararası gelişme eğilimlerini göz önüne alarak şehrin gelişmesine yönelik planlamalar yapmak ve
uygulamak,
 Şehir yerleşiminin hâlihazır haritalarını hazırlamak,
 Şehrin topografyasının bozulmasını önlemek,
 Tehlikeli yapılar için gerekli yasal işlemleri yapmak,
 Yapı ve iskân ruhsatı vermek,
 Yapılaşmanın imar planlarına ve mevzuata uygun olarak yapılmasını sağlamak

7.2.        Altyapı Hizmetleri 
 İmar planında belirtilen ortak kullanım alanlarını ve altyapılarını (şehir içi yol, meydan, oto park vb) yapmak,
 Kent ormanı, yeşil alan, bölge parkları ve bahçeler yapmak ve bunları korumak,
 Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin

korunmasını sağlamak, bu amaçla bakım ve onarımını yapmak,

 Sosyal donatılar ve çocukların oynayabileceği çocuk oyun alanları yapmak,

7.3.          Çevre Sağlığı ve Temizlik Hizmetleri 
 Ambalaj atıkları ile ilgili çalışmalar yapmak,
 Çevre sağlığı ile ilgili eğitim çalışmaları yapmak,
 Katı atıkları toplamak ve çöp toplama merkezlerine taşımak,
 Orman, fidanlık, mera, vb araziyi hasardan korumak, bakım ve onarımını yapmak, su birikintilerini kurutmak,
 Uygun olan her yerde ağaçlandırma yapmak,
 Yolları ve ortak kullanım alanlarını temizlemek,

7.4. Toplum Sağlığı ve Esenlik Hizmetleri 
 Gıda üreten ve satan işyerlerinde halk sağlığı denetimleri yapmak,
 İlçe sınırları içinde toplum sağlığını koruyucu tedbirleri almak,
 İnsan ve hayvan sağlığını koruyucu tedbirler almak, veterinerlik hizmetlerini yapmak ve denetlemek,
 Sağlıklı nesiller yetişmesi için çocuklar, kadınlar, gençler, yaşlılar ve engellilere yönelik eğitimler organize etmek,
 Toplum sağlığı ile ilgili eğitim çalışmaları yapmak,
 Toplum sağlığı ve esenliğin sağlanması için zabıta ile denetimler yapmak,

7.5. İktisadi ve Ekonomik Hizmetleri 
 Belde de sanayi, ticaret ve turizmin gelişmesini sağlayacak faaliyetler yapmak,
 İlan ve reklâm faaliyetlerini düzenlemek,
 Pazaryerleri kurmak ve denetlemek, işportacılığı önlemek,
 Ticari işyerlerinin açılmasına izin vermek ve bunların faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak yürütmelerini denetlemek,

7.6. Eğitim ile İlgili Hizmetleri 
 Halk kütüphaneleri ve okuma salonları açmak,
 Mesleki eğitim kursları düzenlemek,
 Okul öncesi eğitim hizmetleri vermek ve okullara gerekli desteği sağlamak,

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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7.7.        Sosyal Nitelikli Hizmetleri 
 Engelli vatandaşlarımızın üretken olabilmeleri ve kendi ihtiyaçlarını kendilerinin temin edebileceği sosyal projelere 

destek vermek,
 Muhtaç asker ailelerine yardım etmek,
 Muhtaçlara gıda, yakacak ve diğer yardımları dağıtmak,
 Muhtaçların barınma ihtiyaçlarını karşılayacak tedbirler almak,
 Sosyal yardımlaşma ve dayanışma ile ilgili projeler hazırlamak ve uygulamak,

7.8.       Spor ve Kültür Hizmetleri 
 Eski eserleri korumak, restore ettirmek,
 Gençleri kötü alışkanlıklardan uzak tutacak etkinlikler düzenleyerek bilinçlendirme eğitimleri vermek,
 Sosyal ve kültürel değerlerimizin korunması ve gelecek nesillere tanıtılması için eserlerin üretilmesine ve yayınlanmasına 
destek vermek,

 Sporun yaygınlaşması ve gelişmesi için amatör sporculara destek vermek,
 Toplumda herkesin spor yapabileceği tesis veya alanlar yapmak,

7.9.       Diğer Toplum Hizmetleri 
 Acil yardım hizmetlerini yürütmek,
 Afetlerle ilgili plânlamaları yapmak ve uygulamak,
 Evlenmek isteyenlerin nikâh ve evlilik işlemlerini yapmak ve kayıtlarını tutmak,
 Gerektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve malzeme desteği vermek,

7.10.       Tanıtım ve Halkla İlişkiler Hizmetleri 
 Ak Masa uygulaması ile kurumda halka dönük hizmetlerde bürokrasiyi ortadan kaldırmak,
 İlçemizin ulusal ve uluslararası düzeyde tanıtımı için etkinlikler düzenlemek,
 Kurum- Halk ilişkilerini düzenleyici ve geliştirici etkinlik ve programlar uygulamak,

8-Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 
 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunun “İç Kontrol Sistemi” başlıklı beşinci kısmının 55-67’nci maddelerin arasında 
başlıklar itibariyle İç Kontrolün Tanımı ve Amacı, Kontrolün Yapısı ve İsleyişi, Ön Mali Kontrol, Mali Hizmetler Birimi (Strateji 
Geliştirme Birimi), Muhasebe Hizmeti ve Muhasebe Yetkilisi’nin Yetki ve Sorumlulukları, Muhasebe Yetkilisi’nin Nitelikleri ve
Atanması, İç Denetim, İç Denetçinin Görevleri, İç Denetçilerin Nitelikleri ve Atanması, İç Denetim Koordinasyon Kurulu ve İç
Denetim Koordinasyon Kurulu’nun görevleri hususlarına yer verilmiştir. Kanun’un 55’inci maddesinde İç Kontrol; “İdarenin 
amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini,
varlık ve kaynakların korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, mali bilgi ve yönetim bilgisinin 
zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi 
kapsayan mali ve diğer kontroller bütünü” olarak tanımlanarak, mali yönetim ve iç kontrol süreçlerine ilişkin standartlar ve 
yöntemlerin Maliye Bakanlığı’nca, iç denetime ilişkin standartlar ve yöntemlerin ise İç Denetim Koordinasyon Kurulu tarafından
belirlenip, geliştirileceği ve uyumlaştırılacağını, ayrıca Maliye Bakanlığı ve İç Denetim Koordinasyon Kurulu’nun da sistemlerin 
koordinasyonunu sağlayarak kamu idarelerine rehberlik hizmeti vereceğini düzenlemiştir.

Kanunun 56’ncı maddesinde iç kontrolün amaçları; kamu gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde yönetilmesini, Kamu idarelerinin kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesini, her türlü mali karar 
ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesini, karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve
bilgi edinilmesini, varlıkların kötüye kullanılması ve israfını önlemek ve kayıplara karşı korunmasını, sağlamak olarak belirlenmiştir
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7.7.        Sosyal Nitelikli Hizmetleri 
 Engelli vatandaşlarımızın üretken olabilmeleri ve kendi ihtiyaçlarını kendilerinin temin edebileceği sosyal projelere 

destek vermek,
 Muhtaç asker ailelerine yardım etmek,
 Muhtaçlara gıda, yakacak ve diğer yardımları dağıtmak,
 Muhtaçların barınma ihtiyaçlarını karşılayacak tedbirler almak,
 Sosyal yardımlaşma ve dayanışma ile ilgili projeler hazırlamak ve uygulamak,

7.8.       Spor ve Kültür Hizmetleri 
 Eski eserleri korumak, restore ettirmek,
 Gençleri kötü alışkanlıklardan uzak tutacak etkinlikler düzenleyerek bilinçlendirme eğitimleri vermek,
 Sosyal ve kültürel değerlerimizin korunması ve gelecek nesillere tanıtılması için eserlerin üretilmesine ve yayınlanmasına 
destek vermek,

 Sporun yaygınlaşması ve gelişmesi için amatör sporculara destek vermek,
 Toplumda herkesin spor yapabileceği tesis veya alanlar yapmak,

7.9.       Diğer Toplum Hizmetleri 
 Acil yardım hizmetlerini yürütmek,
 Afetlerle ilgili plânlamaları yapmak ve uygulamak,
 Evlenmek isteyenlerin nikâh ve evlilik işlemlerini yapmak ve kayıtlarını tutmak,
 Gerektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve malzeme desteği vermek,

7.10.       Tanıtım ve Halkla İlişkiler Hizmetleri 
 Ak Masa uygulaması ile kurumda halka dönük hizmetlerde bürokrasiyi ortadan kaldırmak,
 İlçemizin ulusal ve uluslararası düzeyde tanıtımı için etkinlikler düzenlemek,
 Kurum- Halk ilişkilerini düzenleyici ve geliştirici etkinlik ve programlar uygulamak,

8-Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 
 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunun “İç Kontrol Sistemi” başlıklı beşinci kısmının 55-67’nci maddelerin arasında 
başlıklar itibariyle İç Kontrolün Tanımı ve Amacı, Kontrolün Yapısı ve İsleyişi, Ön Mali Kontrol, Mali Hizmetler Birimi (Strateji 
Geliştirme Birimi), Muhasebe Hizmeti ve Muhasebe Yetkilisi’nin Yetki ve Sorumlulukları, Muhasebe Yetkilisi’nin Nitelikleri ve
Atanması, İç Denetim, İç Denetçinin Görevleri, İç Denetçilerin Nitelikleri ve Atanması, İç Denetim Koordinasyon Kurulu ve İç
Denetim Koordinasyon Kurulu’nun görevleri hususlarına yer verilmiştir. Kanun’un 55’inci maddesinde İç Kontrol; “İdarenin 
amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini,
varlık ve kaynakların korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, mali bilgi ve yönetim bilgisinin 
zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi 
kapsayan mali ve diğer kontroller bütünü” olarak tanımlanarak, mali yönetim ve iç kontrol süreçlerine ilişkin standartlar ve 
yöntemlerin Maliye Bakanlığı’nca, iç denetime ilişkin standartlar ve yöntemlerin ise İç Denetim Koordinasyon Kurulu tarafından
belirlenip, geliştirileceği ve uyumlaştırılacağını, ayrıca Maliye Bakanlığı ve İç Denetim Koordinasyon Kurulu’nun da sistemlerin 
koordinasyonunu sağlayarak kamu idarelerine rehberlik hizmeti vereceğini düzenlemiştir.

Kanunun 56’ncı maddesinde iç kontrolün amaçları; kamu gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde yönetilmesini, Kamu idarelerinin kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesini, her türlü mali karar 
ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesini, karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve
bilgi edinilmesini, varlıkların kötüye kullanılması ve israfını önlemek ve kayıplara karşı korunmasını, sağlamak olarak belirlenmiştir

Kanunun 57’nci maddesinde ise, kamu idarelerinin mali yönetim ve kontrol sistemlerinin harcama birimleri, muhasebe ve
mali hizmetler ile ön mali kontrol ve iç denetimden oluştuğu belirtilmiş, yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin
oluşturulabilmesi için; mesleki değerlere ve dürüst yönetim anlayışına sahip olunması, mali yetki ve sorumlulukların bilgili 
ve yeterli yöneticilerle personele verilmesi, belirlenmiş standartlara uyulmasının sağlanması, mevzuata aykırı faaliyetlerin 
önlenmesi, kapsamlı bir yönetim anlayışı ile uygun bir çalışma ortamının ve saydamlığın sağlanması, bakımından ilgili 
idarelerin üst yöneticileri ile diğer yöneticileri tarafından görev, yetki ve sorumluluklar göz önünde bulundurulmak suretiyle 
gerekli önlemlerin alınması öngörülmüştür.

5018 sayılı Kanunun 55’nci maddesinin ikinci fıkrasında, “Görev ve yetkileri çerçevesinde, Mali Yönetim ve İç Kontrol 
süreçlerine ilişkin standart ve yöntemler Maliye Bakanlığınca, İç denetime ilişkin standart ve yöntemler ise İç Denetim 
Koordinasyon Kurulu tarafından belirlenir, geliştirilir ve uyumlaştırılır. Bunlar ayrıca sistemlerin koordinasyonunu sağlar ve
kamu idarelerine rehberlik hizmeti verir” hükmü yer almaktadır.

Buna göre, İç Denetim Koordinasyon Kurulunun 20.11.2006 tarihli ve (12) sayılı kararı ile Kamu İç Denetim Standartları 
belirlenmiş ve akabinde 26.12.2007 gün ve 267378 sayılı Resmi Gazete’de kamu iç Kontrol Standartları Tebliği yayımlanmış 
bulunmaktadır.

İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esasların 5’nci maddesinde, İç Kontrol Standartlarının merkezi 
uyumlaştırma görevi çerçevesinde Maliye Bakanlığı tarafından belirlenip yayımlanacağı, kamu idarelerinin malî ve malî 
olmayan tüm işlemlerinde bu standartlara uymakla ve gereğini yerine getirmekle yükümlü bulunduğu, Kanuna ve İç Kontrol 
standartlarına aykırı olmamak koşuluyla, idarelerce, görev alanları çerçevesinde her türlü yöntem, süreç ve özellikli işlemlere
ilişkin standartlar belirlenebileceği belirtilmiştir.

Maliye Bakanlığı 04.02.2009 gün ve B.07.0.BMK.0.24 -150 / 4005 -1205 sayılı yazıları ile 30.06.2011 tarihine kadar bütün
idarelerin eylem planlarında öngörülen çalışmaların tamamlanması gerektiğini bildirilmiştir. Belediyemizde de yapılması
istenilen çalışmalar tamamlanıp süresinde ilgili yerlere gönderilmiştir.

Yine Maliye Bakanlığı’nca yayımlanan 02.12.2013 gün ve 10775 sayılı Genelge’de; daha önce hazırlanan eylem planında

Tüm standartlar için makul güvence sağladığı sonucuna varılmış ise, söz konusu açıklamaları içeren eylem planının 
hazırlanarak üst yönetici tarafından onaylanması ve Bakanlığa gönderilmesi, bununla birlikte mevcut durumun Kamu İç 
Kontrol Standartları çerçevesinde belirli aralıklarla gözden geçirilmesine devam edilmesi,

 
Makul güvencenin sağlanmadığı anlaşılan standartların bulunması halinde ise, Kamu İç Kontrol Standartları Uyum 
Eylem Planı Rehberi ile Genelgede yer alan açıklamalar çerçevesinde yeni bir eylem planının hazırlanması ve üst yöneticinin 
onayı ile uygulamaya konulması ve bu çalışmaların 31.12.2014 tarihine kadar tamamlanıp üst yöneticinin onayına müteakip 
on iş günü içinde bakanlığa ayrıca  ikep@bumko.gov.tr e-posta adresine gönderilmesi,

Gönderilen eylem planlarında yapılacağı belirtilen çalışmaların gerçekleşme sonuçlarının yılın Haziran ve Aralık ayı sonu 
itibari ile Strateji Geliştirme Birimlerince üst yöneticiye sunulacağı ve bilgi için 10 iş günü içerisinde yine Maliye Bakanlığına 
gönderilmesi gerektiği bildirilmiştir.

Bakanlıkça yayımlanmış olan Kamu İç Kontrol Standartları Genelgesi doğrultusunda “Belediyemiz Kamu İç Kontrol
Standartlarına Uyum Eylem Planı” süresinde hazırlanmış ve Ocak 2015 döneminde Hazine ve Maliye Bakanlığı’na
gönderilmiştir. Müteakiben belediyemize ait 2021–2022 dönemi İç Kontrol Standartları Uyum Eylem Planı hazırlanarak ilgili 
kurulların onayından sonra Hazine ve Maliye Bakanlığının ilgili e-posta adresine gönderilmiştir.

Ayrıca 2022 yılı Haziran ve Aralık aylarında Belediye Başkanımızca; Başkan Yardımcısı Başkanlığında, İç Kontrol İzleme 
ve Değerlendirme Kurulu oluşturulmuş, kurulca oluşturulan rapor süresinde Hazine ve Maliye Bakanlığı’na gönderilmiştir

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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İç Kontrol İzleme ve Değerlendirme Kurulu raporunda belirtilen eksiklerin giderilmesi ve Keçiören Belediyesi Kamu İç
Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planında öngörülen eylemlerin belirlenen süreler doğrultusunda tamamlanma
çalışmalarına devam edilmektedir.

Maliye Bakanlığı’nca çıkarılan tebliğde (5) başlık altında toplam (18) standart ve her bir standart için gerekli genel şartlar
belirlenmiş bulunmaktadır. Bunlar sırasıyla;

Kontrol Ortamı Standartları 
İdarenin yöneticileri ve çalışanlarının iç kontrole olumlu bir bakış sağlaması, etik değerlere ve dürüst bir yönetim anlayışına 
sahip olması esastır. Performans esaslı yönetim anlayışı çerçevesinde görev, yetki ve sorumlulukların uzmanlığa önem
verilerek bilgili ve yeterli kişilere verilmesi ve personelin performansının değerlendirilmesi sağlanır. İdarenin organizasyon
yapısı ile personelin görev, yetki ve sorumlulukları açık bir şekilde belirlenir.

Risk Değerlendirmesi Standartları 
Risk değerlendirmesi, mevcut koşullarda meydana gelen değişiklikler dikkate alınarak gerçekleştirilen ve süreklilik arz eden
bir faaliyettir. İdare, stratejik planında ve performans programında belirlenen amaç ve hedeflerine ulaşmak için iç ve dış 
nedenlerden kaynaklanan riskleri değerlendirir.

Kontrol Faaliyetleri Standartları 
Önleyici, tespit edici ve düzeltici her türlü kontrol faaliyeti belirlenir ve uygulanır.

Bilgi ve İletişim Standartları 
İdarenin ihtiyaç duyacağı her türlü bilgi uygun bir şekilde kaydedilir, tasnif edilir ve ilgililerin iç kontrol ile diğer 
sorumluluklarını yerine getirebilecekleri bir şekilde ve sürede iletilir.

İç Kontrol Bileşenleri ve Standarları

Kontrol Ortamı Risk Değerlendirme Kontrol Faaliyetleri Bilgi ve İletişim İzleme

Etik Değerler 
ve Dürüstlük

Planlama ve 
Programlama

Kontrol Stratejileri 
ve Yöntemleri Bilgi ve İletişim

İç Kontrolün 
Değerlendirilmesi

Misyon, 
Organizasyon Yapısı 

ve Görevler

Risklerin Belirlenmesi 
ve Değerlendirilmesi

Prosedürlerin 
Belirlenmesi ve 

Belgelendirilmesi
Raporlama İç Denetim

Personelin Yeterliliği 
ve Performansı

Görevler Ayrılığı
Kayıt ve 

Dosyalama 
Sistemi

Yetki Devri Hiyerarşik 
Kontroller

Hata, Usulsüzlük 
veYolsuzlukların 

Bildirilmesi

Faaliyetlerin 
Sürekliliği

Bilgi Sistemleri 
Kontrolleri
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İç Kontrol İzleme ve Değerlendirme Kurulu raporunda belirtilen eksiklerin giderilmesi ve Keçiören Belediyesi Kamu İç
Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planında öngörülen eylemlerin belirlenen süreler doğrultusunda tamamlanma
çalışmalarına devam edilmektedir.

Maliye Bakanlığı’nca çıkarılan tebliğde (5) başlık altında toplam (18) standart ve her bir standart için gerekli genel şartlar
belirlenmiş bulunmaktadır. Bunlar sırasıyla;

Kontrol Ortamı Standartları 
İdarenin yöneticileri ve çalışanlarının iç kontrole olumlu bir bakış sağlaması, etik değerlere ve dürüst bir yönetim anlayışına 
sahip olması esastır. Performans esaslı yönetim anlayışı çerçevesinde görev, yetki ve sorumlulukların uzmanlığa önem
verilerek bilgili ve yeterli kişilere verilmesi ve personelin performansının değerlendirilmesi sağlanır. İdarenin organizasyon
yapısı ile personelin görev, yetki ve sorumlulukları açık bir şekilde belirlenir.

Risk Değerlendirmesi Standartları 
Risk değerlendirmesi, mevcut koşullarda meydana gelen değişiklikler dikkate alınarak gerçekleştirilen ve süreklilik arz eden
bir faaliyettir. İdare, stratejik planında ve performans programında belirlenen amaç ve hedeflerine ulaşmak için iç ve dış 
nedenlerden kaynaklanan riskleri değerlendirir.

Kontrol Faaliyetleri Standartları 
Önleyici, tespit edici ve düzeltici her türlü kontrol faaliyeti belirlenir ve uygulanır.

Bilgi ve İletişim Standartları 
İdarenin ihtiyaç duyacağı her türlü bilgi uygun bir şekilde kaydedilir, tasnif edilir ve ilgililerin iç kontrol ile diğer 
sorumluluklarını yerine getirebilecekleri bir şekilde ve sürede iletilir.

İç Kontrol Bileşenleri ve Standarları

Kontrol Ortamı Risk Değerlendirme Kontrol Faaliyetleri Bilgi ve İletişim İzleme

Etik Değerler 
ve Dürüstlük

Planlama ve 
Programlama

Kontrol Stratejileri 
ve Yöntemleri Bilgi ve İletişim

İç Kontrolün 
Değerlendirilmesi

Misyon, 
Organizasyon Yapısı 

ve Görevler

Risklerin Belirlenmesi 
ve Değerlendirilmesi

Prosedürlerin 
Belirlenmesi ve 

Belgelendirilmesi
Raporlama İç Denetim

Personelin Yeterliliği 
ve Performansı

Görevler Ayrılığı
Kayıt ve 

Dosyalama 
Sistemi

Yetki Devri Hiyerarşik 
Kontroller

Hata, Usulsüzlük 
veYolsuzlukların 

Bildirilmesi

Faaliyetlerin 
Sürekliliği

Bilgi Sistemleri 
Kontrolleri

II- AMAÇLAR VE HEDEFLER  
 
A- İdarenin Stratejik Amaç ve Hedefleri 

Keçiören Belediyesinin Misyonunu sürdürmek ve Vizyonunu gerçekleştirmek üzere, Keçiörenli Hemşehrilerimize 
yapmayı düşündüğümüz hizmetlerin yer aldığı 4. beş yıllık (2020-2024 dönemi) stratejik planında beş amaç altında
23 hedef bulunmaktadır. Beş amaç ve altında yer alan hedefler aşağıda yer almaktadır.

AMAÇ 1: Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt 
yapı ve üst yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.1: Halkımızın beklenti ve isteklerini karşılayacak şekilde alt ve üst yapının % 90’ının en yüksek standartlarda
olması sağlanacaktır.

Hedef 1.2: Kentsel dönüşüm ve etkili imar uygulama faaliyetleri ile 1 milyon nüfusun mutlu ve huzurlu yaşayabildiği 
Keçiören’e ulaşılacaktır.

Hedef 1.3: İlçemizde bulunan tescillli tarihi eserlerin % 100'ünün restorasyonu yapılarak hizmete sunulmasını 
sağlanacaktır.

AMAÇ 2: Yaşadığımız coğrafyada kültürümüzün her zaman canlı tutulması için sosyal ve kültürel 
etkinlikler düzenlemek ve eğitimi destekleme çalışmaları yapmak.

Hedef 2.1: Ulusal ve uluslararası düzeyde kültürel faaliyetler düzenlenerek gönül belediyeciliği ve gelecek birlikteliği 
oluşturulacak ve hemşerilik bilinci yaygınlaştırılacaktır.

Hedef 2.2: Keçiören İlçesi’nde yaşayan vatandaşlarımıza sunulan eğitim ve sosyal etkinliklerde talebin en az %90’ı 
karşılanacak, Yaşam ve Kültür Merkezi gibi alanlarda ise talebin kapasite dâhilinde %100’ü karşılanacak ve kaliteli 
hizmet kapasitesi artırılacaktır.

Hedef 2.3: Gençleri zararlı alışkanlıklardan uzak tutmaya yönelik önleyici tedbirler yürütülecek ve gençlere yönelik 
hizmetlerde %30 düzeyinde artış sağlanacaktır.

AMAÇ 3: Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri 
artırılarak kent yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak 

Hedef 3.1: Keçiören’de istihdam başvurularını etkin bir şekilde ilgili kurumlara yönlendirilerek, başvuruların % 50’sinin 
istihdama dönüşmesine yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Hedef 3.2: Keçiörenli hemşerilerimizin hasta nakil hizmeti ve evde diş tedavisi ile ilçede ikamet edip vefat eden 
vatandaşların cenaze hizmetlerine yönelik taleplerini karşılayacak şekilde çalışmalar yürütülecektir.

Hedef 3.3: İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi kesimlere ulaşılarak her yıl bu vatandaşlarımızın yıllık en az %50’sine yardım 
ve bakım hizmetleri sunulacaktır.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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AMAÇ 4: Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak 
uluslararası marka değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

                   Hedef 4.1: Yazılı, görsel ve sosyal medya araçları kullanılarak belediyemizin hizmet, faaliyet, etkinlik, yatırım ve 
projelerinin vatandaşlara tanıtımı yapılacak, tanınırlık düzeyi %70’e çıkarılacaktır.

                      Hedef 4.2: Keçiörenli hemşerilerimizi sağlıklı yaşam ve spora yönlendirerek sportif yeteneklerini geliştirmelerine yardımcı 
olacak faaliyet ve etkinlikler düzenlenecek ve spor tesislerine kayıtlı üye sayısında %40 artış sağlanacaktır.

                      Hedef 4.3:Sıfır atık projesi ve geri dönüştürülebilir atıkların toplanmasında etkin yöntemler geliştirilerek, kişi başına 
toplanan evsel atık miktarında %10 düzeyinde azalma sağlamaya yönelik çalışmalar yapılacaktır.

      Hedef 4.4: Denetim ve ruhsatlandırma faaliyetlerine yoğunlaşarak tespiti yapılan ruhsatsız işyeri sayısında azami oranda 
azalma sağlanacaktır.

                      Hedef 4.5: Halk sağlığının korunması amacıyla; İlçe sınırları içinde yaşayan sahipsiz sokak hayvanlarının muayene, 
aşılama ve tedavilerinin yapılması, toplanan sokak hayvanların kontrollü üremeleri için kısırlaştırma işlemlerinin 
yürütülmesi ve sahiplendirilmesine yönelik sunulan hizmet sayısı %20 düzeyinde artırılacaktır.

                     Hedef 4.6: Çevre sağlığı ile ilgili olarak mevsimsel rutin yapılan ilaçlama programını genişleterek 
vatandaşlarımızdan gelen talepler değerlendirilecek ve uçkunla etkin mücadele çalışmaları yürütülecektir.

AMAÇ 5: Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, 
çalışanlarına ve çalışmalarına hâkim kılmak 

Hedef 5. 1: Belediye hizmetlerinin günümüz teknolojisi ile uyumu sağlanarak, söz konusu hizmetlerin gerek gerçek, 
gerek dijital platformda vatandaşlara kesintisiz bir şekilde ulaşması için teknolojik donanım ve altyapı sistemlerimiz 
en üst seviyeye çıkarılacaktır.

Hedef 5. 2: Araç parkımızda bulunan mevcut araçların yaş ortalamasının 9 yıla düşürülmesini sağlayıcı çalışmalar 
yapılacak; mevcut araçların akaryakıt, yedek parça, bakım ve onarım maliyetlerinde %10'luk bir azalma 
sağlanacaktır.

Hedef 5. .3: Kurum içi eğitim faaliyetleri kapsamında kişi başına 120 saat eğitim planlaması yapılacak ve çalışanların 
motivasyonunu arttırmaya yönelik etkinlikler düzenlenecektir.

Hedef 5.4: Mali yapı ile ilgili olarak, tahakkuku yapıldığı halde tahsili gelecek yıllara kalan bütçe gelirlerinin tahsili için 
gerekli çalışmalar yapılarak söz konusu gelirlerin %50’sinin tahsilatı gerçekleştirilecektir.

Hedef 5.5: Gerekli tedbirler gözetilerek Belediyemiz bütçe giderlerinde %88; bütçe gelirlerinde de %90 gerçekleşme 
düzeyi korunacaktır.

Hedef 5.6: Belediyemizin tüm tesislerinde elektrik, su ve doğalgaz tüketiminde etkili yöntemler geliştirilerek tüketim 
giderlerinde %10 düzeyinde tasarruf sağlayacak çalışmalar yapılacaktır.

Hedef 5.7: AB ve Diğer Projelerden elde edilecek kaynak miktarı %25 düzeyinde artırılacaktır.

Hedef 5.8: Belediye aleyhine açılan dava sayısının %10 oranında azaltılmasına yönelik hukuki çalışmalar 
yürütülecektir.
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AMAÇ 4: Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak 
uluslararası marka değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

                   Hedef 4.1: Yazılı, görsel ve sosyal medya araçları kullanılarak belediyemizin hizmet, faaliyet, etkinlik, yatırım ve 
projelerinin vatandaşlara tanıtımı yapılacak, tanınırlık düzeyi %70’e çıkarılacaktır.

                      Hedef 4.2: Keçiörenli hemşerilerimizi sağlıklı yaşam ve spora yönlendirerek sportif yeteneklerini geliştirmelerine yardımcı 
olacak faaliyet ve etkinlikler düzenlenecek ve spor tesislerine kayıtlı üye sayısında %40 artış sağlanacaktır.

                      Hedef 4.3:Sıfır atık projesi ve geri dönüştürülebilir atıkların toplanmasında etkin yöntemler geliştirilerek, kişi başına 
toplanan evsel atık miktarında %10 düzeyinde azalma sağlamaya yönelik çalışmalar yapılacaktır.

      Hedef 4.4: Denetim ve ruhsatlandırma faaliyetlerine yoğunlaşarak tespiti yapılan ruhsatsız işyeri sayısında azami oranda 
azalma sağlanacaktır.

                      Hedef 4.5: Halk sağlığının korunması amacıyla; İlçe sınırları içinde yaşayan sahipsiz sokak hayvanlarının muayene, 
aşılama ve tedavilerinin yapılması, toplanan sokak hayvanların kontrollü üremeleri için kısırlaştırma işlemlerinin 
yürütülmesi ve sahiplendirilmesine yönelik sunulan hizmet sayısı %20 düzeyinde artırılacaktır.

                     Hedef 4.6: Çevre sağlığı ile ilgili olarak mevsimsel rutin yapılan ilaçlama programını genişleterek 
vatandaşlarımızdan gelen talepler değerlendirilecek ve uçkunla etkin mücadele çalışmaları yürütülecektir.

AMAÇ 5: Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, 
çalışanlarına ve çalışmalarına hâkim kılmak 

Hedef 5. 1: Belediye hizmetlerinin günümüz teknolojisi ile uyumu sağlanarak, söz konusu hizmetlerin gerek gerçek, 
gerek dijital platformda vatandaşlara kesintisiz bir şekilde ulaşması için teknolojik donanım ve altyapı sistemlerimiz 
en üst seviyeye çıkarılacaktır.

Hedef 5. 2: Araç parkımızda bulunan mevcut araçların yaş ortalamasının 9 yıla düşürülmesini sağlayıcı çalışmalar 
yapılacak; mevcut araçların akaryakıt, yedek parça, bakım ve onarım maliyetlerinde %10'luk bir azalma 
sağlanacaktır.

Hedef 5. .3: Kurum içi eğitim faaliyetleri kapsamında kişi başına 120 saat eğitim planlaması yapılacak ve çalışanların 
motivasyonunu arttırmaya yönelik etkinlikler düzenlenecektir.

Hedef 5.4: Mali yapı ile ilgili olarak, tahakkuku yapıldığı halde tahsili gelecek yıllara kalan bütçe gelirlerinin tahsili için 
gerekli çalışmalar yapılarak söz konusu gelirlerin %50’sinin tahsilatı gerçekleştirilecektir.

Hedef 5.5: Gerekli tedbirler gözetilerek Belediyemiz bütçe giderlerinde %88; bütçe gelirlerinde de %90 gerçekleşme 
düzeyi korunacaktır.

Hedef 5.6: Belediyemizin tüm tesislerinde elektrik, su ve doğalgaz tüketiminde etkili yöntemler geliştirilerek tüketim 
giderlerinde %10 düzeyinde tasarruf sağlayacak çalışmalar yapılacaktır.

Hedef 5.7: AB ve Diğer Projelerden elde edilecek kaynak miktarı %25 düzeyinde artırılacaktır.

Hedef 5.8: Belediye aleyhine açılan dava sayısının %10 oranında azaltılmasına yönelik hukuki çalışmalar 
yürütülecektir.

III- Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 
B- Temel Politika ve Öncelikler 

 
23 Temmuz 2019 tarih ve 30840 mükerrer sayılı Resmi Gazatede yayınlanan 11. Kalkınma Planında Yerel Yönetimlerle 
ilgili olarak’’ Yaşanabilir Şehirler ve Sürdürülebilir Çevre” ekseni altında ekonomik ve sosyal faydanın artırılmasına paralel
olarak çevrenin korunması, şehirlerde ve kırsal alanlarda yaşam kalitesinin iyileştirilmesi ile bölgeler arası gelişmişlik 
farklarının azaltılmasına yönelik hedef ve politikalara yer verilmektedir.

11. Kalkınma Planından aşağıda başlıklar halinde ve planda bulunan sıra numaralarıyla belirtilen hususlar Belediyemiz 
tarafından önümüzdeki süreçte temel politika ve öncelik olarak benimsenecektir.                              

Kentsel Dönüşüm 

689. Afet tehlikesi ve riski altındaki alanlar ile bu alanlar dışındaki riskli yapıların bulunduğu arsa ve araziler, fen ve sanat 
norm ve standartlarına uygun, sağlıklı ve güvenli yaşamayı esas alacak şekilde dönüştürülecektir. 

690. Kentsel dönüşüm; yatay mimari anlayışıyla, yaşam kalitesini yükseltme ve kentlilik bilincini geliştirme amacı 
çerçevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini içerecek şekilde yürütülecektir.

690.1. Kentsel dönüşüm uygulamalarında tarihi kent merkezi alanlarının yenilenmesinin yaygınlaştırılması, bu kapsamda 
yerel yönetimlerle paylaşımlı bir finansman modeli oluşturulması sağlanacak ve 81 ilde tarihi kent merkezleri kent kimliğini 
ön plana çıkaracak şekilde dönüştürülerek, yatay mimari ve insan odaklılık anlayışıyla tasarımları gerçekleştirilecektir.

Kentsel Altyapı 

696. Nüfusun sağlıklı ve güvenilir içme ve kullanma suyuna erişiminin sağlanması ve atık suyun insan ve çevre sağlığına 
etkilerinin en aza indirilerek etkin yönetiminin gerçekleştirilmesi; atıkların insan ve çevre sağlığına etkilerinin en aza 
indirilerek etkin yönetiminin gerçekleştirilmesi için azaltılması, geri dönüşüm ve geri kazanımın sağlanması ve bertaraf 
edilmesi; erişilebilir, güvenli, zaman ve maliyet yönünden etkin ve sürdürülebilir kentiçi ulaşım sistemlerinin oluşturulması
temel amaçtır.

697. Su kaynaklarının korunması, geliştirilmesi ve sürdürülebilir kullanımı kapsamında havza bazında yapılan plan, strateji 
ve eylem planları bir bütünlük içinde uygulamaya konulacaktır.

697.1. Su kaynaklarının etkin kullanımı ve korunması amacıyla 25 havza için nehir havzası yönetim planları, sektörel su 
tahsis planları, havza master planları, kuraklık yönetim planları, taşkın yönetim planları, içme suyu havzaları koru

699. Katı atık yönetimi etkinleştirilerek atık azaltma, kaynakta ayırma, ayrı toplama, taşıma, geri kazanım, bertaraf safhaları 
ve düzensiz/vahşi döküm alanlarının rehabilitasyonu teknik ve mali yönden bir bütün olarak geliştirilecektir. Katı atık 
yönetiminde kaynak verimliliğinin ve çevresel eylem planları tamamlanacaktır

699.1. Katı atıkların geri dönüşümünde halkın bilinçlendirilmesi sağlanacaktır. 

699.2. Sıfır Atık Projesi uygulamaları yaygınlaştırılacaktır.

699.3. Geri kazanılmış ikincil ürüne ait teknik standartlar geliştirilecek, teşvik ve yönlendirme mevzuatı iyileştirilecektir.

699.4. Atıkların ayrı toplama sistemi yaygınlaştırılacaktır. 

700. Mali gücü yetersiz yerel yönetimlerin finanse etmekte zorlandıkları evsel nitelikli katı atıkların geri kazanım ve bertaraf 
tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program dâhilinde desteklenmesi sağlanacaktır.

700.1. Katı Atık Programının uygulanmasının yaygınlaştırılması sağlanacaktır.

701. Kentlerdeki imar ve ulaşım ile ilgili politika, karar ve yatırımlar koordineli olarak değerlendirilecek, özellikle imar 
planları ile ulaşım ana planlarının birbiriyle uyumlu bir şekilde hazırlanması ve güncellenmesi sağlanacaktır. 

701.1. İmar planları ile ulaşım ana planlarının uyumlu olmasını sağlayacak bir koordinasyon mekanizması kurulacaktır.

Çevrenin Korunması 

712. Çevre ve doğal kaynakların korunması, kalitesinin iyileştirilmesi, etkin, entegre ve sürdürülebilir şekilde yönetiminin 
sağlanması, her alanda çevre ve iklim dostu uygulamaların gerçekleştirilmesi, toplumun her kesiminin çevre bilinci ile 
duyarlılığının artırılması temel amaçtır.

713. Çevre konusunda kurum ve kuruluşların görev, yetki ve sorumlulukları netleştirilerek kamu, özel sektör, mahalli idareler 
ve STK’lar arasında koordinasyon ve işbirliği geliştirilecek, toplumun çevre bilinci artırılacak ve etkin çevre yönetimi 
sağlanacaktır. 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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III- Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 
713.1. Kamu kurum ve kuruluşlarının birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve görevlerindeki uyumun geliştirilmesi, 
çatışmaların giderilmesine ve uygulamada eşgüdüm ile diğer paydaşlarla işbirliğinin güçlendirilmesine yönelik mevzuat 
çalışmaları gerçekleştirilecektir

Afet Yönetimi 
721. Afetlere karşı toplumsal bilincin artırılması, afetlere dayanıklı ve güvenli yerleşim yerlerinin oluşturulması ve risk 
azaltma çalışmaları yapılarak afetlerin neden olabileceği can ve mal kaybının asgari düzeye indirilmesi temel amaçtır.

722. Bölgelerin sosyo-ekonomik ve fiziksel özellikleri dikkate alınarak, farklı afet türlerine göre önceliklendirme yapılarak 
ve ülke genelinde işbirliği faaliyetleri artırılarak afet risk ve zarar azaltma çalışmaları yapılacaktır.

Yerel Yönetimler 

796. Yerel yönetimlerin etkin, hızlı ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajlı kesimlerin ihtiyaçlarını gözeten; katılımcı, mali
sürdürülebilirliği sağlamış, şeffaf ve hesap verebilir bir yapıya kavuşturularak vatandaş memnuniyetinin üst düzeye
çıkarılması temel amaçtır.

797. Yerel yönetimlerin stratejik planlarında yer alan öncelikleri ile kaynak tahsisleri arasındaki uyum artırılacaktır. 

797.1. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından stratejik plan hazırlama zorunluluğu olan belediyelerde hizmet 
önceliklendirmesi yapmak üzere rehber geliştirilecektir.

797.2. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından geliştirilen rehber doğrultusunda büyükşehirlerden başlamak üzere, stratejik 
plan hazırlama zorunluluğu olan belediyelerde hizmet önceliklendirmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi ilişkisini ele alan bir 
kıyas çalışması yapılması sağlanacaktır. 

798. Yerel yönetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini sağlayacak yöntem 
geliştirilecektir.

798.1. Yerel yönetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartları tespit edilecek; bu standartların uygulamasına 
yönelik mevzuat düzenlemesi yapılacaktır.

799. Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi artırılacaktır. 

799.1. Yerel yönetimlerde çalışan personelin niteliğini artırmaya yönelik eğitimler verilecektir.

800. Belediyelerin karar alma süreçlerinde vatandaşların katılım ve denetim rolü güçlendirilecektir. 

800.1. Dezavantajlı kesimlerin yerel yönetimlerdeki temsil ve karar alma süreçlerine katılım mekanizmaları güçlendirilecek, 
kent konseylerinde belirli bir oranda katılımı sağlanacak, alınacak önemli kararlarda halk oylamasına başvurulabilmesi gibi 
yollarla yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaçlarının daha fazla dikkate alınması sağlanacaktır.

801. Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını etkinleştirmeye yönelik yeniden yapılanması sağlanacaktır.

801.1. Yerel yönetimlerde optimum hizmet ve coğrafi alan büyüklüğü tespit edilerek yerel hizmet gereklerine uygun, çoklu 
ölçüt tasnif sistemine dayalı yerel yönetimlerin yeniden yapılandırılmasına ilişkin modelleme ve mevzuat çalışması 
yapılacaktır.  

801.2. Köy yerleşik alanlarının sürdürülebilirliği sağlanacak, büyükşehirlerde köyden mahalleye dönüşen yerlerde hizmet 
erişimi kolaylaştırılacaktır. 

801.3. Büyükşehir belediyeleriyle büyükşehir ilçe belediyelerinin çakışan yetki ve sorumlulukları nedeniyle ortaya çıkan 
hizmet aksamalarının giderilmesi için görev tanımları etkinlik temelli olarak yeniden değerlendirilecektir.

802. Yerel yönetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alınarak kent esenliği ve güvenliği 
güçlendirilecektir. 

802.1. Yerel yönetimlerin kent esenliği ve güvenliğine ilişkin projeleri desteklenecektir.

802.2. Küçük ölçekli belediyelerin sosyal donatı projeleri için finansman modeli geliştirilecektir.   802.3. Sokak hayvanlarına 
yönelik yapılacak düzenlemelerin ve önlemlerin etkinleştirilmesini sağlayacak mekanizmalar oluşturulacak, yerel 
yönetimlerin sokak hayvanlarının rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir.
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III- Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 
713.1. Kamu kurum ve kuruluşlarının birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve görevlerindeki uyumun geliştirilmesi, 
çatışmaların giderilmesine ve uygulamada eşgüdüm ile diğer paydaşlarla işbirliğinin güçlendirilmesine yönelik mevzuat 
çalışmaları gerçekleştirilecektir

Afet Yönetimi 
721. Afetlere karşı toplumsal bilincin artırılması, afetlere dayanıklı ve güvenli yerleşim yerlerinin oluşturulması ve risk 
azaltma çalışmaları yapılarak afetlerin neden olabileceği can ve mal kaybının asgari düzeye indirilmesi temel amaçtır.

722. Bölgelerin sosyo-ekonomik ve fiziksel özellikleri dikkate alınarak, farklı afet türlerine göre önceliklendirme yapılarak 
ve ülke genelinde işbirliği faaliyetleri artırılarak afet risk ve zarar azaltma çalışmaları yapılacaktır.

Yerel Yönetimler 

796. Yerel yönetimlerin etkin, hızlı ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajlı kesimlerin ihtiyaçlarını gözeten; katılımcı, mali
sürdürülebilirliği sağlamış, şeffaf ve hesap verebilir bir yapıya kavuşturularak vatandaş memnuniyetinin üst düzeye
çıkarılması temel amaçtır.

797. Yerel yönetimlerin stratejik planlarında yer alan öncelikleri ile kaynak tahsisleri arasındaki uyum artırılacaktır. 

797.1. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından stratejik plan hazırlama zorunluluğu olan belediyelerde hizmet 
önceliklendirmesi yapmak üzere rehber geliştirilecektir.

797.2. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından geliştirilen rehber doğrultusunda büyükşehirlerden başlamak üzere, stratejik 
plan hazırlama zorunluluğu olan belediyelerde hizmet önceliklendirmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi ilişkisini ele alan bir 
kıyas çalışması yapılması sağlanacaktır. 

798. Yerel yönetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini sağlayacak yöntem 
geliştirilecektir.

798.1. Yerel yönetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartları tespit edilecek; bu standartların uygulamasına 
yönelik mevzuat düzenlemesi yapılacaktır.

799. Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi artırılacaktır. 

799.1. Yerel yönetimlerde çalışan personelin niteliğini artırmaya yönelik eğitimler verilecektir.

800. Belediyelerin karar alma süreçlerinde vatandaşların katılım ve denetim rolü güçlendirilecektir. 

800.1. Dezavantajlı kesimlerin yerel yönetimlerdeki temsil ve karar alma süreçlerine katılım mekanizmaları güçlendirilecek, 
kent konseylerinde belirli bir oranda katılımı sağlanacak, alınacak önemli kararlarda halk oylamasına başvurulabilmesi gibi 
yollarla yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaçlarının daha fazla dikkate alınması sağlanacaktır.

801. Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını etkinleştirmeye yönelik yeniden yapılanması sağlanacaktır.

801.1. Yerel yönetimlerde optimum hizmet ve coğrafi alan büyüklüğü tespit edilerek yerel hizmet gereklerine uygun, çoklu 
ölçüt tasnif sistemine dayalı yerel yönetimlerin yeniden yapılandırılmasına ilişkin modelleme ve mevzuat çalışması 
yapılacaktır.  

801.2. Köy yerleşik alanlarının sürdürülebilirliği sağlanacak, büyükşehirlerde köyden mahalleye dönüşen yerlerde hizmet 
erişimi kolaylaştırılacaktır. 

801.3. Büyükşehir belediyeleriyle büyükşehir ilçe belediyelerinin çakışan yetki ve sorumlulukları nedeniyle ortaya çıkan 
hizmet aksamalarının giderilmesi için görev tanımları etkinlik temelli olarak yeniden değerlendirilecektir.

802. Yerel yönetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alınarak kent esenliği ve güvenliği 
güçlendirilecektir. 

802.1. Yerel yönetimlerin kent esenliği ve güvenliğine ilişkin projeleri desteklenecektir.

802.2. Küçük ölçekli belediyelerin sosyal donatı projeleri için finansman modeli geliştirilecektir.   802.3. Sokak hayvanlarına 
yönelik yapılacak düzenlemelerin ve önlemlerin etkinleştirilmesini sağlayacak mekanizmalar oluşturulacak, yerel 
yönetimlerin sokak hayvanlarının rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir.

 

 

 

III- Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 
III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER  
 
A- MALİ BİLGİLER 

 

 GELİR BÜTÇESİ 
 

 

2018 2019 2020 2021 2022
BÜTÇE 451.000.000,00 490.000.000,00 560.000.000,00 650.000.000,00 1.139.315.000,
GERÇEKLEŞME 426.542.166,10 391.730.988,08 527.668.249,92 619.956.203,13 1.140.950.848,

94,57% 79,95% 94,22% 95,38% 100,14
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SON BEŞ YILLIK GELİR GERÇEKLEŞME ORANLARI TABLOSU (TL) 

 

 YILI 2018 2019 2020 2021 2022 

 BÜTÇE 451.000.000,00 490.000.000,00 560.000.000,00 650.000.000,00 1.139.315.000,00

GERÇEKLEŞME 426.542.166,10 391.730.988,08 527.668.249,92 619.956.203,13 1.140.950.848,11

GERÇEKLEŞME 
ORANI % 

94,57% 79,95% 94,22% 95,38% 100,14

I. Genel Bilgiler 
 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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2022 MALİ YILI BÜTÇE GELİRLERİNİN 1.DÜZEY EKONOMİK SINIFLANDIRMASI (TL) 

GELİRİN 
ÇEŞİDİ 

BÜTÇE İLE 
TAHMİN 
EDİLEN 

ÖNCEKİ 
YILDAN 

DEVREDEN 
TAHAKKUK 

YILI 
TAHAKKUKU 

TOPLAM 
TAHAKUK 

YILI 
TAHSİLATI 

T
A

H
Sİ

L
A

TT
A

N
 

R
E

D
 V

E
 İA

D
E 

YILI NET 
TAHSİLATI 

GELECEK 
YILA 

DEVREDEN 
TAHAKKUK 

To
pl

am
 ta

hs
ila

t, 
içe

ris
in

de
 

ki
 o

ra
nı

 %
 

VERGİ 
GELİRLERİ 221.485.000,00 86.644.296,10 218.480.704,43 305.125.000,53 198.627.546,05 495.716,09 198.131.829,96 106.497.454,48 17,36

TEŞEBBÜS VE 
MÜLKİYET 
GELİRLERİ

10.230.000,00 4.981.999,27 21.443.317,80 26.425.317,07 21.878.011,71 91.163,29 21.786.848,42 4.547.305,36 1,91

ALINAN 
BAĞIŞ VE 

YARDIMLAR 
İLE ÖZEL 

GELİRLER

42.500.000,00 0,00 33.712.149,57 33.712.149,57 33.712.149,57 0,00 33.712.149,57 0,00 2,95

DİĞER 
GELİRLER 676.760.000,00 8.205.034,45 790.668.206,21 798.873.240,66 788.600.625,67 53.403,01 788.547.222,66 10.272.614,99 69,12

SERMAYE 
GELİRLERİ 189.840.000,00 0,00 98.857.797,50 98.857.797,50 98.857.797,50 85.000,00 98.772.797,50 0,00 8,66

ARA 
TOPLAM 1.140.815.000,00 99.831.329,82 1.163.162.175,51 1.262.993.505,33 1.141.676.130,50 725.282,39 1.140.950.848,11 121.317.374,83 100 

RED VE 
İADELER (-) 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 1.139.315.000,00 99.831.329,82 1.163.162.175,51 1.262.993.505,33 1.141.676.130,50 725.282,39 1.140.950.848,11 121.317.374,83 100 

                

 

198.131.829,96 
21.786.848,42 

33.712.149,57 

788.547.222,66 

98.772.797,50 

01- Vergi Gelirleri 03- Teşebbüs ve Mülkiyet
Gelirleri

04- Alınan Bağış ve
Yardımlar

05- Diğer Gelirler 06- Sermaye Gelirleri
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2022 MALİ YILI BÜTÇE GELİRLERİNİN 1.DÜZEY EKONOMİK SINIFLANDIRMASI (TL) 

GELİRİN 
ÇEŞİDİ 

BÜTÇE İLE 
TAHMİN 
EDİLEN 

ÖNCEKİ 
YILDAN 

DEVREDEN 
TAHAKKUK 

YILI 
TAHAKKUKU 

TOPLAM 
TAHAKUK 

YILI 
TAHSİLATI 
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A
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YILI NET 
TAHSİLATI 

GELECEK 
YILA 

DEVREDEN 
TAHAKKUK 
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t, 
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 %
 

VERGİ 
GELİRLERİ 221.485.000,00 86.644.296,10 218.480.704,43 305.125.000,53 198.627.546,05 495.716,09 198.131.829,96 106.497.454,48 17,36

TEŞEBBÜS VE 
MÜLKİYET 
GELİRLERİ

10.230.000,00 4.981.999,27 21.443.317,80 26.425.317,07 21.878.011,71 91.163,29 21.786.848,42 4.547.305,36 1,91

ALINAN 
BAĞIŞ VE 

YARDIMLAR 
İLE ÖZEL 

GELİRLER

42.500.000,00 0,00 33.712.149,57 33.712.149,57 33.712.149,57 0,00 33.712.149,57 0,00 2,95

DİĞER 
GELİRLER 676.760.000,00 8.205.034,45 790.668.206,21 798.873.240,66 788.600.625,67 53.403,01 788.547.222,66 10.272.614,99 69,12

SERMAYE 
GELİRLERİ 189.840.000,00 0,00 98.857.797,50 98.857.797,50 98.857.797,50 85.000,00 98.772.797,50 0,00 8,66

ARA 
TOPLAM 1.140.815.000,00 99.831.329,82 1.163.162.175,51 1.262.993.505,33 1.141.676.130,50 725.282,39 1.140.950.848,11 121.317.374,83 100 

RED VE 
İADELER (-) 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 1.139.315.000,00 99.831.329,82 1.163.162.175,51 1.262.993.505,33 1.141.676.130,50 725.282,39 1.140.950.848,11 121.317.374,83 100 

                

 

198.131.829,96 
21.786.848,42 

33.712.149,57 

788.547.222,66 

98.772.797,50 

01- Vergi Gelirleri 03- Teşebbüs ve Mülkiyet
Gelirleri

04- Alınan Bağış ve
Yardımlar

05- Diğer Gelirler 06- Sermaye Gelirleri

III- Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 
GİDER BÜTÇESİ 

        

SON BEŞ YILLIK GİDER BÜTÇESİ GERÇEKLEŞME ORANLARI TABLOSU (TL) 

YILI 2018 2019 2020 2021 2022 

BÜTÇE  451.000.000,00 490.000.000,00 560.000.000,00 650.000.000,00 1.139.315.000,00

GERÇEKLEŞME 439.818.991,80 438.015.796,57 523.926.239,34 648.573.201,67 1.137.766.133,44

GERÇEKLEŞME 
 ORANI % 

97,52 % 89,39 % 93,56 % 99,78 % 99,86 %

 

2018 2019 2020 2021 2022
BÜTÇE 451.000.000,00 490.000.000,00 560.000.000,00 650.000.000,00 1.139.315.000,0
GERÇEKLEŞME 439.818.991,80 438.015.796,57 523.926.239,34 648.573.201,67 1.137.766.133,4

97,52% 89,39% 93,56% 99,78% 99,86%
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SON BEŞ YILLIK GİDER BÜTÇESİ GERÇEKLEŞME ORANI

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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BÜTÇE GİDERLERİNİN 1. DÜZEY EKONOMİK SINIFLANDIRILMASI 
 

EKONOMİK 
KOD 

GİDERİN ÇEŞİDİ 

 
 

NET BÜTÇE  
ÖDENEĞİ (TL)  

 

 
HARCAMA 

(TL) 

TOPLAM 
HARCAMA 
İÇİNDEKİ 

GERÇEKLEŞME 
ORANI % 

01 PERSONEL GİDERLERİ 157.177.548,00 157.161.952,72 13,81

 
02 

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET 
PRİMİ GİDERLERİ

24.581.598,00 24.558.032,96 2,16

03 
MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 612.327.937,00 612.034.018,49 53,80

04 FAİZ GİDERLERİ 22.463.300,00 22.463.256,75 1,97

05 CARİ TRANSFERLER             41.988.122,00 41.987.517,08 3,69

06 SERMAYE GİDERLERİ 280.776.495.00 279.561.355,44 24,57

07 SERMAYE TRANSFERLERİ 0,00 0,00 0,00

09 YEDEK ÖDENEKLER 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 1.139.315.000,00 1.137.766.133,44 100,00 

Tablo - 2 “2022 Bütçe Giderlerinin 1. Düzey Ekonomik Sınıflandırılması”  

157.161.952,72 24.558.032,96 

612.034.018,49 22.463.256,75 

41.987.517,08 

279.561.355,44 

0,00 0,00 
0,00 

01- Personel Giderleri 02- SGK Devlet Primi Giderleri 03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04- Faiz Giderleri 05- Cari Transferler 06- Sermaye Giderleri

07- Sermaye Transferleri 08- Borç Verme 09- Yedek Ödenek
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BÜTÇE GİDERLERİNİN 1. DÜZEY EKONOMİK SINIFLANDIRILMASI 
 

EKONOMİK 
KOD 

GİDERİN ÇEŞİDİ 

 
 

NET BÜTÇE  
ÖDENEĞİ (TL)  

 

 
HARCAMA 

(TL) 

TOPLAM 
HARCAMA 
İÇİNDEKİ 

GERÇEKLEŞME 
ORANI % 

01 PERSONEL GİDERLERİ 157.177.548,00 157.161.952,72 13,81

 
02 

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET 
PRİMİ GİDERLERİ

24.581.598,00 24.558.032,96 2,16

03 
MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 612.327.937,00 612.034.018,49 53,80

04 FAİZ GİDERLERİ 22.463.300,00 22.463.256,75 1,97

05 CARİ TRANSFERLER             41.988.122,00 41.987.517,08 3,69

06 SERMAYE GİDERLERİ 280.776.495.00 279.561.355,44 24,57

07 SERMAYE TRANSFERLERİ 0,00 0,00 0,00

09 YEDEK ÖDENEKLER 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 1.139.315.000,00 1.137.766.133,44 100,00 

Tablo - 2 “2022 Bütçe Giderlerinin 1. Düzey Ekonomik Sınıflandırılması”  

157.161.952,72 24.558.032,96 

612.034.018,49 22.463.256,75 

41.987.517,08 

279.561.355,44 

0,00 0,00 
0,00 

01- Personel Giderleri 02- SGK Devlet Primi Giderleri 03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04- Faiz Giderleri 05- Cari Transferler 06- Sermaye Giderleri

07- Sermaye Transferleri 08- Borç Verme 09- Yedek Ödenek

1- 2022 MALİ YILI BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI
     

MÜDÜRLÜKLERE AİT 2022 YILI BÜTÇELERİ VE GERÇEKLEŞME TUTARLARI 

I II III IV MÜDÜRLÜĞÜN ADI 
2022 YILI NET 

BÜTÇE ÖDENEĞİ 
(TL) 

2022 YILI NET 
HARCAMA 

(TL) 

GERÇEKLEŞME 
ORANI 

% 

46 6 21 2 ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 7.760.599,00 7.760.525,01 99,99

46 6 21 4 DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 215.146.747,00 215.146.009,24 99,99

46 6 21 5 İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM 
MÜDÜRLÜĞÜ 6.191.738,00 6.191.676,31 99,99

46 6 21 6 KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 55.570.961,00 55.570.166,65 99,99

46 6 21 9 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ 24.201.309,00 24.199.580,02 99,99

46 6 21 10 BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 10.898.098,00 10.897.102,25 99,99

46 6 21 11 ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 125.033.087,00 125.032.584,69 99,99

46 6 21 18 YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 3.891.277,00 3.891.031,00 99,99

46 6 21 20 TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ 171.387,00 170.835,45 99,68

46 6 21 21 İÇ DENETİM BİRİMİ 806.250,00 806.210,77 99,99

46 6 21 23 MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 47.939.051,00 47.938.899,52 99,99

46 6 21 24 HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 11.603.974,00 11.603.837,23 99,99

46 6 21 25 BASIN VE YAYIN MÜDÜRLÜĞÜ 7.790.699,00 7.790.294,10 99,99

46 6 21 32 EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ 18.336.214,00 18.335.909,66 99,99

46 6 21 33 FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 300.656.508,00 299.402.902,67 99,58

46 6 21 34 İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 19.906.975,00 19.906.543,69 99,99

46 6 21 37 PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 122.269.390,00 122.125.134,19 99,88

46 6 21 39 SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 17.884.725,00 17.884.557,41 99,99

46 6 21 40 TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 113.920.726,00 113.841.788,82 99,93

46 6 21 41 ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 21.253.307,00 21.252.742,11 99,99

46 6 21 43 HUZUREVİ MÜDÜRLÜĞÜ 4.822.754,00 4.809.011,79 99,71

46 6 21 45 STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 998.758,00 998.607,73 99,98

46 6 21 46 GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 1.599.522,00 1.598.313,52 99,92

46 6 21 47 MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 345.794,00 318.546,88 92,12

46 6 21 49 ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
MÜDÜRLÜĞÜ 315.150,00 293.322,73 93,07

GENEL TOPLAM 1.139.315.000,00 1.137.766.133,44 99,86 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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III- Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ 2022 MALİ YILI II. DÜZEY BÜTÇE GİDERLERİ CETVELİ 

Ek
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AÇIKLAMA 
Ge
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n 
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 D
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n 
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Bütçe İle 
Verilen  
Ödenek 

 
 

 
 
 

Ek Ödenek Aktarmayla 
Net Bütçe 
Ödeneği 
Toplamı 

Bütçe Gideri 
Toplamı 

İptal 
Edilen 

Ödenek 

G
er

çe
kl

eş
m

e 
O

ra
nı

 

II II Eklenen Aktarma 
(+) (-) 

1 PERSONEL 
GİDERLERİ 0 112.119.901,00 0 48.858.150,00 3.800.503,00 157.177.548,00 157.161.952,72 15.595,28 99,99 

 1 MEMURLAR 0 51.209.735,00 0 11.189.820,00 1.410.023,00 60.989.532,00 60.975.561,01 13.970,99 99,98 

 2 SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL 0 17.367.092,00 0 11.554.040,00 0 28.921.132,00 28.920.561,90 570,1 100 

 3 İŞÇİLER 0 36.520.437,00 0 24.594.320,00 1.585.810,00 59.528.947,00 59.527.923,37 1.023,63 100 

 4 GEÇİCİ 
PERSONEL 0 3.250.000,00 0 0 804.670,00 2.445.330,00 2.445.322,20 7,8 100 

 5 DİĞER 
PERSONEL 0 3.772.637,00 0 1.519.970,00 0 5.292.607,00 5.292.584,24 22,76 100 

2

SOSYAL 
GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

0 22.806.039,00 0 3.366.310,00 1.590.751,00 24.581.598,00 24.558.032,96 23.565,04 99,9 

 1 MEMURLAR 0 10.331.396,00 0 857.280,00 1.344.971,00 9.843.705,00 9.820.963,82 22.741,18 99,77 

 2 SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL 0 2.621.400,00 0 1.579.230,00 0 4.200.630,00 4.200.441,73 188,27 100 

 3 İŞÇİLER 0 9.853.243,00 0 929.800,00 245.780,00 10.537.263,00 10.536.627,41 635,59 99,99 

3
MAL VE HİZMET 
ALIM 
GİDERLERİ 

0 362.258.060,00 231.665.000,00 107.535.018,00 89.130.141,00 612.327.937,00 612.034.018,49 293.918,51 99,95 

 1 
ÜRETİME 
YÖNELİK MAL 
VE MALZEME 
ALIMLARI 

0 1.900.000,00 500.000,00 132.960,00 1.598.723,00 934.237,00 933.736,63 500,37 99,95 

 2 
TÜKETİME 
YÖNELİK MAL 
VE MALZEME 
ALIMLARI 

0 94.566.000,00 86.680.000,00 54.548.363,00 14.822.498,00 220.971.865,00 220.957.723,38 14.141,62 99,99 

 3 YOLLUKLAR 0 374.960,00 0 391.990,00 164.470,00 602.480,00 591.834,62 10.645,38 98,23 

 4 GÖREV 
GİDERLERİ 0 7.915.000,00 500.000,00 14.704.935,00 2.088.300,00 21.031.635,00 21.031.542,82 92,18 100 

 5 HİZMET 
ALIMLARI 0 232.167.100,00 135.885.000,00 23.592.830,00 62.764.260,00 328.880.670,00 328.613.601,80 267.068,20 99,92 

 6 
TEMSİL VE 
TANITMA 
GİDERLERİ 

0 5.725.000,00 0 276.660,00 3.986.450,00 2.015.210,00 2.014.446,17 763,83 99,96 

 7 

MENKUL 
MAL,GAYRİMA
DDİ HAK ALIM, 
BAKIM VE 
ONARIM 
GİDERLERİ 

0 15.295.000,00 8.100.000,00 8.568.400,00 3.333.080,00 28.630.320,00 28.629.675,66 644,34 100 
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III- Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ 2022 MALİ YILI II. DÜZEY BÜTÇE GİDERLERİ CETVELİ 
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Bütçe İle 
Verilen  
Ödenek 

 
 

 
 
 

Ek Ödenek Aktarmayla 
Net Bütçe 
Ödeneği 
Toplamı 

Bütçe Gideri 
Toplamı 

İptal 
Edilen 

Ödenek 

G
er

çe
kl

eş
m

e 
O

ra
nı

 

II II Eklenen Aktarma 
(+) (-) 

1 PERSONEL 
GİDERLERİ 0 112.119.901,00 0 48.858.150,00 3.800.503,00 157.177.548,00 157.161.952,72 15.595,28 99,99 

 1 MEMURLAR 0 51.209.735,00 0 11.189.820,00 1.410.023,00 60.989.532,00 60.975.561,01 13.970,99 99,98 

 2 SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL 0 17.367.092,00 0 11.554.040,00 0 28.921.132,00 28.920.561,90 570,1 100 

 3 İŞÇİLER 0 36.520.437,00 0 24.594.320,00 1.585.810,00 59.528.947,00 59.527.923,37 1.023,63 100 

 4 GEÇİCİ 
PERSONEL 0 3.250.000,00 0 0 804.670,00 2.445.330,00 2.445.322,20 7,8 100 

 5 DİĞER 
PERSONEL 0 3.772.637,00 0 1.519.970,00 0 5.292.607,00 5.292.584,24 22,76 100 

2

SOSYAL 
GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

0 22.806.039,00 0 3.366.310,00 1.590.751,00 24.581.598,00 24.558.032,96 23.565,04 99,9 

 1 MEMURLAR 0 10.331.396,00 0 857.280,00 1.344.971,00 9.843.705,00 9.820.963,82 22.741,18 99,77 

 2 SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL 0 2.621.400,00 0 1.579.230,00 0 4.200.630,00 4.200.441,73 188,27 100 

 3 İŞÇİLER 0 9.853.243,00 0 929.800,00 245.780,00 10.537.263,00 10.536.627,41 635,59 99,99 

3
MAL VE HİZMET 
ALIM 
GİDERLERİ 

0 362.258.060,00 231.665.000,00 107.535.018,00 89.130.141,00 612.327.937,00 612.034.018,49 293.918,51 99,95 

 1 
ÜRETİME 
YÖNELİK MAL 
VE MALZEME 
ALIMLARI 

0 1.900.000,00 500.000,00 132.960,00 1.598.723,00 934.237,00 933.736,63 500,37 99,95 

 2 
TÜKETİME 
YÖNELİK MAL 
VE MALZEME 
ALIMLARI 

0 94.566.000,00 86.680.000,00 54.548.363,00 14.822.498,00 220.971.865,00 220.957.723,38 14.141,62 99,99 

 3 YOLLUKLAR 0 374.960,00 0 391.990,00 164.470,00 602.480,00 591.834,62 10.645,38 98,23 

 4 GÖREV 
GİDERLERİ 0 7.915.000,00 500.000,00 14.704.935,00 2.088.300,00 21.031.635,00 21.031.542,82 92,18 100 

 5 HİZMET 
ALIMLARI 0 232.167.100,00 135.885.000,00 23.592.830,00 62.764.260,00 328.880.670,00 328.613.601,80 267.068,20 99,92 

 6 
TEMSİL VE 
TANITMA 
GİDERLERİ 

0 5.725.000,00 0 276.660,00 3.986.450,00 2.015.210,00 2.014.446,17 763,83 99,96 

 7 

MENKUL 
MAL,GAYRİMA
DDİ HAK ALIM, 
BAKIM VE 
ONARIM 
GİDERLERİ 

0 15.295.000,00 8.100.000,00 8.568.400,00 3.333.080,00 28.630.320,00 28.629.675,66 644,34 100 

 8 
GAYRİMENKUL 
MAL BAKIM VE 
ONARIM 
GİDERLERİ 

0 4.315.000,00 0 5.318.880,00 372.360,00 9.261.520,00 9.261.457,41 62,59 100 

4 FAİZ GİDERLERİ 0 13.500.000,00 0 8.963.300,00 0 22.463.300,00 22.463.256,75 43,25 100 

 2 DİĞER İÇ BORÇ 
FAİZ GİDERLERİ 0 13.500.000,00 0 8.963.300,00 0 22.463.300,00 22.463.256,75 43,25 100 

5 CARİ 
TRANSFERLER 0 27.726.000,00 4.250.000,00 17.810.820,00 7.798.698,00 41.988.122,00 41.987.517,08 604,92 100 

 1 GÖREV 
ZARARLARI 0 5.990.000,00 0 789.400,00 2.814.110,00 3.965.290,00 3.965.040,94 249,06 99,99 

 3 

KAR AMACI 
GÜTMEYEN 
KURULUŞLARA 
YAPILAN 
TRANSFERLER 

0 4.400.000,00 0 1.284.480,00 109.380,00 5.575.100,00 5.575.075,06 24,94 100 

 4 
HANE HALKINA 
YAPILAN 
TRANSFERLER 

0 11.386.000,00 4.250.000,00 6.692.440,00 4.781.328,00 17.547.112,00 17.546.794,45 317,55 100 

 8 
GELİRLERDEN 
AYRILAN 
PAYLAR 

0 5.950.000,00 0 9.044.500,00 93.880,00 14.900.620,00 14.900.606,63 13,37 100 

6 SERMAYE 
GİDERLERİ 0 171.590.000,00 153.400.000,00 8.205.720,00 52.419.225,00 280.776.495,00 279.561.355,44 1.215.139,56 99,57 

 1 MAMUL MAL 
ALIMLARI 0 13.210.000,00 5.000.000,00 358.410,00 11.128.150,00 7.440.260,00 7.440.236,31 23,69 100 

 2 
MENKUL 
SERMAYE 
ÜRETİM 
GİDERLERİ 

0 13.250.000,00 16.700.000,00 6.937.720,00 588.350,00 36.299.370,00 36.299.276,72 93,28 100 

 3 GAYRİ MADDİ 
HAK ALIMLARI 0 950.000,00 200.000,00 626.000,00 297.470,00 1.478.530,00 1.478.292,82 237,18 99,98 

 4 
GAYRİMENKUL 
ALIMLARI VE 
KAMULAŞTIRM
A 

0 9.000.000,00 0 0 4.594.700,00 4.405.300,00 4.405.263,40 36,6 100 

 5 
GAYRİMENKUL 
SERMAYE 
ÜRETİM 
GİDERLERİ 

0 128.100.000,00 127.500.000,00 283.590,00 31.861.065,00 224.022.525,00 222.807.794,16 1.214.730,84 99,46 

 7 
GAYRİMENKUL 
BÜYÜK 
ONARIM 
GİDERLERİ 

0 7.080.000,00 4.000.000,00 0 3.949.490,00 7.130.510,00 7.130.492,03 17,97 100 

9 YEDEK 
ÖDENEKLER 0 40.000.000,00 0 0 40.000.000,00 0 0 0 0 

 1 
PERSONEL 
GİDERLERİNİ 
KARŞILAMA 
ÖDENEĞİ 

0 4.000.000,00 0 0 4.000.000,00 0 0 0 0 

 6 YEDEK ÖDENEK 0 36.000.000,00 0 0 36.000.000,00 0 0 0 0 

GENEL TOPLAM 0 750.000.000,00 389.315.000,00 194.739.318,00 194.739.318,00 1.139.315.000,00 1.137.766.133,44 1.548.866,56 99,86 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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2- Mali Denetimler ve Sonuçları; 

5393 Sayılı Belediye Kanununda Belediyeler ile ilgili olarak denetimin kapsamı ve türleri şu şekilde tarif edilmektedir.

Madde 55- Belediyelerde iç ve dış denetim yapılır. Denetim, iş ve işlemlerin hukuka uygunluk, malî ve performans
denetimini kapsar. İç ve dış denetim 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu hükümlerine göre yapılır.

Ayrıca, belediyenin malî işlemler dışında kalan diğer idarî işlemleri, hukuka uygunluk ve idarenin bütünlüğü açısından 
İçişleri Bakanlığı tarafından da denetlenir. Belediyelere bağlı kuruluş ve işletmeler de yukarıdaki esaslara göre 
denetlenir. Denetime ilişkin sonuçlar kamuoyuna açıklanır ve belediye meclisinin bilgisine sunulur.

İç Denetim: İç denetim, kamu idaresinin çalışmalarına değer katmak ve geliştirmek için kaynakların ekonomiklik, 
etkililik ve verimlilik esaslarına göre yönetilip yönetilmediğini değerlendirmek ve rehberlik yapmak amacıyla yapılan 
bağımsız, nesnel güvence sağlama ve danışmanlık faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yönetim ve kontrol yapıları ile 
malî işlemlerinin risk yönetimi, yönetim ve kontrol süreçlerinin etkinliğini değerlendirmek ve geliştirmek yönünde
sistematik, sürekli ve disiplinli bir yaklaşımla ve genel kabul görmüş standartlara uygun olarak gerçekleştirilir. İç 
denetim, iç denetçiler ve 5393 sayılı Belediye Kanunun 25. Maddesine göre oluşturulan Meclis Denetim Komisyonu 
tarafından yapılır.

İç denetim uygulamaları; uygunluk denetimi, performans denetimi, mali denetim, bilgi teknolojisi denetimi, sistem 
denetimin den oluşmaktadır.

Belediye Meclisinin 01.07.2015 tarih ve 284 sayılı kararı ile kurulan İç Denetim Birimimiz 2 adet İç Denetçi ile denetim 
faaliyetini yürütmektedir.

2005 yılından itibaren 5393 sayılı Belediye Kanunun 25. Maddesine göre her yıl Ocak ayında Belediye Meclisi 
tarafından seçimle belirlenen meclis üyelerinden oluşan Denetim Komisyonu tarafından denetimi yapılmaktadır. 
Denetim Komisyonu bir önceki yılın gelir ve gider hesap iş ve işlemlerini denetlemekte ve denetim raporunu meclis 
başkanına sunmaktadır.

Bu kapsamda Denetim Komisyonu tarafından 2022 yılında yapılan 2021 mali yılı denetimi sonucunda Denetim 
Komisyonu Raporundaki eleştiriler ve öneriler titiz bir şekilde takip edilerek sonuçlandırılmıştır. Belediyemizin 2022
yılına ait işlemleri ise Meclis Denetim Komisyonunca 2023 yılında denetlenip tanzim edilen rapor Belediye Meclisine
sunulacaktır.

Ön Mali Kontrol: İdarelerin gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerine ilişkin mali karar ve işlemlerin; idarenin bütçesi, 
bütçe tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, ayrıntılı harcama programı, finansman programı, belediye bütçe kararnamesi 
ve diğer mali mevzuat hükümlerine uygunluğu ve kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması 
yönlerinden yapılan kontroldür. 

01.01.2006 tarihinden itibaren harcamalarda Mahalli İdareler Harcama Belgeleri Yönetmeliğinde öngörülen bütün 
unsurları ile birlikte tamamlandıktan sonra Mali Hizmetler Müdürlüğüne gönderilen harcama belgeleri ön mali kontrol 
işlemi için söz konusu ödeme emri belgelerinin ilgili mevzuat hükümlerine uygunluk yönünden en geç 5 iş günü içinde 
değerlendirilerek kontrol edilmesi ve uygun görülmeyen işlemlerin aynı süre içinde gerekçeli bir yazıyla ilgili birime 
iade edilmesi sağlanarak ön mali kontrol faaliyeti sürdürülmektedir.

Dış Denetim: 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 68. Maddesinde dış denetim tarif edilmekte ve 
Sayıştay Başkanlığı tarafından yürütüleceği bildirilmektedir.

Belediyemizin hesap iş ve işlemlerinin denetimi Sayıştay Başkanlığı denetçileri tarafından 2009 ve 2010 yıllarında 
Sayıştay Başkanlığı Merkez Binasındaki ofislerinde denetimi yapılmış olup; 2011-2012-2013-2014-2015-2016-2017-
2018-2019-2020-2021 yılları ise belediyemiz binası içinde denetimi yapılmış ve gerekli raporlar tanzim edilmiştir. 2022
yılı denetimi ise Sayıştay Başkanlığı denetçilerince devam etmektedir. 2022 yılı içinde kurumumuzda başka bir dış 
mali denetim yapılmamıştır.
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Bu kapsamda Denetim Komisyonu tarafından 2022 yılında yapılan 2021 mali yılı denetimi sonucunda Denetim 
Komisyonu Raporundaki eleştiriler ve öneriler titiz bir şekilde takip edilerek sonuçlandırılmıştır. Belediyemizin 2022
yılına ait işlemleri ise Meclis Denetim Komisyonunca 2023 yılında denetlenip tanzim edilen rapor Belediye Meclisine
sunulacaktır.

Ön Mali Kontrol: İdarelerin gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerine ilişkin mali karar ve işlemlerin; idarenin bütçesi, 
bütçe tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, ayrıntılı harcama programı, finansman programı, belediye bütçe kararnamesi 
ve diğer mali mevzuat hükümlerine uygunluğu ve kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması 
yönlerinden yapılan kontroldür. 

01.01.2006 tarihinden itibaren harcamalarda Mahalli İdareler Harcama Belgeleri Yönetmeliğinde öngörülen bütün 
unsurları ile birlikte tamamlandıktan sonra Mali Hizmetler Müdürlüğüne gönderilen harcama belgeleri ön mali kontrol 
işlemi için söz konusu ödeme emri belgelerinin ilgili mevzuat hükümlerine uygunluk yönünden en geç 5 iş günü içinde 
değerlendirilerek kontrol edilmesi ve uygun görülmeyen işlemlerin aynı süre içinde gerekçeli bir yazıyla ilgili birime 
iade edilmesi sağlanarak ön mali kontrol faaliyeti sürdürülmektedir.

Dış Denetim: 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 68. Maddesinde dış denetim tarif edilmekte ve 
Sayıştay Başkanlığı tarafından yürütüleceği bildirilmektedir.
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yılı denetimi ise Sayıştay Başkanlığı denetçilerince devam etmektedir. 2022 yılı içinde kurumumuzda başka bir dış 
mali denetim yapılmamıştır.

                     B- FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ 
 

   (AR-GE) ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 
 
İlçe ihtiyaçları doğrultusunda kent yaşamına yönelik araştırmalar sonucu vatandaşlarımızın hijyeni için
2022 yılı içerisinde aşağıdaki ürünler üretilmiştir.

 10.670 adet 50 cc el ve cilt dezenfektanı

 79.433 adet 50 cc yetişkinler için gül, tütün, lavanta, mandalina, limon, incir kolonyası

 14.205 adet 50 cc gençler için yeşil çay ve marine kolonyası

 17.699 adet 50 cc bubble, çilek, mango çocuk kolonyası

 8.054 adet yetişkinler için gül, lavanta, hamam, salatalık sabunları

 5.957 adet çocuklar için mango, çilek, karpuz sabunları

 2.068 adet cam şişe limon kolonyası 

 84 adet cam şişe tütün kolonyası

 104 adet cam şişe lavanta kolonyası

 394 adet cam şişe gül kolonyası

 2.266 adet 100 ml el ve cilt dezenfektanı

 134 litre kolonya

Üretilen ürünlerin marka ve tanıtım çalışmaları yapılarak, ilçemiz sınırları içerisindeki vatandaşlarımıza 
dağıtımı yapılmıştır.
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belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
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Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
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• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 
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Belediyemiz birimlerine, kamu kurum ve kuruluşlarına, ilçemiz sınırları içerisinde bulunan; Okullara, Camilere, 
Derneklere ve Muhtarlıklara toplamda;

 637 litre El ve Cilt dezenfektanı,
 160 litre Genel Yüzey Dezenfektanı

Belediyemizin katıldığı çeşitli sergi, fuar ve festivallere içerisinde kolonya, dezenfektan ve maske bulunan hijyen 
kitlerinden toplam 6.510 adet dağıtılmıştır.

Ulusal ve Uluslararası destek programları ile hibe fonları programlarına uygun proje araştırmaları devam 
etmektedir. 

Bağlum Araştırma ve Geliştirme Merkezimizde araştırması ve çalışmaları devam eden projeler aşağıda 
belirtilmişitr.

 Güller için böcek ilacı 

 -40 derece donmayı önleyici ve buz çözücü solüsyon 

 Çöp arabaları ve konteyner için temizleme solüsyonu 

 Oda Kokusu 

 Araç Kokusu 

 Esans Ve Aromatik Yağ Üretimi 

 Sıvı Sabun Üretimi 

 Lavanta Çayı

 Bulaşık Deterjanı 

 Genel Yüzey Temizleme Deterjanı 

 Doğal Sabun

 Anti Bakteriyel Sıvı Sabun

 Antifrizli Cam Temizleme Suyu 

 Atık yağlardan Biodizel oluşturmak

Ar-Ge çalışmalarına uygun laboratuvar ortamında gelen talep ve ihtiyaçlar doğrultusunda yeni ürünlerin üretimi 
büyük bir titizlikle devam etmektedir.
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Belediyemiz birimlerine, kamu kurum ve kuruluşlarına, ilçemiz sınırları içerisinde bulunan; Okullara, Camilere, 
Derneklere ve Muhtarlıklara toplamda;

 637 litre El ve Cilt dezenfektanı,
 160 litre Genel Yüzey Dezenfektanı

Belediyemizin katıldığı çeşitli sergi, fuar ve festivallere içerisinde kolonya, dezenfektan ve maske bulunan hijyen 
kitlerinden toplam 6.510 adet dağıtılmıştır.

Ulusal ve Uluslararası destek programları ile hibe fonları programlarına uygun proje araştırmaları devam 
etmektedir. 

Bağlum Araştırma ve Geliştirme Merkezimizde araştırması ve çalışmaları devam eden projeler aşağıda 
belirtilmişitr.

 Güller için böcek ilacı 

 -40 derece donmayı önleyici ve buz çözücü solüsyon 

 Çöp arabaları ve konteyner için temizleme solüsyonu 

 Oda Kokusu 

 Araç Kokusu 

 Esans Ve Aromatik Yağ Üretimi 

 Sıvı Sabun Üretimi 

 Lavanta Çayı

 Bulaşık Deterjanı 

 Genel Yüzey Temizleme Deterjanı 

 Doğal Sabun

 Anti Bakteriyel Sıvı Sabun

 Antifrizli Cam Temizleme Suyu 

 Atık yağlardan Biodizel oluşturmak

Ar-Ge çalışmalarına uygun laboratuvar ortamında gelen talep ve ihtiyaçlar doğrultusunda yeni ürünlerin üretimi 
büyük bir titizlikle devam etmektedir.

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

Müdürlüğümüzce 2022 yılında aşağıda belirtilen faaliyetler yapılmıştır:

 

ÜCRETSİZ MASKE, DEZENFEKTAN ve KOLONYA DAĞITIMI 

Ülkemizi ve özellikle dünyayı derinden etkileyen COVİD-19 salgını her ne kadar azalmış olsada Müdürlüğümüz, 
Belediyemizin bizzat İç Üretim Merkezleri’nde ürettiği MASKE, DEZENFEKTAN ve KOLONYA dağıtımı 
aşamasında çok aktif rol oynamıştır.                    

Bu bağlamda:

 Müdürlüğümüz pandemi dönemi başından itibaren 7/24 telefon ve sosyal medya kanallarından maske, 
dezenfektan ve kolonya talepleri almış liste hazırlamış ve günü gününe oluşturulan “MASKE, DEZENFEKTAN 
ve KOLONYA EKİBİ” ile vatandaşa ulaştırılmıştır. Hizmet edilen hane sayısı toplamda 3.654’dir. 

 COVİD-19 ile mücadelede belediye personelinin maske dağıtım hizmeti müdürlüğümüzce sağlanmıştır.

 Büyük cadde ve sokaklarda, özel günlerde, pazar yerlerinde dağıtılan; maske, dezenfektan ve kolonya sayımı, 
iletimi ve organizasyonu ile Sn. Başkanımızın vatandaşa ulaştırdığı maske, dezenfektan ve kolonya sayımı, iletimi 
ve organizasyonu müdürlüğümüzce sağlanmıştır. 

Bu aşamalarda toplam olarak 81.838 adet maske, 10.670 adet el ve cilt dezenfektanı ve 93.638 adet yetişkin, genç 
ve çocuk kolonyası dağıtımı müdürlüğümüzce organize edilmiştir.

 

 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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HALK GÜNÜ: 

Sayın Başkanımız ile Keçiören Halkı mesai mefhumu olmaksızın dışarıda görüşebildiği gibi ayrıca her Salı “Halk 
Günü’nde de Keçiören’iler hizmet binasına gelip Başkanlık Makamında ağırlanıp, Sn. Başkanımızla, Başkan 
Yardımcıları ile ve gerektiğinde Birim Müdürleri ile bizzat görüşüp dertlerini anlatmaktadırlar. Sn. Heyet bizzat 
halkımızın isteklerine kısa sürede cevap vermektedir. Ancak tüm dünyaya yayılan ve Türkiye’yi de etkileyen 
CORONA VİRÜS salgını sebebiyle “Halk Günü” uygulamasına Sn. Başkanımız geçici süreliğine ara vermiştir.

 

     

 
 

KARİYER OFİSİ: 

Sayın Başkanımız istihdama yönelik seferberlik başlatmıştır. Bu bağlamda “Kariyer Ofisi” planlamasıyla 
istihdama ivme kazandırmıştır. İşverenin ve iş arayanın birbirlerine ulaşmasında kolaylık sağlayan Kariyer 
Ofisine vatandaşlarımız bizzat başvuru yaparak ya da web sitesi üzerinden kayıt yaptırıp üye olabilmektedirler. 
2022 yılı itibarıyla Kariyer Ofisi 8.112 kişi kayıt yaptırmıştır. Bu zaman zarfında 623 kişiye istihdam sağlanmıştır.
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HALK GÜNÜ: 

Sayın Başkanımız ile Keçiören Halkı mesai mefhumu olmaksızın dışarıda görüşebildiği gibi ayrıca her Salı “Halk 
Günü’nde de Keçiören’iler hizmet binasına gelip Başkanlık Makamında ağırlanıp, Sn. Başkanımızla, Başkan 
Yardımcıları ile ve gerektiğinde Birim Müdürleri ile bizzat görüşüp dertlerini anlatmaktadırlar. Sn. Heyet bizzat 
halkımızın isteklerine kısa sürede cevap vermektedir. Ancak tüm dünyaya yayılan ve Türkiye’yi de etkileyen 
CORONA VİRÜS salgını sebebiyle “Halk Günü” uygulamasına Sn. Başkanımız geçici süreliğine ara vermiştir.

 

     

 
 

KARİYER OFİSİ: 

Sayın Başkanımız istihdama yönelik seferberlik başlatmıştır. Bu bağlamda “Kariyer Ofisi” planlamasıyla 
istihdama ivme kazandırmıştır. İşverenin ve iş arayanın birbirlerine ulaşmasında kolaylık sağlayan Kariyer 
Ofisine vatandaşlarımız bizzat başvuru yaparak ya da web sitesi üzerinden kayıt yaptırıp üye olabilmektedirler. 
2022 yılı itibarıyla Kariyer Ofisi 8.112 kişi kayıt yaptırmıştır. Bu zaman zarfında 623 kişiye istihdam sağlanmıştır.

RANDEVU TALEBİ: 

Sn. Başkanımıza gerek telefonla ve gerekse yüz yüze 2022 yılında 7364 adet randevu talebinde bulunulmuş, 
başkanımızın programları müsait olduğu sürece görüşmeler gerçekleştirilmiş, ayrıca Keçiören’de bulunan Pazar 
yerlerini teftiş etmekte ve halkın sorunlarını yerinde dinlemektedir. Buna ilave olarak Sn. Başkanımız çarşı ve 
esnafı ziyaret etmek suretiyle taleplerine mekânlarında vakıf olmuştur. Keza parklarda gece ve gündüz dolaşarak 
vatandaşlarımızın istek ve şikâyetlerini dinlemiş ve ivedilikle çözmüştür.

DİLEKÇE: 

Özel Kalem’e vatandaşlarımız, STK’lar ve kurumlardan 1.234 adet istek ve şikâyet dilekçesi verilmiştir. 
Dilekçeler ilgili Müdürlük veya birimlere ulaştırılarak en kısa zamanda sonuçlanması sağlanmış ve ilgili yerlere 
geri bildirim yapılmıştır.

NİKÂH: 

Sayın Başkanımızın programları müsait olduğu sürece nikâhlara katılmıştır. Sayın Başkanımız tarafından 2022 
yılında 192 adet nikâh kıyılmıştır.
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ZİYARETLER: 
 
2022 yılında Sn. Başkanımız ilçemizde 367 adet ziyaret gerçekleştirmiştir. Bu ziyaretler; Huzurevi ziyaretleri, 
taziye ziyaretleri, mağdur aileleri ziyaret, şehit aile ve yakınlarını ziyaret, engelli bireylerimizi ziyaret, sosyal 
medya da Sn. Başkanımızı takip eden aileler arasından seçilen aileleri ziyaret ve çat kapı ev ziyaretleri şeklinde 
yapılmıştır. Ancak Ülkemizi ve dünyayı etkisi altına alan COVİD-19 salgını sebebiyle Sn. Başkanımız ziyaretleri 
minimum seviyede gerçekleştirerek azaltmıştır.

  

  
 

PROTOKOL ZİYARETLERİ: 

Bu yılın ilk yarısında ilçemizde protokol konukları ağırlanmıştır. Bu ziyaretler Sn. Başkanımızı ziyaret, ilçemizde 
belediyemiz tarafından yapılan projelerin temel atma töreni gibi programlarda gerçekleştirilmiştir. Fakat 
CORONA VİRÜS salgını nedeniyle protokol ziyaretlerinde 2022 yılında da yoğunluk yaşanmamıştır.
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ZİYARETLER: 
 
2022 yılında Sn. Başkanımız ilçemizde 367 adet ziyaret gerçekleştirmiştir. Bu ziyaretler; Huzurevi ziyaretleri, 
taziye ziyaretleri, mağdur aileleri ziyaret, şehit aile ve yakınlarını ziyaret, engelli bireylerimizi ziyaret, sosyal 
medya da Sn. Başkanımızı takip eden aileler arasından seçilen aileleri ziyaret ve çat kapı ev ziyaretleri şeklinde 
yapılmıştır. Ancak Ülkemizi ve dünyayı etkisi altına alan COVİD-19 salgını sebebiyle Sn. Başkanımız ziyaretleri 
minimum seviyede gerçekleştirerek azaltmıştır.

  

  
 

PROTOKOL ZİYARETLERİ: 

Bu yılın ilk yarısında ilçemizde protokol konukları ağırlanmıştır. Bu ziyaretler Sn. Başkanımızı ziyaret, ilçemizde 
belediyemiz tarafından yapılan projelerin temel atma töreni gibi programlarda gerçekleştirilmiştir. Fakat 
CORONA VİRÜS salgını nedeniyle protokol ziyaretlerinde 2022 yılında da yoğunluk yaşanmamıştır.

DAVET VE AÇILIŞLAR: 

Sn. Başkanımıza 2022 yılında muhtelif açılış davetiyeleri gönderilmiştir. Bunların içinde bulunan işyeri açılış 
davetlerine başkanımız programı müsait olduğu sürece katılım sağlamıştır. Bunun yanı sıra Belediyemiz 
tarafından hizmete sunulan kütüphane, spor tesisi açılışları, lavanta ve gül bahçesi, kapalı pazar yerleri yenileme 
açılışları da gerçekleştirilmiştir.  

E-MAİL VE SOSYAL MEDYA:

İlçemiz ve özellikle Sn. Başkanımız Keçiören İlçesi ve Ankara genelinde çok sevilmesi hasebiyle sosyal medyada,
çok yakından takip edilmektedir. E-posta ve sosyal medya üzerinden gönderilen 2.734 istek ve şikâyet mesajlarına 
Sn. Başkanımız mümkün oldukça bizzat şahsı cevap vermekte, lüzumunda talep ve şikâyetleri ilgili birimlere 
yönlendirerek bizzat takibini yapmıştır. 2022 yılında e-posta ve sosyal medyadan gelen istek ve şikâyet mesajları 
en kısa zaman diliminde ilgili birimlere iletilerek çözümlenmesi veya bilgilendirilmesi sağlanmıştır.

TELEFONLA TAZİYE: 

Keçiören’de ikamet edip vefat eden 3.219 vatandaşımızın yakınları telefon ile aranmış ve Sn. Başkanımızın 
taziyeleri iletilmiştir. Müdürlüğümüzce talepleri alınıp ivedilikle isteklerine cevap verilmiştir.
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kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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HEDİYE DAĞITIM PROJESİ 

Tablet, Bisiklet, Ay Yıldızlı Tişört, Milli Takım Forması, Gençler Birliği Forması, Ankaragücü Forması, TMM 
(Temizlik-Maske-Mesafe) Tişörtü, Atatürk Baskılı Tişört, Kitap (Nutuk ve Roman) Kırtasiye Malzemeleri, Türk 
Bayrağı ve Azerbaycan Bayrağı, Oyuncak (Kaykay- Cenga – Puzzle- Scooter- Paten- Satranç-Top- Bebek)
dağıtımı Sayın Başkanımız tarafından gerek yüz yüze gerekse dağıtım şirketi üzerinden vatandaşlarımıza hediye 
edilmiştir. 

ENGELLİ ARACI, EŞYA, GIDA vb. TALEPLER  

Engelli aracı, eşya, gıda vb. konular için Müdürlüğümüze gelen 20.415 vatandaşımızla ilgilenilmiş ve istekleri 
alınarak ilgili birimlere iletilmiştir

 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU

62



HEDİYE DAĞITIM PROJESİ 

Tablet, Bisiklet, Ay Yıldızlı Tişört, Milli Takım Forması, Gençler Birliği Forması, Ankaragücü Forması, TMM 
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Engelli aracı, eşya, gıda vb. konular için Müdürlüğümüze gelen 20.415 vatandaşımızla ilgilenilmiş ve istekleri 
alınarak ilgili birimlere iletilmiştir

SÜNNET ŞÖLENİ: Vatandaşlarımızdan gelen talepler doğrultusunda Sünnet Şöleni düzenlenmiştir.Bu 
kapsamda Keçiören sınırları içerisinde 1.926 çocuğumuza Modern cerrahi yöntemlerle uzman hekimler tarafından 
sünnet operasyonu gerçekleştirilmiştir.

                    

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
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İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
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mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
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kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Keçiören Belediyesi Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 2022 yılı faaliyetlerini, Keçiören 
Belediye Başkanlığı’nın amaçları ve politikaları ile ilgili mevzuat ve başkanlık makamının belirlediği 
esaslar çerçevesinde gerçekleştirmektedir. Vatandaş odaklı hizmetlerimiz ile dünya standartlarında 
belediyecilik anlayışımız devam ettirilmektedir. Tecrübeli ve güler yüzlü personeller ile en son teknolojik 
ekipmanlar kullanılarak Keçiören halkına en iyi şekilde hizmet verilmektedir. Açıklık ve şeffaflık ilkesi
ile sosyal belediyeciliğe özen gösteren yapıya önem verilmektedir.  

 Belediyemizin kurumsal (Keçiören Belediyesi) sosyal medya hesaplarından (Facebook, Facebook 
Messenger, İnstgram, İnstgram DM, Twitter, Twitter Dm) ve Başkanımızın kişisel (Turgut Altınok06) 
sosyal medya hesaplarından (Facebook, Facebook Messenger, İnstgram, İnstgram DM, Twitter, Twitter 
Dm, Çekiliş Formu ) gelen 15.752 talep, şikâyet ve öneriler ivedi bir şekilde çözüme kavuşturulmuştur. 

 Müdürlüğümüzün Akmasa biriminde Yüz Yüze Başvuru, Çağrı Merkezi, Whatsapp Kurumsal, Başkan’a 
Mesaj, Kurumsal Web Sayfası, Akmasa E-Posta, Cimer, Açık Kapı, Mavi Masa, Belediyemizin diğer 
Müdürlüklerine gelen ve aracılığıyla vatandaşlarımızdan gelen 80.883 başvuruyu (Sünnet Başvurusu, 
Keçiören Belediyesi Konservatuvari Halk Oyunları Ön Başvuru, Mobil İstek, Teknomer Eğitimleri Ön 
Başvuru vb. istek, talep, şikâyet, öneri) Ulakbel aracılığıyla ivedi bir şekilde çözüme kavuşturulmuştur.

 Müdürlüğümüzün Kariyer Ofisi birimi 8.112 vatandaşımızın iş başvurusunu kabul ederek 4.089
vatandaşımızı özel sektördeki işler için mülakata yönlendirip, 623 vatandaşımıza istihdam sağlamıştır. 
Bunlardan 1523 adet vatandaşımız mülakata gitmemiş ya da şartları kabul etmemiştir. Müdürlüğümüzün 
Kariyer Ofisi biriminde oluşturduğumuz işveren portföyü ile 99 işverenin 414 iş ilanı kaydını alıp, 3 
personel yönlendirerek işverenlerimize ücretsiz insan kaynakları hizmeti sunulmuştur.
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Keçiören Belediyesi Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 2022 yılı faaliyetlerini, Keçiören 
Belediye Başkanlığı’nın amaçları ve politikaları ile ilgili mevzuat ve başkanlık makamının belirlediği 
esaslar çerçevesinde gerçekleştirmektedir. Vatandaş odaklı hizmetlerimiz ile dünya standartlarında 
belediyecilik anlayışımız devam ettirilmektedir. Tecrübeli ve güler yüzlü personeller ile en son teknolojik 
ekipmanlar kullanılarak Keçiören halkına en iyi şekilde hizmet verilmektedir. Açıklık ve şeffaflık ilkesi
ile sosyal belediyeciliğe özen gösteren yapıya önem verilmektedir.  

 Belediyemizin kurumsal (Keçiören Belediyesi) sosyal medya hesaplarından (Facebook, Facebook 
Messenger, İnstgram, İnstgram DM, Twitter, Twitter Dm) ve Başkanımızın kişisel (Turgut Altınok06) 
sosyal medya hesaplarından (Facebook, Facebook Messenger, İnstgram, İnstgram DM, Twitter, Twitter 
Dm, Çekiliş Formu ) gelen 15.752 talep, şikâyet ve öneriler ivedi bir şekilde çözüme kavuşturulmuştur. 

 Müdürlüğümüzün Akmasa biriminde Yüz Yüze Başvuru, Çağrı Merkezi, Whatsapp Kurumsal, Başkan’a 
Mesaj, Kurumsal Web Sayfası, Akmasa E-Posta, Cimer, Açık Kapı, Mavi Masa, Belediyemizin diğer 
Müdürlüklerine gelen ve aracılığıyla vatandaşlarımızdan gelen 80.883 başvuruyu (Sünnet Başvurusu, 
Keçiören Belediyesi Konservatuvari Halk Oyunları Ön Başvuru, Mobil İstek, Teknomer Eğitimleri Ön 
Başvuru vb. istek, talep, şikâyet, öneri) Ulakbel aracılığıyla ivedi bir şekilde çözüme kavuşturulmuştur.

 Müdürlüğümüzün Kariyer Ofisi birimi 8.112 vatandaşımızın iş başvurusunu kabul ederek 4.089
vatandaşımızı özel sektördeki işler için mülakata yönlendirip, 623 vatandaşımıza istihdam sağlamıştır. 
Bunlardan 1523 adet vatandaşımız mülakata gitmemiş ya da şartları kabul etmemiştir. Müdürlüğümüzün 
Kariyer Ofisi biriminde oluşturduğumuz işveren portföyü ile 99 işverenin 414 iş ilanı kaydını alıp, 3 
personel yönlendirerek işverenlerimize ücretsiz insan kaynakları hizmeti sunulmuştur.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 Müdürlüğümüze bağlı Âşık Veysel Nikâh Sarayı’nda nikâh kıyan vatandaşlarımıza ücretsiz verilen 
fotoğraf ve DVD basımı için fotoğraf baskı kâğıdı ve DVD alımı yapılmıştır. Fotoğraf ve video çekimleri 
müdürlüğümüz personelleri tarafından yapılarak 30.070 adet küçük fotoğraf,  3007 adet büyük fotoğraf 
ve 3007 adet DVD çiftlerimize ücretsiz olarak verilmiştir. 

 

 İlçemizdeki 5 farklı noktada bulunan LED Ekranlarımıza, Hizmet binası asansörlerinin İç-Dış LED 
Ekranları ile belediyemizin müdürlüklerinin içerisindeki TV ekranlarına belediyemizin etkinlik, konser, 
proje, yatırım faaliyetleri hakkında ve diğer kamu kurumlarından gelen talepler doğrultusunda 320 adet 
video 7 saat 12 dakika) ve görseller tasarlanarak vatandaşlarımızın izlenimine sunulmuştur. Özel günlere 
(27 Aralık Atatürk’ ün Ankara’ ya Gelişinin 103 Yılı, 22 Aralık Sarıkamış Şehitlerini Anma Günü, 
Mehmet Akif Ersoy’u Anma Günü, Hz. Mevlana’nın 749. Vuslat Yıl Dönümü, Cengiz Aytmatov’un 
Doğumunun 94. Yılı, Pakistan Peşaver Şehitlerini Anma Günü, Dünya Kadın Hakları Günü, Kadına 
Yönelik Şiddete Karşı Mücadele Günü, 24 Kasım Öğretmenler Günü, 11 Kasım Milli Ağaçlandırma 
Günü, 10 Kasım Atatürk’ü Anma Günü, 8 Kasım Dünya Şehircilik Günü, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı, 
Azerbaycan Bağımsızlık Günü, Ankara’nın Başkent Oluşunun 99. Yıl Dönümü, Dünya Kız Çocukları 
Günü, Mevlid Kandili, Dünya Habitat Günü, Emzirme Haftası, Dünya Okul Süt Günü, Avrupa Spor 
Haftası Programı, Neşet Ertaş Ölüm Yıldönümü, Zeki Müren Ölüm Yıl Dönümü, Gaziler Günü ( Etkinlik 
fotoğrafları), 30 Ağustos Zafer Bayramı, Aşure Günü ( program fotoları) Hacı Bektaşi Veli Anma 
Programı, Dünya D Kurban Bayramı Arefesi, Dostluk Günü, 15 Temmuz Milli Birlik ve Demokrasi 
Bayramı, Kerkük Katliamı Anma Programı, Kurban Bayramı, Babalar Günü,1 Haziran Türk Hava 
Kuvvetleri Kuruluş Yıldönümü,  29 Mayıs İstanbul’ un Fethi, 28 Mayıs Azerbaycan Cumhuriyet Günü, 
27 Mayıs Darbesi Anma Günü,  26 Mayıs Necip Fazıl KISAKÜREK Ölüm Yıldönümü, 24 Mayıs Terör 
Saldırısı Anma, 22 Mayıs Nene Hatun Ölüm Yıldönümü, 21 Mayıs Çerkes Sürgünü, 19 Mayıs Atatürk’ü 
Anma Gençlik ve Spor Bayramı, 15 Mayıs Hava Şehitleri Anma Günü, 14 Mayıs Eczacılık Günü, 14 
Mayıs Çiftçiler Günü, 13 Mayıs Türk Dil Bayramı, 12 Mayıs Dünya Hemşireler Günü, 10-16 Mayıs 
Engelliler Haftası, 8 Mayıs Anneler Günü, 5 Mayıs Hıdırellez Bayramı, 2 Mayıs Ramazan Bayramı, 1 
Mayıs Arefe Günü, 27 Nisan Kadir Gecesi, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı, 24 Mart Tıp 
Bayramı, 21 Mart Nevruz Bayramı, 21 Mart Âşık Veyseli Anma Günü, 18 Mart Çanakkale Zaferi, 12 
Mart İstiklal Marşının Kabulü, 8 Mart Dünya Kadınlar Günü, 27 Şubat Miraç Kandili, 26 Şubat 
Azerbaycan Hocalı Soykırımı, 14 Şubat Sevgililer Gününe ait Videolar-Sosyal Medya Kartları 
tasarlanarak vatandaşlarımızın izlenimine sunulmuştur.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 Belediyemizin kurumsal sosyal medya hesaplarında ve Başkanımızın kişisel sosyal medya hesaplarında 
yayınlanmak üzere 550 adet (51 saat 40 dakika) video tasarlanmış olup, sosyal medya hesaplarında 
paylaşılmıştır.

 Müdürlüğümüz bünyesinde açılan Radyo ve Tv için;

 Radyo Angara 
Radyo Angara da 10.176 saat yayın yapılmıştır. Bunun hafta içi hafta sonu canlı yapılan yayın saatinin 
toplamı 2.532 saattir. Geriye kalan 7.774 saati ise bant programıdır. Yayın akışında yer alan programlar;

Betül Soy’ la Biz Bize, Kübra ERDEM’ le Hayatın Ritmi,  özel günlerde özel programlar yayınlarımıza 
eklenmektedir.

298 adet ses anons alınmış ve kurgusu yapılmıştır.

 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU

66



1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 Belediyemizin kurumsal sosyal medya hesaplarında ve Başkanımızın kişisel sosyal medya hesaplarında 
yayınlanmak üzere 550 adet (51 saat 40 dakika) video tasarlanmış olup, sosyal medya hesaplarında 
paylaşılmıştır.

 Müdürlüğümüz bünyesinde açılan Radyo ve Tv için;

 Radyo Angara 
Radyo Angara da 10.176 saat yayın yapılmıştır. Bunun hafta içi hafta sonu canlı yapılan yayın saatinin 
toplamı 2.532 saattir. Geriye kalan 7.774 saati ise bant programıdır. Yayın akışında yer alan programlar;

Betül Soy’ la Biz Bize, Kübra ERDEM’ le Hayatın Ritmi,  özel günlerde özel programlar yayınlarımıza 
eklenmektedir.

298 adet ses anons alınmış ve kurgusu yapılmıştır.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  Angara TV 
 
Angara Tv yayın aşamasındadır. Bu süreçte bir taraftan yayın planı yapılmakta, Programların çekimleri 
yapılmaya başlanmıştır ve devam edilmektedir. Toplam çekilen video sayısı 289 yaklaşık bunun 149 
adedi banttan 140 adedi canlı yayındır. Banttan yayın 5.960 dakika, canlı yayın 16.800 dakika olmak 
üzere toplam 22.760 dakikadır.  

 Belediyemizin dijital platformlardaki hizmetlerinde kullanılmak üzere 5.000 adet (davetiye, sosyal 
medya kartı, sanal kitapçık, sunum kapağı, web banner, pop-up, sahne arkası yazıları, duyuru vb) dijital 
tasarımlar yapılmış ve dijital platformlarda kullanılmıştır. 

 Belediyemizin etkinlik, konser, açılış, faaliyet, proje, özel günler gibi belediyemizin çalışmalarını 
duyurmak için 17.000 adet afiş tasarlanarak baskısı, ikaz, duyuru, logo tasarlanarak 3.500 adet folyo 
baskısı, 650 adet tabela, branda baskısı, Ovacık pankart atölyesinde basılmıştır.

 Belediyemizin yapmış olduğu program ve etkinlikler için 900 adet dekota, fotoblok tasarlanmış, 
bastırılmıştır.

 Belediyemiz birimlerine (Belediye Hizmet Binası, Huzurevi, Kütüphane ve Kültür Merkezleri, Kreşler) 
tabela, isimlik, uyarı- yönlendirme levhaları) 1.850 adet tasarlanmış ve bastırılmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 Belediyemiz Hizmet Binaları (Keçikoop, Otopark Uyarı Levha, Mehmet Ali Şahin Kültür Merkezi Cam 
Giydirme ve Tabela, Gül Kreş Camları,  Fen İşleri Müdürlüğünün asvalt- kaldırım ve tretuvar çalışma 
uyarı ve bilgilendirme pankartları, Hayvan Barınağı, Keçmek Cam Giydirme, Hizmet Binası Arge 
Müdürlüğü Cam Giydirme, Hizmet Binası Çevre Koruma Müdürlüğü Cam ve Duvar Giydirme, Hizmet 
Binası İş Güvenliği ve İş Sağlığı Birimi, Gülücük Kreş, Keçmek, Hüseyin Nihal Atsız Kültür Merkezi 
Ahmet Çalık Buz Paten Pisti, Belediyemiz Hizmet Binası Hukuk İşleri Müdürlüğü, Çevre Koruma 
Müdürlüğü,  Zabıta Müdürlüğü Deniz Dünyası Cam Giydirme, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğünün 
düzenlemiş olduğu tüm program etkinlik konser açılışların duyuru ve bilgilendirme pankartlarının 
tasarım çalışmaları yapılarak Ovacık pankart atölyesinde basılmıştır.    

 Belediyemiz hizmet araçlarından 45 adet araç giydirme 250 adet Sticker tasarım çalışmaları yapılarak 
Ovacık pankart atölyesinde basılmıştır.

 Belediyemizin etkinlik, konser, açılış, faaliyet, proje, özel günler gibi çalışmalarını duyurmak için 
26.587.897 adet toplu sms gönderimi yapılmıştır.

 Belediyemize ve bağlı birimlerine ziyarete gelen vatandaşlarımızın okuması için 9 farklı gazeteden 
günlük 33 adet gazete alım işi yapılmıştır. Bununla birlikte 2 adet ulusal ve günlük gazeteye abone 

 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU

68



1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 Belediyemiz Hizmet Binaları (Keçikoop, Otopark Uyarı Levha, Mehmet Ali Şahin Kültür Merkezi Cam 
Giydirme ve Tabela, Gül Kreş Camları,  Fen İşleri Müdürlüğünün asvalt- kaldırım ve tretuvar çalışma 
uyarı ve bilgilendirme pankartları, Hayvan Barınağı, Keçmek Cam Giydirme, Hizmet Binası Arge 
Müdürlüğü Cam Giydirme, Hizmet Binası Çevre Koruma Müdürlüğü Cam ve Duvar Giydirme, Hizmet 
Binası İş Güvenliği ve İş Sağlığı Birimi, Gülücük Kreş, Keçmek, Hüseyin Nihal Atsız Kültür Merkezi 
Ahmet Çalık Buz Paten Pisti, Belediyemiz Hizmet Binası Hukuk İşleri Müdürlüğü, Çevre Koruma 
Müdürlüğü,  Zabıta Müdürlüğü Deniz Dünyası Cam Giydirme, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğünün 
düzenlemiş olduğu tüm program etkinlik konser açılışların duyuru ve bilgilendirme pankartlarının 
tasarım çalışmaları yapılarak Ovacık pankart atölyesinde basılmıştır.    

 Belediyemiz hizmet araçlarından 45 adet araç giydirme 250 adet Sticker tasarım çalışmaları yapılarak 
Ovacık pankart atölyesinde basılmıştır.

 Belediyemizin etkinlik, konser, açılış, faaliyet, proje, özel günler gibi çalışmalarını duyurmak için 
26.587.897 adet toplu sms gönderimi yapılmıştır.

 Belediyemize ve bağlı birimlerine ziyarete gelen vatandaşlarımızın okuması için 9 farklı gazeteden 
günlük 33 adet gazete alım işi yapılmıştır. Bununla birlikte 2 adet ulusal ve günlük gazeteye abone 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  olunmuştur. Vatandaşlarımızı yapmış olduğumuz hizmetlerimizden haberdar etmek için iki farklı Ulusal 
gazeteden, 84.345 adet gazete alınmış ve dağıtımı yapılmıştır.

 Belediyemiz hakkında çıkan haberler için İhlas Haber Ajansı ve Deha ile 12 aylık haber aboneliği 
yapılmıştır.  İnternetteki mecralarda hareketliliğini takip için Teleskop A.Ş. İnterpress A.Ş. ile 12 aylık 
abonelik devam etmiştir

 Universal Müzik Taksim Edisyon A.Ş. den 1 yıllık müzik eserlerinin kullanımı telif hakkı devam 
etmiştir.

 Belediyemiz ve Belediye Başkanımızın sosyal medya yönetimi ve takipçilerin analizi, raporlanması 
hizmet alımı yapılmıştır.

 MESAM, MSG ve MÜYAP Meslek Birliklerinden 1 yıllık müzik eserlerinin kullanımı için lisans devam 
etmiştir.

 Angara Tv ve Radyo Angarada yapılan canlı yayın videolarının sosyal medya platformlarında sekronize 
şekilde dağıtılması hizmet alım işi yapılmıştır.

 Pankarthaneneye 2 ayrı ebatta 31 top branda, 3 ayrı ebatta 12 top folyo alımı yapılmıştır.

 17.000 adet afiş, 110.000 adet broşür, 20.000 adet davetiye-zarf, 250.000 adet etiket 35.000 özel tasarım 
gazete basımı alınmıştır.

 Belediyemiz hizmet tesislerine 50 adet çeşitli ebatlarda tabela alımı ve montajı yapılmıştır.

 İlçemiz çocuklarına dağıtılmak üzere 20.000 adet boyama kitabı alınmıştır.

 18 Kalem fotoğraf ve video çekim malzemesi alımı yapılmıştır.

 1000 adet gezi rehberi kitap basımı yaptırılmıştır.

 Konser programı için kapalı alan konser ses sistemi kiralanmıştır.

 Ramazan ayında 5 ayrı radyoda 30 saniyelik günde 3 defa olmak üzere reklam yayını yapılmıştır. 

 Belediyemizin Prof. Dr. Tunçalp Özgen Teknoloji Merkezinin tanıtımı için 3 ayrı radyo da 25 er 
saniyelik günde 8 defa olmak üzere Reklam Yayını yapılmıştır. 

 Radyo Angara da yayınlanan programlarda konuk ses ve saz sanatçısı hizmet alımı yapılmıştır.

 Angara Tv de çekimler için konuklar alınıp,  ağırlanmaları sağlanmıştır. 

 Pankarthaneye 2 ayrı ebatta 81 top branda alınmıştır.

 Pankarthaneye 4 ayrı renkte 265 litre boya, 80 litre makine kafası temizleme solvent sıvısı alımı 
yapılmıştır.

 Angara Tv stüdyosuna perde alımı yapılmıştır.

 Angara Tv de yayınlanmak üzere 4 ayrı program olmak üzere 86 bölüm yayın içeriği alınmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri   3 Ayrı ebatta poşet çanta alımı yapılmıştır.

 Ankara İli sınırları içerisinde 8 adet on Tv ve 7 adet metro ekranı kiralanmıştır.

 Ankara İli sınırları içerisinde muhtelif noktalarda 391 adet bilboard, 215 adet CLP kiralanmıştır.

 27 Kalem büro ve dijital malzemesi alımı yapılmıştır.

 Angara Tv canlı yayınlarında kullanılmak üzer uydu donanım ve uydu internet hizmeti alınmıştır.

 Radyo Angarada yayın akışının sağlanması için stream publishing alınmıştır.

 Müdürlüğümüz ve Angara Tv de kullanılmakta olan 2 adet drone tamiri yaptırılmıştır.

 Ford/Otosan Transit Van 350E 15.1M3 ECOBLUE 170 TREND E6.2-2021 marka model aracın canlı 
yayın aracına dönüşüm ve alt yapı işleri hizmet alınmıştır.

 Canlı yayın aracında kullanılmak üzere 14 kalem bilişm malzemesi alınmıştır.

 Canlı yayın aracında kullanılmak üzere 20 kalem elektronik malzeme alınmıştır.

 Belediyemiz Âşık Veysel Nikâh Salonuna fotoğraf baskı makinası alımı yapılmıştır.

 Ulusal Kanal (NTV) akşam ana haber bülteninde canlı yayın hizmeti alınmıştır.

 Ulusal Kanal (Global Tv) Kürşad Tüzmen ile Benim Şehrim programına konuk olma hizmet alımı 
yapılmıştır.

 Ulusal Kanal (Star Tv) Vahe ile Evdeki Mutluluk (Ankara Bölümü) programına konuk olma hizmet 
alımı yapılmıştır.

 Müdürlüğümüz ve Angara Tv – Radyo Angara da kullanılmakta olan dijital malzemelerin tamir ve 
bakım hizmet alımı yapılmıştır.

 4 Noktada 1.530 m2 parapet branda baskı ve montaj işlemi yapılmıştır.

 Belediyemizin kurumsal sosyal medya hesapları üzerinden düzenlenmiş olduğu 150 canlı yayın, 
müdürlüğümüzün canlı yayın ekipleri tarafından vatandaşlarımızın izlenimine sunulmuştur
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri   3 Ayrı ebatta poşet çanta alımı yapılmıştır.

 Ankara İli sınırları içerisinde 8 adet on Tv ve 7 adet metro ekranı kiralanmıştır.

 Ankara İli sınırları içerisinde muhtelif noktalarda 391 adet bilboard, 215 adet CLP kiralanmıştır.

 27 Kalem büro ve dijital malzemesi alımı yapılmıştır.

 Angara Tv canlı yayınlarında kullanılmak üzer uydu donanım ve uydu internet hizmeti alınmıştır.

 Radyo Angarada yayın akışının sağlanması için stream publishing alınmıştır.

 Müdürlüğümüz ve Angara Tv de kullanılmakta olan 2 adet drone tamiri yaptırılmıştır.

 Ford/Otosan Transit Van 350E 15.1M3 ECOBLUE 170 TREND E6.2-2021 marka model aracın canlı 
yayın aracına dönüşüm ve alt yapı işleri hizmet alınmıştır.

 Canlı yayın aracında kullanılmak üzere 14 kalem bilişm malzemesi alınmıştır.

 Canlı yayın aracında kullanılmak üzere 20 kalem elektronik malzeme alınmıştır.

 Belediyemiz Âşık Veysel Nikâh Salonuna fotoğraf baskı makinası alımı yapılmıştır.

 Ulusal Kanal (NTV) akşam ana haber bülteninde canlı yayın hizmeti alınmıştır.

 Ulusal Kanal (Global Tv) Kürşad Tüzmen ile Benim Şehrim programına konuk olma hizmet alımı 
yapılmıştır.

 Ulusal Kanal (Star Tv) Vahe ile Evdeki Mutluluk (Ankara Bölümü) programına konuk olma hizmet 
alımı yapılmıştır.

 Müdürlüğümüz ve Angara Tv – Radyo Angara da kullanılmakta olan dijital malzemelerin tamir ve 
bakım hizmet alımı yapılmıştır.

 4 Noktada 1.530 m2 parapet branda baskı ve montaj işlemi yapılmıştır.

 Belediyemizin kurumsal sosyal medya hesapları üzerinden düzenlenmiş olduğu 150 canlı yayın, 
müdürlüğümüzün canlı yayın ekipleri tarafından vatandaşlarımızın izlenimine sunulmuştur

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 Belediyemiz yatırım ve faaliyetleri ile alakalı raket tasarım çalışmaları düzenlenip 37 noktada 652 adet 
farklı tasarımlı raket CLP)  ile 2 nokta olmak üzere 4 adet megalight panolarında 92 adet görsel tasarım, 
baskı ve montaj işlemi yapılmıştır.

 Farklı konuda billboard tasarım çalışması düzenlenip 3.588 adet billboard görsel baskı ve montaj işlemi 
yapılmıştır.

 İlçe sınırlarımız dâhilinde bulunan, 4 adet totem reklam panosunun, farklı konularda 1.110 m2 baskı 
işlemleri yapılmıştır. 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri   Basın ve Medya Tv haberleri için 65 adet (305 dakika ) VTR hazırlanmıştır.

 Belediyemizin tanıtımı için görsel tasarımları Müdürlüğümüzce hazırlanarak Basın İlan Kurumu 
aracılığıyla 41 adet gazeteye, 1 adet dergiye ilan verilmiştir. 450 adet haber basın ve yayın kuruluşlarına 
gönderilmiştir.

 Belediyemizin tüm açılış, organizasyon ve meclis toplantıları, Radyo Angara ve Angara Tv için 481.322 
adet fotoğraf çekimi, 11.063 adet drone fotoğraf çekimi, 492.385 adet fotoğraf çekimi 
gerçekleştirilmiştir. 14.238 adetlik, 959 saat 35 dakika 27 saniye Video, 2.596 adet olmak üzere 22 saat 
38 dakika 45 saniye drone video çekimi olarak toplamda; 16.834 adet 982 saat 14 dakika 12 saniyelik
video kamera drone çekimi gerçekleştirilmiştir. 

DRONE VE SAHA ÇEKİMLERİMİZ 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri   Basın ve Medya Tv haberleri için 65 adet (305 dakika ) VTR hazırlanmıştır.

 Belediyemizin tanıtımı için görsel tasarımları Müdürlüğümüzce hazırlanarak Basın İlan Kurumu 
aracılığıyla 41 adet gazeteye, 1 adet dergiye ilan verilmiştir. 450 adet haber basın ve yayın kuruluşlarına 
gönderilmiştir.

 Belediyemizin tüm açılış, organizasyon ve meclis toplantıları, Radyo Angara ve Angara Tv için 481.322 
adet fotoğraf çekimi, 11.063 adet drone fotoğraf çekimi, 492.385 adet fotoğraf çekimi 
gerçekleştirilmiştir. 14.238 adetlik, 959 saat 35 dakika 27 saniye Video, 2.596 adet olmak üzere 22 saat 
38 dakika 45 saniye drone video çekimi olarak toplamda; 16.834 adet 982 saat 14 dakika 12 saniyelik
video kamera drone çekimi gerçekleştirilmiştir. 

DRONE VE SAHA ÇEKİMLERİMİZ 
 
 

 
 

 

 
 
 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri   
YAZILI BASINDA ÇIKAN HABERLERİMİZ 

 

 

         
 
 
 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  GÖRSEL BASINDA ÇIKAN HABERLERİMİZ 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  GÖRSEL BASINDA ÇIKAN HABERLERİMİZ 

      
 

   

YAZILI BASIN HABER SAYILARI 
 

HABER ADI HABER SAYISI GAZETE SATIŞI 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ 3.253 97.731.710 

TURGUT ALTINOK 2.814 91.863.360 

             
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

TV HABER SAYILARI 
 

HABER ADI HABER SAYISI 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ 157 

TURGUT ALTINOK 75 

 
İNTERNET HABER SAYILARI 

 
HABER ADI HABER SAYISI 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ 23.766 

TURGUT ALTINOK 22.335 

 
 

 

HABER ADI DERGİ DERGİ EK GAZETE GAZETE EK 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ 24 1 2.666 562 

TURGUT ALTINOK 19 1 2.276 518 

HABER ADI HABER SAYISI HABER OKUNMA SAYISI 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ 3.553 293.319.648 

TURGUT ALTINOK 1.350 2765.638.945 

HABER ADI HABER SAYISI REKLAM KAPASİTESİ 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ 3.253 9.182.864 

TURGUT ALTINOK 2.814 10.259.129 

HABER ADI BÖLGESEL GAZETE ULUSAL GAZETE YEREL GAZETE 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ 692 264 2.291 

TURGUT ALTINOK 627 218 1.963 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 

 

16 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

75

2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU



1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  BASILI MEDYA HABER SAYILARI 
 

HABER ADI HABER SAYISI 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ 3.253 

TURGUT ALTINOK 2.814 

 
SOSYAL MEDYA TAKİPÇİ SAYILARI 

 
SOSYAL MEDYA TAKİPÇİ SAYISI 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ FACEBOOK 60.000 

TURGUT ALTINOK FACEBOOK 74.262 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ TWİTTER 51.818 

TURGUT ALTINOK TWİTTER 80.672 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ İNSTAGRAM 44.600 

TURGUT ALTINOK İNSTAGRAM 76.600 

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 

Müdürlüğümüzce 2022 yılı içerisinde aşağıda belirtilen faaliyetler yapılmıştır.
YAZILIM BİRİMİ 
 
Yazılım Birimi Yazılım Güncellemeleri  

Tüm yazılımlar Bilgi İşlem yazılım ekibi bünyesinde ilgili müdürlüklerimizin talebi doğrultusunda 
geliştirilip, yazılmıştır. Yazılım Birimi tarafından geliştirilen yazılımların hataları giderilmiş ve 
güncellemeleri yapılmıştır.

Yazılım Birimi tarafından geliştirilen yazılımların rutin personel eğitimleri verilmiştir.

KEÇVET Web Sayfası 

Tüm canlı dostlarımızla ilgili vatandaşlarımıza hem bilgi verme hem de sahiplendirilmelerine olanak 
sağlayan web sayfası ve admin paneli hazırlanmıştır.
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YAZILIM BİRİMİ 
 
Yazılım Birimi Yazılım Güncellemeleri  
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Yazılım Birimi tarafından geliştirilen yazılımların rutin personel eğitimleri verilmiştir.

KEÇVET Web Sayfası 

Tüm canlı dostlarımızla ilgili vatandaşlarımıza hem bilgi verme hem de sahiplendirilmelerine olanak 
sağlayan web sayfası ve admin paneli hazırlanmıştır.

Dinamik Faaliyet Raporu ve Anket Hazırlama Uygulaması 

Birden fazla tasarıma ve talebe cevap verebilecek şekilde hazırlanan faaliyet raporu veya anket formu 
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Açık Kaynak Kodlu Coğrafi Bilgi Sistemi (CBS) Kent Bilgi Sistemi Çalışmaları 
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I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  Radyo Angara TV Mobil Uygulaması  

Radyo Angara Tv için; Android ve iOS telefon ve tablet uygulamasında Canlı Tv izleme özelliği eklenmiş 
ve iyileştirmeler yapılmıştır.

Barınak Takip Sistemi 

Uygulamamızla ilgili kullanımı kolaylaştırıcı ve dostlarımızın tedavi takvimlerini aksatmadan takip 
edebilmelerini sağlayacak yeni modüller eklendi.

Mehmet Ali Şahin Çocuk Eğitim Merkezi 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğümüze ait Mehmet Ali Şahin Çocuk Eğitim Merkezimize; öğrencilerin, 
öğretmenlerin ve atölye derslerinin takip yazılımı geliştirilmiştir.
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  Radyo Angara TV Mobil Uygulaması  

Radyo Angara Tv için; Android ve iOS telefon ve tablet uygulamasında Canlı Tv izleme özelliği eklenmiş 
ve iyileştirmeler yapılmıştır.

Barınak Takip Sistemi 
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Mehmet Ali Şahin Çocuk Eğitim Merkezi 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  Online Sünnet Başvurusu 

Belediyemizin yapmış olduğu sünnet etkinliği için vatandaşlarımızın web sitemizden başvurularını 
oluşturacağı başvuru formu yapılmıştır.

Tepebaşı Online Ön Kayıt 

Tepebaşı Kurs Merkezimiz için online YKS ve LGS ön başvuru formunu yapılmıştır. Bu sayede 
vatandaşlarımız gelmeden başvuruda bulunabilmektedir.

Ev Temizlik Hizmetleri Takip Programı 
 
Temizlik İşleri Müdürlüğümüzün vatandaşlarımıza vermiş olduğu ev temizlik hizmetlerinin takip 
edileceği program yazıldı.

Keçiören Kent Konseyi Web Sayfası 

Keçiören Belediyesi Kent Konseyi vatandaşlarla iletişimi kolaylaştırıcı ve konseyin işleyişini, haberlerini 
ve duyurularınız vatandaşlara kolayca duyurabileceği web sayfası hazırlanarak ve kontrol paneli 
yapılmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
Staj Başvurusu 
 
2022-2023 öğretim yılı staj başvuruları kurumsal web sayfamız üzerinden alınmaktadır.

Stok Takip Sistemi 

Stok takibi ile alakalı kullanımı kolaylaştırıcı ve stok takiplerini daha verimli hale getirecek çeşitli 
güncellemeler yapılmıştır. 
 
TEKNOMER Web Sitesi ve Admin Paneli 
 
Teknoloji Merkezinde yapılan turnuva, kurs vb işlemlerin takipleri ve rezervasyonlarının tutulduğu web 
sitemiz devreye alındı.

 
TEKNOMER, Kütüphane, Keçmek-Kedem Personel Giriş Çıkış Takip Programı 
 
Personel giriş çıkış işlemlerinin takip ve raporlanması için Giriş Çıkış Takip programı yazıldı.
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
Staj Başvurusu 
 
2022-2023 öğretim yılı staj başvuruları kurumsal web sayfamız üzerinden alınmaktadır.

Stok Takip Sistemi 

Stok takibi ile alakalı kullanımı kolaylaştırıcı ve stok takiplerini daha verimli hale getirecek çeşitli 
güncellemeler yapılmıştır. 
 
TEKNOMER Web Sitesi ve Admin Paneli 
 
Teknoloji Merkezinde yapılan turnuva, kurs vb işlemlerin takipleri ve rezervasyonlarının tutulduğu web 
sitemiz devreye alındı.

 
TEKNOMER, Kütüphane, Keçmek-Kedem Personel Giriş Çıkış Takip Programı 
 
Personel giriş çıkış işlemlerinin takip ve raporlanması için Giriş Çıkış Takip programı yazıldı.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  SİSTEM BİRİMİ 

 Bina içerisinde bulunan kablosuz antenlerin konfigürasyonları tekrar yapıldı.

 Birimimizce hazırlanan ve teknik servis personeli tarafından kullanılan işletim sistemi imajı güncellendi.

 Müdürlüklerden gelen kullanıcı açma, dosya paylaşım yetkilendirme, web filtreleme talepleri işleme 
alındı.

 Sunucu işletim sistemleri, sunucu yazılımları, firewall vb. güvenlik cihazlarının ve güvenlik yazılımlarının 
güncelleştirmeleri düzenli olarak takip edilerek gerekli güncelleştirmeler yapılmaktadır.

 Keçiören Belediyesi bilgisayar ağına bağlı bütün istemci, sunucular, network cihazları ve IoT cihazlarına 
düzenli olarak zafiyet taraması yapılarak bulunan açıklıklar için iyileştirme çalışmaları yapıldı.

 Sistem odasında bulunan merkez switch (omurga) yenisi ile değiştirildi.

 Belediyesi binası içinde bulunan, personellere hizmet veren kenar switchlerin tamamı yenileriyle değişti.

 Sistem odasında bulunan depolama birimi (storage) yenisi ile değişti ve tüm veriler yeni depolama 
birimine aktarıldı.

 Sistem odasında bulunan 5 adet DELL R730 sunucularına ekstra ram takılarak ram kapasiteleri 192 
GB’dan 384 GB’a çıkarıldı.

 Sistem odasında bulunan 2 adet DELL R720 sunucuları gerekli performansı vermedikleri ve hatalarından 
dolayı pasif hale getirildi.

 Basın Yayın Müdürlüğü – Radyo Birimi için 8 Core fiber kablo çekildi ve sonlandırıldı.

 Sistem odasında bulunan cihazların kablolama işlemi tamamlandı.

 Kuruma hizmet vermesi için gerekli yazılımlar kuruldu.

 Kurumda kullanılan cihaz ve yazılımların güncellemeleri yapıldı.

OTOMASYON BİRİMİ

Otomasyon destek birimi kurum içi otomasyon uygulamalarının genel işleyişini denetleyen, güncellemeleri 
yapan, istek ve talepleri yerine getiren, belediyemizde kullanılan tüm yazılımlara destek veren birimdir.

 Kurum genelinde 270 adet Saysis otomasyon talepleri yapıldı. 

 Günlük olarak Saysis sunucularının yedek alma ve sistem verimlilik durumlarının kontrolleri yapıldı.

 2022 yılı genel emlak tahakkukları sisteme yüklendi

 Online ödeme üyelik sistemine geçilerek e-devlet ve cep telefonu doğrulama yöntemi devreye alındı.

 E-Belediye Online hizmetler için yapılan 46.900 adet başvurunun kontrol ve onayları yapıldı.

 765 adet E-İmza yenileme ve ilk başvuru talepleri gerçekleştirildi.

 KVKK kapsamında teknik ve idari süreçlerin yürütülmesi ve hukuk raporu ile ilgili iş ve işlemler 
yapılmıştır.

 Günlük olarak Ulakbel, D-İmar ve EBYS taleplerine cevap verildi.

I. Genel Bilgiler 
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kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

DIŞ LOKASYON BİRİMİ 
 

Belediyemizin dış birimlerinin bilgi teknolojisini daha iyi ve verimli kullanması, vatandaşlarımızın daha 
hızlı ve doğru hizmet alabilmesi için arıza ve sorunların hızlı şekilde giderilerek hizmet verilmesi 
sağlamaktadır. 2022 yılında Keçiören Belediyemizin dış birimlerinin daha iyi hizmet verebilmesi için 
gerekli faaliyetler gerçekleştirilmiştir. 

 Yazıcı bakımları ve arızaları

 Data kablo yenilenmeleri veya arızaların giderilmesi

 Kasa onarımları

 Saysis kurulumu ve arızaları

 Elektronik kart hizmet ve arızaları

 İhtiyaç duyulan programların kurulması ve kullanım desteğin verilmesi

 Sistem sorunların giderilmesi

 Modem, switch vb. cihazların bakım – onarım ve arızaların giderilmesi

 Programlarda gerekli teknik destek ve malzeme kurulumu sağlaması

 Personele bilgi teknolojileri hakkında bütün sorularına cevap ve çözüm bulunması

 Ups bakım ve onarımların yapılması çıkan arızaların giderilmesi.

 Wi-fi bulunan tesisler coslat sistemin ayarlanması.

 Dış lokasyon da bulunan sistemlerin barkod yapılarak ulakbel sistemine dâhil edilmesi.

 Barkod yazıcı ve kullanılan programın sorunların giderilmesi

 Yeni açılan tesislerin alt yapı ve iç bina kablo çekimlerinin yapılması

 Yeni açılan tesislerin bilgisayar, yazıcı kurulumların yapılması gerekli programların yüklenmesi 
personellere kullanacakları programlar hakkında temel bilgilerin verilmesi.

 Fiber sistem bakım yapılması arızaların giderilmesi

 Yapılan program, personel eğitimleri, seminerlerde projeksiyon kurulumların yapılması bilgi teknolojileri 
ihtiyaçların giderilmesi.

 Prof. Dr. Tunçalp Özgen Teknoloji Merkezi bilgi teknolojileri alt yapısı kuruldu.

TEKNİK SERVİS BİRİMİ 

 730 adet bilgisayara ye windows kurulumu ve gerekli ayarları yapılmıştır.

 71 adet yazıcının donanımsal tamiri yapılmıştır.

 81 adet pc nin donanımsal tamiri yapılmıştır.

 63 adet lcd monitörün tamiri yapılmıştır.

 564 adet pc ye genel bakım yapılmıştır.

 274 adet pc nin özellikleri yükseltilmiştir.

 Yazıcıların Toner ve Şerit değişimi yapılmıştır.

 Arızalı Klavye-Mouse değişimleri yapılmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

DIŞ LOKASYON BİRİMİ 
 

Belediyemizin dış birimlerinin bilgi teknolojisini daha iyi ve verimli kullanması, vatandaşlarımızın daha 
hızlı ve doğru hizmet alabilmesi için arıza ve sorunların hızlı şekilde giderilerek hizmet verilmesi 
sağlamaktadır. 2022 yılında Keçiören Belediyemizin dış birimlerinin daha iyi hizmet verebilmesi için 
gerekli faaliyetler gerçekleştirilmiştir. 

 Yazıcı bakımları ve arızaları

 Data kablo yenilenmeleri veya arızaların giderilmesi

 Kasa onarımları

 Saysis kurulumu ve arızaları

 Elektronik kart hizmet ve arızaları

 İhtiyaç duyulan programların kurulması ve kullanım desteğin verilmesi

 Sistem sorunların giderilmesi

 Modem, switch vb. cihazların bakım – onarım ve arızaların giderilmesi

 Programlarda gerekli teknik destek ve malzeme kurulumu sağlaması

 Personele bilgi teknolojileri hakkında bütün sorularına cevap ve çözüm bulunması

 Ups bakım ve onarımların yapılması çıkan arızaların giderilmesi.

 Wi-fi bulunan tesisler coslat sistemin ayarlanması.

 Dış lokasyon da bulunan sistemlerin barkod yapılarak ulakbel sistemine dâhil edilmesi.

 Barkod yazıcı ve kullanılan programın sorunların giderilmesi

 Yeni açılan tesislerin alt yapı ve iç bina kablo çekimlerinin yapılması

 Yeni açılan tesislerin bilgisayar, yazıcı kurulumların yapılması gerekli programların yüklenmesi 
personellere kullanacakları programlar hakkında temel bilgilerin verilmesi.

 Fiber sistem bakım yapılması arızaların giderilmesi

 Yapılan program, personel eğitimleri, seminerlerde projeksiyon kurulumların yapılması bilgi teknolojileri 
ihtiyaçların giderilmesi.

 Prof. Dr. Tunçalp Özgen Teknoloji Merkezi bilgi teknolojileri alt yapısı kuruldu.

TEKNİK SERVİS BİRİMİ 

 730 adet bilgisayara ye windows kurulumu ve gerekli ayarları yapılmıştır.

 71 adet yazıcının donanımsal tamiri yapılmıştır.

 81 adet pc nin donanımsal tamiri yapılmıştır.

 63 adet lcd monitörün tamiri yapılmıştır.

 564 adet pc ye genel bakım yapılmıştır.

 274 adet pc nin özellikleri yükseltilmiştir.

 Yazıcıların Toner ve Şerit değişimi yapılmıştır.

 Arızalı Klavye-Mouse değişimleri yapılmıştır. 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  TEKNİK DESTEK BİRİMİ 

2022 yılında 2.292 arızaya bakılmış ve sonuçlandırılmıştır. Bina içerisinde kablo çekimi yapılmıştır. Sistem 
odaları kullanıcılar arasına 172 adet yeni hat çekilmiştir. Ağ ve internet arızaları ile yazıcı arızaları 
yapılmıştır. Windows 7 işletim sistemli 196 bilgisayara Windows 10 işletim sistemi yüklenmiş faal hale 
getirilmiştir.  Belediye içerisinde katlarda bulunan data hatların bakımları yapılmış ve sıkıntısız çalışmaları 
sağlanmıştır. Belediye hizmet binamızda bulunan Pclerin düzenli bakımları yapılarak stabil bir şekilde 
çalışmaları sağlanmıştır.

KAMERA BİRİMİ
 

Keçiören Belediyesi Bilgi İşlem Müdürlüğü CCTV Kamera Birimi olarak belediyemizin birimlerinde 
mevcut kameralarla vatandaşımıza hizmet verebilmek için arıza bakım ve montajı sağlamaktadır. 

Keçiören Belediyemizin CCTV kamera’da daha iyi hizmet verebilmesi için gerekli faaliyetler 
gerçekleştirilmiştir.

 Kamera bakımları

 DVR ve NVR bakımları

 Disk bakımları

 Say-sis den gelen arıza talepleri 

 Savcılıktan gelen kayıt talepleri

 Yeni kurulacak tesisler için kamera sistemi keşif ve kurulumu

 Kamera sistemlerinin günlük aylık ve 6 aylık periyodik bakımları

 Projeksiyon cihazları bakım montaj ve ayarları

Yukarıda belirtmiş olduğumuz faaliyetlerin gerçekleştirilmesinde malzemeler kullanılmıştır

1- Kurulumu yapılan kamera                       

2- RJ45

3- RG6 kablo

4- Kablo kanalı

5- CAT 6 kablo                                                 

6- Koruge Boru(KANGAL BORU)                  

7- Spiral boru                                                  

8- NVR Kayıt cihazı   

9- Kamera Direği                                           

Keçiören sınırları içerisinde belediye binası, sosyal tesis, hizmet birimleri, park, kapalı Pazar ve yaşam 
alanlarında toplam 1375 kamera ile kayıt yapılmaktadır

Savcılıktan ve EBYS’den gelen 145 adet talebe cevap verilmiştir. 167 lokasyonda bulunan kamera kayıt 
sistemleri günlük kontrol aylık ve 6 aylık genel bakımları yapılmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 

2022 YILINDA KAMERA KURULUMU VE LOKASYON TABLOSU 
ESTERGON KALESİ MUTFAK EK
AHMET ÇALIK PATEN PİSTİ
ÂŞIK MAHSUNİ ŞERİF PARKI
AYDIN OZAN KIRCAN PARKI
BAĞLUM BAĞ ALANI
BAĞLUM BOSTAN ALANI
BAĞLUM KAPALI PAZAR YERİ
BAĞLUM PİKNİK ALANI 
BALA KOÇYAYLA KÖYÜ KAMERA SİSTEMİ
ÇOBAN MEKTEBİ LUNA PARK ALANI
DENİZ MOYAN PARKI
ENİS KIRTIMLI PARKI
ERHAN DURAL PARKI
FATİH KÜTÜPHANESİ
GÜLBABA PARKI
İNCİRLİ KAPALI PAZAR YERİ
KÖSRELİK GÖLETİ ÇEVRESİ ALTYAPI ÇALIŞMASI
OSMANGAZİ PARKI
SANCAKTEPE REHABİLİTASYON MERKEZİ 
TEKNOLOJİ MERKEZİ
YAKACIK MAHALLESİ MUHTARLIĞI
YAKACIK MUHTARLIĞI
YALI YÜRÜŞ YOLU PARKI
YASİN SÜER PARKI
YENİ MEZBAHANE
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 

2022 YILINDA KAMERA KURULUMU VE LOKASYON TABLOSU 
ESTERGON KALESİ MUTFAK EK
AHMET ÇALIK PATEN PİSTİ
ÂŞIK MAHSUNİ ŞERİF PARKI
AYDIN OZAN KIRCAN PARKI
BAĞLUM BAĞ ALANI
BAĞLUM BOSTAN ALANI
BAĞLUM KAPALI PAZAR YERİ
BAĞLUM PİKNİK ALANI 
BALA KOÇYAYLA KÖYÜ KAMERA SİSTEMİ
ÇOBAN MEKTEBİ LUNA PARK ALANI
DENİZ MOYAN PARKI
ENİS KIRTIMLI PARKI
ERHAN DURAL PARKI
FATİH KÜTÜPHANESİ
GÜLBABA PARKI
İNCİRLİ KAPALI PAZAR YERİ
KÖSRELİK GÖLETİ ÇEVRESİ ALTYAPI ÇALIŞMASI
OSMANGAZİ PARKI
SANCAKTEPE REHABİLİTASYON MERKEZİ 
TEKNOLOJİ MERKEZİ
YAKACIK MAHALLESİ MUHTARLIĞI
YAKACIK MUHTARLIĞI
YALI YÜRÜŞ YOLU PARKI
YASİN SÜER PARKI
YENİ MEZBAHANE

 
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 

 
A-Veterinerlik Hizmetleri Birimi   

 Bölgemizdeki yaşayan sokak hayvanları yakalanarak Sokak Hayvanları Geçici Rehabilitasyon 
Merkezimizde 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu gereği kayıt altına alınmış, yaralı ve hasta olan 
10.501 adet sokak hayvanının tedavisi yapılmıştır. 

 Kısırlaştırma ünitemizde 1.389 adet sokak hayvanı kısırlaştırılmış, kuduz aşıları yapılmış ve kulak küpesi 
takılarak işaretlendikten sonra kanun hükümleri gereği alındıkları ortama bırakılmıştır.

I. Genel Bilgiler 
 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
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mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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 Bölgemizdeki sokak hayvanları yakalanarak yaralı ve hasta olanların tedavileri yapılıp aşıları ve 
kısırlaştırıldıktan sonra alındıkları ortama bırakılmış veya sahiplendirilmiştir. Belediyemiz resmi web 
sitesinde “Sahiplenmek İstiyorum” linki ve vatandaşlarımızın müracaatları sonucunda 203 adet sahipsiz 
sokak hayvanı sahiplendirilmiştir.

 Sokakta yaşayan başıboş hayvanlarla ilgili Müdürlüğümüze gelen şikâyetler (telefon, e-mail, Akmasa ve 
dilekçe) ekiplerimizce 24 saat kesintisiz olarak yerinde değerlendirilmiştir.  Konu ile ilgili olarak gerekli 
tutanaklar düzenlenerek arşivlenmiştir.  Gelen şikâyetler;

 Telefon :    1.630 adet
 Ulakbel :    4.219 adet
 Dilekçe :      102 adet

Toplam 5.951 adet sahipsiz sokak hayvanları şikâyeti/talebi değerlendirilmiştir.
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri   
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I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
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kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
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Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 Geçici Rehabilitasyon Merkezimiz de bulunan sokak hayvanları ve İlçemiz sınırlarında yaşayan sokak 
hayvanlarının ağır kış koşulları ve sıcak yaz aylarında aç kalmamaları için sabit beslenme odakları 
kurularak beslenmelerine yönelik; dağıtımı yapılan kuru mama çeşidi ve miktarı tabloda belirtilmiştir.

Köpek Maması 61.635 kg
Yavru Köpek Maması 6.555 kg
Kedi Maması 6.750 kg
Yavru Kedi Maması 600 kg
Sokakta yaşayan  hayvanlar için kullanılan kuru mama toplamı   75.540 Kg 

Belediyemiz sınırları içerisinde kurulan semt pazaryerlerinde balık satışı yapılan tezgâhlar Veteriner 
Hekim ve Gıda Mühendislerimiz tarafından günlük denetimleri yapılmıştır.

 Sokak Hayvanları Geçici Rehabilitasyon Merkezimiz ve Beslenme Odakları için, giydirilmiş bir araç ile 
belediyemiz yemekhanesi ve Metro Grosmarket v.b atık yemekleri toplanarak sokak hayvanlarının 
beslenmesi için kullanılmıştır. 

B-İlaçlama Hizmetleri Birimi   

 Mayıs ayında başlayıp ekim ayına kadar devam eden uçkun mücadelesine karşı ilçemiz sınırları içerisinde 
bulunan mahallelerimiz gece ve gündüz olmak üzere 72 saatte bir ilaçlanmıştır.

 Uçkun kış mücadelesi kapsamında kanalizasyon kanallarında termal sisleme yöntemiyle ilaçlamaya Mart 
ayı sonuna kadar devam edilmiştir.
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belediyemiz yemekhanesi ve Metro Grosmarket v.b atık yemekleri toplanarak sokak hayvanlarının 
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B-İlaçlama Hizmetleri Birimi   

 Mayıs ayında başlayıp ekim ayına kadar devam eden uçkun mücadelesine karşı ilçemiz sınırları içerisinde 
bulunan mahallelerimiz gece ve gündüz olmak üzere 72 saatte bir ilaçlanmıştır.

 Uçkun kış mücadelesi kapsamında kanalizasyon kanallarında termal sisleme yöntemiyle ilaçlamaya Mart 
ayı sonuna kadar devam edilmiştir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 Mayıs ayında başlayıp devam eden uçkun mücadele konusunda 1.681 adet çevre ilaçlama, 944 adet bina 
ilaçlama talebi olmak üzere toplam 2.625 adet talep gelmiştir. Bu şikâyet/talepler yerinde 
değerlendirilerek gerekli çalışmalar yapılmıştır.

 Belediyemize ait hizmet birimlerimiz ve sosyal tesislerimizde kapalı alan haşere ve kemirgen ilaçlaması 
yapılmıştır. Bu amaçla 125.450 m2 haşere, 34.180 m2 alanda da kemirgen ilaçlaması yapılmıştır. 

 Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan okullar ve ibadethanelerin kapalı alanları haşere ve kemirgenlere 
karşı ilaçlanmıştır. Halk sağlığının korunması amacıyla ortak kullanım alanları, tüm tuvaletler ve 
camilerde abdest alma yerleri,  ayrıca talep doğrultusunda kamu kurumlarında ve yoğun yağış nedeniyle 
su baskını olan ev, sokak ve caddelerde de haşere ilaçlaması yapılmıştır. 

I. Genel Bilgiler 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

Belediyemiz sınırları içerisinde 866.920 m2 kapalı alanda haşere ilaçlaması, 190.610 m2 alanda ise 
kemirgenlere karşı ilaçlama yapılmıştır.   
 
C-Cenaze İşleri Birimi: 

 İlçemiz sınırları içerinde evde vefat eden vatandaşlarımızın ölüm raporları Cenaze Hekimliği Hizmet 
Alımı yolu ile evde rapor düzenlenebilmesi için mobil aracımızla 7 gün 24 saat Hekim gönderilerek ölüm 
raporu düzenlenmiştir. Evinde vefat eden vatandaşlarımıza 1.209 adet ölüm raporu düzenlenmiştir.

 Cenaze Defin İşlemleri ve gerekli belgeler düzenlenerek Nüfus Müdürlüğüne gönderilmektedir. 

 2.853 adet Ölüm Beyan Kâğıdı 
 3.257 adet Yol İzin Belgesi düzenlenmiştir.

 Vefat eden vatandaşlarımız için 1.437 adet kefenle birlikte defin malzemesi ücretsiz verilmiştir.

 Yakınlarını kaybeden 2.931 cenaze evine giden cenaze hizmetlerinde görevli personellerimiz Belediye 
Başkanımız adına vatandaşlarımıza taziye dileklerini sunmuşlardır. 

İlaçlanan Yerler 
    Haşere     Kemirgen 

Adet m2 Adet m2 
Belediye Tesisleri 105 125.450 30 34.180 
Okul 69 100.700 16 16.050 
Cami 29 36.750 7 3.900 
Kamu binaları 44 57.600 19 17.350 
Diğer (ev, sokak, dernek ) 1166 681.420 196 119.130 
TOPLAM 1413 866.920 268 190.610 
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Diğer (ev, sokak, dernek ) 1166 681.420 196 119.130 
TOPLAM 1413 866.920 268 190.610 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 Yakınları vefat eden vatandaşlarımıza ikram olarak börek, çay, şeker, lokum ve gülsuyu gönderilmektedir. 
Bu acılı ve zor günlerinde 20.678 kg cenaze evine börek, 2.953 kg çay 2.788 kg şeker 2.268 ad. Gülsuyu, 
2.255 kg Lokum gönderilerek, Belediyemizin vatandaşlarımızın yanında olduğu gösterilmiştir. 2.931 
taziye evine ikramda bulunulmuş olup Başkanımızın başsağlığı dileklerini bildiren yazılı taziye mesajları 
iletilmiştir.

 Cenaze sahiplerinin taziye ziyaretine gelen misafirlerini ağırlaması amacıyla talepleri doğrultusunda 
1.964 cenaze evine müdürlüğümüzce çadır, masa, sandalye ve çay otomatı verilmiştir. 
 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  D-Sağlık İşleri Birimi 

 Belediyemizde çalışan personellerin ve bakmakla yükümlü olduğu kişilere ağız ve diş sağlığı hizmeti 
sunulmuştur. 803 kişi diş tedavisi ve önleyici diş sağlığı (ağız muayenesi, diş eti tedavisi, diş taşı tedavisi, 
çekim dolgu, danışman hekimliği, röntgen) hizmetlerinden faydalanmıştır.

 Yaşlı, engelli ve yatağa bağımlı vatandaşlarımızın Belediyemiz web sayfasında bulunan “Yaşlılar için 
Evde Diş Sağlığı” linki ve telefon ile müracaatları sonucu 35 hastaya evde diş sağlığı hizmeti sunulmuştur.

 Belediyemiz çalışan personellerimiz ile bakmakla yükümlü oldukları kişiler ve belediyemizin düzenlemiş 
olduğu muhtelif sportif ve kültürel organizasyonlarda sağlık personeli ve ilk yardım desteği verilmiştir. 
Belediye personelimize 965 adet hemşirelik hizmeti verilmiştir. 

 Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan yatağa bağımlı, engelli ve bakıma muhtaç vatandaşlarımıza hasta 
nakil hizmeti verilmektedir. Belediyemize ait Hasta Nakil Araçları ile 2.536 kişiye hasta nakil hizmeti 
verilmiştir.

 Belediyemiz sınırları içerisinde vatandaşlarımızın talepleri doğrultusunda çocuklar için sünnet şöleni 
çeşitli etkinliklerle yapılması planlanmıştır. Modern teknik ve uzman hekimlerce 1.926 çocuğumuza 
sünnet operasyonu başlatılmıştır.

      E-Çevre Denetim Birimi  

 Çevre Sağlığı Denetim birimimizce kapalı alanlarda ve yerleşim yerlerinde insan sağlığını olumsuz yönde 
etkileyebilecek 513 adet sıhhi şikâyet dilekçesi yerinde incelenmiş ve gereği yapılmıştır.

 İlçemiz sınırları içerisinde 306 adet kanal akıntısı şikâyeti, ASKİ’den görüş alınarak kaynak tespitleri 
yapılmış, ilgili sorunlar çözüme kavuşturulmuştur. 

 İlçe Hıfzıssıhha Kurul kararı gereğince çöp biriktirilen evler İlçe Emniyet Müdürlüğü ve Toplum Sağlığı 
Merkezi ile birlikte 6 adet çöp ev müdürlüğümüz koordinasyonunda boşaltılmıştır.
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Evde Diş Sağlığı” linki ve telefon ile müracaatları sonucu 35 hastaya evde diş sağlığı hizmeti sunulmuştur.

 Belediyemiz çalışan personellerimiz ile bakmakla yükümlü oldukları kişiler ve belediyemizin düzenlemiş 
olduğu muhtelif sportif ve kültürel organizasyonlarda sağlık personeli ve ilk yardım desteği verilmiştir. 
Belediye personelimize 965 adet hemşirelik hizmeti verilmiştir. 

 Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan yatağa bağımlı, engelli ve bakıma muhtaç vatandaşlarımıza hasta 
nakil hizmeti verilmektedir. Belediyemize ait Hasta Nakil Araçları ile 2.536 kişiye hasta nakil hizmeti 
verilmiştir.

 Belediyemiz sınırları içerisinde vatandaşlarımızın talepleri doğrultusunda çocuklar için sünnet şöleni 
çeşitli etkinliklerle yapılması planlanmıştır. Modern teknik ve uzman hekimlerce 1.926 çocuğumuza 
sünnet operasyonu başlatılmıştır.

      E-Çevre Denetim Birimi  

 Çevre Sağlığı Denetim birimimizce kapalı alanlarda ve yerleşim yerlerinde insan sağlığını olumsuz yönde 
etkileyebilecek 513 adet sıhhi şikâyet dilekçesi yerinde incelenmiş ve gereği yapılmıştır.

 İlçemiz sınırları içerisinde 306 adet kanal akıntısı şikâyeti, ASKİ’den görüş alınarak kaynak tespitleri 
yapılmış, ilgili sorunlar çözüme kavuşturulmuştur. 

 İlçe Hıfzıssıhha Kurul kararı gereğince çöp biriktirilen evler İlçe Emniyet Müdürlüğü ve Toplum Sağlığı 
Merkezi ile birlikte 6 adet çöp ev müdürlüğümüz koordinasyonunda boşaltılmıştır.

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
2022 yılında Destek Hizmetleri Müdürlüğü olarak bina, kültür merkezi, havuz, park-bahçe, kreş, kurs vb. 
yerlerin faaliyetlerinin devamlılığı adına genel olarak; 

1. Aydınlatma, ısıtma, su ve haberleşme ihtiyaçlarının temini için abonelik başvuru/iptal işlemleri, kartlı su ve 
gaz aboneliklerinin sürekli olarak ilgili kurumlarda bakiye yükleme işlemleri, faturalı aboneliklerin her ay 
tüketim ve tutar kontrolleri, mahsup ve ödeme işlemlerinin yaptırılması, Ankara Su ve Kanalizasyon İdaresi, 
Başkent Doğal Gaz Dağıtım A.Ş. ve Enerjisa Başkent Elektrik Perakende Satış A.Ş. ile Belediyemiz adına 
resmi yazışmaların yapılması,

 Elektrik; 39 adet abonelik yaptırılmış olup, 5 adet abonelik kapatılmıştır. Toplam 587 adet abonelik için 
6.550 adet fatura kontrol edilmiş olup, 20.624.705. KWH tüketim için 60.372.641,80.-TL ödenmiştir. Sokak 
aydınlatma; 10 adet abonelik yaptırılmış olup, toplam 356 adet sokak aydınlatma aboneliği için 3.629 adet 
fatura kontrol edilmiş olup, 10.172.481 KWH tüketim için 32.834.241,30.-TL borcun tamamı olup 
Belediyemizce bu tutarın %20 si olan 6.566.848,26.-TL’ sı ödenmiştir.

 Su; 15 adet abonelik yaptırılmış olup, 5 adet abonelik kapatılmıştır. 643 adet abonelik için 2.624 adet fatura 
kontrol edilmiş olup, 796.951 M3 tüketim için 7.204.794,58.-TL ödenmiştir.

 Doğalgaz; 8 adet abonelik yaptırılmış olup, 4 adet abonelik kapatılmıştır. 93 adet abonelik için 893 adet 
fatura kontrol edilmiş olup, 2.720.781 m3 tüketim için 22.806.693,64.-TL ödenmiştir.

 Telefon; toplam 242 adet abonelik için 2.904 adet fatura kontrol edilmiş olup, 345.030,25.-TL ödenmiştir.

2. Belediyemiz bina ve tesislerinde ihtiyaç duyulan ve uygun görülen birimlerde özel güvenlik tedbirlerinin
alınması için 696 Sayılı KHK kapsamında güvenlik görevlisi çalıştırılması adına kıyafetlerinin ve 
teçhizatlarının tedarik ettirilmesi, özlük ve istihdam işlemlerinin (sözleşme, hakediş, puantaj, izin, rapor, 
disiplin, emeklilik, hukuki işlemler gibi) takibi

 696 Sayılı KHK Kapsamındaki Özel Güvenlik 
Görevlilerinin 2022 mali yılında belediyemiz 
şirketi kanalıyla istihdamı işi, 4734 Sayılı Kamu 
İhale Kanununun 22.Md. (a) bendi kapsamında 
Keçiören Belediyesi Gıda Tüketim Malları Üretim 
Pazarlama Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi ile 
sözleşmesi imzalanmıştır. 2022 yılı içinde 
ortalama çalışan sayısı fiilen 47’dir.

 2022 yılı içinde düzenlenen hakedişlerin toplam 
bedeli vergi hariç 5.882.646,79 -TL’dir.

 Ortalama 17 noktada özel güvenlik hizmeti 
verilmiştir.

3. Belediyemize bağlı Müdürlüğümüz hariç 15 farklı Müdürlük bünyesinde çeşitli görevler için 696 Sayılı 
KHK, 4857 Sayılı İş Kanunu ve 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu kapsamında personel çalıştırılması
adına özlük ve istihdam işlemlerinin yapılması (sözleşme, hakediş, puantaj, izin, rapor, disiplin, emeklilik, 
hukuki işlemler gibi) ve takibi,

 696 Sayılı KHK Kapsamındaki İşçilerin 2022 mali yılında belediyemiz şirketi kanalıyla istihdamı işi, 4734 
Sayılı Kamu İhale Kanununun 22.Md. (a) bendi kapsamında Keçiören Belediyesi Gıda Tüketim Malları 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
Üretim Pazarlama Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi ile sözleşmesi imzalanmıştır. 2022 yılı içinde ortalama 
çalışan sayısı fiilen 369’dir.

 2022 yılı içinde düzenlenen hakedişlerin toplam bedeli vergi hariç 44.550.863,07-TL’dir.

4. Devlet Memurları Yiyecek Yardımı Yönetmeliği kapsamında belediyemiz merkez hizmet binası’nda öğle 
yemeklerinin hazırlanması ve servisi,

 Belediyemiz Destek Hizmetleri Müdürlüğüne bağlı yemekhane birimimiz belediye personeline öğle yemeği 
olarak servis vermektedir. Belediyemiz yemekhanesi belediye çalışanlarının ayrıca çevre kurum ve 
kuruluşlar (adli tıp, Denetimli serbestlik, Keçiören kaymakamlığı, çevre okullardan gelen öğrenci ve 
öğretmenler, sağlıkçılar)  çalışan personellerin de öğle yemeği ihtiyacını karşılamaktadır. Mutfak bölümünde 
15 personel ve dönemsel olarak stajyer öğrenciler çalışmaktadır. Mal ve malzeme alımları doğrudan temin 
şeklinde yapılmaktadır.

 Yemek ücretlerimiz unvan, kadro, derece ve çevre kurum ve kuruluşları esas alınarak yemek maliyetlerinin 
yıllık ortalaması alınarak ve yıllık enflasyon oranında belirlenerek Keçiören Belediyesi Meclisine sunularak 
yürürlüğe girmektedir. Hakedişler Halk Bankası Tabildot hesabımızdan firmalara havale yöntemiyle 
yapılmaktadır.

 Çevre kurum ve kuruluşlar dâhil aylık ortalama 1.000 kişiye öğle yemeği verilmektedir. Belediyemiz merkez 
hizmet binası girişindeki fuaye alanında vatandaşlarımıza ücretsiz çay, kahve ve pohaça ikramı verilmektedir

5. Belediyemize bağlı tüm Müdürlükler ile bağlı alt birimlerimizde kullanılmak üzere 4734 Sayılı Kamu İhale 
Kanunu, 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu, 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
kapsamında, genel tüketim kırtasiye, temizlik, , havuz kimyasalları, sosyal tesis mefruşat alımları, muhtelif 
gıda malzemeleri, et ve tavuk ürünleri, yaş sebze ve meyve, süt ve süt ürünleri, kahvaltılık, ekmek, meşrubat 
ve içme suyu alımları ile spor tesislerimiz için turnike yazılım bakım ve onarım hizmetleri tedariği ve 
Müdürlüklerden gelen ihtiyaçlar doğrultusunda alımlar yapılmıştır.

6. Estergon Türk Kültür Merkezi’nde, COVID-19 salgın hastalığı kapsamında Sağlık Bakanlığı bünyesinde 
görevlendirilen personeller (doktor, hemşire, filyasyon ekibi gibi) için her gün sıcak yemek, sandviç ve 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
Üretim Pazarlama Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi ile sözleşmesi imzalanmıştır. 2022 yılı içinde ortalama 
çalışan sayısı fiilen 369’dir.

 2022 yılı içinde düzenlenen hakedişlerin toplam bedeli vergi hariç 44.550.863,07-TL’dir.

4. Devlet Memurları Yiyecek Yardımı Yönetmeliği kapsamında belediyemiz merkez hizmet binası’nda öğle 
yemeklerinin hazırlanması ve servisi,

 Belediyemiz Destek Hizmetleri Müdürlüğüne bağlı yemekhane birimimiz belediye personeline öğle yemeği 
olarak servis vermektedir. Belediyemiz yemekhanesi belediye çalışanlarının ayrıca çevre kurum ve 
kuruluşlar (adli tıp, Denetimli serbestlik, Keçiören kaymakamlığı, çevre okullardan gelen öğrenci ve 
öğretmenler, sağlıkçılar)  çalışan personellerin de öğle yemeği ihtiyacını karşılamaktadır. Mutfak bölümünde 
15 personel ve dönemsel olarak stajyer öğrenciler çalışmaktadır. Mal ve malzeme alımları doğrudan temin 
şeklinde yapılmaktadır.

 Yemek ücretlerimiz unvan, kadro, derece ve çevre kurum ve kuruluşları esas alınarak yemek maliyetlerinin 
yıllık ortalaması alınarak ve yıllık enflasyon oranında belirlenerek Keçiören Belediyesi Meclisine sunularak 
yürürlüğe girmektedir. Hakedişler Halk Bankası Tabildot hesabımızdan firmalara havale yöntemiyle 
yapılmaktadır.

 Çevre kurum ve kuruluşlar dâhil aylık ortalama 1.000 kişiye öğle yemeği verilmektedir. Belediyemiz merkez 
hizmet binası girişindeki fuaye alanında vatandaşlarımıza ücretsiz çay, kahve ve pohaça ikramı verilmektedir

5. Belediyemize bağlı tüm Müdürlükler ile bağlı alt birimlerimizde kullanılmak üzere 4734 Sayılı Kamu İhale 
Kanunu, 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu, 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
kapsamında, genel tüketim kırtasiye, temizlik, , havuz kimyasalları, sosyal tesis mefruşat alımları, muhtelif 
gıda malzemeleri, et ve tavuk ürünleri, yaş sebze ve meyve, süt ve süt ürünleri, kahvaltılık, ekmek, meşrubat 
ve içme suyu alımları ile spor tesislerimiz için turnike yazılım bakım ve onarım hizmetleri tedariği ve 
Müdürlüklerden gelen ihtiyaçlar doğrultusunda alımlar yapılmıştır.

6. Estergon Türk Kültür Merkezi’nde, COVID-19 salgın hastalığı kapsamında Sağlık Bakanlığı bünyesinde 
görevlendirilen personeller (doktor, hemşire, filyasyon ekibi gibi) için her gün sıcak yemek, sandviç ve 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
meşrubatlar ile talepleri halinde çay, kahve ve şeker, Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü Kadın Konukevi 
sakinleri için her gün için kahvaltılık, öğle ve akşam yemekleri için sulu yemek, Gül Kreş Adası Gündüz 
Bakımevi için hafta içi her gün kahvaltı, öğle yemeği ve ikindi kahvaltısı, Keçiörenli hemşerilerimizden vefat 
edenlerin taziye evleri için günlük su böreği, Şevkat Evi için her ün sulu yemek ve kahvaltı, Gençlik 
Merkezleri, Kütüphaneler ve Millet Kıraathanelerine her gün poaça, çorba ve ekmek hizmeti verilmekte,

7. Spor tesislerimizde (5 adet) haftanın 6 günü (1 gün genel temizlik) kadınlar ve erkekler için farklı günlerde 
sabah 08:30 – 21:30 saatleri arasında üyelik bazlı havuz ve fitness hizmeti ayrıca yaz sezonunda 2 adet 
aquapark ile vatandaşlarımıza hizmet verilmekte,

 KALABA SPOR MERKEZİ’ne 7.909 kişi üyelik kaydı yaptırmış ve tesis faaliyetlerinden faydalanmıştır.

I. Genel Bilgiler 
 

15 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
 AKTEPE SPOR MERKEZİ’ne 3.924 kişi üyelik kaydı yaptırmış ve tesis faaliyetlerinden faydalanmıştır.

 ETLİK SPOR MERKEZİ’ne 5.191 kişi üyelik kaydı yaptırmış ve tesisteki faaliyetlerden faydalanmıştır.
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
 AKTEPE SPOR MERKEZİ’ne 3.924 kişi üyelik kaydı yaptırmış ve tesis faaliyetlerinden faydalanmıştır.

 ETLİK SPOR MERKEZİ’ne 5.191 kişi üyelik kaydı yaptırmış ve tesisteki faaliyetlerden faydalanmıştır.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
 MEVLANA SPOR MERKEZİ’ne 3.173 kişi üyelik kaydı yaptırmış ve tesisteki faaliyetlerden 

faydalanmıştır.

 ABDURRAHİM KARAKOÇ SPOR MERKEZİ’ne 570 kişi üyelik kaydı yaptırmış ve tesisteki 
faaliyetlerden faydalanmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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8. Düğün Salonlarımızda (6 adet) ilçemizde ikamet eden hemşerilerimize düğün yapmaları için ücretsiz salon 
hizmeti verilmektedir.

 Yunus Emre Kültür Merkezi içerisinde bulunan düğün salonumuzda 122 adet program gerçekleşmiş ve 
yaklaşık 48.800 kişiye hizmet verilmiştir.

 Bademlik Zümrüt Yaşam Alanı içerisinde yer alan düğün salonumuzda 132 program gerçekleştirilmiş ve 
52.800 kişiye hizmet verilmiştir.

 Çaldıran Zümrüt Yaşam Alanı içerisinde yer alan Osmanlı ve Selçuklu Düğün Salonunda ise 147 program 
gerçekleştirilmiştir.  Her iki salonda toplam 58.800 kişiye hizmet verilmiştir.
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8. Düğün Salonlarımızda (6 adet) ilçemizde ikamet eden hemşerilerimize düğün yapmaları için ücretsiz salon 
hizmeti verilmektedir.

 Yunus Emre Kültür Merkezi içerisinde bulunan düğün salonumuzda 122 adet program gerçekleşmiş ve 
yaklaşık 48.800 kişiye hizmet verilmiştir.

 Bademlik Zümrüt Yaşam Alanı içerisinde yer alan düğün salonumuzda 132 program gerçekleştirilmiş ve 
52.800 kişiye hizmet verilmiştir.

 Çaldıran Zümrüt Yaşam Alanı içerisinde yer alan Osmanlı ve Selçuklu Düğün Salonunda ise 147 program 
gerçekleştirilmiştir.  Her iki salonda toplam 58.800 kişiye hizmet verilmiştir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
 Abdurrahim Karakoç Düğün Salonunda 122 program gerçekleştirilmiş olup 48.800 kişiye hizmet verilmiştir.

 Mevlana Kültür ve Spor Merkezi’nde bulunan çok amaçlı salonumuzda 166 program gerçekleştirilerek 
66.400 kişiye hizmet verilmiştir.

9. Mahalle Konaklarımızda (8 adet) ilçemizde ikamet eden hemşerilerimize kına, nişan, mevlid, taziye ve 
mahalle toplantıları için ve ayrıca filyasyon ekibinin dinlenmesi için ücretsiz yer hizmeti verilmektedir.

 Barbaros Mahalle Konağında 150 program gerçekleştirilmiş ve 19.500 kişiye hizmet verilmiştir. 

I. Genel Bilgiler 
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yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
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 Atapark Aşık Veysel Mahalle Konağında 156 program gerçekleştirilmiş ve 24.960 kişiye hizmet 
verilmiştir.

 Bademlik Mahalle Konağında 147 program gerçekleştirilmiş ve 17.640 kişiye hizmet verilmiştir.

 Çiçekli Mahalle Konağında 162 program gerçekleştirilmiş ve 24.300 kişiye hizmet verilmiştir.
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 Atapark Aşık Veysel Mahalle Konağında 156 program gerçekleştirilmiş ve 24.960 kişiye hizmet 
verilmiştir.

 Bademlik Mahalle Konağında 147 program gerçekleştirilmiş ve 17.640 kişiye hizmet verilmiştir.

 Çiçekli Mahalle Konağında 162 program gerçekleştirilmiş ve 24.300 kişiye hizmet verilmiştir.

 Esertepe Mahalle Konağında 155 program gerçekleştirilmiş ve 20.150 kişiye hizmet verilmiştir.

 Karargahtepe Anafartalar Mahalle Konağında 10 program gerçekleştirilmiş ve 1.400 kişiye hizmet 
verilmiştir.

 Osmangazi Mahalle Konağında 176 program gerçekleştirilmiş ve 26.640 kişiye hizmet verilmiştir.

 Hüseyin Nihal Atsız Mahalle Konağında 69 program gerçekleştirilmiş ve 9.660 kişiye hizmet 
verilmiştir.

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 

 

16 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

101

2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU



 Ovacık Mahalle Konağında taziye ve mevlit gibi organizasyonlar için hizmet vermiştir.

 Kösrelik Mahallesi Taziye Evi, cenaze sonrası mahalle halkının taziyeleri kabul etmeleri amacı ile 
hizmet vermektedir.

 Güngörmüşler Konağında (Saat Kulesi) yaşça büyüklerimize çay, kahve, soda gibi içecekler ikram 
edilerek, hizmet verilmektedir.

Estergon Türk Kültür Merkezi Lokantasında; Osmanlı Türk mutfağından lezzetler sunulmaktadır. Bu 
kapsamda; Yenimahalle İlçe Sağlık Merkezi’ne, Keçiören İlçe Sağlık Merkezi’ne, Mehmet Doğan 
Kütüphanesi’ne, Yücel Hacaloğlu Kütüphanesi’ne, Şenay Aybüke Yalçın Kütüphanesi’ne, Mehmet Ali 
Şahin Kütüphanesi’ne, Fatih Kütüphanesi’ne, Ötüken Kütüphanesine, Fatih Millet Kıraathanesi’ne, Hüseyin 
Nihal Atsız Kütüphanesi’ne, Tepebaşı Kurs Merkezi’ne, Ali Özdemir Spor Tesisi’ne, Şefkat Evi’ne,
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 Ovacık Mahalle Konağında taziye ve mevlit gibi organizasyonlar için hizmet vermiştir.

 Kösrelik Mahallesi Taziye Evi, cenaze sonrası mahalle halkının taziyeleri kabul etmeleri amacı ile 
hizmet vermektedir.

 Güngörmüşler Konağında (Saat Kulesi) yaşça büyüklerimize çay, kahve, soda gibi içecekler ikram 
edilerek, hizmet verilmektedir.

Estergon Türk Kültür Merkezi Lokantasında; Osmanlı Türk mutfağından lezzetler sunulmaktadır. Bu 
kapsamda; Yenimahalle İlçe Sağlık Merkezi’ne, Keçiören İlçe Sağlık Merkezi’ne, Mehmet Doğan 
Kütüphanesi’ne, Yücel Hacaloğlu Kütüphanesi’ne, Şenay Aybüke Yalçın Kütüphanesi’ne, Mehmet Ali 
Şahin Kütüphanesi’ne, Fatih Kütüphanesi’ne, Ötüken Kütüphanesine, Fatih Millet Kıraathanesi’ne, Hüseyin 
Nihal Atsız Kütüphanesi’ne, Tepebaşı Kurs Merkezi’ne, Ali Özdemir Spor Tesisi’ne, Şefkat Evi’ne,

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
Keçiören Bel. Gıda Tük. Mal. Ür. Paz. San. ve Tic.Ltd. Şti.’ne, Kadın Konuk Evi’ne, Gül Kreş Adası Gündüz 
Bakımevi’ne ve Hüseyin Nihal Atsız Kreşine, Özev’e, Temizlik İşleri Müdürlüğü’ne, Çevre Koruma ve 
Kontrol Müdürlüğü Cenaze İşleri Birimi’ne, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü Botonik Park Hayvanat 
Bahçesine, Âşık Veysel Nikâh Salonuna, Tunçalp ÖzgenTeknoloji Merkezi’ne, Belediyemizde yapılan 
programlara çeşitli ikramlıklarımız gönderilmiş olup gerekli ihtiyaçları karşılanmıştır.

 3 katlı ve 500 araç kapasiteli süs havuzu altında konuşlu kapalı otopark 2022 yılında toplam 160.644
araç tarafından kullanılmıştır.

10. Deniz Dünyası tesisimizde, tatlı ve tuzlu su akvaryumlarında çok sayıda farklı balık türleri ile kapalı alan 
içinde timsah ve yılan gibi sürüngenlerin ayrıca su kaplumbağalarının yer aldığı eşsiz görsel bir perspektif 
tüm ziyaretçilerimize ücretsiz olarak sunulmaktadır.

I. Genel Bilgiler 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
11. Belediyemiz Merkez Hizmet Binasında personellerimiz için salı günleri (huzurevindeki yaşlılarımıza 

ücretsiz berber hizmeti verilmektedir)  hariç olmak üzere ücretli berber hizmeti verilmektedir.

12. Belediyemiz Merkez Hizmet Binasının tüm katları ile Başkanlık Binasının kapalı alan temizliği, kat 
tuvaletleri ve koridor temizliği yapılmaktadır.

13. Müdürlüğümüze bağlı sosyal tesislerde ihtiyaç duyulan küçük çaplı tamirat ve bakım işleri Müdürlüğümüz 
teknik servisi marifetiyle yapılmaktadır.

14. Belediyemiz Merkez Hizmet Binası giriş fuaye alanında vatandaşlarımıza ücretsiz çay, kahve ve poaça/kek 
ikramı yapılmaktadır.

15. Belediyemiz sınırları içindeki tüm bina ve tesislerimizde sivil savunma kapsamındaki iş ve işlemler
yapılmaktadır.
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
11. Belediyemiz Merkez Hizmet Binasında personellerimiz için salı günleri (huzurevindeki yaşlılarımıza 

ücretsiz berber hizmeti verilmektedir)  hariç olmak üzere ücretli berber hizmeti verilmektedir.

12. Belediyemiz Merkez Hizmet Binasının tüm katları ile Başkanlık Binasının kapalı alan temizliği, kat 
tuvaletleri ve koridor temizliği yapılmaktadır.

13. Müdürlüğümüze bağlı sosyal tesislerde ihtiyaç duyulan küçük çaplı tamirat ve bakım işleri Müdürlüğümüz 
teknik servisi marifetiyle yapılmaktadır.

14. Belediyemiz Merkez Hizmet Binası giriş fuaye alanında vatandaşlarımıza ücretsiz çay, kahve ve poaça/kek 
ikramı yapılmaktadır.

15. Belediyemiz sınırları içindeki tüm bina ve tesislerimizde sivil savunma kapsamındaki iş ve işlemler
yapılmaktadır.

 

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ 

 ARSA KAMULAŞTIRMALARI 
 

MAHALLESİ ADA/PARSEL M² 
ÖDENEN 

KAMULAŞTIRMA 
BEDELİ (TL) 

KAMULAŞTIRMA 
AMACI 

BAĞLUM 2989/10 1780 445.000,00 Hayvan Barınağı
KÖSRELİK 153/4 7231,74 595.338,66 Mesire Alanı
KÖSRELİK 153/1 459,59 43.201,46 Mesire Alanı
KÖSRELİK 142/39 2306,74 216.833,56 Mesire Alanı 
KÖSRELİK 143/2 1287,27 120.627,38 Mesire Alanı 
KÖSRELİK 145/1 284,03 26.698,82 Mesire Alanı
KÖSRELİK 147/2/a 1283,47 120.646,18 Mesire Alanı
KÖSRELİK 144/1/a 8270,19 777.396,86 Mesire Alanı
KÖSRELİK 146/2/a 3865,5 325.357,00 Mesire Alanı
K.SUBAYEVLERİ 33850/1 178,48 401.580,00 Bel. Hizm. Alanı
K.SUBAYEVLERİ 32118/1 10,00 7.089,00 Ankara Evi
K.SUBAYEVLERİ 92180/2 1 1.250,00 Rekreasyon Alanı
K.SUBAYEVLERİ 92033/1 4 5.000,00 Park
BAĞLARBAŞI 30404/9 18 12.000,00 Açık Spor Tes. Al
BAĞLARBAŞI 33126/1 3,75 2.625,00 Park Alanı
BAĞLARBAŞI 33131/1 4,23 2.538,00 Park Alanı
YEŞİLTEPE 31999/2 1,25 875,00 Park ve Spor Al.
YÜKSELTEPE 90690/1 377,52 471.900,00 Pazar Alanı

GENEL TOPLAM               27.366,76 3.575.956,92
 

GECEKONDU VE BİNA KAMULAŞTIRMALARI 

MAHALLESİ ADEDİ KAMULAŞTIRMA 
 BEDELİ (TL)

KAMULAŞTIRMA 
AMACI

Bağlum ( Karakaya ) 1 191.754,00 PARK YAPIMI

2022 YILI BELEDİYE HİSSE SATIŞLARI 
 

MAHALLE ADI SOYADI ADA 
PARSEL 

ALINAN 
HİSSE 

KIYMET 
TAKDİR 
FİYATI 

(TL) 

ENCÜMEN  
KARAR 
FİYATI 

(TL) 

ENCÜMEN  
KARAR 
TARİHİ 

ENCÜMEN 
KARAR 
SAYISI 

TAHSİL 
EDİLEN 

TUTAR   (TL) 

AYVALI MEHMET KÜRŞAT AVCI 34890/1 203/4139 2.600,00 2.600,00 24/02/2022 1309 527.800,00 

AYVALI AHMET AVCI 34890/1 124/4139 2.600,00 2.600,00 24/02/2022 1308 322.400,00

AYVALI HASAN SARIŞEN 91977/6 509.69/4500 15.000,00 15.000,00 22/08/2022 4976 7.645.350,00

AYVALI YAKUP AKTAŞ 91977/6 107/4500 15.000,00 15.000,00 22/08/2022 4975 1.605.000,00

AYVALI MUSA AKTAŞ 91977/6 166.31/4500 15.000,00 15.000,00 22/08/2022 4974 2.494.650,00

AYVALI MEVSİYE TARAN 34891/2 4 4/8184 5.600,00 5.600,00 18/08/2022 4820 22.400,00

AYVALI ERDAL ÇOPUR 34891/2 15/8184 5.600,00 5.600,00 18/08/2022 4818 84.000,00

AYVALI RAGIP ÇAKICI 34891/2 98/8184 5.600,00 5.600,00 18/08/2022 4819 548.800,00

AYVALI Hazım ATASOY 91977/6 331/4500 15.000,00 15.000,00 20/10/2022 6500 4.965.000,00

BAĞLARBAŞI Nihat BAYRAM 33035/23 63/282 5.000,00 5.000,00 28/07/2022 4324 315.000,00

BAĞLUM KALENDER ERKARAMAN 1665/9 646/1001 300,00 300,00 24/02/2022 1315 193.800,00

BAĞLUM Durak AKYOL 1641/13 29/631 350,00 350,00 07/04/2022 2363 10.150,00

BAĞLUM Halil İbrahim ÖZBOLAT 3070/7 282/1193 400,00 400,00 30/06/2022 3814 112.800,00

BAĞLUM Müslüm  ŞİRİNAĞA 34907/10 190/729 4.000,00 4.000,00 20/10/2022 6501 760.000,00

ESERTEPE KEMAL BİÇER 91821/12 167/4837 8.500,00 8.500,00 25/08/2022 4980 1.419.500,00

ESERTEPE ŞEYMA NUR POLAT 31856/4 45/616 5.250,00 5.250,00 29/09/2022 6036 236.250,00

I. Genel Bilgiler 
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“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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ESERTEPE ALİ GENCER 31856/4 7/617 5.750,00 5.750,00 10/11/2022 6950 40.250,00

OVACIK
Mohammed Ahmed Abbas 
ABBAS 91919/1 792/4507 1.950,00 1.950,00 10/02/2022 1161 1.544.400,00

OVACIK Mehmet KURT 91832/1 60/4077 4,500.00 4,500.00 12/05/2022 2793 270.000,00

OVACIK Emine YİĞİT İşt. 91832/1 80/4078 4.750,00 4.750,00 02/06/2022 3351 380.000,00

OVACIK Erol ÇİFTCİ 91776/1 14/1193 4.250,00 4.250,00 30/06/2022 3817 59.500,00

OVACIK ZÜHAL BOZBAY 91830/5 185/4546 9.000,00 9.000,00 04/08/2022 4333 1.665.000,00

OVACIK
AKYURT SÜP. 
GID.İNŞ.SAN.TİC. 91814/3 2310/8310 10.500,00 10.500,00 22/08/2022 4977 24.255.000.00

OVACIK ALAATTİN KABAKÇI 91830/4 43/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5139 387.000,00

OVACIK HASAN HÜSEYİN YILMAZ 91830/4 2/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5134 18.000,00

OVACIK ABDULLAH AKSOY 91830/4 7/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5133 63.000,00

OVACIK RECEP ÖZDEMİR 91830/4 28/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5138 252.000,00

OVACIK MUSTAFA GÜREL 91830/4 4/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5135 36.000,00

OVACIK KEMAL BİÇER 91830/4 4/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5136 36.000,00

OVACIK RAHİME KOCA İŞT. 91830/5 100/4546 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5130 900.000,00

OVACIK HALİL ÖZDEMİR 91830/5 711/4546 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5137 6.399.000,00

OVACIK OSMAN YILMAZ 91830/5 50/4546 9.000, 9.000,00 01/09/2022 5129 450.000,00

OVACIK DURAK YAZAR 91830/5 142/4546 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5131 1.278.000,00

OVACIK HASAN ŞAHİN 91870/3 305/11221 13.000,00 13.000,00 13/10/2022 6325 3.965.000,00

OVACIK OSMAN KIDIK 91870/3 342/11221 13.000,00 13.000,00 13/10/2022 6324 4.446.000,00

OVACIK AHMET BAŞYİĞİT 91870/3 305/11221 13.000,00 13.000,00 13/10/2022 6326 3.965.000,00

OVACIK Ruheyma Esra DEMİRTAŞ 91870/3 951/11221 13.000,00 13.000,00 20/10/2022 6491 12.363.000.00

OVACIK Mehmet BÜLBÜL 91821/5 2/4458 8.500,00 8.500,00 20/10/2022 6479 17.000,00

OVACIK Mehmet BÜLBÜL 91785/5 1/4458 7.750,00 7.750,00 20/10/2022 6480 7.750,00

OVACIK Zeki GÜL 91839/2 24/6111 9.000,00 9.000,00 20/10/2022 6483 216.000,00

OVACIK YAĞMUR KOÇ 91822/4 101/5283 8.750,00 8.750,00 20/10/2022 6478 131.250,00

OVACIK Hatice BAYRAKTAR işt 91772/10 44/4191 7.750,00 7.750,00 27/10/2022 6671 341.000,00

OVACIK Bilal GÖKMEN 91772/10 17/4191 7.750,00 7.750,00 27/10/2022 6674 131.750,00

OVACIK Kani KAHRAMAN 91772/10 17/4191 7.750,00 7.750,00 27/10/2022 6676 131.750,00

OVACIK Koray GÜVEN 91821/5 1/4435 8.500,00 8.500,00 27/10/2022 6677 8.500,00

OVACIK Murat AKSOY 91830/4 13/5000 9.500,00 9.500,00 24/11/2022 7297 123.500,00

OVACIK Emine KARATŞ YILDIZ 91916/1 43/5927.80 6.500,00 6.500,00 24/11/2022 7294 247.000,00

OVACIK İDRİS ATALAY 91785/4 1/4630 8.000,00 8.000,00 03/11/2022 6798 8.000,00

OVACIK
SEBAHATTİN AYDOĞANER 
VE İŞT. 91786/1 15/9296 8.250,00 8.250,00 03/11/2022 6801 123.750,00

OVACIK AKİF YÜKSEL 91785/4 16/4630 8.000,00 8.000,00 03/11/2022 6796 128.000,00

OVACIK DEVRİM ÇİÇEK 91785/4 131/4630 8.000,00 8.000,00 03/11/2022 6800 1.048.000,00

OVACIK ASLAN COŞKUN 91785/4 15/4630 8.000,00 8.000,00 03/11/2022 6797 120.000,00

OVACIK YAVUZ TAŞ 91786/1 7/9296 8.250,00 8.250,00 03/11/2022 6804 57.750,00

OVACIK MEHMET ALİ TORUN 91806/2 27/2750 8.250,00 8.250,00 10/11/2022 6947 222.750,00

OVACIK ELMAS EKİZ 91806/2 30/2750 8.250,00 8.250,00 10/11/2022 247.500,00

SANCAKTEPE
MUHAMMEDİYE CAMİİ 
YAP. YAŞ. 92096/1 969/1802 365,00 365,00 10/02/2022 1160 353.685,00

Ş.KUBİLAY Tevfik DÖNER 34354/27 6.53/1879 3.250,00 3.250,00 30/06/2022 3816 21.222,50

Ş.KUBİLAY DİLAVER DEMİRTAŞ 34897/1 69/796 4.750,00 4.750,00 08/09/2022 5404 327.750,00

Ş.KUBİLAY İrfan KELEŞ 30490/1 14/328 5.000,00 5.000,00 24/11/2022 7299 70.000,00

Ş.KUBİLAY DURSUN DURMAZ 30468/9 11/246 5.250,00 5.250,00 15/12/2022 7809 57.750,00

UFUKTEPE Dilek KOÇAK 31171/2 43/1022 2.300,00 2.300,00 17/02/2022 1278 98.900,00

UFUKTEPE Mehmet Hatip YÜKSEL 31119/6 161/630 2.600,00 2.600,00 17/02/2022 1276 418.600,00

UFUKTEPE Kadri YÜKSEL 31119/6 161/630 2.600,00 2.600,00 17/02/2022 1277 418.600,00
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ESERTEPE ALİ GENCER 31856/4 7/617 5.750,00 5.750,00 10/11/2022 6950 40.250,00

OVACIK
Mohammed Ahmed Abbas 
ABBAS 91919/1 792/4507 1.950,00 1.950,00 10/02/2022 1161 1.544.400,00

OVACIK Mehmet KURT 91832/1 60/4077 4,500.00 4,500.00 12/05/2022 2793 270.000,00

OVACIK Emine YİĞİT İşt. 91832/1 80/4078 4.750,00 4.750,00 02/06/2022 3351 380.000,00

OVACIK Erol ÇİFTCİ 91776/1 14/1193 4.250,00 4.250,00 30/06/2022 3817 59.500,00

OVACIK ZÜHAL BOZBAY 91830/5 185/4546 9.000,00 9.000,00 04/08/2022 4333 1.665.000,00

OVACIK
AKYURT SÜP. 
GID.İNŞ.SAN.TİC. 91814/3 2310/8310 10.500,00 10.500,00 22/08/2022 4977 24.255.000.00

OVACIK ALAATTİN KABAKÇI 91830/4 43/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5139 387.000,00

OVACIK HASAN HÜSEYİN YILMAZ 91830/4 2/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5134 18.000,00

OVACIK ABDULLAH AKSOY 91830/4 7/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5133 63.000,00

OVACIK RECEP ÖZDEMİR 91830/4 28/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5138 252.000,00

OVACIK MUSTAFA GÜREL 91830/4 4/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5135 36.000,00

OVACIK KEMAL BİÇER 91830/4 4/5000 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5136 36.000,00

OVACIK RAHİME KOCA İŞT. 91830/5 100/4546 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5130 900.000,00

OVACIK HALİL ÖZDEMİR 91830/5 711/4546 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5137 6.399.000,00

OVACIK OSMAN YILMAZ 91830/5 50/4546 9.000, 9.000,00 01/09/2022 5129 450.000,00

OVACIK DURAK YAZAR 91830/5 142/4546 9.000,00 9.000,00 01/09/2022 5131 1.278.000,00

OVACIK HASAN ŞAHİN 91870/3 305/11221 13.000,00 13.000,00 13/10/2022 6325 3.965.000,00

OVACIK OSMAN KIDIK 91870/3 342/11221 13.000,00 13.000,00 13/10/2022 6324 4.446.000,00

OVACIK AHMET BAŞYİĞİT 91870/3 305/11221 13.000,00 13.000,00 13/10/2022 6326 3.965.000,00

OVACIK Ruheyma Esra DEMİRTAŞ 91870/3 951/11221 13.000,00 13.000,00 20/10/2022 6491 12.363.000.00

OVACIK Mehmet BÜLBÜL 91821/5 2/4458 8.500,00 8.500,00 20/10/2022 6479 17.000,00

OVACIK Mehmet BÜLBÜL 91785/5 1/4458 7.750,00 7.750,00 20/10/2022 6480 7.750,00

OVACIK Zeki GÜL 91839/2 24/6111 9.000,00 9.000,00 20/10/2022 6483 216.000,00

OVACIK YAĞMUR KOÇ 91822/4 101/5283 8.750,00 8.750,00 20/10/2022 6478 131.250,00

OVACIK Hatice BAYRAKTAR işt 91772/10 44/4191 7.750,00 7.750,00 27/10/2022 6671 341.000,00

OVACIK Bilal GÖKMEN 91772/10 17/4191 7.750,00 7.750,00 27/10/2022 6674 131.750,00

OVACIK Kani KAHRAMAN 91772/10 17/4191 7.750,00 7.750,00 27/10/2022 6676 131.750,00

OVACIK Koray GÜVEN 91821/5 1/4435 8.500,00 8.500,00 27/10/2022 6677 8.500,00

OVACIK Murat AKSOY 91830/4 13/5000 9.500,00 9.500,00 24/11/2022 7297 123.500,00

OVACIK Emine KARATŞ YILDIZ 91916/1 43/5927.80 6.500,00 6.500,00 24/11/2022 7294 247.000,00

OVACIK İDRİS ATALAY 91785/4 1/4630 8.000,00 8.000,00 03/11/2022 6798 8.000,00

OVACIK
SEBAHATTİN AYDOĞANER 
VE İŞT. 91786/1 15/9296 8.250,00 8.250,00 03/11/2022 6801 123.750,00

OVACIK AKİF YÜKSEL 91785/4 16/4630 8.000,00 8.000,00 03/11/2022 6796 128.000,00

OVACIK DEVRİM ÇİÇEK 91785/4 131/4630 8.000,00 8.000,00 03/11/2022 6800 1.048.000,00

OVACIK ASLAN COŞKUN 91785/4 15/4630 8.000,00 8.000,00 03/11/2022 6797 120.000,00

OVACIK YAVUZ TAŞ 91786/1 7/9296 8.250,00 8.250,00 03/11/2022 6804 57.750,00

OVACIK MEHMET ALİ TORUN 91806/2 27/2750 8.250,00 8.250,00 10/11/2022 6947 222.750,00

OVACIK ELMAS EKİZ 91806/2 30/2750 8.250,00 8.250,00 10/11/2022 247.500,00

SANCAKTEPE
MUHAMMEDİYE CAMİİ 
YAP. YAŞ. 92096/1 969/1802 365,00 365,00 10/02/2022 1160 353.685,00

Ş.KUBİLAY Tevfik DÖNER 34354/27 6.53/1879 3.250,00 3.250,00 30/06/2022 3816 21.222,50

Ş.KUBİLAY DİLAVER DEMİRTAŞ 34897/1 69/796 4.750,00 4.750,00 08/09/2022 5404 327.750,00

Ş.KUBİLAY İrfan KELEŞ 30490/1 14/328 5.000,00 5.000,00 24/11/2022 7299 70.000,00

Ş.KUBİLAY DURSUN DURMAZ 30468/9 11/246 5.250,00 5.250,00 15/12/2022 7809 57.750,00

UFUKTEPE Dilek KOÇAK 31171/2 43/1022 2.300,00 2.300,00 17/02/2022 1278 98.900,00

UFUKTEPE Mehmet Hatip YÜKSEL 31119/6 161/630 2.600,00 2.600,00 17/02/2022 1276 418.600,00

UFUKTEPE Kadri YÜKSEL 31119/6 161/630 2.600,00 2.600,00 17/02/2022 1277 418.600,00

UFUKTEPE Mehmet YÜKSEL 31119/6 108/630 2.600,00 2.600,00 17/02/2022 1275 280.800,00

UFUKTEPE NESLİHAN KÖKSAL 31180/3 152/539 2.600,00 2.600,00 24/02/2022 1306 395.200,00

UFUKTEPE MÜSET GÜZEL 31180/3 72/539 2.600,00 2.600,00 24/02/2022 1307 187.200,00

UFUKTEPE Emel MİNTEMÜR 31133/9 476/806 5.250,00 5.250,00 11/08/2022 4549 2.499.000,00

UFUKTEPE Dilek KOÇAK 31171/2 129/1022 5.750,00 5.750,00 13/10/2022 6328 741.750,00

UYANIŞ İSMAİL GÖK 32939/11 2/336 6.000,00 6.000,00 8.12.2022 7649 12.000,00

YAYLA
GAMADOR İNŞ. TAH. 
İMALAT ÜR. 91837/2 8/9951 4.750,00 4.750,00 10/02/2022 1162 38.000,00

YAYLA Havzıllah YÜKSEL 30831/6 37/417 3.100,00 3.100,00 17/03/2022 1902 114.700,00

YAYLA YAŞAR ERDOĞMUŞ işt. 91840/4 10/4561 8.500,00 8.500,00 08/09/2022 5405 85.000,00

YAYLA AREFİYE AYDIN 91842/2 61/7158 8.750,00 8.750,00 29/09/2022 6035 533.750,00

YÜKSELTEPE Mehmet Vefa GİYİK 30144/6 2/402 2.800,00 2.800,00 17/03/2022 1901 5.600,00

YÜKSELTEPE Hikmet ÇITAK 90669/4 580/3008 3.400,00 3.400,00 12/05/2022 2794 1.169.600,00

TEPEBAŞI ÇİÇEK KARAASLAN 92148/13 5/1000 3.500,00 3.500,00 17.02.2022 1286 17.500,00

TEPEBAŞI OSMAN ŞAHİN 92148/13 5/1001 3.500,00 3.500,00 17.02.2022 1287 17.500,00

TEPEBAŞI OSMAN ŞAHİN VE İŞT. 92148/13 82/1002 3.500,00 3.500,00 17.02.2022 1288 287.000,00

TEPEBAŞI SEFA ANIL İNCE 92148/13 5/1003 3.500,00 3.500,00 17.02.2022 1284 17.500,00

TEPEBAŞI AYFER ŞANAL 92148/13 5/1004 3.500,00 3.500,00 17.02.2022 1285 17.500,00

TAHSİL EDİLEN TOPLAM TUTAR           95.532.407,50-TL 

Sonuç olarak; Belediye hisse satışlarından 95.532.407,50 TL, Tapu devirlerinden 2.988.760,00 TL,
olmak üzere toplam 98.521.167,50 TL gelir elde edilmiştir. Diğer taraftan, Belediyenin kira geliri getiren 
54 adet gayrimenkulün listesi ekte sunulmuştur. (EK.7) 

2022 Yılı 2981 / 3290 / 3366 SAYILI YASAYA GÖRE TAPU DEVİRLERİ 

MAHALLESİ   Karar Tarihi Ada Parsel 
Verilen 
Hisse 

Miktarı m² 
Adı / Soyadı TAHSİL EDİLEN 

ARSA BEDELİ(TL) 

YÜKSELTEPE 06.10.2022 90669/3 220 Nazım BULUT 389.400,00

YÜKSELTEPE 28.08.2022 91590/1 205 Muzaffer ATANAZ 362.850,00 .

YÜKSELTEPE 08.09.2022 91590/1 157 Ali Rıza GÜLTEKİN 277.890,00 .

YÜKSELTEPE 22.12.2022 34442/3 181 Ali ARMUT 320.370,00

OVACIK 07.04.2022 91820/3 130 Yalçın ŞENSOYU 305.500,00

OVACIK 03.11.2022 91809/3 220 Ekrem KÜTÜKÇÜ 587.400,00

OVACIK 08.09.2022 91774/3 220 Gökhan ÜNAL 587.400,00

UYANIŞ 03.11.2022 32958/15 81 Kürşat TERCAN İşt. 157.950,00

TAHSİL EDİLEN TOPLAM TUTAR           2.988.760,00-TL.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
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• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
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• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Müdürlüğümüzce 2022 yılı içerisinde aşağıda belirtilen faaliyetler yapılmaktadır. 

1) TRETUVAR, BORDÜR VE YOL KAPLAMA ÇALIŞMALARI

İlçemizde, müdürlüğümüz tarafından tretuvar çalışmaları 2 farklı şekilde yürütülmektedir;

 Yapım işi ihale edilerek,
 Müdürlüğümüz ekiplerince yürütülen çalışmalar. 

Müdürlüğümüzce muhtelif sokaklarda 31.811,00 m² tretuvar ve 1.279,00 m² yol kaplaması imalatı 
yapılmıştır. 
2) ASFALT ÇALIŞMALARI 
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Asfalt çalışmaları 3 kısımda yürütülmektedir; 
• Bordür-Tretuvar çalışmaları yürütülen mahallelerde Trimer (asfalt kazıyıcı) ile yıpranmış asfaltlar 
kazılıp yeni asfalt serim çalışmaları yapılmaktadır. Bu sayede mahallelerdeki sokak tretuvar, bordür ve 
asfaltıyla yeni, modern bir görünüm kazanmaktadır. 

• Mahallelerimizde yıpranmış ve altyapı sorunu olmayan sokaklarda da Trimer (freze) ile bozulmuş 
yüzeyler kazınıp, asfalt serim çalışmaları yürütülmüştür. 

• Altyapı kuruluşları (ASKİ, ENERJİSA, TELEKOM) yapmış olduğu çalışmalar ve ruhsatlı kazılar 
sonucu bozulan yüzeylerde yama çalışmaları yapılmıştır.

2022 yılında yamalar dâhil toplam 154.108,26 ton asfalt müdürlüğümüz ekiplerince serilmiştir.

3) YOL ŞUBE FAALİYETLERİ 
 

            a)  Yol Açma Çalışmaları 
 

 

 

2022 yılı içerisinde 10.686,00 m yol açma çalışması yapılmıştır.
 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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b- Yol Bakım Çalışmaları 
2022 yılı içerisinde 88.371,00 m yol bakımı yapılmıştır.

 
c- Gecekondu Yıkım Çalışmaları 
Belediyemiz ekiplerince toplamda 228 adet kent estetiğini bozan metruk gecekondu ve bina 
müdürlüğümüz ekiplerince yıkılmıştır.

 
 

  d-Moloz Alımı: 51.942 m3 moloz malzeme taşınmıştır.
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  d-Moloz Alımı: 51.942 m3 moloz malzeme taşınmıştır.
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e-  Malzeme Temini 
• Kutlu Düğün Beldesi Özel Taş Ocaklarından, 10.000 m3 by-pas malzeme,

• 7.250 ton asfalt kırığı,

• Malzemeler ücretsiz olarak temin edilmiştir. 

4) ALT YAPI KOORDİNASYON MERKEZİ (AYKOME) 
 

 
 
İlçemiz sınırları içerisinde kamu kurum ve kuruluşlarınca (ENERJİSA, BAŞKENTGAZ, ASKİ, 
TELEKOM, vb.) ihalesi yapılarak başlanılan altyapı işleri, imar müdürlüğünce ruhsatı verilen bina 
inşaatlarına ait kazılar ve buna bağlı altyapı çalışmalarını organize ederek bölge halkının en az şekilde 
etkilenmesi yönünde biran önce sonuca giderek işin tamamlanmasını sağlamaktır.
Takip Edilen Altyapı Çalışmaları
Doğalgaz Kazısı:  2.725 m
İletişim Kazısı (Telekom, Superonline, Türk Net); 113.867,70 m 
Temiz su, Yağmur Suyu, Kanal Pis su; 5.822,10 m
Enerji SA Hat Kazısı; 14.717,90 m
Toplamda: 137.132,70 m kazı yapılmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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5) KARLA MÜCADELE 
 

  
 

2022 Yılında Karla mücadele çalışmalarımız; 200 kişilik bir ekibimiz ve aşağıda belirtilen araçlarımız ile 
yapılmış ve halkımızın ulaşım problemleri çözülmüştür.
• 6 Greyder
• 10 kamyon
• 20 Transit tuzlama aracı
• 15 tuzlamalı küreme kamyonu 
• 6 JCB küreme
• 3 loder
• 5 binek araç
 
6) HAFRİYAT ALIMI 
 
Müdürlüğümüzce kendi tesislerimiz ve diğer kamu kurum ve kuruluşlarınca yapılan çalışmalardan 3.175 
kamyon hafriyat alınmıştır.
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7) MERDİVENLİ YOLLAR 
İlçemiz sınırları içerisinde kendi ekiplerimizce ihtiyaç duyulan yerlere 100 m merdivenli yol yapılmıştır.

8) PARK ÇALIŞMALARI 
 
1. Revize Yapılan Parklar  ( 10 adet ) 

 Kanuni Mahallesi Şht. Pyd. Çvş. İbrahim Çoban Parkı Tadilat Yapım İşi

 Yeşıltepe Mahallesı Şht. Jan. Er. Ali Koç Parkı Tadilat Yapım İşi 
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 Şht. Pyd. Teğ. Hakan Kabil Parkı Tadilat Yapım İşi 

 Ersin Bahçe Parkı Tadilat Yapım İşi

 Atillahan Parkı Tadilat Yapım İşi

 Aşık Veysel Parkı Tadilat Yapım İşi

 Adnan Menderes Parkı Tadilat Yapım İşi

 Botanik Bahçesi Park Tadilat Yapım İşi

 İsmail Baklan Parkı Tadilat Yapım İşi

 Şehit Polis Fuat Bal Parkı Tadilat Yapım İşi

2. Yeni Yapılan Parklar  ( 7 adet ) 

 Yükseltepe Mahallesi 1950/2 ve 1958. Sokak Kesişimi
 Yükseltepe Mahallesi 1832. Sokak
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 Şht. Pyd. Teğ. Hakan Kabil Parkı Tadilat Yapım İşi 

 Ersin Bahçe Parkı Tadilat Yapım İşi

 Atillahan Parkı Tadilat Yapım İşi

 Aşık Veysel Parkı Tadilat Yapım İşi

 Adnan Menderes Parkı Tadilat Yapım İşi

 Botanik Bahçesi Park Tadilat Yapım İşi

 İsmail Baklan Parkı Tadilat Yapım İşi

 Şehit Polis Fuat Bal Parkı Tadilat Yapım İşi

2. Yeni Yapılan Parklar  ( 7 adet ) 

 Yükseltepe Mahallesi 1950/2 ve 1958. Sokak Kesişimi
 Yükseltepe Mahallesi 1832. Sokak

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 Ufuktepe Mahallesi 769 Sokak ve 770 Sokak Kesişimi
 Mucibur Rahman Parkı (BanghuBandhu)

 Sancaktepe Mahallesi 1629. Sokak
 Şehit Kubilay Mahallesi 1688/1. Sokak
 Ovacık Mahallesi 551. Cadde (Lavanta Bahçesi)

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

9) YAPIM İŞLERİ 
Cumhuriyet Kulesi Yapım İşi 
 

 

57.295 m2 ada içerisinde bulunan Cumhuriyet Kulesi inşaat alanı 21.756,31 m2 Olup 8.980 m2 otopark 
inşaat alanıyla birlikte toplamda 30.737 m2 inşaat alanı bulunmaktadır. 3 kat yerin altında bodrumu 
olmakla birlikte toplamda 21 kat ve 175 metre uzunluğundadır. Kule Silueti şeklinde 100 metrelik durgun 
havuz ve toplamda 8.980 m2 ve 340 araç kapasiteli otoparkı bulunmaktadır. Bodrum 1. kat 200 kişilik 
nikâh salonu ve 730 m2 süpermarketiyle birlikte vatandaşlara hizmet edecektir. Bodrum 2. kat ve bodrum 
3. katta 520 m2 lik spor salonu ve sauna, hamam, masaj odaları bay bayan şeklinde hizmet edecektir. 
Zemin kat kule girişiyle birlikte Selçuklu Yıldızını ziyaretçiler özel tasarlanan ve alanında ilk defa motifi 
yapılan water jet kesim Selçuklu desen granit döşeme kaplamasıyla birlikte görmeye başlayacaklar. Çok 
amaçlı salonları 3. kat sergi salonu, 3. kat ışıklı kubbe teras katı ve platform heykel katlarıyla 
ziyaretçilerine büyük bir kültürel geziye ve manzaraya ev sahipliği yapacak olan Cumhuriyet Kulesi 12. 
kat 108 mt kotunda uzayın gökyüzünün derinliklerine yolculuk yapmanın hazzını yasayacakları Cine 
Dome katı bulunmaktadır. Ankara’ya farklı bir bakış açısı kazandıracak olan 134 ve 137 kotunda bulunan 
seyir kafe ve seyir terasıyla Ankara halkına manzara keyfi ve huzuru sunacaktır. 19. katta bulunan 135 
kişilik döner restoranıyla birlikte 145 metre yükseklikte manzara keyfini çıkarabilecek bir alana sahip 
olup 152 metre yükseklikte resepsiyon ve nikâh salonu katıyla birlikte birçok mutluluğun temelini 
atabilecek bir alana sahiptir.

 Ayvalı Mahallesi Kapalı Spor Salonu Yapım İşi 
 
678,84 m2 inşaat alanına sahip mahalle tipi bireysel sporlar yapmaya uygun kapalı spor salonu yapımına 2022 
yılında başlanılmış olup 2023 yılı içerisinde tamamlanması hedeflenmektedir.
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9) YAPIM İŞLERİ 
Cumhuriyet Kulesi Yapım İşi 
 

 

57.295 m2 ada içerisinde bulunan Cumhuriyet Kulesi inşaat alanı 21.756,31 m2 Olup 8.980 m2 otopark 
inşaat alanıyla birlikte toplamda 30.737 m2 inşaat alanı bulunmaktadır. 3 kat yerin altında bodrumu 
olmakla birlikte toplamda 21 kat ve 175 metre uzunluğundadır. Kule Silueti şeklinde 100 metrelik durgun 
havuz ve toplamda 8.980 m2 ve 340 araç kapasiteli otoparkı bulunmaktadır. Bodrum 1. kat 200 kişilik 
nikâh salonu ve 730 m2 süpermarketiyle birlikte vatandaşlara hizmet edecektir. Bodrum 2. kat ve bodrum 
3. katta 520 m2 lik spor salonu ve sauna, hamam, masaj odaları bay bayan şeklinde hizmet edecektir. 
Zemin kat kule girişiyle birlikte Selçuklu Yıldızını ziyaretçiler özel tasarlanan ve alanında ilk defa motifi 
yapılan water jet kesim Selçuklu desen granit döşeme kaplamasıyla birlikte görmeye başlayacaklar. Çok 
amaçlı salonları 3. kat sergi salonu, 3. kat ışıklı kubbe teras katı ve platform heykel katlarıyla 
ziyaretçilerine büyük bir kültürel geziye ve manzaraya ev sahipliği yapacak olan Cumhuriyet Kulesi 12. 
kat 108 mt kotunda uzayın gökyüzünün derinliklerine yolculuk yapmanın hazzını yasayacakları Cine 
Dome katı bulunmaktadır. Ankara’ya farklı bir bakış açısı kazandıracak olan 134 ve 137 kotunda bulunan 
seyir kafe ve seyir terasıyla Ankara halkına manzara keyfi ve huzuru sunacaktır. 19. katta bulunan 135 
kişilik döner restoranıyla birlikte 145 metre yükseklikte manzara keyfini çıkarabilecek bir alana sahip 
olup 152 metre yükseklikte resepsiyon ve nikâh salonu katıyla birlikte birçok mutluluğun temelini 
atabilecek bir alana sahiptir.

 Ayvalı Mahallesi Kapalı Spor Salonu Yapım İşi 
 
678,84 m2 inşaat alanına sahip mahalle tipi bireysel sporlar yapmaya uygun kapalı spor salonu yapımına 2022 
yılında başlanılmış olup 2023 yılı içerisinde tamamlanması hedeflenmektedir.

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 Bağlum Hisar Mahallesi Kapalı Spor Salonu Yapım İşi 
 
678,84 m2 inşaat alanına sahip mahalle tipi bireysel sporlar yapmaya uygun kapalı spor salonu yapımına 
2022 yılında başlanılmış olup 2023 yılı içerisinde tamamlanması hedeflenmektedir.

 Ovacık Mahallesi Kapalı Spor Salonu Yapım İşi  
 
678,84 m2 inşaat alanına sahip mahalle tipi bireysel sporlar yapmaya uygun kapalı spor salonu yapımına 2022 
yılında başlanılmış olup 2023 yılı içerisinde tamamlanması hedeflenmektedir.

 Çoban Mektebi Restorasyon İkmal İşi 
 
Çoban Mektebi binası 1895-1897 yılları arasında Osmanlı İmparatorluğu tarafından tarımı geliştirmek üzere 
‘’Numune Çiftliği’’ olarak kurulmuştur. Milli Mücadele yıllarında ise Atatürk ve Heyet-i Temsiliye üyeleri 
çalışmalarını bu binada yürütmüştür. 2009 yılında Kültür Bakanlığı tarafından tarihi eser olarak tescillenmiştir.
Kültürel ve tarihi değerine layık olacak şekilde Çoban Mektebinde restorasyon ve renovasyon çalışmaları 
başlatılmıştır. 2021 yılında başlanmış olan proje 2022 yılında tamamlanmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 Bağlum Karşıyaka Mah. Konağı Yapım İşi 
 
2022 yılında çok fonksiyonlu sosyal kültürel yapısı ile öne çıkan Bağlum Karşıyaka Mahallesindeki konağın 
yapımına başlanmış olup, içerisinde güngörmüşler odası, çalışma salonu, hanımlar lokali ve toplantı, taziye 
odasının bulunduğu yapısıyla halkımıza hizmet verilecek hale getirilip 2023 yılında yapımının tamamlanması 
hedeflenmektedir.

• Etlik Olimpik Yüzme Havuzu Isıtma Kazanları Değişimi İşi 
 
• Kösrelik Göleti Mesire Alanı Bisiklet Yolu Yapım İşi 

Kösrelik Göleti İçerisinde gezinti ve spor yapmak amacı ile yaya ve motorlu araç trafiğini aksatmadan bisikletlilerin 
emniyetli bir şekilde kullanabileceği yolun yapımı 2022 yılında başlamış ve tamamlanmıştır.
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2022 yılında çok fonksiyonlu sosyal kültürel yapısı ile öne çıkan Bağlum Karşıyaka Mahallesindeki konağın 
yapımına başlanmış olup, içerisinde güngörmüşler odası, çalışma salonu, hanımlar lokali ve toplantı, taziye 
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Kösrelik Göleti İçerisinde gezinti ve spor yapmak amacı ile yaya ve motorlu araç trafiğini aksatmadan bisikletlilerin 
emniyetli bir şekilde kullanabileceği yolun yapımı 2022 yılında başlamış ve tamamlanmıştır.
 

 

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 Kösrelik Göleti Mesire Alanı Tretuvar Yapım İşi 
 
Toplamda 220.000 metrekare alan üzerine yapılacak olan Kösrelik Göleti Mesire Alanı yapımı çalışmaları 2022
yılında da devam etmiş olup, 2023 yılı içerisinde yapımının tamamlanması hedeflenmektedir. 

Yapımı tamamlandığında tesis içerisinde bulunacak olan alanlar ise; bisiklet ve yürüyüş yolları, çocuk oyun 
alanları, çardak yerleri, kafe ve restoran, fitness alanları, cami, bekçi kulübesi ve otoparktır.

 Basınevleri Mahalle Konağı Yapım İşi 
 
Toplamda 571 m2 alana sahip olan 1 zemin ve 1 normal kat bulunan Mahalle Konağı içerisinde Güngörmüşler 
Odası ve toplantı, taziye odası olarak kullanılacak alanlarında olacağı binanın 2022 yılı içerisinde yapımına 
başlanmıştır. 2023 yılı içerisinde tamamlanması hedeflenmektedir.
 

 
 
 Atapark Mahallesi Aile Sağlığı Merkezi ve Ek Binası Yapım İşi 
 
339 m2 oturum alanı üzerine kurulu olan 1 zemin ve 1 normal kat bulunan Aile Sağlığı Merkezi ve 112 acil istasyonu 
ile 272 m2 oturumlu 1 bodrum, 1 zemin ve 1 normal katlı kreş/gündüz bakımevi ve kütüphane olarak kullanılacak 
binaların 2022 yılı içerisinde yapımına başlanmıştır. 2023 yılı içerisinde tamamlanması hedeflenmektedir.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 Bağlum Stadı Tadilatı Yapım İşi 
 
Toplamda, 23.000 m2 parsel sınırı Eski Bağlum Stadının tadilatı Keçiören Belediyesi Fen İşleri Müdürlüğü 
tarafından yapılacaktır. 6.000 kişi kapasite, 1.050 m2 2.200 kişi kapalı tribün, 2.650 m2 kapalı alan, klüp odaları, 
soyunma odaları, protokol tribünü Türkiye Futbol Federasyonu standartlarına uygun olarak baştan aşağı 
yenilenerek tüm alanları daha etkili kullanılacak hale getirilecektir. İnşaatı devam eden stadın tadilatının 2023 yılı 
içerisinde tamamlanması hedeflenmektedir.

 
 
 Bir Adet Spor Salonu ve Bir Adet Antrenman Salonu Yapım İşi  
 
1.382 m2 oturum alanına sahip içerisinde 1 adet antrenman spor salonu ve 1 adet çok amaçlı spor salonu bulunan 
spor salonu binası yapım işine 2022 yılında başlanılmış olup 2023 yılı içerisinde yapımının tamamlanması 
hedeflenmektedir.
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 Yeşiltepe Mahalle Konağı Yapım İşi 
 
Toplamda 150 m2 oturum alanına sahip olan Mahalle Konağı içerisinde Güngörmüşler Odası, çok amaçlı salon ve 
muhtarlık olarak kullanılacak alanlarında olacağı binanın 2022 yılı içerisinde yapımına başlanmıştır. 2023 yılı
içerisinde tamamlanması hedeflenmektedir.

 
 
 Kanuni Mahallesi Kapalı Pazar Yeri Yapım İşi 
 
 78,24 m2 ’si Zabıta Binası olmak üzere toplam inşaat oturma alanı 1.324,39 m2 ’dir. Yapı çelik 
konstrüksiyondan inşa olacaktır. Pazar ısıtma, soğutma yapılacak şekilde tasarlanmıştır. Başkent Caddesi ve 
Osmangazi Caddesi kesişiminde bulunan pazar yerinin 2022 yılında inşaatı başlamış olup, 2023 yılında 
tamamlanacaktır. 

 

 

I. Genel Bilgiler 
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2022 YILI ETÜD PROJE BİRİMİ FAALİYETLERİ 

 
Müdürlüğümüzce İlçemiz sakinlerine; insan odaklı, doğayla savaşmayan, kullanışlı ve sürdürülebilirlik 
kavramlarını ön planda tutarak yapım faaliyetleri kapsamında, Keçiören Belediyesi’nin ihtiyaç duyduğu; hizmet 
binaları, kültür merkezleri, sağlık ve sosyal içerikli spor tesisleri ile ilgili projelendirme işleri ve belediyemizin 
mülkiyetinde bulunan hizmet binaları, Milli Eğitim Bakanlığı’na bağlı okullar, ibadethaneler ile diğer kamu 
kurum ve kuruluşlarının hizmet binalarının bakım ve onarımı ile ilgili projeler hazırlanmakta olup, projelerin ihale 
dosyaları düzenlenmek üzere, ilgili birimlere projelerin tam ve eksiksiz gönderimi sağlanmaktadır.

 
 
1. YEŞİLTEPE MAHALLE KONAĞI 
 
Yeşiltepe Mahalle Konağı’nın mimari projesi tamamlanmıştır. 2 katlı (zemin+1.kat) toplam 300 m² 
inşaat alanına sahip konağının zemin katında güngörmüşler salonu, 1. katında çok amaçlı salon 
bulunmaktadır.

 
Yeşiltepe Mahalle Konağı Cephe Görünüşü 

 
2. KÖSRELİK CAMİ PROJESİ 
Kösrelik mahallesinde yapılmak üzere, tek minareli cami tasarımı yapılmıştır. 120 m² kapalı alana sahip 
olan cami, 135 kişinin (110 erkek, 25 kadın) ibadetine hizmet edecek yeterlilikte olup, tüm cemaatin 
ibadetine açık olacaktır.  Tek şerefeli minaresi 15 m yüksekliğe sahiptir ve kesme taştan imal edilecektir. 
Cami beden duvarları ve taşıyıcıları kesme taş, mermer ve ahşap malzemelerle inşaa edilecektir.  

         
Kösrelik Cami Ön Cephe Görünüşü                              Kösrelik Cami Kesit Görünüşü 
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3. AYVALI ZEKİ POLAT AİLE SAĞLIĞI MERKEZİ 
Ayvalı Zeki Polat Parkı içerisindeki mevcut Zeki Polat Aile Sağlığı Merkezi binası yerine,  yeni bir 112 

Acil Birimi ve Aile Sağlığı Merkezi planlanmış olup, park alanı yanında bulunan Belediye Zabıta Birimi 
de bodrum kata yerleştirilerek, yaklaşık 850 m² inşaat alanına sahip bina tasarlanmıştır. 

 
Ayvalı Zeki Polat Aile Sağlığı Merkezi ve 112 Acil Servisi Modelleme 

 
4. ATAPARK MAHALLESİ AİLE SAĞLIĞI MERKEZİ-112 ACİL SERVİSİ VE MAHALLE 
KONAĞI PROJESİ 

Atapark Mahallesi 31696 ada 3 parsel üzerinde 2 katlı toplam 700 m² kullanım alanı olan Aile Sağlığı 
Merkezi-112 Acil Birimi ve 2 katlı toplam 676 m² kullanım alanı olan Mahalle Konağı tasarlanmıştır. 
Yapım ihale süreci de tamamlanmış olup, inşaat süreci devam etmektedir.

 
Atapark Aile Sağlığı Merkezi&112 Acil Birimi ve Mahalle Konağı Vaziyet Planı 
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Atapark Aile Sağlığı Merkezi & 112 Acil Birimi Yan Cephe Görünüşü 

 
 
 

5. SARIBEYLER LEZGİ GENÇLİK MERKEZİ 
 

Yeryüzü şekilleri ve jeolojik özellikleri açısından önemli olan Sarıbeyler Lezgi proje alanının, yöre 
halkının ve gençlerin sosyal ve kültürel etkinlik alanı olarak projelendirilmesi hedeflenmiştir. Bu hedef 
doğrultusunda, doğa ile iç içe olabilecekleri mesire alanları, doğa yürüyüş parkurları, bisiklet kullanım 
alanları, oryantiring, kamp alanları, ağaç dikme şölenleri, tırmanma duvarı gibi çeşitli spor aktiviteleri 
ve turnuvaların yapılacağı, yetişkinler, gençler ve çocuklara yönelik kapsamlı bir etkinlik alanı yapılması 
planlanmaktadır. Bölgenin belediyemize tahsisi için İl Tarım ve Orman Müdürlüğü ve Çevre, Şehircilik 
ve İklim Değişikliği Bakanlığının ilgili birimleri ile çalışmalar devam etmektedir.

Sarıbeyler Lezgi Gençlik Merkezi Proje Alanı 
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Atapark Aile Sağlığı Merkezi & 112 Acil Birimi Yan Cephe Görünüşü 

 
 
 

5. SARIBEYLER LEZGİ GENÇLİK MERKEZİ 
 

Yeryüzü şekilleri ve jeolojik özellikleri açısından önemli olan Sarıbeyler Lezgi proje alanının, yöre 
halkının ve gençlerin sosyal ve kültürel etkinlik alanı olarak projelendirilmesi hedeflenmiştir. Bu hedef 
doğrultusunda, doğa ile iç içe olabilecekleri mesire alanları, doğa yürüyüş parkurları, bisiklet kullanım 
alanları, oryantiring, kamp alanları, ağaç dikme şölenleri, tırmanma duvarı gibi çeşitli spor aktiviteleri 
ve turnuvaların yapılacağı, yetişkinler, gençler ve çocuklara yönelik kapsamlı bir etkinlik alanı yapılması 
planlanmaktadır. Bölgenin belediyemize tahsisi için İl Tarım ve Orman Müdürlüğü ve Çevre, Şehircilik 
ve İklim Değişikliği Bakanlığının ilgili birimleri ile çalışmalar devam etmektedir.

Sarıbeyler Lezgi Gençlik Merkezi Proje Alanı 
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6. AHMET ÇALIK BUZ PİSTİ HİZMET BİNASI  
 
Ovacık Mahallesinde bulunan Ahmet Çalık Buz Pateni Pisti’ne hizmet edecek 40 m² kullanım alanına 
sahip tek katlı binada, bekçi odası, soyunma odası ve tuvaletlerin bulunduğu bir bina tasarlanmıştır.

 
Hizmet Binası Kat Planı 

 
7. YÜKSELTEPE MAHALLE KONAĞI 
 
Yükseltepe Mahalle Konağı’nın projesi tamamlanmıştır. Yapım ihale çalışmaları devam etmektedir. 3 
katlı (2 bodrum+zemin kat) toplam 846 m² inşaat alanına sahip konağın 2.bodrum katında 37-66 aylık 
çocuklar için Gündüz Bakım Evi, 1.bodrum katı ve zemin katında toplantı/taziye salonu, Hanımlar 
Lokali, Güngörmüşler Odası ve çalışma odaları bulunmaktadır.

Yükseltepe Mahalle Konağı Cephe Görünüşü 
 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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8. BAĞLUM KARŞIYAKA MAHALLE KONAĞI  
 

Bağlum Karşıyaka Mahalle Konağı mimari projesi tamamlanmış olup, inşaat yapım süreci devam 
etmektedir.  2 katlı (zemin+1. kat) toplam 570 m² inşaat alanına sahip binada, Güngörmüşler Odası ve 
toplantı/taziye/nişan salonu bulunmaktadır.

 
Bağlum Karşıyaka Mahalle Konağı Cephe Görünüşü 

 
 
9. UFUKTEPE MAHALLE KONAĞI 
 
Ufuktepe Mahalle Konağı’nın mimari projesi tamamlanmıştır. 3 katlı (bodrum+zemin+1. kat) toplam
1.750 m² inşaat alanına sahip konağının bodrum katında kütüphane, zemin katında 37-66 aylık çocuklar 
için gündüz bakım evi, 1.katta çok amaçlı salon bulunmaktadır.

Ufuktepe Mahalle Konağı Vaziyet Planı 
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9. UFUKTEPE MAHALLE KONAĞI 
 
Ufuktepe Mahalle Konağı’nın mimari projesi tamamlanmıştır. 3 katlı (bodrum+zemin+1. kat) toplam
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Ufuktepe Mahalle Konağı Vaziyet Planı 
        
 
 
 
 
 

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

10. KEÇİÖREN HALK KÜTÜPHANESİ 
Ayvalı Mahallesi 90059 ada üzerine, tüm ilçe sakinlerinin faydalanabileceği kütüphane projesi
tasarlanmıştır. Toplam 6.400 m² inşaat alanına sahip 6 katlı (2bodrum+zemin+3 kat) binanın 2.bodrum 
katında otopark, 1.bodrum katında otopark, çok amaçlı salon ve cep sineması bulunmaktadır. Zemin kat 
da ise, bebek kütüphanesi, çocuk kütüphanesi ve grup çalışma odaları, 1. ve 2 katta okuma salonu 
bulunmaktadır.

 
Keçiören Kütüphane Binası Modelleme 

 
 
11.  SOKAK SAĞLIKLAŞTIRMA 
 
İlbank ile müşterek yürütülen, Fatih Caddesi’nin Tepebaşı durağı ile Fatih Köprüsü arasında kalan 
kısmında sokak sağlıklaştırma proje çalışmaları devam etmektedir. Proje kapsamında, bina dış cephe 
iyileştirmesi yapılarak, caddenin üst yapı sorunları giderilerek, Belediye Hizmet Binası önü, Keçiören 
Şelalesi ve Estergon Kalesi’nin aydınlatma projeleri hazırlanmaktadır.

                                     
Sokak Sağlıklaştırma Proje Alanı            

I. Genel Bilgiler 
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                  Sokak Sağlıklaştırma Cephe Çalışmaları 

 

                              
         Sokak Sağlıklaştırma Cephe Çalışmaları 

 

                       
                                       Sokak Sağlıklaştırma Meydan Aydınlatma Çalışmaları 

 
12. OTİZM YAŞAM MERKEZİ BİNASI  
 
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile yapılacak protokol çerçevesinde, Kuşcağız Mahallesi, 30.905 ada 
1 parselde, otizmli çocuklar için gündüz eğitimi verilecek yatılı yaşam merkezi yapılması 
öngörülmüştür. Toplam 4.200 m² kullanım alanına sahip 4 katlı (bodrum+zemin+2kat) binanın bodrum 
katında müştemilat kullanımları, zemin katta atölye eğitim alanları ve idari birim bulunmaktadır. 1. ve 
2. katta ise yatma birimleri bulunmaktadır. 

  
                               Otizm Yaşam Merkezi Vaziyet Planı                                    Otizm Yaşam Merkezi Modelleme 
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13. KANUNİ MAHALLE KONAĞI 
 
Kanuni Mahalle Konağı’nın mimari projesi tamamlanmıştır. 3 katlı (zemin+2.kat) toplam 1.910 m² 
inşaat alanına sahip konağın, zemin katında 37-66 aylık çocuklar için gündüz bakım evi, 1. katında 
Keçmek, 2.katında da kütüphane bulunmaktadır.

Kanuni Mahalle Konağı Cephe Görünüşü                                  Kanuni Mahalle Konağı Modelleme 
 
14. KÜLTÜR MERKEZİ 
 
Aşağı Eğlence Mahallesi, 9005 ada 3 parsel üzerinde toplam 10.500 m² kullanım alanına sahip, 6 katlı 
(bodrum+zemin+4kat) kültür merkezi tasarlanmıştır. Kültür Merkezinin bodrum katında spor salonu, 
yüzme havuzu; zemin katında, kreş, taziye evi, Aksaçlılar Konağı, 1.katında, Keçmek, kütüphane, 
2.katında aşçı yemek okulu ve konferans salonu bulunmaktadır.

Kültür Merkezi Modelleme 
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de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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15. GÜNDÜZ ENGELLİ BAKIMEVİ BİNASI  
 
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile yapılacak protokol çerçevesinde, Kavacık Subayevleri Mahallesi, 
5485 ada 68 parselde, engelli çocuklar için günübirlik hizmet verilmesi amaçlanan Gündüz Engelli 
Bakımevi yapılması öngörülmüştür. Toplam 720 m² kullanım alanına sahip 3 katlı (zemin+2kat) binada 
eğitim atölyeleri tasarlanmıştır. 
 

 
Gündüz Engelli Bakımevi Cephe Görünüşü 

 
 

16. KANUNİ ÇOK AMAÇLI ANTRENMAN SPOR SALONU 
 
Kanuni Mahallesinde 1.635 m² kullanım alanına sahip, spor antrenman salonları bulunan spor salonu 
tasarlanmıştır.

 
Kanuni Spor Salonu Cephe Görünüşü 
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17. BASINEVLERİ GÜNDÜZ BAKIMEVİ+KÜTÜPHANE 
 
Basınevleri Mahalle sakinleri için tasarlanan toplam 570 m² inşaat alanına sahip bina, 2 katlı
(zemin+1.kat kat)olup, zemin katında, 37-66 aylık çocuklar için, gündüz bakım evi, 1. Katında çalışma 
ve okuma odaları olan kütüphane bulunmaktadır.

 
Basınevleri Mahalle Konağı Cephe Görünüşü 

 
18. OKÇULUK TESİSİ 
 
Ovacık Mahallesinde 1.635 m² kullanım alanına sahip, okçuluk sporu antrenman salonu tasarlanmıştır.

Okçuluk Tesisi Ön Cephe Görünüşü 
 

 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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19. AYVALI KAPALI TENİS KORTU HİZMET BİNASI 
 
Ayvalı Mahallesi 32.226 ada 4 parsel üzerinde, 125 m² kullanım alanına sahip, soyunma odaları, duş ve 
tuvaletlerin bulunduğu, hizmet binası tasarlanmıştır.

 
Hizmet Binası Kat Planı 

 
GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 
Spor Okulları “Güreş” 
 
Taha Akgül Spor Salonu’nda Güreş takımımız çalışmalarına devam etmektedir. Sporcularımıza ve 
Antrenörlere temel spor malzemelerinden oluşan çeşitli ekipmanlar hediye edilmektedir.
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Spor Malzemesi Yardımı 
 
2022 yılı içerisinde spor malzeme yardımı isteğinde bulunan tüm okullarımıza basketbol, futbol,
voleybol, hentbol, badminton ve masa tenisi branşlarında kullanılmak üzere okullarımıza spor 
malzemesi desteğinde bulunulmuştur.
 

 

Spor Okulları “Basketbol” 

Gençlerimizin sporu hayatlarına entegre etmeleri açısından spor okullarımız yıl boyunca devam 
etmektedir. Basketbol kursumuz Ali Özdemir Sporcu Eğitim Merkezinde ve Kamil Ocak Ortaokulu Spor 
Salonunda gerçekleştirilmektedir.

I. Genel Bilgiler 
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• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Spor Okulları “Voleybol” 

Gençlerimizin sporu hayatlarına entegre etmeleri açısından spor okullarımız yıl boyunca devam 
etmektedir. Voleybol kurslarımız Ali Özdemir Sporcu Eğitim Merkezinde ve Kamil Ocak Ortaokulu 
Spor Salonunda gerçekleştirilmektedir.

 
 
Spor Okulları “Geleneksel Okçuluk” 

Gençlerimizin sporu hayatlarına entegre etmeleri açısından spor okullarımız yıl boyunca devam 
etmektedir. Okçuluk kursumuz yunus emre kültür merkezinde yapılmaktadır.
 
Spor Okulları “Taekwondo ve Kick Boks” 
 
Kuyubaşı Fatih Stadımız, Bağlum Abdurrahim Karakoç Gençlik Merkezimiz ve Metin Alagöz Gençlik 
Merkezimizde bulunan spor salonlarımızda taekwondo ve kick boks kurslarımız gençlerimizin yoğun 
katılımları ile yapılmaktadır.
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Spor Okulları “Hentbol” 

Gençlerimizin sporu hayatlarına entegre etmeleri açısından spor okullarımız yıl boyunca devam 
etmektedir. Hentbol kursumuz Mehmet Örücü Ortaokulu Spor Salonunda gerçekleştirilmektedir.

 

Spor Okulları “Badminton” 

Gençlerimizin sporu hayatlarına entegre etmeleri açısından spor okullarımız yıl boyunca devam 
etmektedir. Badminton kursumuz Ali Özdemir Sporcu Eğitim Merkezinde ve Aktepe Badminton 
Federasyonunda yapılmaktadır.

I. Genel Bilgiler 
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19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı 
 
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile birlikte düzenlediğimiz 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve
Spor Bayramı kutlamalarımız koruma altında bulunan gençlerimiz ve sporcularımızın katılımı ile Taha 
Akgül Spor Salonunda gerçekleştirilmiştir. 
 

 

Yaz Spor Okulları Kapanış Töreni 
 
Her yıl ücretsiz olarak hizmet veren yaz spor okulları bu yıl da binlerce öğrenciyi sporla buluşturdu. Bu 
kapsamda Kuyubaşı Fatih Stadı’nda gerçekleştirilen 2022 yaz spor okulları kapanış ve sertifika töreni 
gerçekleştirildi. 2022 yaz spor okulları mezuniyet törenine 21 farklı branştan 5.016 sporcu katılım 
sağlamıştır.
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19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı 
 
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile birlikte düzenlediğimiz 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve
Spor Bayramı kutlamalarımız koruma altında bulunan gençlerimiz ve sporcularımızın katılımı ile Taha 
Akgül Spor Salonunda gerçekleştirilmiştir. 
 

 

Yaz Spor Okulları Kapanış Töreni 
 
Her yıl ücretsiz olarak hizmet veren yaz spor okulları bu yıl da binlerce öğrenciyi sporla buluşturdu. Bu 
kapsamda Kuyubaşı Fatih Stadı’nda gerçekleştirilen 2022 yaz spor okulları kapanış ve sertifika töreni 
gerçekleştirildi. 2022 yaz spor okulları mezuniyet törenine 21 farklı branştan 5.016 sporcu katılım 
sağlamıştır.
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Keçiören’in Yıldız Sporcuları  
 
İlçemizi Dünya, Avrupa ve Türkiye şampiyonlarında başarılı bir şekilde temsil eden tüm branşlardan 
sporcularımızın başarı hikâyelerinin işlendiği canlı yayın çekim programları düzenli olarak 
yapılmaktadır.
 

 

Gençlik Merkezlerimiz 
 
Metin Alagöz ve Abdurrahim Karakoç Gençlik Merkezlerimiz kütüphane, oyun alanı, satranç bölümü,
bilgisayar salonu ve taekwondo salonları ile gençlerimizin hizmetindedir.

 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Bayanlar Step-Aerobik-Zumba 
 
Kuyubaşı Fatih Stadımızda bulunan spor salonumuzda bayanlara özel step-aerobik-zumba kursları 
düzenli olarak devam etmektedir.

 
Okullar Arası Oryantiring Yarışları 

Keçiören Belediyemiz ve Türkiye Oryantiring Federasyonu iş birliğinde düzenlenen ‘Okullar Arası 
Yıldızlar ve Küçükler İl Birinciliği Müsabakaları’ İlçemizde düzenlenmiştir. 10 okulun katıldığı, 4 ayrı 
kategorideki yarışların ardından dereceye giren okullara kupa ve madalyaları verilmiştir.
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Bayanlar Step-Aerobik-Zumba 
 
Kuyubaşı Fatih Stadımızda bulunan spor salonumuzda bayanlara özel step-aerobik-zumba kursları 
düzenli olarak devam etmektedir.

 
Okullar Arası Oryantiring Yarışları 

Keçiören Belediyemiz ve Türkiye Oryantiring Federasyonu iş birliğinde düzenlenen ‘Okullar Arası 
Yıldızlar ve Küçükler İl Birinciliği Müsabakaları’ İlçemizde düzenlenmiştir. 10 okulun katıldığı, 4 ayrı 
kategorideki yarışların ardından dereceye giren okullara kupa ve madalyaları verilmiştir.
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İşitme Engelliler Türkiye Şampiyonası ve Olimpiyat Seçmeleri 

"İşitme Engelliler Keçiören Belediyesi İle Sevgiyi İşitecekler" sloganıyla düzenlenen ‘Türkiye İşitme 
Engelliler masa tenisi, satranç, oryantiring, tenis ve atıcılık Türkiye Şampiyonaları ve Olimpiyat seçmeleri 
ilçemizde gerçekleştirildi.
 

  
Seminer Dijital Çağda Ebeveyn Olmak “Metaverse ve Toplum” 

Necip Fazıl Kısakürek Tiyatro Salonu’ndaki seminerde, Gazi Üniversitesi bilgisayar ve öğretim teknolojileri 
eğitimi bölümü öğretim üyesi Prof. Dr. Mehmet Akif OCAK konuşmacı olarak katıldığı dijital çağda 
ebeveyn olmak “Metaverse ve Toplum” konferansında öğrencilere teknolojideki gelişmeler ve yenilikler 
aktarılmıştır. 

 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Konferans “Gençler İçin Avrupa’da Ücretsiz Fırsatlar” 
 
Necip Fazıl Kısakürek Tiyatro Salonu’ndaki gençler için Avrupa’da ücretsiz fırsatlar konferansımız Uzman 
Oğuzhan GÜRSOY ’un sunumu ve gençlerimizin katılımı ile gerçekleştirilmiştir.

Sosyal Medyadan Sosyal Meydana 
 
81 İlde aynı anda düzenlenen “Sosyal Medyadan Sosyal Meydana Projesi” Ankara’da ilçemizin ev 
sahipliğinde düzenlenmiştir. Geleneksel sanatlar, kültürel ve sportif faaliyetlerin gerçekleştiği etkinliğe 
yoğun katılım sağlanmıştır. Gençlerimiz sosyal medyanın zararları yönleri hakkına bilgilendirilmiştir.
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Konferans “Gençler İçin Avrupa’da Ücretsiz Fırsatlar” 
 
Necip Fazıl Kısakürek Tiyatro Salonu’ndaki gençler için Avrupa’da ücretsiz fırsatlar konferansımız Uzman 
Oğuzhan GÜRSOY ’un sunumu ve gençlerimizin katılımı ile gerçekleştirilmiştir.

Sosyal Medyadan Sosyal Meydana 
 
81 İlde aynı anda düzenlenen “Sosyal Medyadan Sosyal Meydana Projesi” Ankara’da ilçemizin ev 
sahipliğinde düzenlenmiştir. Geleneksel sanatlar, kültürel ve sportif faaliyetlerin gerçekleştiği etkinliğe 
yoğun katılım sağlanmıştır. Gençlerimiz sosyal medyanın zararları yönleri hakkına bilgilendirilmiştir.
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Avrupa Spor Haftası 

Ankara Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü ve herkes için spor federasyonu ile 
iş birliğinde düzenlediğimiz Avrupa Spor Haftası sportif etkinlikler eşliğinde Kalaba Kent Meydanı’nda 
coşku ile kutlandı.

 
 
29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Buz Pateni Gösterisi 
 
Ahmet Çalık buz pateni pistinde öğrenciler, eğitmenler eşliğinde renkli dans gösterisi ve bayrak şovu ile 
29 Ekim Cumhuriyet Bayramı gösterisi yapılmıştır.  

 
 

I. Genel Bilgiler 
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semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Tam Bana Göre Gençlik Festivali 
 
Ankara Millet Bahçesinde birçok Büyükşehir Belediyesi, İl Belediyeleri ve İlçe Belediyelerinin katılım 
sağladığı festivalin açılış töreni Sn. Cumhurbaşkanımızın katılımları ile gerçekleştirilmiştir. Keçiören 
Belediyesi standımız katılımcılar tarafından büyük ilgi görmüştür. Standımızda slotcar bisiklet yarışı,
laser-run atış yarışmalarına talebin fazla olduğu festivalde katılımcılara cam fanusta balık, hijyen kiti,
kupa bardak, kedi ve köpek mamaları hediye edilmiştir.  
 

 
Bilinçli Teknoloji Kullanımı  

Haydi, gençler söz sizde teması ile bilinçli teknoloji kullanımı öğrenci çalıştayı Keçiören Rehberlik 
Araştırma Merkezi ile müştereken Yunus Emre Kültür Merkezinde 25 liseden 250 katılımcı ile 
gerçekleştirilmiştir.
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Bilinçli Teknoloji Kullanımı  

Haydi, gençler söz sizde teması ile bilinçli teknoloji kullanımı öğrenci çalıştayı Keçiören Rehberlik 
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gerçekleştirilmiştir.
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HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

1. ADLİ YARGI, İDARİ YARGI VE İCRA DOSYA SAYILARI: 

ADLİ YARGI 

2022 yılında açılan adli yargı toplam dosya sayısı: 429

Davacı olduğumuz: 61

Davalı olduğumuz: 368

2022 yılında adli yargıda karara çıkan toplam dosya sayısı: 204

İDARİ YARGI 

2022 yılında açılan idari yargı toplam dosya sayısı: 261

Davacı olduğumuz: 0

Davalı Olduğumuz: 261

İdari yargı karara çıkan dosya sayısı: 184

İCRA 

2022 yılında açılan icra dosya sayısı: 24

 Alacaklı olduğumuz icra dosya sayısı: 12
 Borçlu olduğumuz icra dosya sayısı: 12

2. ADLİ VE İDARİ YARGI KONULARI İLE İCRA DOSYALARI: 

ADLİ 
İŞÇİ ALACAKLARI-İŞE İADE- SİGORTA HİZMET TESPİTİ (TESPİT DAVASI) 
KAMULAŞTIRMASIZ EL ATMA 
ORTAKLIĞIN GİDERİLMESİ 
ALACAK-TAZMİNAT-RUCÜEN ALACAK DAVASI 
TAPU İPTALİ-TESCİL DAVASI-HAK SAHİPLİĞİ SIFATI DAVASI 
CEZA DAVALARI (MÜHÜR BOZMA, HIRSIZLIK, VS.) 
TESPİT DAVALARI-MENFİ TESPİT DAVALARI-VERASET İLAMI 
İCRA/ŞİKÂYET İTİRAZIN İPTALİ-İTİRAZIN KALDIRILMASI-TAHLİYE DAVALARI 
İDARİ PARA CEZASINA İTİRAZ (ADLİ YARGIDA) 

İDARİ 
KAMULAŞTIRMASIZ EL ATMA DAVALARI 
VERGİ KOMİSYON KARARI İPTALİ-VERGİ İPTAL VE İADE DAVALARI 
İMAR PLANI-PARSELASYON-YOL GENİŞLETME 
FETÖ DAVALARI 
TAPU TAHSİS-TESCİL-HAK SAHİPLİĞİ DAVALARI 
GALERİCİ DAVALARI 
İŞYERİ, ÇALIŞMA RUHSATI İPTALİ-FAALİYETTEN MEN DAVALARI 
YAPI TATİL TUTANAĞI İPTALİ-YIKIM İPTALİ-İŞLEM İPTALİ 
İDARİ PARA CEZASI İPTALİ 
HİZMET KUSURU-TAZMİNAT-ALACAK DAVALARI 

İCRA 
ALACAKLI OLDUĞUMUZ 
BORÇLU OLDUĞUMUZ 

I. Genel Bilgiler 
 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

3. GÖRÜŞ YAZILARI: 

2022 yılı içerisinde;

1 Adet Zabıta Müdürlüğü’ne,

2 Adet İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ne

1 Adet Emlak ve İstimlak Müdürlüğü’ne,

2 Adet Fen İşleri Müdürlüğü’ne,

1 Adet Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü’ne

4 Adet Mali Hizmetler Müdürlüğü’ne,

2 Adet Park ve Bahçeler Müdürlüğü’ne,

1 Adet Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü’ne olmak üzere toplam 14 Adet görüş yazısı yazılmıştır.

4. MÜDÜRLÜĞÜMÜZCE ALINAN FEK YAZILARI: 

2022 yılında müdürlüğümüzce 1 adet gayrimenkul fek yazısı alınarak yazısı Emlak İstimlak Müdürlüğü’ne 
yazılmıştır. 

İÇ DENETİM BİRİMİ 

Belediyemizde yürütülen İç Kontrol ve Risk Yönetimi çalışmalarına katılım sağlanmıştır.

01.01.2022 tarihinden 31.12.2022 tarihine kadar birimimize 112 adet evrak girişi mevcut olup, Birimimizce 
evraklar üzerinde gerekli işlemler yapılarak ilgili birim, kurum ve kuruluşlara gönderilmiştir. Ayrıca bu 
tarihler arasında 80 adet giden evrak kaydımız bulunmaktadır.

Başkanlık Makamınca onaylanan 3 yıllık 2022-2024 İç Denetim Planı ve 2022 İç Denetim Programı 
çerçevesinde belediyemiz bünyesinde aşağıda listelenen 10 birimle ilgili olarak denetimler yapılmıştır.

Araç ve İş Makinalarının Bakım ve Onarımı Süreci Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü;
Hizmet Binaları Güvenliği, Temizliği ve Onarım 
Hizmetleri Süreci Destek Hizmetleri Müdürlüğü;

Taşınmaz Mal Yönetimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü;
Bütçe Süreci Strateji Geliştirme Müdürlüğü;
Sivil Savunma Hizmetleri Süreci Destek Hizmetleri Müdürlüğü;
Yeşil Alan Oluşturulması ve Bakım Faaliyetleri Park ve Bahçeler Müdürlüğü;

Çevre Sağlığını Koruma Süreci Çevre Koruma ve Kontrol 
Müdürlüğü;

İşe Alım, İzin. Disiplin, Terfi Emeklilik ve İsifa İşlemleri 
Süreci İnsan Kaynakları Müdürlüğü;

Zabıta Denetim Hizmetleri Süreci Zabıta Müdürlüğü;
Personel Eğitim Süreci İnsan Kaynakları Müdürlüğü;
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2 Adet İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ne

1 Adet Emlak ve İstimlak Müdürlüğü’ne,

2 Adet Fen İşleri Müdürlüğü’ne,

1 Adet Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü’ne

4 Adet Mali Hizmetler Müdürlüğü’ne,

2 Adet Park ve Bahçeler Müdürlüğü’ne,

1 Adet Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü’ne olmak üzere toplam 14 Adet görüş yazısı yazılmıştır.

4. MÜDÜRLÜĞÜMÜZCE ALINAN FEK YAZILARI: 

2022 yılında müdürlüğümüzce 1 adet gayrimenkul fek yazısı alınarak yazısı Emlak İstimlak Müdürlüğü’ne 
yazılmıştır. 

İÇ DENETİM BİRİMİ 

Belediyemizde yürütülen İç Kontrol ve Risk Yönetimi çalışmalarına katılım sağlanmıştır.

01.01.2022 tarihinden 31.12.2022 tarihine kadar birimimize 112 adet evrak girişi mevcut olup, Birimimizce 
evraklar üzerinde gerekli işlemler yapılarak ilgili birim, kurum ve kuruluşlara gönderilmiştir. Ayrıca bu 
tarihler arasında 80 adet giden evrak kaydımız bulunmaktadır.

Başkanlık Makamınca onaylanan 3 yıllık 2022-2024 İç Denetim Planı ve 2022 İç Denetim Programı 
çerçevesinde belediyemiz bünyesinde aşağıda listelenen 10 birimle ilgili olarak denetimler yapılmıştır.

Araç ve İş Makinalarının Bakım ve Onarımı Süreci Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü;
Hizmet Binaları Güvenliği, Temizliği ve Onarım 
Hizmetleri Süreci Destek Hizmetleri Müdürlüğü;

Taşınmaz Mal Yönetimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü;
Bütçe Süreci Strateji Geliştirme Müdürlüğü;
Sivil Savunma Hizmetleri Süreci Destek Hizmetleri Müdürlüğü;
Yeşil Alan Oluşturulması ve Bakım Faaliyetleri Park ve Bahçeler Müdürlüğü;

Çevre Sağlığını Koruma Süreci Çevre Koruma ve Kontrol 
Müdürlüğü;

İşe Alım, İzin. Disiplin, Terfi Emeklilik ve İsifa İşlemleri 
Süreci İnsan Kaynakları Müdürlüğü;

Zabıta Denetim Hizmetleri Süreci Zabıta Müdürlüğü;
Personel Eğitim Süreci İnsan Kaynakları Müdürlüğü;

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 
 

Keçiören Belediyesi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü Harita ve Planlama Üst Birimi olarak 2022 yılında yapılması 
planlanan veya devam eden imar ve parselasyon planlarına ilişkin çalışma programı aşağıda belirtilmektedir.

A.  İMAR PLANLARI 

1. Hacıkadın Vadisi Kentsel Dönüşüm ve Gelişme Alanı İmar Planı ve Uygulaması 

Hacıkadın Vadisi Kentsel Dönüşüm ve Gelişme Alanı İmar Planı ile gecekonduların ve çarpık yapılaşmaların 
bulunduğu alanda daha modern yaşanılabilir bir yerleşim oluşturulması hedeflenerek, Ankara Büyükşehir 
Belediyesi’nden kentsel dönüşüm alanındaki tüm yetkilerin belediyemize devredilmesi istenmiştir. 2016 yılında yetki 
devrinin gerçekleşmesi sonrasında, hızla çalışmalara başlanmış ve harita temini, detaylı analiz ve kurum görüşleri 
alınarak planlama çalışmalarına başlanmıştır. Bu doğrultuda, öncelikle Kentsel Tasarım çalışması hazırlanmıştır. 

142 ha alanı kapsayan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı 2017 yılı Temmuz ayında Keçiören Belediye Meclisi’nde 
uygun görülmüş ve 2017 yılı Kasım ayında Ankara Büyükşehir Belediye Meclisince onaylanmıştır. Ardından 
parselasyon çalışmalarına başlanmış olup, hazırlanan parselasyon planları Keçiören Belediye Encümeni ve Ankara 
Büyükşehir Belediye Encümenince onaylanarak, 2018 yılı Temmuz ayı içerisinde kontrol edilmesi için Keçiören 
Kadastro Müdürlüğü’ne gönderilmiştir. Kadastro Müdürlüğünce kontrolleri tamamlanan parselasyon planı tapuya 
tescil edilmiştir.

Ancak Ankara 9. İdare Mahkemesi’nin 16.05.2019 tarih ve 2018/951 Esas No ile 2019/1063 Kararı ile Kentsel 
Dönüşüme ait İmar Planları iptal edilmiştir. 

İptal kararına istinaden müdürlüğümüzce yeniden yapılan “Hacıkadın Vadisi Kentsel Dönüşüm ve Gelişme Alanı 
İmar Planı”; Keçiören Belediye Meclisi’nin 08.11.2019 tarih ve 421 sayılı kararı, Ankara Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin 11.08.2020 tarih ve 801 sayılı kararı ile onaylanmıştır. Onaylı imar planı müdürlüğümüz ilan panosunda 
15.09.2020 tarihinden itibaren bir ay süre ile askıya çıkarılmış olup, askı süresinde herhangi bir itiraz olmadığından 
imar planı kesinleşmiştir. Buna müteakip İmar Uygulaması (Parselasyon Planı) aşamasına geçilmiştir.

Ancak Hacıkadın Vadisi Uygulama İmar Planının iptali için yeniden dava açılmıştır. İmar planı Ankara 16. İdare 
Mahkemesinin 2020/184 Esas, 29.09.2021 tarih ve 2021/1715 sayılı kararı ile iptal olmuştur. Parselasyon planları 
inceleme sürecinde iken planların iptal olması nedeniyle çalışmalar durdurulmuştur. Planlar temyiz sürecindedir.

I. Genel Bilgiler 
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 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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2. Ovacık Mahallesi, Karakaya Mevkii Uygulama İmar Planı 

Ovacık mahallesi Karakaya mevkiinde orman sınırları konusunda yaşanan sorunlar çözüme kavuşturularak atıl 
durumda olan Karakaya bölgesinin 1/5000 ölçekli nazım imar planı revizyonu ve 1/1000 ölçekli uygulama imar planı 
hazırlanmıştır. 168 ha alanı kapsayan “Ovacık Mahallesi, Karakaya Mevkii Uygulama İmar Planı Revizyonu”;
Keçiören Belediye Meclisi’nin 03.09.2018 tarih ve 417 sayılı kararıyla uygun görülmüş, Ankara Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin 13.12.2018 tarih ve 2012 sayılı kararıyla onaylanmıştır. 

Ardından parselasyon çalışmalarına başlanmış olup, hazırlanan parselasyon planları Keçiören Belediye 
Encümeni’nin 11.06.2020 tarih 3249 sayılı kararı ve Ankara Büyükşehir Belediye Encümeni’nin 07.05.2020 tarih 
1219/865 sayılı kararı ile onaylanarak kontrol edilmesi için Keçiören Kadastro Müdürlüğü’ne gönderilmiştir. 
Kadastro Müdürlüğünce kontrolleri tamamlanan parselasyon planı 12.09.2020 tarihinde tapuya tescil edilmiştir.

Ancak Ankara 17. İdare Mahkemesi’nin 10.11.2020 tarih ve 2019/1044 Esas ve 2020/1831 No.’lu kararı ile imar 
planı iptal edilmiştir. İptal kararına istinaden kurum görüşleri yeniden istenilmiş olup, imar planları yenilenecektir.
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2. Ovacık Mahallesi, Karakaya Mevkii Uygulama İmar Planı 

Ovacık mahallesi Karakaya mevkiinde orman sınırları konusunda yaşanan sorunlar çözüme kavuşturularak atıl 
durumda olan Karakaya bölgesinin 1/5000 ölçekli nazım imar planı revizyonu ve 1/1000 ölçekli uygulama imar planı 
hazırlanmıştır. 168 ha alanı kapsayan “Ovacık Mahallesi, Karakaya Mevkii Uygulama İmar Planı Revizyonu”;
Keçiören Belediye Meclisi’nin 03.09.2018 tarih ve 417 sayılı kararıyla uygun görülmüş, Ankara Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin 13.12.2018 tarih ve 2012 sayılı kararıyla onaylanmıştır. 

Ardından parselasyon çalışmalarına başlanmış olup, hazırlanan parselasyon planları Keçiören Belediye 
Encümeni’nin 11.06.2020 tarih 3249 sayılı kararı ve Ankara Büyükşehir Belediye Encümeni’nin 07.05.2020 tarih 
1219/865 sayılı kararı ile onaylanarak kontrol edilmesi için Keçiören Kadastro Müdürlüğü’ne gönderilmiştir. 
Kadastro Müdürlüğünce kontrolleri tamamlanan parselasyon planı 12.09.2020 tarihinde tapuya tescil edilmiştir.

Ancak Ankara 17. İdare Mahkemesi’nin 10.11.2020 tarih ve 2019/1044 Esas ve 2020/1831 No.’lu kararı ile imar 
planı iptal edilmiştir. İptal kararına istinaden kurum görüşleri yeniden istenilmiş olup, imar planları yenilenecektir.

3. Kışlabaşı Mevkii Uygulama İmar Planı 

Kışlabaşı mevkiinin bir kısmında daha önceden imar planı yapılmıştır. Ancak, plan sınırlarının orman sınırları ile 
örtüşmemesi sebebiyle plan uygulamaya geçememiştir. Bu aşamada Esenboğa Havaalanı Mania hattı kriterleri 
(mania üst kotu +1158) Sivil Havacılık Genel Müdürlüğü tarafından Belediyemize bildirilmiş ve ayrıca alan 
içerisinde tarihi değeri olan bir takım araştırmalar ile bir parsel sit alanı edilmiştir. Bu hususlar doğrultusunda planlar 
yeniden hazırlanmıştır. 

Keçiören İlçesi, Kışlabaşı Mevkii’nde yaklaşık 88 ha alanı kapsayan “Kışlabaşı Mevkii Uygulama İmar Planı”,
Keçiören Belediye Meclisi’nin 02.09.2019 tarih ve 322 sayılı kararıyla uygun görülmüş, Ankara Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin 15.10.2020 tarih ve 1017 sayılı kararıyla onaylanmıştır.

Onaylı imar planı müdürlüğümüz ilan panosunda 15.10.2020 tarihinden itibaren bir ay süre ile askıya çıkarılmış olup, 
askı süresinde herhangi bir itiraz olmadığından 16.11.2020 tarih itibariyle imar planı kesinleşmiştir. Ancak İmar 
Uygulaması (Parselasyon Planı) iptal olmuştur.

Bu hususlar doğrultusunda tekrardan planlar hazırlanmış olup “Kışlabaşı ve Şenyuva İmar Planı Revizyonu”
Keçiören Belediye Meclisi’nin 17.05.2021 tarih ve 253 sayılı kararıyla uygun görülmüş, Ankara Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin 10.08.2021 tarih ve 1568 sayılı kararıyla onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası tarafından açılan dava sonucuna istinaden; Ankara 12. İdare Mahkemesi’nin 
2021/2428 Es. Sayılı 12.09.2022 tarihli 2022/793 sayılı kararıyla ile imar planı iptal edilmiştir.

4. Üst Haçil Mevkii Uygulama İmar Planı

Ankara İli, Keçiören İlçesi, Üst Haçıl Mevkii’nde yaklaşık 206 ha alanı kapsayan “Üst Haçıl Mevkii Uygulama 
İmar Planı”, Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 09.04.2002 tarih ve 50 sayılı kararı ve Ankara Büyükşehir Belediye 
Meclisinin 31.05.2002 tarih ve 2130 sayılı kararı ile onaylanmıştır. Onaylı olan parselasyon planı mahkeme kararı 
ile iptal edilmiş olup yeni parselasyon planı hazırlanmaya başlanmıştır.

Ayrıca “Orman” tahsisli yaklaşık 350 dönüm büyüklüğündeki 34536 ada 1 no.lu parselin orman tahsisi 
kaldırılmış olup, parselin Belediyemize devri konusunda Maliye Bakanlığı ile çalışmalar son aşamaya 
gelmiştir. Alandaki bazı parsellerin hisse hataları bulunması nedeniyle, mevcut onaylı imar planına uygun 
parselasyon planı sorunların çözülmesi ile birlikte yeniden revize edilerek 144 ha lık alan, Keçiören 
Belediyesi Meclisi’nin 01.03.2021 tarih ve 146 sayılı kararı ve Ankara Büyükşehir Belediye Meclisinin 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 

 

16 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

147

2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU



09.09.2021 tarih ve 1750 sayılı kararı ile onaylanmıştır. Parselasyon aşamasına geçmiştir, ancak 
yapılamamaktadır. Planlar tekrar hazırlanacaktır.

5. Bağlum 2. Etap Uygulama İmar Planı

Bağlum II. Etap Uygulama İmar Planı, Keçiören Belediyesi’nin 02/05/2013 tarih ve 255 sayılı kararı, Ankara 
Büyükşehir Belediyesi Meclisinin 10/07/2013 tarih ve 1271 sayılı kararıyla onanan Bağlum II. Etap 1/1000 ölçekli 
uygulama imar planı revizyonu yaklaşık 413 ha. alanı kapsamaktadır. 

İmar planı ve imar uygulaması askı sürecinde bölgede kısmen itiraz meydana gelmiş, bu nedenle imar uygulaması 
iki etaba ayrılarak bir kısmının tapuya tescil edilmesi sağlanmış, kalan kısmı için planda revizyon yapılması gerektiği 
için Keçiören Belediyesi’nin 02/02/2015 tarih ve 96 sayılı kararı, Ankara Büyükşehir Belediyesi Meclisinin 
13/03/2015 tarih ve 559 sayılı kararıyla ‘Bağlum II. Etap Uygulama İmar Plan Revizyonu (Kısmi)’ onaylanmıştır.

Ancak ‘Bağlum II. Etap Uygulama İmar Plan Revizyonu (Kısmi)’na Şehir Plancılar Odası (Ankara Şubesi) itirazı 
neticesinde Ankara 12. İdare Mahkemesi 2015/1759 esas no ve 2017/367 karar no; Üst ölçekli plan stratejileri ve 
plan kararlarına aykırı olduğu, nüfus yoğunluğunun artırıldığı, koruma ilke ve kararlarına aykırı hükümleri içerdiği, 
doğal niteliğin korunması gerekli alanların yerleşime açıldığı, plan değişikliğinde herhangi bir zorunluluğun 
bulunmadığı, sosyal donatı dengesinin bozulduğu, hukuka ve mevzuata aykırı olduğu iddiaları ile iptal edilmiştir.

Bu hususlar kapsamında yaklaşık 520 ha alanı kapsamakta olan “Bağlum II. Etap Uygulama imar planı” Keçiören 
Belediyesi Meclisi’nin 01.07.2020 tarih ve 270 sayılı kararı ile uygun görülmüş, Ankara Büyükşehir Belediyesi 
Meclisinin 12.01.2021 tarih ve 50 sayılı kararı ile onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası tarafından açılan dava sonucuna istinaden; Ankara 2. İdare Mahkemesi'nin 
2021/970 Es. sayılı dosyasından gönderilen 09.02.2022 tarihli 2022/521 K. ile iptal edilmiştir.
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09.09.2021 tarih ve 1750 sayılı kararı ile onaylanmıştır. Parselasyon aşamasına geçmiştir, ancak 
yapılamamaktadır. Planlar tekrar hazırlanacaktır.

5. Bağlum 2. Etap Uygulama İmar Planı

Bağlum II. Etap Uygulama İmar Planı, Keçiören Belediyesi’nin 02/05/2013 tarih ve 255 sayılı kararı, Ankara 
Büyükşehir Belediyesi Meclisinin 10/07/2013 tarih ve 1271 sayılı kararıyla onanan Bağlum II. Etap 1/1000 ölçekli 
uygulama imar planı revizyonu yaklaşık 413 ha. alanı kapsamaktadır. 

İmar planı ve imar uygulaması askı sürecinde bölgede kısmen itiraz meydana gelmiş, bu nedenle imar uygulaması 
iki etaba ayrılarak bir kısmının tapuya tescil edilmesi sağlanmış, kalan kısmı için planda revizyon yapılması gerektiği 
için Keçiören Belediyesi’nin 02/02/2015 tarih ve 96 sayılı kararı, Ankara Büyükşehir Belediyesi Meclisinin 
13/03/2015 tarih ve 559 sayılı kararıyla ‘Bağlum II. Etap Uygulama İmar Plan Revizyonu (Kısmi)’ onaylanmıştır.

Ancak ‘Bağlum II. Etap Uygulama İmar Plan Revizyonu (Kısmi)’na Şehir Plancılar Odası (Ankara Şubesi) itirazı 
neticesinde Ankara 12. İdare Mahkemesi 2015/1759 esas no ve 2017/367 karar no; Üst ölçekli plan stratejileri ve 
plan kararlarına aykırı olduğu, nüfus yoğunluğunun artırıldığı, koruma ilke ve kararlarına aykırı hükümleri içerdiği, 
doğal niteliğin korunması gerekli alanların yerleşime açıldığı, plan değişikliğinde herhangi bir zorunluluğun 
bulunmadığı, sosyal donatı dengesinin bozulduğu, hukuka ve mevzuata aykırı olduğu iddiaları ile iptal edilmiştir.

Bu hususlar kapsamında yaklaşık 520 ha alanı kapsamakta olan “Bağlum II. Etap Uygulama imar planı” Keçiören 
Belediyesi Meclisi’nin 01.07.2020 tarih ve 270 sayılı kararı ile uygun görülmüş, Ankara Büyükşehir Belediyesi 
Meclisinin 12.01.2021 tarih ve 50 sayılı kararı ile onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası tarafından açılan dava sonucuna istinaden; Ankara 2. İdare Mahkemesi'nin 
2021/970 Es. sayılı dosyasından gönderilen 09.02.2022 tarihli 2022/521 K. ile iptal edilmiştir.

6. Bağlum 1. Etap Uygulama İmar Planı Revizyonu

Ankara İli, Keçiören İlçesi, Bağlum Mevkii, Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 01.07.2013 tarih ve 359 sayılı kararı 
ve Ankara Büyükşehir Belediye Meclisinin 13/09/2013 tarih ve 1742 sayılı kararı ile “Bağlum 1. Etap Uygulama 
İmar Planı” onaylanmıştır.

Daha sonra ilgililerin talebi üzerine Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 02.02.2015 tarih ve 95 sayılı kararı ve Ankara 
Büyükşehir Belediye Meclisinin 13.03.2015 tarih ve 562 sayılı kararı ile “Bağlum 1. Etap Uygulama İmar Planı 
Revizyonu (Kısmi)” onaylanmıştır.

Ancak “Bağlum 1. Etap Uygulama İmar Planı Revizyonu (Kısmi)” na Zekeriya Küçük adlı şahsın itirazı neticesinde 
Ankara 16. İdare Mahkemesi’nin 2017/1205 esas no kararı ile yürütmesi durdurulmuş, buna istinaden Keçiören 
Belediyesi Meclisi’nin 03.12.2018 tarih ve 547 sayılı kararı ile “Bağlum 1. Etap Uygulama İmar Planı Revizyonu” 
uygun görülmüş ve Ankara Büyükşehir Belediyesine gönderilmiştir. Bu aşamada Zekeriya Küçük’ün açmış olduğu 
dava Ankara 16. İdare Mahkemesi’nin 2019/319 kararı ile sonuçlanmış ve işlemin iptali yönünde karar alınmıştır.

Bu arada Başkent Doğalgaz Dağıtım Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı A.Ş. Altyapı Kontrol Müdürlüğü Harita ve CBS 
Birimi’nin 14.01.2020 tarih ve E.1530 sayılı yazısında; ‘Söz konusu bölgede gerçekleştirilen Bağlum 1. Etap İmar 
Planı çalışması kapsamında bazı bölgelerde doğalgaz hatlarının dikkate alınmadığı tespit edilmiş ve söz konusu alana 
gaz arzı sağlayan doğalgaz hatları mevzuatın ilgili maddeleri kapsamında inşa edildiği tarihte yürürlükteki imar 
planlarında yer alan imar yolları, park alanları ve kadastro yolları dikkate alınarak inşaat olup, Bağlum 1. Etap İmar 
Plan Çalışması kapsamında, doğalgaz altyapı tesislerin yapılan imar ihlalleri neticesinde ada/parseller içerisinde 
kaldığı” ifadesi belirtilmiştir.

Bu hususlar kapsamında yaklaşık 1.018 ha alanı kapsayan “Bağlum 1. Etap Uygulama İmar Planı”, Keçiören 
Belediyesi Meclisi’nin 01.07.2020 tarih ve 270 sayılı kararı, Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 12.01.2021 
tarih ve 50 sayılı kararı ile onaylanmıştır.

Ancak Ankara 18. İdare Mahkemesi'nin 2021/2146 Es. sayılı 2022/2075 K. ve 28.09.2022 tarihli kararı ile plan iptal 
edilmiştir.

 
Bu hususlar kapsamında Bağlum 1. Etap ve 2. Etap birleştirilerek yaklaşık 1.507 ha alanı kapsayan “Bağlum/Hisar, 
Karşıyaka ve Karakaya Mahallerine İlişkin İmar Planı”, Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 01.11.2022 tarih ve 
551 sayılı kararı ile uygun görülmüş olup onaylanmak üzere Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’ne gönderilmiştir.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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7. Ovacık Mahallesi Hamamtaşları Mevkii ve 3. Derece Arkeolojik Sit Alanı Koruma Amaçlı İmar Planı

Ovacık Mahallesi Hamamtaşı mevkiinde Ankara Kültür Varlıklarını Koruma Kurulunun 24.06.1988 tarih ve 271 
sayılı kararı ile I. Derece Arkeolojik Sit alanının belirlendiği, bu alanda Arkeolojik Sit Alanı kararı doğrultusunda 
planlama çalışmalarının gerçekleştirildiği, daha sonra alanın yeniden değerlendirildiği, Ankara 1 Numaralı Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulunun 19.10.2017 tarih ve 4845 sayılı kararına göre söz konusu alanın “I. Ve III. 
Derece Arkeolojik Sit Alanları” olarak belirlenmesine karar verilmiştir.

Bu karara göre tapunun 448, 449, 450, 452, 461, 462, 463, 485, 915, 1025, 1054, 1055 ve 91036/28 numaralı 
parsellerini içeren toplam 298.609 m² alanın yaklaşık 30.494 m² sinin I. Derece, kalan 268.115 m² sinin ise III. derece 
Arkeolojik Sit Alanı olarak ayrılmıştır.

Bu doğrultuda alanın imar planlama çalışmasının Keçiören Belediye Meclisinin 02.01.2019 tarih ve 30 sayılı kararı 
ile uygun görüldüğü ve onaylanmak üzere Ankara Büyükşehir Belediyesine gönderildiği, söz konusu planların 1. 
Derece Arkeolojik Sit alanını içermeyen ve alanı etaplara ayırmak öngörüsü ile sadece 1. Etap olarak belirlenen 452, 
461, 462, 463, 485, 1025, 1054, 1055 ve 91036/28 numaralı parsellerin ve çevre planların bütünleştirilmesi amacıyla 
91594 ada 1 sayılı parselde “Sağlık Alanı” ve 91598 ada 1 sayılı parselde “Ağaçlandırılacak Alanın” planlama 
sınırına eklenmesi ile yaklaşık 33 hektarlık alanda imar planı çalışmasının yapılmıştır.

Plan ve Proje Müdürlüğü “Koruma Amaçlı İmar Planları ve Çevre Düzenleme Projelerinin Hazırlanması Usül ve 
Esaslarına Dair Yönetmelik” gereği imar planları değerlendirilmiş olup, 1. ve 3. Derece Arkeolojik Sit Alanlarının 
tamamını kapsayacak şekilde bütüncül bir planlama çalışmasının yapılması gerektiği bildirilmiştir.

Bu doğrultuda İmar ve Şehircilik Müdürlüğümüzce kurul kararları doğrultusunda düzenleme yapılarak 1. Derece 
arkeolojik sit alanının planda “1. Derece Arkeolojik Sit Alanı” olarak belirlenmesi, diğer 3. Derece Sit alanlarının 
yapılaşma koşullarını belirleyen plan notları doğrultusunda düzenlenmiştir.

Bu hususlar kapsamında yaklaşık 41 ha alanı kapsayan “Ovacık Mahallesi Hamamtaşları Mevkii ve 3. Derece 
Arkeolojik Sit Alanı Koruma Amaçlı İmar Planı”, Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 02.04.2021 tarih ve 270 sayılı 
kararı, Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 09.11.2021 tarih ve 2174 sayılı kararı ile onaylanmış olup 
parselasyon tescil işlemleri devam etmektedir.
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7. Ovacık Mahallesi Hamamtaşları Mevkii ve 3. Derece Arkeolojik Sit Alanı Koruma Amaçlı İmar Planı

Ovacık Mahallesi Hamamtaşı mevkiinde Ankara Kültür Varlıklarını Koruma Kurulunun 24.06.1988 tarih ve 271 
sayılı kararı ile I. Derece Arkeolojik Sit alanının belirlendiği, bu alanda Arkeolojik Sit Alanı kararı doğrultusunda 
planlama çalışmalarının gerçekleştirildiği, daha sonra alanın yeniden değerlendirildiği, Ankara 1 Numaralı Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulunun 19.10.2017 tarih ve 4845 sayılı kararına göre söz konusu alanın “I. Ve III. 
Derece Arkeolojik Sit Alanları” olarak belirlenmesine karar verilmiştir.

Bu karara göre tapunun 448, 449, 450, 452, 461, 462, 463, 485, 915, 1025, 1054, 1055 ve 91036/28 numaralı 
parsellerini içeren toplam 298.609 m² alanın yaklaşık 30.494 m² sinin I. Derece, kalan 268.115 m² sinin ise III. derece 
Arkeolojik Sit Alanı olarak ayrılmıştır.

Bu doğrultuda alanın imar planlama çalışmasının Keçiören Belediye Meclisinin 02.01.2019 tarih ve 30 sayılı kararı 
ile uygun görüldüğü ve onaylanmak üzere Ankara Büyükşehir Belediyesine gönderildiği, söz konusu planların 1. 
Derece Arkeolojik Sit alanını içermeyen ve alanı etaplara ayırmak öngörüsü ile sadece 1. Etap olarak belirlenen 452, 
461, 462, 463, 485, 1025, 1054, 1055 ve 91036/28 numaralı parsellerin ve çevre planların bütünleştirilmesi amacıyla 
91594 ada 1 sayılı parselde “Sağlık Alanı” ve 91598 ada 1 sayılı parselde “Ağaçlandırılacak Alanın” planlama 
sınırına eklenmesi ile yaklaşık 33 hektarlık alanda imar planı çalışmasının yapılmıştır.

Plan ve Proje Müdürlüğü “Koruma Amaçlı İmar Planları ve Çevre Düzenleme Projelerinin Hazırlanması Usül ve 
Esaslarına Dair Yönetmelik” gereği imar planları değerlendirilmiş olup, 1. ve 3. Derece Arkeolojik Sit Alanlarının 
tamamını kapsayacak şekilde bütüncül bir planlama çalışmasının yapılması gerektiği bildirilmiştir.

Bu doğrultuda İmar ve Şehircilik Müdürlüğümüzce kurul kararları doğrultusunda düzenleme yapılarak 1. Derece 
arkeolojik sit alanının planda “1. Derece Arkeolojik Sit Alanı” olarak belirlenmesi, diğer 3. Derece Sit alanlarının 
yapılaşma koşullarını belirleyen plan notları doğrultusunda düzenlenmiştir.

Bu hususlar kapsamında yaklaşık 41 ha alanı kapsayan “Ovacık Mahallesi Hamamtaşları Mevkii ve 3. Derece 
Arkeolojik Sit Alanı Koruma Amaçlı İmar Planı”, Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 02.04.2021 tarih ve 270 sayılı 
kararı, Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 09.11.2021 tarih ve 2174 sayılı kararı ile onaylanmış olup 
parselasyon tescil işlemleri devam etmektedir.

B. KENTSEL YENİLEME ETAPLARINA İLİŞKİN REVİZYON İMAR PLANLARI 
Ayvalı, Aşağı Eğlence, Etlik, İncirli, Esertepe, Şenlik, Güçlükaya, Tepebaşı, Yakacık, Kavacık 
Subayevleri, Hasköy, Köşk, 23 Nisan, Güzelyurt, Adnan Menderes, Aktepe, Bağlarbaşı Çiçekli, İncirli, 
Kalaba, Güçlükaya, Emrah, Karargahtepe, Basınevleri, 19 Mayıs ve Şefkat Mahallerine ait revizyon imar 
planları hazırlanmıştır. 

Söz konusu bölgelerin 1957 yılında hazırlanan parselasyon planları ve bölge kat nizamı planları ile 
yapılaşmasının büyük oranda 3 ve 4 katlı konut alanları olarak planlanmıştır. Kentin kuzey kısımlarına 
ulaşımı sağlayacak ana aksın ihtiyaca cevap veremediği, alternatif yolların bulunmadığı ve ciddi trafik 
problemi bulunduğu tespit edilmiştir. 

Yapılaşmanın 40-50 yıl zaman zarfında oluştuğu ve eskiyen kent dokusunun yerine günümüzde yıkılıp 
yeniden yapılaşma talepleri bulunmaktadır. Açık alan, sosyal donatı alanı ve otopark gibi sorunların ciddi 
boyutlara ulaşmıştır.

Hazırlanan uygulama revizyon imar planları ile; planlar dâhilinde mevcut ruhsatlı yapılaşmalardaki 
hakların saklı tutularak, yıkılıp yapılanma halinde yeni plan koşullarının belirlenmesinin esas alınması ve 
bu amaçla günümüz ihtiyaçları ve talepleri doğrultusunda, mimaride estetiği ve fonksiyonelliği sağlamak 
amacıyla yapı yoğunluklarının ve nüfusun korunarak, kat yüksekliklerinin ve parsel büyüklüklerinin 
arttırılması ve toplu yapılaşmanın teşvik edilmesi doğrultusunda plan kararları alınması hedeflenmektedir. 

Bölgelerde ulaşım şemasının güçlendirilerek, yolların ve kavşak noktalarının genişletilmesi, caddelerin 
devamlılığının sağlanması ve yaya aksları düzenlenmesi önerilmektedir. 

Bu hususlar doğrultusunda; 

 “Ayvalı, Aşağı Eğlence, Etlik, İncirli ve Esertepe Mahallelerine Ait 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı Revizyonu ve 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı Revizyonu”, 

“Şenlik, Güçlükaya, Tepebaşı ve Yakacık Mahallerine Ait 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı 
Revizyonu ve 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı Revizyonu”, 

“Kavacık Subayevleri ve Hasköy Mahallelerine Ait 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonu 
ve 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı Revizyonu” ,

“Köşk, 23 Nisan, Güzelyurt, Adnan Menderes, Aktepe ve Bağlarbaşı Mahallerine Ait 1/1000 Ölçekli 
Uygulama İmar Planı Revizyonu ve 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı Revizyonu”, 

Çiçekli, İncirli, Kalaba, Güçlükaya, Emrah, Karargahtepe, Basınevleri, 19 Mayıs, Tepebaşı ve Şefkat 
Mahallelerine Ait 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonu ve 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı 
Revizyonu

Kızlarpınarı Caddesi ve Çevresine Ait 1/1000 Ölçekli İlave ve Revizyon İmar Planı Değişikliği ve 
1/5000 Ölçekli Nazım İlave ve Revizyon İmar Planı Değişikliği hazırlanmıştır.

1. Ayvalı, Aşağı Eğlence, Etlik, İncirli ve Esertepe Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı

Ayvalı, Aşağı Eğlence, Etlik, İncirli ve Esertepe Mahalleleri içerisinde yaklaşık 349 ha alanı kapsayan “Ayvalı, 
Aşağı Eğlence, Etlik, İncirli ve Esertepe Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı”; Keçiören Belediyesi 
Meclisi’nin 04/03/2020 tarih ve 152 sayılı kararı ile uygun görülmüş, Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 
08/09/2020 tarih ve 1022 sayılı kararı ile onaylanmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası tarafından açılan dava sonucuna istinaden; Ankara 10. İdare Mahkemesi’nin 
15.09.2021 tarih, 2021/74 Esas ve 2021/1412 sayılı karar ile iptal edilmiştir. 

Vatandaş (Yavuz CEYLAN) tarafından açılan dava sonucuna istinaden; Ankara 8.İdare Mahkemesi’nin 22.09.2021 
tarih ve 2021/1025 Esas sayısı ile yürütmeyi durdurma kararı verilmiştir.

2. Etlik Mahallesi 9529, 9530,9531 ve 9532 Adalara Ait Revizyon İmar Planı

Etlik Mahallesi içerisinde yaklaşık 6 ha alanı kapsayan “Etlik Mahallesi 9529, 9530,9531 ve 9532 Adalara Ait 
Revizyon İmar Planı” Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 17.05.2021 tarih ve 258 sayılı kararı ile uygun görülmüş, 
Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 09.09.2021 tarih ve 1795 sayılı kararı ile onaylanmıştır.
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Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası tarafından açılan dava sonucuna istinaden; Ankara 10. İdare Mahkemesi’nin 
15.09.2021 tarih, 2021/74 Esas ve 2021/1412 sayılı karar ile iptal edilmiştir. 

Vatandaş (Yavuz CEYLAN) tarafından açılan dava sonucuna istinaden; Ankara 8.İdare Mahkemesi’nin 22.09.2021 
tarih ve 2021/1025 Esas sayısı ile yürütmeyi durdurma kararı verilmiştir.

2. Etlik Mahallesi 9529, 9530,9531 ve 9532 Adalara Ait Revizyon İmar Planı

Etlik Mahallesi içerisinde yaklaşık 6 ha alanı kapsayan “Etlik Mahallesi 9529, 9530,9531 ve 9532 Adalara Ait 
Revizyon İmar Planı” Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 17.05.2021 tarih ve 258 sayılı kararı ile uygun görülmüş, 
Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 09.09.2021 tarih ve 1795 sayılı kararı ile onaylanmıştır.

3.   Şenlik, Güçlükaya, Tepebaşı ve Yakacık Mahallerine Ait Revizyon İmar Planı 

Şenlik, Güçlükaya, Tepebaşı ve Yakacık Mahalleri içerisinde yaklaşık 129 ha alanı kapsayan “Şenlik, Güçlükaya, 
Tepebaşı ve Yakacık Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı”; Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 04.03.2020 tarih 
ve 154 sayılı kararı ile uygun görülmüş, Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 08.09.2020 tarih ve 1025 sayılı 
kararı ile onaylanmıştır.
Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası tarafından açılan dava sonucuna istinaden; Ankara 6. İdare Mahkemesi’nin 
2021/67 ES. 2021/1420 k. ve 10.09.2021 tarihli kararı ile imar planı iptal edilmiştir.

4. Çiçekli, İncirli, Kalaba, Güçlükaya, Emrah, Karargahtepe, Basınevleri, 19 Mayıs, Tepebaşı ve Şefkat 
Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı

Çiçekli, İncirli, Kalaba, Güçlükaya, Emrah, Karargahtepe, Basınevleri, 19 Mayıs, Tepebaşı ve Şefkat Mahalleri 
içerisinde yaklaşık 226 ha alanı kapsayan “Çiçekli, İncirli, Kalaba, Güçlükaya, Emrah, Karargahtepe, 
Basınevleri, 19 Mayıs, Tepebaşı ve Şefkat Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı”; Keçiören Belediyesi 
Meclisi’nin 01.09.2020 Tarih Ve 368 Sayılı Kararı Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi'nin 10.12.2020 tarih ve 1645 
sayılı kararı ve 09.02.2021 tarih ve 200 sayılı kararı ile onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Mimarlar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 8. İdare Mahkemesi'nin 2021/2019 Es. 2022/751 
K. ve 31.03.2022 tarihli kararı ve TMMOB Şehir Plancılar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 8. İdare 
Mahkemesi'nin 2021/1255 Es. 2022/752 K. ve 31.03.2022 tarihli kararı ile iptal olmuştur.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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5. 19 Mayıs Mahallesine Ait Revizyon İmar Planı

19 Mayıs Mahallesini kapsayan yaklaşık 78 ha büyüklüğündeki alanda “19 Mayıs Mahallesine Ait Revizyon İmar 
Planı” Keçiören Belediyesi Meclisinin 04.01.2021 tarih ve 43 sayılı kararıyla uygun görüldüğü, Ankara Büyükşehir 
Belediye Meclisinin 09.02.2021 tarih ve 197 sayılı kararıyla onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 2. İdare Mahkemesi'nin 2021/2010 Es. 
2022/565 K. ve 28.03.2022 tarihli kararı ve TMMOB Mimarlar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 2. İdare 
Mahkemesi'nin 2021/1361 Es. 2022/778 K. ve 19.04.2022 tarihli kararı ile iptal edilmiştir.

6. Pınarbaşı ve Kuşcağız Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı 

Pınarbaşı ve Kuşcağız Mahallelerini kapsayan yaklaşık 136 ha büyüklüğündeki alanda “Pınarbaşı ve Kuşcağız 
Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı” Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 04.01.2021 tarih ve 42 sayılı kararı ile 
uygun görüldüğü, Ankara Büyükşehir Belediye Meclisinin 09.02.2021 tarih ve 196 sayılı kararıyla onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 2. İdare Mahkemesi'nin 2021/2010 Es. 
2022/565 K. ve 28.03.2022 tarihli kararı ve TMMOB Mimarlar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 2. İdare 
Mahkemesi'nin 2021/1361 Es. 2021/1361 K. ve 19.04.2022 tarihli kararı ile iptal olmuştur.
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5. 19 Mayıs Mahallesine Ait Revizyon İmar Planı

19 Mayıs Mahallesini kapsayan yaklaşık 78 ha büyüklüğündeki alanda “19 Mayıs Mahallesine Ait Revizyon İmar 
Planı” Keçiören Belediyesi Meclisinin 04.01.2021 tarih ve 43 sayılı kararıyla uygun görüldüğü, Ankara Büyükşehir 
Belediye Meclisinin 09.02.2021 tarih ve 197 sayılı kararıyla onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 2. İdare Mahkemesi'nin 2021/2010 Es. 
2022/565 K. ve 28.03.2022 tarihli kararı ve TMMOB Mimarlar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 2. İdare 
Mahkemesi'nin 2021/1361 Es. 2022/778 K. ve 19.04.2022 tarihli kararı ile iptal edilmiştir.

6. Pınarbaşı ve Kuşcağız Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı 

Pınarbaşı ve Kuşcağız Mahallelerini kapsayan yaklaşık 136 ha büyüklüğündeki alanda “Pınarbaşı ve Kuşcağız 
Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı” Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 04.01.2021 tarih ve 42 sayılı kararı ile 
uygun görüldüğü, Ankara Büyükşehir Belediye Meclisinin 09.02.2021 tarih ve 196 sayılı kararıyla onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 2. İdare Mahkemesi'nin 2021/2010 Es. 
2022/565 K. ve 28.03.2022 tarihli kararı ve TMMOB Mimarlar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 2. İdare 
Mahkemesi'nin 2021/1361 Es. 2021/1361 K. ve 19.04.2022 tarihli kararı ile iptal olmuştur.

7. Kızlarpınarı Caddesi ve Çevresine Ait 1/1000 Ölçekli İlave ve Revizyon İmar Planı Değişikliği 

Çaldıran, Adnan Menderes, Kavacık Subayevleri, Hasköy, Kamilocak, Bağlarbaşı, Kalaba, Şefkat, Güçlükaya, 
Yakacık ve Şenlik Mahallelerini kapsan 276 ha büyüklüğündeki alanda "Kızlarpınarı Caddesi ve Çevresine Ait 
1/1000 Ölçekli İlave ve Revizyon İmar Planı Değişikliği" Keçiören Belediye Meclisi’nin 01.02.2021 tarih ve 94 
sayılı kararı ve Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 26.05.2021 tarih ve 994 sayılı kararı ile onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Şehir Plancılar Odası’nın açtığı dava sonucunda; Ankara 13. İdare Mahkemesi 2021/2610 Esas ve 
05.07.2022 tarih yürütme durdurma kararı verilmişti 

Söz konusu iptal olan imar planların eskiye dönüşü için Keçiören Belediye Meclisi’nin 06.10.2022 tarih ve 509 sayılı 
kararı ile uygun görülerek onaylanmak üzere Ankara Büyükşehir Belediyesi’ne havale edilmiştir.

8. Kavacık Subayevleri ve Hasköy Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı
 
Kavacık Subayevleri ve Hasköy Mahalleri içerisinde yaklaşık 66 ha alanı kapsayan “Kavacık Subayevleri ve 
Hasköy Mahallelerine Ait Revizyon İmar Planı”; Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 04.03.2020 tarih ve 153 sayılı 
kararı ile uygun görülmüş, Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 08.09.2020 tarih ve 1024 sayılı kararı ile 
onaylanmıştır.

Ancak Ankara 7. İdare Mahkemesi’nin 2021/86 esas no ile görülen davada 20.05.2021 tarihli karar ile yürütmesinin 
durdurulmasına karar verilmiştir. 

Yeniden hazırlanan 1/1000 ve 1/5000 ölçekli planları, Keçiören Belediye Meclisi’nin 02.08.2021 Tarih Ve 412 Sayılı 
Kararı ile Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 12.04.2022 tarih ve 735 sayılı kararı ile onaylanmış olup 
onaylanan planların müdürlüğümüzün ilan panosunda 26.10.2022 tarihinden itibaren bir ay (30 gün) süre ile askıya 
çıkarılmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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9. Köşk, 23 Nisan, Güzelyurt, Adnan Menderes, Aktepe ve Bağlarbaşı Mahallerine Ait İmar Planı

Köşk, 23 Nisan, Güzelyurt, Adnan Menderes, Aktepe ve Bağlarbaşı Mahalleri içerisinde yaklaşık 226 ha alanı 
kapsayan “Köşk, 23 Nisan, Güzelyurt, Adnan Menderes, Aktepe ve Bağlarbaşı Mahallelerine Ait Revizyon 
İmar Planı”; Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 01.12.2020 tarih ve 520 sayılı kararı ile uygun görülmüş, Ankara 
Büyükşehir Belediyesi’nin 10.02.2021 tarih ve 270 sayılı kararı ile onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Mimarlar Odası tarafından açılan dava sonucuna istinaden; Ankara 9.İdare Mahkemesi’nin 
2021/1112 Es. 2022/142 K. ve 20.01.2022 tarihinde iptal edilmiştir.

Yeniden hazırlanan 1/1000 ve 1/5000 ölçekli planları, Keçiören Belediye Meclisi’nin 01.07.2022 tarih ve 357 sayılı 
kararı ile uygun görülerek onaylanmak üzere Ankara Büyükşehir Belediyesi’ne havale edilmiştir.

C. REZERV YAPI ALANI 

Ankara İli, Keçiören İlçesi, Adnan Menderes ve Bağlarbaşı Mahalleleri kapsayan yaklaşık 14 hektar yüzölçümlü alan 
6306 sayılı Kanun'un 2’nci maddesinin birinci fıkrasının (c)  bendi uyarınca,  Bakanlık Makamının 28.10.2022 tarihli 
ve 4887327 sayılı Olur'u ile "Rezerv Yapı Alanı" olarak belirlenmiştir.

Bahse konu taşınmazlara yönelik tüm uygulamalar 6306 sayılı Kanunun ilgili hükümleri çerçevesinde yürütülecektir. 
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9. Köşk, 23 Nisan, Güzelyurt, Adnan Menderes, Aktepe ve Bağlarbaşı Mahallerine Ait İmar Planı

Köşk, 23 Nisan, Güzelyurt, Adnan Menderes, Aktepe ve Bağlarbaşı Mahalleri içerisinde yaklaşık 226 ha alanı 
kapsayan “Köşk, 23 Nisan, Güzelyurt, Adnan Menderes, Aktepe ve Bağlarbaşı Mahallelerine Ait Revizyon 
İmar Planı”; Keçiören Belediyesi Meclisi’nin 01.12.2020 tarih ve 520 sayılı kararı ile uygun görülmüş, Ankara 
Büyükşehir Belediyesi’nin 10.02.2021 tarih ve 270 sayılı kararı ile onaylanmıştır.

Ancak TMMOB Mimarlar Odası tarafından açılan dava sonucuna istinaden; Ankara 9.İdare Mahkemesi’nin 
2021/1112 Es. 2022/142 K. ve 20.01.2022 tarihinde iptal edilmiştir.

Yeniden hazırlanan 1/1000 ve 1/5000 ölçekli planları, Keçiören Belediye Meclisi’nin 01.07.2022 tarih ve 357 sayılı 
kararı ile uygun görülerek onaylanmak üzere Ankara Büyükşehir Belediyesi’ne havale edilmiştir.

C. REZERV YAPI ALANI 

Ankara İli, Keçiören İlçesi, Adnan Menderes ve Bağlarbaşı Mahalleleri kapsayan yaklaşık 14 hektar yüzölçümlü alan 
6306 sayılı Kanun'un 2’nci maddesinin birinci fıkrasının (c)  bendi uyarınca,  Bakanlık Makamının 28.10.2022 tarihli 
ve 4887327 sayılı Olur'u ile "Rezerv Yapı Alanı" olarak belirlenmiştir.

Bahse konu taşınmazlara yönelik tüm uygulamalar 6306 sayılı Kanunun ilgili hükümleri çerçevesinde yürütülecektir. 
 
 

HARİTA VE PLANLAMA ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ FAALİYET RAPORU 2022 YILI 
(OCAK-ARALIK) 

 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

İMAR 
DURUMU 37 23 21 20 13 25 13 18 25 11 15 13 234 

TEVHİT - - 4 2 - - - 2 1 - 3 2 14 

YOLA TERK 6 2 - 1 1 - - - 1 - - - 11 

YOL KOTU 20 12 18 10 12 21 12 13 19 12 7 11 179 
İŞYERİ 
TESLİM 
ONAYI 

12 14 14 23 16 28 18 20 24 23 36 38 266 

İRTİFAK 
HAKKI TESİSİ - - - - - 2 - 2 - 1 - 2 7 

İMAR 
UYGULAMASI 1 - 1 1 - - - - - - 1 - 4 

RÖPERLİ 
KROKİ ONAYI 10 6 16 5 10 6 11 22 8 12 23 13 142 

TEMEL VİZE 
ONAYI 15 14 22 31 27 48 22 30 20 27 21 12 289 

EXPRES İMAR 
DURUMU - 2 4 5 3 1 - - 3 - - - 18 

PLAN 
TADİLATLARI 5 8 8 13 7 4 5 2 3 6 1 3 65 

YAZIŞMA 449 448 543 424 386 558 350 382 399 405 429 376 5149 

2022 YILI AYLARA GÖRE RUHSAT FAALİYETİ 
  

 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

YENİ RUHSAT 4 7 7 13 5 11 12 1 6 9 10 24 109 

YENİLEME 0 1 1 0 1 1 3 1 1 1 0 4 14 

İSTİNAT 
DUVARI 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

TADİLAT 7 2 7 6 5 1 2 2 5 3 3 5 48 

İSİM 
DEĞİŞİKLİĞİ 
(ŞAN. - MÜT. - 

YP. DEN. 
DEĞ.) 

4 1 6 5 1 2 3 4 1 0 4 1            32 

İKSA+FORE 
KAZIK 0 1 3 2 3 3 1 0 1 2 1 5 22 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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      2022 YILI PROJE VE RUHSAT ÜST BİRİMİ FAALİYET RAPORU 

    Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

MİMARİ ONAY 10 9 14 4 7 7 4 12 14 5 27   14 127  

  İADE 7 4 2 2 1 3 0 4 3 3  1  0  30 

RUHSAT ONAY 16 14 24 26 15 18 21 7 15 15  18 16  205  

  İADE 6 5 9 4 4 4 0 7 11 2  11 5  68  

TESİSAT ONAY 7 10 16 12 8 12 3 4 6 8  8 16  110  

  İADE 0 1 2 0 1 0 0 0 0 0 0  0  4  

B.NARME ONAY 5 13 14 20 9 14 10 3 11 5  11 9  124  

  İADE 3 0 0 1 0 1 1 2 1 2 1  7   19 

ASANSÖR ONAY 8 8 8 7 5 15 7 11 12 11 13  14   119 

  İADE 1 0 1 2 5 1 1 2 3 0 1  4  21  

M.TASHİHAT ONAY 0 0 0 1 1 1 2 3 1 1 1 1   12 

M. TADİLAT ONAY 3 0 10 3 0 1 1 5 2 3 1  1  30  

JEO. ETÜT ONAY 8 8 11 16 5 8 6 8 3 11  14 10   108 

  İADE 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2  0  4  

PEYZAJ ONAY 3 10 10 9 9 8 2 2 6 8  17 16  100  

  İADE 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0  0  0 2  
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      2022 YILI PROJE VE RUHSAT ÜST BİRİMİ FAALİYET RAPORU 

    Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

MİMARİ ONAY 10 9 14 4 7 7 4 12 14 5 27   14 127  

  İADE 7 4 2 2 1 3 0 4 3 3  1  0  30 

RUHSAT ONAY 16 14 24 26 15 18 21 7 15 15  18 16  205  

  İADE 6 5 9 4 4 4 0 7 11 2  11 5  68  

TESİSAT ONAY 7 10 16 12 8 12 3 4 6 8  8 16  110  

  İADE 0 1 2 0 1 0 0 0 0 0 0  0  4  

B.NARME ONAY 5 13 14 20 9 14 10 3 11 5  11 9  124  

  İADE 3 0 0 1 0 1 1 2 1 2 1  7   19 

ASANSÖR ONAY 8 8 8 7 5 15 7 11 12 11 13  14   119 

  İADE 1 0 1 2 5 1 1 2 3 0 1  4  21  

M.TASHİHAT ONAY 0 0 0 1 1 1 2 3 1 1 1 1   12 

M. TADİLAT ONAY 3 0 10 3 0 1 1 5 2 3 1  1  30  

JEO. ETÜT ONAY 8 8 11 16 5 8 6 8 3 11  14 10   108 

  İADE 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2  0  4  

PEYZAJ ONAY 3 10 10 9 9 8 2 2 6 8  17 16  100  

  İADE 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0  0  0 2  

2022 YILI YAPI DENETİM ŞUBESİ FAALİYETLERİ 

 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

YAPI DENETİM 
HAKEDİŞ 

34 22 29 33 29 59 53 53 44 46 44 52 498 

ŞİKÂYET İNCELEME 54 78 76 73 66 143 72 106 126 33 94 69 990 

İÇ YAZIŞMALAR 186 221 380 297 323 280 213 309 226 284    313 247 3279 

KURUM 
YAZIŞMALARI 

62 64 81 98 96 107 104 91 98 83 102 96 1082 

MÜHÜRLEME 60 59 104 95 81 32 25 35 62 60 62 45 720 

MÜHÜR KALDIRMA 2 1 6 3 1 2 - - 3 1 3 2 24 

İŞ BİTİRME ONAYI 11 8 11 7 10 11 18 9 10 13 12 23 143 

YAPI DENETİM 
FİRMA 
YAZIŞMALARI 

12 9 17 4 11 14 7 6 11 9 14 17 131 

E-MAİL CEVAPLARI 49 91 57 67 94 123 117 92 89 86 76 58 999 

İŞ BİTİRME 
BELGESİ 9 6 4 4 7 8 6 9 6 6 9 15 89 

YAPI DENETİM 
MAHKEME 
YAZIŞMALARI 

12 13 15 8 10 18 13 10 13 11 17 12 152 

ENCÜMEN KARARI 55 60 66 79 75 68 42 85 27 59 54       88 758 

YAPI KULLANMA 
İZNİ 
(Yeni Yapı) 

22 18 19 9 10 14 11 10 9 8 28 29 187 

KISMİ YAPI 
KULLANMA İZNİ 
(Eskiden Kalan Tek 
Bağımsız Bölüm) 

- - - - - - - - - - - - - 

YAPI KULLANMA 
İZNİ  
(İstinat Duvarı) 

1 1 4 - - 2 2 1 1 1 - - 13 

VERASET YAZISI - - - - - - - - - - - - - 

ASKİ YAZISI - - - - - - - - - - - - - 

SGK YAZIŞMA 78 20 33 31 15 22 21 26 25 26 36 34 367 

İSKÂN MAHKEME 
YAZIŞMALARI 

8 9 17 10 10 5 7 6 12 14 17 13 128 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 
 
İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü olarak 2022 yılı faaliyetlerimiz;

Toplam İşçi sayısı 01.01.2022 tarihinde 303

Yıl içinde emekli olan işçi sayısı 18 iş akdi fesih edilen işçi sayısı 9

31.12.2022 tarihinde işçi sayısı 276’dır.

4 Kamu, 2 TİS İkramiyesi yapıldı. Aylık sendika aidat kesinti listeleri ilgili sendikaya gönderilmiştir. Aylık Bireysel 
Emeklilik Kesintileri Türkiye Hayat Emekliliğe gönderilmiştir. 

Müdürlüklerin yurtiçinde muhtelif yerlere görevlendirildikleri işçilerin geçici görev yollukları ödeme evrakı 
düzenlenerek Müdürlüklerine gönderilmiştir.

657 sayılı devlet memurları kanununa ve 5393 sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden görev yapan 
memur ve sözleşmeli personelin maaş tahakkukları yapılarak her dönem düzenli bir şekilde Müdürlüklerine 
gönderilmiştir.

01.01.2022 tarihinde toplam maaş ödenen memur ve sözleşmeli personel sayısı:

1)- 2 (Başkanlık)

2)- 405 (Memur) +12 personel aylıksız izinli)

3)- 203 (Sözleşmeli) +2 personel aylıksız izinli) 

31.12.2022 tarihinde toplam maaş ödenen memur ve sözleşmeli personel sayısı:

1)- 2 (Başkanlık)

2)- 385 (Memur) +3 Personel aylıksız izinli

3)- 261 (Sözleşmeli) + 5 Personel aylıksız izinli

Sosyal Denge Tazminatı sözleşme gereği her memur personele Ramazan ve Kurban Bayramlarında 1.267,69-TL
(Binikiyüzaltmışyeditürklirasıaltmışdokuzkuruş) brüt ikramiye ödemeleri yapılmıştır.

128 üniversite, 178 Meslek Lisesi stajyer öğrenci maaşları ile işçi maaş ve ikramiye ödemeleri yapılmıştır.

27 işçi personele kıdem tazminatı ödemesi yapılmıştır.

İnsan sağlığına ilişkin işlerde görev yapan tabip, hemşire ünvanlı personelin fiili hizmet süresi zammı tutarı ve gün 
sayıları SGK’na bildirilmiştir.

Aylık Kesenek Bildirgeleri SGK’na gönderilmiştir. Bildirgeler Mali Hizmetler Müdürlüğüne bildirilmiştir.

Aylık sendika aidat kesinti listeleri ilgili sendikalara gönderilmiştir. Aylık Bireysel Emeklilik kesintileri, Vakıf 
Emeklilik Sistemine yüklenerek kesinti tutarlarının ödenmesi için Mali Hizmetler Müdürlüğüne bildirilmiştir.

Müdürlüklerin yurtiçinde muhtelif yerlere görevlendirdikleri memurların ve sözleşmeli personelin geçici görev 
yollukları ve Belediyemize naklen atanan memurların yurtiçi sürekli görev yollukları ödeme evrakı düzenlenerek 
ilgili Müdürlüklere gönderilmiştir.

Belediyemiz ile Hizmet-İş Sendikası arasında 2022-2024 yıllarını kapsayan Toplu İş Sözleşmesi imzalanmıştır.

2021-2022 Eğitim Öğretim Dönemi için Meslek Lisesi On-line staj müracaatları alınmıştır. 240 başvurudan 178 
öğrencinin kaydı alınmıştır. 

178 Üniversite öğrencisinin staj başvuru kaydı alınmış, 128 üniversite öğrencisi stajını tamamlamıştır.

1485 Personele yüzyüze/online 181 eğitim verilmiştir. Ayrıca 2 personelimize Türkiye Belediyeler Birliği aracılığı 
ile Kamu Etik Kurumundan Etik Eğitici Eğitimi aldırılmıştır.
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Toplam İşçi sayısı 01.01.2022 tarihinde 303

Yıl içinde emekli olan işçi sayısı 18 iş akdi fesih edilen işçi sayısı 9
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memur ve sözleşmeli personelin maaş tahakkukları yapılarak her dönem düzenli bir şekilde Müdürlüklerine 
gönderilmiştir.

01.01.2022 tarihinde toplam maaş ödenen memur ve sözleşmeli personel sayısı:

1)- 2 (Başkanlık)

2)- 405 (Memur) +12 personel aylıksız izinli)

3)- 203 (Sözleşmeli) +2 personel aylıksız izinli) 

31.12.2022 tarihinde toplam maaş ödenen memur ve sözleşmeli personel sayısı:

1)- 2 (Başkanlık)

2)- 385 (Memur) +3 Personel aylıksız izinli

3)- 261 (Sözleşmeli) + 5 Personel aylıksız izinli

Sosyal Denge Tazminatı sözleşme gereği her memur personele Ramazan ve Kurban Bayramlarında 1.267,69-TL
(Binikiyüzaltmışyeditürklirasıaltmışdokuzkuruş) brüt ikramiye ödemeleri yapılmıştır.

128 üniversite, 178 Meslek Lisesi stajyer öğrenci maaşları ile işçi maaş ve ikramiye ödemeleri yapılmıştır.

27 işçi personele kıdem tazminatı ödemesi yapılmıştır.

İnsan sağlığına ilişkin işlerde görev yapan tabip, hemşire ünvanlı personelin fiili hizmet süresi zammı tutarı ve gün 
sayıları SGK’na bildirilmiştir.

Aylık Kesenek Bildirgeleri SGK’na gönderilmiştir. Bildirgeler Mali Hizmetler Müdürlüğüne bildirilmiştir.

Aylık sendika aidat kesinti listeleri ilgili sendikalara gönderilmiştir. Aylık Bireysel Emeklilik kesintileri, Vakıf 
Emeklilik Sistemine yüklenerek kesinti tutarlarının ödenmesi için Mali Hizmetler Müdürlüğüne bildirilmiştir.

Müdürlüklerin yurtiçinde muhtelif yerlere görevlendirdikleri memurların ve sözleşmeli personelin geçici görev 
yollukları ve Belediyemize naklen atanan memurların yurtiçi sürekli görev yollukları ödeme evrakı düzenlenerek 
ilgili Müdürlüklere gönderilmiştir.

Belediyemiz ile Hizmet-İş Sendikası arasında 2022-2024 yıllarını kapsayan Toplu İş Sözleşmesi imzalanmıştır.

2021-2022 Eğitim Öğretim Dönemi için Meslek Lisesi On-line staj müracaatları alınmıştır. 240 başvurudan 178 
öğrencinin kaydı alınmıştır. 

178 Üniversite öğrencisinin staj başvuru kaydı alınmış, 128 üniversite öğrencisi stajını tamamlamıştır.

1485 Personele yüzyüze/online 181 eğitim verilmiştir. Ayrıca 2 personelimize Türkiye Belediyeler Birliği aracılığı 
ile Kamu Etik Kurumundan Etik Eğitici Eğitimi aldırılmıştır.

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

Stajyer öğrencilere 4 ayrı eğitim ile oryantasyon eğitimi verilmiştir.

Belediyemiz personeli ve birinci derece yakınlarını kapsayacak şekilde 2022 yılında 27 Kurum/Kuruluşlarla ayrı ayrı 
protokol imzalanmış/ güncellenmiştir.

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu doğrultusunda Müdürlüğümüz bünyesinde kurulan İş Sağlığı ve

Güvenliği Birimi tarafından eğitim, sağlık ve güvenlik anlamında saha da dâhil olmak üzere tüm iş ve işlemler 

raporlanarak yapılmıştır.

Sivil Savunma Birimince hazırlanan sivil savunma planı, sabotaj planı, toplanma alanları levhaları yapılarak AFAD 
tarafından belirlenen yerlere asılmaktadır. Düzenlenen raporlar ilgili Kurumlara gönderilmektedir.

Belediyemiz İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 31.12.2022 itibari ile ilgili bilgiler aşağıdaki tablolarda 
sunulmuştur.

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Keçiören Belediyemiz çalışanları ile birinci derece yakınlarına yönelik yapılan ve güncellenen protokollerden bazıları;

Personel Statüsü Kadro Dolu Boş 
Memur 1575 364 889
Norm Dışı Memur 
Kadrosu

- 22 -
Sürekli İşçi 635 276 359
Norm Fazlası İşçi 
Kadrosu

- - -
Geçici İşçi - - -
5393/49. Mad. Sözleşmeli - 270 52
TOPLAM 2210 932 1300 

I. Genel Bilgiler 
 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
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5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Keçiören Belediye Başkanımız Sayın Turgut ALTINOK’un Belediyemizde staj yapan öğrencilere konuşması

YESİ FAALİYET RAPORU 
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I. Genel Bilgiler 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

TİS toplantısı çalışmaları 

Kamu Etik Kurulundan alınan Etik Rehberleri ve Broşürleri Müdürlüklere dağıtılmıştır.
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 
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sağlanmıştır. 
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Dijital Platformda kullanılacak videoların çekimleri tamamlanmıştır.

20 adet deneme sınavı yapılmıştır.
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LGS öğrencilerine yönelik başkanımızın katılımıyla motivasyon etkinliği düzenlenmiştir.
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Dijital eğitim platformunda kullanılmak üzere LGS ve YKS öğretmenleri tarafından ders videolarının çekimine 
başlanmıştır.

YKS ve LGS öğrencileri ile “İyi ki Varsın Eren” isimli film izleme etkinliği yapılmıştır.

Uzman Psikolojik Danışman Hakan Metan tarafından LGS ve YKS öğrencilerine yönelik Sınav Kaygısı ve 
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Motivasyon semineri düzenlenmiştir.

11 öğrenci Fen Lisesi, 34 Öğrenci Nitelikli Anadolu Lisesi ve 7 öğrenci Sosyal Bilimler Anadolu Liselerine 
yerleşmiştir. Üniversite tercih danışmanlığı yapılmıştır.

96 öğrenci lisans, 58 öğrenci ise ön lisans bölümlerine yerleşmişlerdir.

Başkanımız Sayın Turgut Altınok üniversiteyi kazanan öğrencilerimizle bir araya gelmiş ve öğrencilerimize 
hediye takdimi yapılmıştır.

Sinan İpek moderatörlüğünde YKS öğrencilerine yönelik eğitim semineri düzenlenmiştir.

TEPEBAŞI KURS MERKEZİ YKS EĞİTİM SEMİNERİ 
 

 

KEÇMEK (Keçiören Sanat ve Meslek Edindirme Kursları) 
 
13 kurs merkezi ve 1 atölyede (Uyanış, Atapark, Yayla, Yeşiltepe, Bağlum, Antares, Yunus Emre, Mevlana, 
Çaldıran, Bademlik, Mehmet Ali Şahin, Hüseyin Nihal Atsız, Subayevleri KEÇMEK ve Gülistan Konağı) 65 
branşta hizmet veren KEÇMEK’in amacı ilçemiz içerisinde yaşayanlara sanat ve meslek edindirmektir. 

2021-2022 eğitim öğretim yılı itibarı ile 

Yüz yüze eğitimlere katılan kursiyer sayısı: 3.968

Yüz yüze eğitimlere katılarak M.E. B. onaylı sertifika alan kursiyer sayısı: 1.610

Yüz yüze eğitimlere katılarak KEÇMEK Katılım Belgesi alan kursiyer sayısı: 1.088

Yüz yüze eğitimlere katılarak İŞKUR onaylı sertifika alan kursiyer sayısı: 759

Workshop / Etkinlik katılan kişi sayısı: 642

Online eğitimlere online başvuru sayısı: 2.550 kursiyer kurslarımıza devam etmiştir.

Aşağıdaki konu başlıklarında videolar çekilerek online kullanıma sunulmuştur.

Butik Çikolata Hazırlama, Elde Kurdele İşi, Kilim Dokuma, Makinada Geleneksel Türk İşlemeleri, Tel Kırma, 
Diksiyon, Bilgisayar İşletmenliği, Cam Mozaik, Sedef Kakma, Ahşap Rölyef, Deri İşlemeciliği, Türk İşaret Dili.
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KEÇMEK YILSONU SERGİ AÇILIŞI 
 
2021-2022 Eğitim Yılında; 

Workshoplar (Mantar kurabiye çeşitleri, dekoratif tabak boyama, patates ve salatalık eşliğinde tarator, haşhaşlı 
şekerpare, rulo pasta yapımı, kalp şeklinde anahtarlık yapımı, şeker hamurundan kalpli kurabiyeler, midye böreği, 
browni, tavuklu perde pilavı, dünya kadınlar günü için anahtarlık yapımı, revani, 250 adet yumurta el boyaması 
tekniği ile boyanmıştır, Nevruz programı için 6 adet ağaç süslemesi yapılmıştır, 100 adet amigurumi bebek 
yapılmıştır, ekler yapımı, dekoratif kot boyama, yörük kebabı, orman kebabı, saç örgü teknikleri, düz fön, face 
yoga, kloş etek kalıbı-kesimi-dikimi, etek kalıbı çizimi, lastikli pantolon dikimi, hazır kalıp çıkartma, atom 
kurabiye, dalgalı fön, günlük makyaj teknikleri, pantolon kalıbı çizimi, bluz dikimi, kalıp yerleştirme-kesim, 
sanatsal mozaik kağıt rölyef, takı yapımı, güveçte patlıcanlı kaşarlı köfte, seramik(geçici dalga), dipliner 
uygulama, günlük eyeliner çekimi, amigurumi cüzdan ve kabak örme, etek kesim-overlok, iki renkli spungle, oje 
sürme ve tırnak şekillendirme, tekli-bütün takma kirpik uygulama, cam boyama tekniği, su böreği, Anneler günü 
konseptli kurabiye yapımı, makrome, profiterol, 10 adet korkuluk yapımı, peynirli pankek, 50 adet mezuniyet 
cübbesi ve kep dikimi yapılmıştır, Babalar günü kapsamında 10 çocuk ve 10 babayla kurabiye yapımı)

Okuma-Yazma kursları açılmıştır (Atapark, Bademlik, Bağlum ve Yayla Kurs Merkezi)

İş Sağlığı ve Güvenliği Seminerine katılım sağlanmıştır.

Keçiören İlçe Müftülüğü ile ortaklaşa Kuran-ı Kerim kursları açılmıştır.

Aile İçi Şiddetin Önlenmesinde Dini Referanslar konulu seminere katılım sağlanmıştır.

Dünya Kadınlar Günü nedeniyle kurs merkezlerimizde etkinlikler düzenlenmiştir.

Sertifikalı Hijyen Eğitimine katılım sağlanmıştır.

100 adet amigurumi oyuncak bebek sosyal sorumluluk projesi kapsamında Ankara Çocuk Evleri Müdürlüğüne 
teslim edilmiştir.

Atapark, Bademlik, Çaldıran, Uyanış, Mevlana, Bağlum kurs merkezlerinde butik sergiler düzenlenmiştir.

İşkur İş Kulübü işbirliği ile Kariyer Planlama, İstihdam Becerileri, İş Arama Kanalları, Özgeçmiş Hazırlama, 
Mülakat Teknikleri, Beden Dili ve İletişim konulu seminer düzenlenmiştir. (7 kez)
Yeşiltepe Kurs Merkezinde butik sergi düzenlenmiştir.

Online eğitimlere katılan ve eğitimlerini tamamlayan kursiyerlerin katılım belgeleri mail adreslerine yollanmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

Çaldıran Keçmek kurs merkezinde 06.10.2022 – 07.10.2022 tarihlerinde Ankara İl Müdürlüğü İşkur İş Kulübü 
işbirliği ile Kariyer Planlama, İstihdam Becerileri, İş Arama Kanalları, Özgeçmiş Hazırlama, Mülakat Teknikleri, 
Beden Dili ve İletişim konulu eğitim düzenlendi. 

Subayevleri Kurs Merkezi’nde Epoksi Teknikleri semineri düzenlendi.

Antares Keçmek kurs merkezinde15/12/2022 tarihlerinde Ankara İl Müdürlüğü İşkur İş Kulübü işbirliği ile 
Bireysel Kariyer Planlama, İstihdam Becerileri, İş Arama Kanalları, Özgeçmiş ve Kapak Yazısı Hazırlama, 
Mülakat Teknikleri, İş Görüşmelerinde Beden Dili ve İletişim konulu eğitim düzenlendi.

Sıfır Atık konulu eğitim semineri düzenlenmiştir.

07.10.2022 tarihinde Kültür ve Turizm Bakanlığı’nca düzenlenen Başkent Kültür Yolu Festivaline, Keçmek Kurs 
Merkezlerindeki Takı Tasarımı ve Makrome alanında görev yapan Usta Öğreticilerimiz ile Workshop etkinliği 
düzenlenmiştir.

2021-2022 eğitim dönemi yaz kurslarına 233 kişi devam etmiştir.

Ayrıca 2022-2023 eğitim yılında 5.428 kursiyer yüz yüze eğitimlere katılmış olup eğitimleri devam etmektedir.

AİLE TERAPİ MERKEZİ 
 
Aile Terapi Merkezi’nde Aile, Çocuk, Yetişkin ve Ergen Danışmanlığı hizmetleri yüz yüze ve telefonla 
verilmektedir. 2020 Haziran ayında açılan merkezimizde 2022 yılında 3.321 yüz yüze danışmanlık (Aile 
Danışmanlığı; 513, Çocuk ve Ergen Danışmanlığı; 1.301, Yetişkin Danışmanlığı; 1.166, Beslenme ve Diyet 
Danışmanlığı; 341) ve 2.091 telefon danışmanlığı (Aile Danışmanlığı; 411, Çocuk ve Ergen Danışmanlığı; 570, 
Yetişkin Danışmanlığı; 596, Beslenme ve Diyet Danışmanlığı; 514) hizmeti verilmiştir.

Ayrıca danışanlarımıza yönelik Sınavda Stresle Baş Etme konulu grup çalışması yapılmıştır. 

Temel Beslenme Eğitimi konulu gurup çalışması yapılmıştır.

Ergenlik Dönemine Uyum konulu seminer verilmiştir.

Diyabetin Farkında Ol. Çemberin Dışında Kal konulu radyo programı yapılmıştır.

Kadına Yönelik Şiddete Karşı Mücadele Günü İlişkisel Bir Bakış: Şiddetin “Ama”sı olmaz konulu seminer 
düzenlenmiştir.

Yeterli ve dengeli besleniyorum, sağlıklı büyüyorum sunum ve etkinliği gerçekleştirilmiştir.
 
AÇILIŞ ve KONSERLER 
 
2022 yılı içerisinde aşağıdaki konser ve açılış törenleri düzenlenmiştir;

 Gençlik Ve Spor Bakanımız Dr. Mehmet Muharrem Kasapoğlu’nun Teşrifleriyle Belediyemiz Tarafından 

Yapılan Ayvalı Gençlik Merkezinin Temel Atma Töreni Yapımı Tamamlanan Spor Tesislerinin Toplu Açılış 

Programı

 Mehmet Ali Şahin Kültür Merkezi Açılışı

 Ahmet Cevdet Paşa Ortaokulu Ağaç Dikme Töreni

 Kartaltepe Kuş Yuvası Etkinliği

 Kent Konseyi Çocuk Meclis Seçimi

 Keçiören Belediyesi Konservatuvarı Çocuk Korosu Konseri
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Ayrıca 2022-2023 eğitim yılında 5.428 kursiyer yüz yüze eğitimlere katılmış olup eğitimleri devam etmektedir.
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Aile Terapi Merkezi’nde Aile, Çocuk, Yetişkin ve Ergen Danışmanlığı hizmetleri yüz yüze ve telefonla 
verilmektedir. 2020 Haziran ayında açılan merkezimizde 2022 yılında 3.321 yüz yüze danışmanlık (Aile 
Danışmanlığı; 513, Çocuk ve Ergen Danışmanlığı; 1.301, Yetişkin Danışmanlığı; 1.166, Beslenme ve Diyet 
Danışmanlığı; 341) ve 2.091 telefon danışmanlığı (Aile Danışmanlığı; 411, Çocuk ve Ergen Danışmanlığı; 570, 
Yetişkin Danışmanlığı; 596, Beslenme ve Diyet Danışmanlığı; 514) hizmeti verilmiştir.

Ayrıca danışanlarımıza yönelik Sınavda Stresle Baş Etme konulu grup çalışması yapılmıştır. 

Temel Beslenme Eğitimi konulu gurup çalışması yapılmıştır.

Ergenlik Dönemine Uyum konulu seminer verilmiştir.

Diyabetin Farkında Ol. Çemberin Dışında Kal konulu radyo programı yapılmıştır.

Kadına Yönelik Şiddete Karşı Mücadele Günü İlişkisel Bir Bakış: Şiddetin “Ama”sı olmaz konulu seminer 
düzenlenmiştir.

Yeterli ve dengeli besleniyorum, sağlıklı büyüyorum sunum ve etkinliği gerçekleştirilmiştir.
 
AÇILIŞ ve KONSERLER 
 
2022 yılı içerisinde aşağıdaki konser ve açılış törenleri düzenlenmiştir;

 Gençlik Ve Spor Bakanımız Dr. Mehmet Muharrem Kasapoğlu’nun Teşrifleriyle Belediyemiz Tarafından 

Yapılan Ayvalı Gençlik Merkezinin Temel Atma Töreni Yapımı Tamamlanan Spor Tesislerinin Toplu Açılış 

Programı

 Mehmet Ali Şahin Kültür Merkezi Açılışı

 Ahmet Cevdet Paşa Ortaokulu Ağaç Dikme Töreni

 Kartaltepe Kuş Yuvası Etkinliği

 Kent Konseyi Çocuk Meclis Seçimi

 Keçiören Belediyesi Konservatuvarı Çocuk Korosu Konseri

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 Çocuk Eğitim Merkezi 1. Dönem Sonu Öğrencilerine Katılım Belgesi Verme Töreni ve Öğrenciler Tarafından 

Dans ve Müzik Gösterisi

 Kapalı Halı Saha Açılışı

 Kapalı Spor Salonu Açılışı

 Azerin Konseri (2 kez)

 Keçiören Belediye Konservatuvarı Ayşe Taş-Hakan Aysev Konseri

 Kamil Ocak İlkokulu Tadilat Sonrası Açılışı

 Ahmet Çalık Buz Pateni Pisti ve Spor Salonu Açılışı

 Keçiören Belediye Konservatuvarı Can Koro Bilge Türk Konseri

 Keçiören Belediye Konservatuvarı THM Çanakkale Zaferi Ümit Tokcan Konseri

 Tıp Bayramı Azerin Konseri

 Cüneyt Özgür Konseri

 Nurettin Gürdal Konseri

 Vedat Kaplan Yurdakul Konseri

 İsmail Coşkun Konseri ve Semazen Gösterisi

 Ankara Kulübü Derneği Seğmen Gösterisi ve Türk Sanat Müziği Konseri

 Kars-Ardahan-Iğdır Dernekler Federasyonu Aşıklar Programı

 Cem-Çiğdem Gürdal Konseri

 Mustafa Şahan Konseri

 Serhat Soylu Konseri

 Nurullah Akçayır Konseri

 Esav (Erzurum Dernekler Federasyonu ) Bar Ekibi, Aşıklar Beyzade Arslan, Ali Oltulu, THM Konseri (Semra 

Algül Oflaz, Selami Durmuş, Gülay Elebağ, Enis Acar)

 Lunapark Açılışı

 Keçiören Belediye Konservatuvarı Çocuk Korosu Konseri

 Keçiören Temalı Ödüllü Resim, Şiir Ve Kompozisyon Yarışması Ödül Töreni

 Sazlarla Türk Sanat Müziği (6 kez)

 Hasan Murat Bayrak Konseri, Karadeniz Halk Dansları 

 Sazlarla Türk Halk Müziği (2 kez)

 THM Konseri Abdallar, Mesut Öteyüz, Ramazan Öteyüz.

 THM Konseri Mesut Öteyüz, Ramazan Öteyüz

 Kubilay Dökmetaş Konseri

 THM Konseri Fehmi Aydan, Turan Yılmaz (Halk Oyunları ekibi ile), Ahmet Murat Atalay

 Çankırı Dernekler Federasyonu Yaren Ekibi Gösterisi

 Başkent Yıldızlar Korosu

 Thm Konseri Mahmut Yıldız, Kadir Çapanoğlu, Hasan Çağan, Haydar Kemençe

 THM Konseri Hasan Öztürk, Ahmet Denli

 İlahi Konser (Semazen eşliğinde)
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5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
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• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
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 Kırıkkaleliler Gecesi Aşık Sondur Taştan

 İsmail Coşkun Ve İlahi Grubu Semazen Gösterisi

 Emine Koç Konseri

 Elif Özer Konseri

 Gökhan Ay Konseri

 Birleşen Yürekler Derneği Avrasya THM Kororsu Konseri

 TSM Korosu Konseri

 Türk Edebiyatından Şiirler

 Nihal Ulucan THM Konseri

 Bahadır Özüşen TSM Konseri

 Hüseyin Nihal Atsız Halk Kütüphanesi Açılışı

 Fide Dağıtımı

 Sağlık Bilimleri Üniversitesi Sporfest Etkinlikleri

 A.Ü. Ziraat Fakültesi 16. Öğrenci Etkinliklerine Katılım

 Aşıklar Atışması Programı

 Engelliler Haftası Kapsamında Piknik Organizasyonu

 Sosyal Güvenlik Haftası Nedeniyle Elif Özer Konseri

 Kariyer Tanıtım Günleri

 Atatürk Anıtına Çelenk Bırakma

 Keçiören Belediye Konservatuvarı 19 Mayıs Özel Konseri

 23 Nisan Ortaokulu Hala Saha ve Spor Salonu Açılışı

 Abdulhakim Arvasi Ortaokulu Öğretmenler Odası Açılışı

 Toygar Börekçi Ortaokulu Halı Saha Açılışı

 Etlik Lisesi Spor Salonu Açılışı

 Keçiören Belediye Konservatuvarı Halk Oyunları Yılsonu Gösterisi

 Keçiören Belediye Konservatuvarı Mezuniyet ve TSM Korosu Konseri

 Barışyolu İlkokulu Halı saha Açılışı

 Abdurrahim Karakoç Anadolu Lisesi Halı Saha Açılışı ve öğrencilere Abdurrahim Karakoç kitabı dağıtımı

 İncirli Şehit Hüdai Arslan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Halı Saha Açılışı

 Keçiören Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Fen Lisesi Açılışı

 Çocuk Eğitim Merkezi Yılsonu Mezuniyet Töreni

 Bağlum Kafkaslar Pazaryeri Açılışı

 Gül Kreş Adası Mezuniyet Töreni ve Yılsonu Gösterisi

 Mahalle Konserleri – Emine Karakuş

 Ersin Alkan Parkı Açılışı

 Şehit Oğuzhan Duyar Sağlık Ocağı Açılışı

 Azerin Konseri

 Gül Kreş Adası Öğrencilerinin Belirlenmesi İçin Kura Çekimi Programı
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YESİ FAALİYET RAPORU 
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 İncirli Şehit Hüdai Arslan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Halı Saha Açılışı

 Keçiören Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Fen Lisesi Açılışı

 Çocuk Eğitim Merkezi Yılsonu Mezuniyet Töreni

 Bağlum Kafkaslar Pazaryeri Açılışı

 Gül Kreş Adası Mezuniyet Töreni ve Yılsonu Gösterisi

 Mahalle Konserleri – Emine Karakuş

 Ersin Alkan Parkı Açılışı

 Şehit Oğuzhan Duyar Sağlık Ocağı Açılışı

 Azerin Konseri

 Gül Kreş Adası Öğrencilerinin Belirlenmesi İçin Kura Çekimi Programı

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 Geleneksel Sokak Oyunları 

 Mahalle Konserleri-Kubilay Dökmetaş 

 Mahalle Konserleri-Selma Geçer

 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü Anma Programı

 Buğday Hasatı

 Mahalle Konserleri Gülşen Kutlu

 Keçiören Park Konserleri (29 kez)

 Mahalle Konserleri Özgür Eren

 Aşure Günü programı ve Alevilik Belgeseli Lansmanı

 Mahalle Konserleri Emine Karakuş

 Lavanta ve Gül Bahçesi Açılışı

 Gazetecilere Özel Sera, Lavanta ve Bostan Gezisi, Bostanda Barbekü ve Bostan Toplama Etkinliği

 Mahalle Konserleri Zeynep Cihan

 ÇEM ve Kreş Öğrencileri İle Bostan Etkinliği

 30 Ağustos Zafer Bayramı Nedeniyle Çelenk Bırakma Töreni

 30 Ağustos Zafer Bayramı Nedeniyle Bülent Serttaş Konseri

 Gül Kreş Adası Öğrencileri İle Pasta Kesimi

 Mahalle Konserleri Zafer Albayrak

 Keçiören Muhtarları İle Bostan Gezisi

 Mahalle Konserleri Semra Algül

 Estergon Kalesi Geleneksel Türk Sanatları Atölyeleri Açılışı

 Osmangazi İlkokulu Dikiş Atölyesi Açılışı

 Şenay Aybüke Yalçın Kütüphane Açılışı

 Neşet Ertaş Destanı Programı

 Dünya Süt Günü Etkinliği

 Prof Dr. Tunçalp Özgen Teknoloji Merkezi Açılışı

 Ankara’nın Başkent Oluşu ve Seymenler Belgeseli Galası

 Keçiören Sanat Galerisi Açılışı

 Atapark Sağlık Ocağı ve Mahalle Konağı Temel Atma Töreni

 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı dolayısıyla Atatürk Anıtına Çelenk Bırakma

 Cumhuriyet Bayramı kutlamaları kapsamında Seğmenler Eşliğinde Kortej Yürüyüşü

 Esat Kabaklı ve Emine Karakuş Konseri

 Erol Dok Parkı Açılışı

 Keçiören Belediye Konservatuvarı THM Korosu ve Nilgün Kızılcı Konseri

 Ötügen Halk Kütüphanesi Açılışı

 Basınevleri Mahalle Konağı Temel Atma Töreni

 Atatürk Kostümleri Canlandırması

 10 Kasım Atatürk’ü Anma Töreni Kapsamında Anıta Çelenk Bırakma

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 Kültür Bakanlığı Türk Dünyası Müzik Topluluğu Konseri

 Milli Ağaçlandırma Etkinliği kapsamında Ağaç Dikimi 

 Keçiören Belediye Konservatuvarı TSM Konseri

 Kanuni Pazar Yeri Temel Atma Töreni

 Bağlum Karşıyaka Mahalle Konağı Temel Atma Töreni

 İncirli Pazar Yeri Açılışı

 Şehit Mustafa Ünal Ortaokulu Laboratuvar ve Kütüphane Açılışı

 Bağlum Karşıyaka Pazar Yeri Açılışı

 Kültür Bakanlığı Türk Dünyası Topluluğu Hüseyin Nihal Atsız’ı Anma Konseri

 Hz. Mevlana’nın 749. Vuslat Yıldönümü Kapsamında Sergi Açılışı

 Sarıkamış Şehitlerini Anma Programı Kapsamında Sarıkamış Sokağı Açılışı 

 Anadolu Kardeşliğinin Yolu Programı

 Keçiören Belediye Konservatuvarı THM Korosu Atatürk’ün Ankara’ya Gelişi Konseri (Gülşen Kutlu) 

 Teknomer E-Spor Yarışması Finali 

FOTOĞRAF VE EL SANATLARI SERGİLERİ 

2022 yılı içerisinde

 Çanakkale Zaferi Haftası nedeniyle Çanakkale Mobil Müze Sergisi (2 gün)

 Dünya Kadınlar Günü nedeniyle Günümüz Kadınları Tarihine Sahip Çıkıyor 

 Kazakistan 30. Yıl Bağımsızlık sergileri düzenlenmiştir. 

 Sevgililer Günü Sergisi

 Keçikoop Tanıtım Standı

 Genç Dostu Şehirler Sergisi

 Kadın Kooperatifleri İç Anadolu Bölge Buluşması Standı 

 Millet Bahçesi Açılış Sergisi

 Tam Bana Göre Festival Sergisi

 Hz. Mevlana'nın 748.Vuslat Anma Programı Sergisi

 KEÇMEK Baharın Çiçekleri (Cam Çiçekler) Sergisi

 KEÇMEK Oyuncak Örgü Bebekler Sergisi

 KEÇMEK Defilesi

 KEÇMEK Yılsonu Sergisi ve Sertifika Töreni

 Atapark KEÇMEK Kurs Merkezi Butik Sergisi

 Bademlik KEÇMEK Kurs Merkezi Butik Sergisi

 Çaldıran KEÇMEK Kurs Merkezi Butik Sergisi

 Uyanış KEÇMEK Kurs Merkezi Butik Sergisi 

 Mevlana KEÇMEK Kurs Merkezi Butik Sergisi

 Bağlum KEÇMEK Kurs Merkezi Butik Sergisi

 Yeşiltepe KEÇMEK Kurs Merkezi Butik Sergisi
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 Kültür ve Turizm Bakanlığı Kültür Yolu Festivali Keçikoop sergi, workshop ve tiyatro oyunu

 Karma Sergi 

 Atatürk Kostümleri Sergisi

 Halk Bankası Üreten Kadınlar Buluşması Stant ve Ebru Workshop Etkinliği

 Geçmişin İzleri Karma Sergisi

 Sanat Şifadır Gönüllere Sergisi

 Hz. Mevlana’nın 749. Vuslat Yıldönümü Sergisi

ŞENLİK VE FESTİVALLER 

 Fener Alayı Yürüyüşü, Atatürk’ün Ankara’ya ve Keçiören’e Gelişinin Anısına Yürüyüş düzenlenmiştir.

 Belediyemiz önünde Nevruz Şenlikleri düzenlenmiştir.

 Sağlık Bilimleri Üniversitesi Sporfest Etkinliklerine Katılım Sağlanmıştır

 Ankara Üniversitesi Ziraat Fakültesi 16. Öğrenci Etkinliklerine Katılım Sağlanmıştır.

 Keçiören Çorumlular Derneği işbirliği ile uçurtma Şenliği düzenlenmiştir.

 Sünnet Şöleni

 Kültür ve Turizm Bakanlığı Kültür Yolu Festivali

 Yörük Türkmen Şenliği (2 gün)

 Kent Konseyi ile Ortaklaşa Çocuk Şenliği

ÖNEMLİ GÜN ve HAFTALAR 
 

 Srebrenitsa Soykırımı Anma Günü, Kerkük Katliamını Anma Günü, 15 Temmuz Milli Birlik ve Demokrasi 

Şehitlerini Anma Günü, 30 Ağustos Zafer Bayramı, Dünya Hayvan Hakları Günü, Lösemililer Haftası, 10 Kasım 

Atatürk’ü Anma Günü, Çocuk Kitapları Haftası, Dünya Diyabet Günü, Öğretmenler Günü, Kadına Karşı Şiddetle 

Mücadele Günü, Engelliler Haftası, Cengiz Aytmatov’u Anma Günü, Kazakistan Cumhuriyetinin 30. Yıl 

Bağımsızlık Günü, Sarıkamış Şehitlerini Anma Günü ve Atatürk’ün Ankara’ya Gelişinin 102. Yılı çeşitli 

etkinliklerle ifa edilmiştir.

 Nevruz programı kapsamında; Özbekistan, Afganistan, Kazakistan, Kırgızistan, K.K.T.C, Pakistan, Tacikistan, 

Türkmenistan ve Azerbaycan ülke tanıtım stantları kurarak, kültürlerarası kardeşlik köprüleri kurmaya ve birlik 

beraberlik bağlarının güçlenmesine katkıda bulunmuşlardır.

 Hocalı Soykırımı Anma Programı, Nevruz Etkinlikleri, Türkmen Şehitlerini Anma Programları 

gerçekleştirilmiştir.

 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kutlamaları yapılmıştır.

 Gül Kreş Adası 23 Nisan Etkinliği

 Çocuk Eğitim Merkezi 23 Nisan Kutlaması

 Huzurevinde Anneler Günü kutlaması yapılmıştır.

 KEÇMEK Anneler Günü Etkinliği

 19 Mayıs Gençlik ve Spor Haftası Kutlamaları yapılmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 Aşık Veysel’i Anma Programı

 Tıp Bayramı Kutlamaları

 Sosyal Güvenlik Haftası Konseri Verilmiştir.

 Engelliler Haftası Konseri Düzenlenmiştir.

 Çevre Haftası kapsamında çevre farkındalık programı düzenlenmiştir.

 Babalar Günü çeşitli etkinliklerle kutlanmıştır.

 Dünya Mülteci Günü Etkinlikleri

 Srebrenitsa Soykırımını Anma Programı

 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü Anma Programı 

 Kerkük Katliamı / Türkmen Şehitlerini Anma Programı

 30 Ağustos Zafer Bayramı

 Dünya Süt Günü 

 Ulusal Emzirme Haftası Kapsamında Anne Bebek Eğitimi

 Yaşlılar Haftası Moral Etkinliği

 Ankara’nın Başkent Oluşu

 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Kutlamaları

 Dünya Diyabet Günü Kapsamında Diyabetli Çocuklar İle Yemek ve Teknomer Gezisi

 Çocuk Kitapları Haftası Etkinlikleri

 Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Günü Farkındalık Programı

 Dünya Engelliler Günü Farkındalık Programı

 Özev Dünya Engelliler Günü Farkındalık Programı

 Hüseyin Nihal Atsız’ı Ölümünün 47. Yılında Anma Programı

 Pakistan Peşaver Şehitlerini Anma Programı

 Cengiz Aytmatov’u Anma Töreni ve Anıta Çelenk Bırakma

 Mehmet Akif Ersoy’u Anma Programı

 Sarıkamış Şehitlerini Anma Programı ve Anıta Karanfil Bırakma

 Atatürk’ün Ankara’ya Gelişi Kutlamaları Sin Sin Ateşi Yakılması
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 Pakistan Peşaver Şehitlerini Anma Programı
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 Atatürk’ün Ankara’ya Gelişi Kutlamaları Sin Sin Ateşi Yakılması
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AÇILIŞ VE ORGANİZASYONLAR 

I. Genel Bilgiler 
 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

PANELLER, KONFERANSLAR, SOHBET VE DİNLETİLER KONFERANS 

 Dünya Kadın Hakları Günü Paneli 

 Sarıkamış Şehitlerini Anma Paneli 

 Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Günü Paneli

 Yüreklerde Akif, Dillerde Hürriyet'' konulu Panel

 Çanakkale'den İstiklale Mehmet Akif'' Konulu Konferans

 Hüseyin Nihal Atsız’ın Hayatının Anlatıldığı Konferans

 1. Uluslararası Türk Kültürü Sempozyumu (3 gün)

 Yörük Türkmen Çalıştayı (Cumhuriyetimizin 100. Yılı ve Milli Mücadele, Yörük ve Türkmenlerin Tarihi, 

Sosyoloji ve Halk Kültürü)

 Sanat Köprüleri Vakfı ile ortaklaşa Sanat Şifadır Gönüllere Panel

SEMİNERLER 

 Yks Öğrencileri Motivasyon Semineri

 Lgs Öğrencileri Motivasyon Semineri (2 kez)

 İşkur İş Kulübü işbirliği ile Kariyer Planlama, İstihdam Becerileri, İş Arama Kanalları, Özgeçmiş Hazırlama, 

Mülakat Teknikleri, Beden Dili ve İletişim konulu semine düzenlenmiştir. (7 kez)

 Epoksi Uygulama Teknikleri Semineri

 Konuşurken ve Düşünürken Kullandığımız Kelimelerin Önemi (Hüseyin Hoşafçı)

 Ünal Güner ile Ankasal Doğum Söyleşisi

 Akıl ve Vahyin Uzlaşmasına Adanmış Bir Ömür Prof. Hasan Onat konulu söyleşi 

 Mehmet Akif Ersoy’u Anma Programı kapsamında Prof. Dr. Gıyasettin Aytaş ile söyleşi 

 Tepebaşı Kurs Merkezi öğrencilerine yönelik motivasyon semineri

NECİP FAZIL SAHNESİ 
 
2022 yılı içerisinde Necip Fazıl Sahnesi’nde 172 adet salon tahsisi gerçekleşmiş, bu programlara 34.456 kişi 
katılmıştır. 

Huzurevinde yaşlılarımıza yönelik Baba Sevgisi adlı tiyatro oyunu sergilenmiştir.

TİYATRO 

GENÇ TİYATRO ATÖLYESİ 
 
Şahika Hanımın Kızları, Giresun’un İçinde, Kadın Hakları Yükseliş, Estağfurullah Mahallesi, Sihirli Orman 
oyunlarının provaları yapılmıştır.

Şahika Hanımın Kızları Oyunu (595 seyirci-3 seans) 

Psikodrama Oyunu (130 seyirci-2 seans)
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 Mehmet Akif Ersoy’u Anma Programı kapsamında Prof. Dr. Gıyasettin Aytaş ile söyleşi 

 Tepebaşı Kurs Merkezi öğrencilerine yönelik motivasyon semineri

NECİP FAZIL SAHNESİ 
 
2022 yılı içerisinde Necip Fazıl Sahnesi’nde 172 adet salon tahsisi gerçekleşmiş, bu programlara 34.456 kişi 
katılmıştır. 

Huzurevinde yaşlılarımıza yönelik Baba Sevgisi adlı tiyatro oyunu sergilenmiştir.
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Kadına Şiddete Hayır Skeç (500 seyirci-2 seans)

Kadın Hakları Yükseliş Oyunu (225 seyirci-1 seans)

Ayrıca atölyelerde;

18-30 yaş Eğitim (15 kişi)

12-14 yaş Eğitim (15 kişi)

15-17 Yaş Eğitim (25 kişi) eğitim almaktadır.

KONSERVATUAR 
 

 Konservatuar Türk Halk Müziği Korosu, Türk Sanat Müziği Korosu, Türk Dünyası Müzik Topluluğu ve Çocuk 

Korosu eğitimleri yapılan yılsonu konser ve gösterileri ile tamamlanmıştır. 

 10 farklı kurs (THM Korosu, TSM Korosu, Çocuk Korosu, Gitar, Bağlama, Ney, Ud, Keman, Kanun ve Halk 

Oyunları) verilmektedir. 

 2021-22 yılı kursiyer sayısı 521 olmuştur.

 2022-2023 yılı kursiyer sayımız 827

 Konservatuvarımız 12 konser düzenlemiştir.

 Konservatuvarımıza başvuran 1.375 kişinin ön kayıtları alınmış, 800 kişinin kaydı yapılmış ve gruplar 

oluşturulmuştur. Buna göre;

 Keman Kursu 70 kişi

 Gitar Kursu 129 kişi

 Ney Kursu 42 kişi

 Bağlama Kursu 118 kişi

 Kanun Kursu 7 kişi

 Ud Kursu 26 kişi

 Türk Sanat Müziği Korosu 88 kişi

 Türk Halk Müziği Korosu 92 kişi

 Çocuk Korosu 55 kişi

 Halk Oyunları 200 kişi

YUNUS EMRE KÜLTÜR MERKEZİ 
 
2022 yılı içerisinde Yunus Emre Kültür Merkezinde gerçekleştirilen 787 farklı program ile 111.500 kişiye 
ulaşılmıştır. 

Büyük salonda 157, Küçük salonda ise 350, 1 No.lu Derslikte 180, 18 No.lu Derslikte 17, 32 No.lu derslikte 51 
ve 31 no.lu derslikte 32 program yapılmıştır.

NEŞET ERTAŞ SANAT VE GÖSTERİ MERKEZİ 
 
2022 yılı içerisinde 109 program gerçekleşen Neşet Ertaş Sanat ve Gösteri Merkezi’nde 81.750 kişiye hizmet 
verilmiştir. 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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FATİH KÜTÜPHANESİ 
 
30.886 kitabı bulunan Fatih Kütüphanesi’nin 3.319 üyesi bulunmaktadır. Kütüphanemizde bulunan kitapların 
KOHA üzerinden aktarım işlemi devam etmektedir. Kütüphanemizde bulunan yararlanılamayacak durumda olan 
eserlerin geri dönüşüme gönderilmesi işlemi sürmektedir. Ayrıca 2022 yılı içerisinde çalışma salonumuzu 52.699 
kişi kullanmıştır.

YÜKSELTEPE MEHMET DOĞAN HALK KÜTÜPHANESİ 
 
Kütüphanemiz 02/04/2021 tarihinde açılmıştır. 2022 yılı içerisinde kütüphanemizde 7.629 adet kitap 
bulunmaktadır. Kütüphanemizin 1.163 üyesi bulunmaktadır. Ayrıca 2022 yılı içerisinde çalışma salonumuzu 
23.628 kişi kullanmıştır.

YÜCEL HACALOĞLU HALK KÜTÜPHANESİ 
 
16/08/2021 tarihinde açılan kütüphanemizde 3.683 kitap bulunmaktadır. 1.032 yeni üyeye sahip olan 
kütüphanemizi 39.702 kişi kullanmıştır.

MEHMET ALİ ŞAHİN HALK KÜTÜPHANESİ 
 
Kütüphanemiz 28/03/2022 tarihinde açılmış olup 5.411 kitap ve 961 üyeye sahiptir. Kütüphanemizi 10.245 kişi 
kullanmıştır.

HÜSEYİN NİHAL ATSIZ HALK KÜTÜPHANESİ 
 
Kütüphanemiz 10/05/2022 tarihinde açılmış olan kütüphanemizin 208 üyesi bulunmaktadır. Kütüphanemizde 
3.500 kitap bulunmaktadır. Kütüphanemizi 2022 yılı içerisinde 3.481 kişi kullanmıştır.

ÖTÜKEN HALK KÜTÜPHANESİ 
 
02/11/2022 tarihinde açılan kütüphanemizin 143 üyesi bulunmaktadır. Kütüphanemizde 3.000 kitap 
bulunmaktadır. Kütüphanemizi 2022 yılı içerisinde 1.728 kişi kullanmıştır.

ŞENAY AYBÜKE HALK KÜTÜPHANESİ 
 
20/09/2022 tarihinde açılan kütüphanemizin 234 üyesi bulunmaktadır. Kütüphanemizde 8.000 kitap 
bulunmaktadır. Kütüphanemizi 2022 yılı içerisinde 6.632 kişi kullanmıştır.

MİLLET KIRAATHANESİ 
 
Millet Kıraathanesi’nde bireysel çalışma masaları bulunmaktadır. Okula giden çocuklarımız günlük ödevlerini 
yaparken, sınavlara hazırlanan gençlerimiz de sessiz bir ortamda çalışma imkânına kavuşmuşlardır. Günlük ulusal 
gazeteleri takip eden vatandaşlarımız aynı zamanda mini kütüphanemizden de faydalanabilmektedir. 2022 yılı 
içerisinde Millet Kıraathanesi’nde 600 kitap bulunmaktadır. Tesisimizden 5.615 kişi yararlanmıştır.

SESLİ KÜTÜPHANE 
 
2022 yılı içerisinde özellikle engelli hemşerilerimizin her koşulda kitap dinleyebilmesi için sesli kütüphanemiz 
hizmete başlamıştır. Hemşerilerimiz aşağıdaki kitaplara sesli kütüphanemiz aracılığı ile erişebilmektedirler;

Yalnız Efe - Ömer Seyfettin

Ağrı Dağı Efsanesi - Yaşar Kemal

Hayata Dön - Gülseren Budayıcıoğlu (Çalışmaları devam ediyor)

Yaprak Dökümü - Reşat Nuri Güntekin
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FATİH KÜTÜPHANESİ 
 
30.886 kitabı bulunan Fatih Kütüphanesi’nin 3.319 üyesi bulunmaktadır. Kütüphanemizde bulunan kitapların 
KOHA üzerinden aktarım işlemi devam etmektedir. Kütüphanemizde bulunan yararlanılamayacak durumda olan 
eserlerin geri dönüşüme gönderilmesi işlemi sürmektedir. Ayrıca 2022 yılı içerisinde çalışma salonumuzu 52.699 
kişi kullanmıştır.

YÜKSELTEPE MEHMET DOĞAN HALK KÜTÜPHANESİ 
 
Kütüphanemiz 02/04/2021 tarihinde açılmıştır. 2022 yılı içerisinde kütüphanemizde 7.629 adet kitap 
bulunmaktadır. Kütüphanemizin 1.163 üyesi bulunmaktadır. Ayrıca 2022 yılı içerisinde çalışma salonumuzu 
23.628 kişi kullanmıştır.

YÜCEL HACALOĞLU HALK KÜTÜPHANESİ 
 
16/08/2021 tarihinde açılan kütüphanemizde 3.683 kitap bulunmaktadır. 1.032 yeni üyeye sahip olan 
kütüphanemizi 39.702 kişi kullanmıştır.

MEHMET ALİ ŞAHİN HALK KÜTÜPHANESİ 
 
Kütüphanemiz 28/03/2022 tarihinde açılmış olup 5.411 kitap ve 961 üyeye sahiptir. Kütüphanemizi 10.245 kişi 
kullanmıştır.

HÜSEYİN NİHAL ATSIZ HALK KÜTÜPHANESİ 
 
Kütüphanemiz 10/05/2022 tarihinde açılmış olan kütüphanemizin 208 üyesi bulunmaktadır. Kütüphanemizde 
3.500 kitap bulunmaktadır. Kütüphanemizi 2022 yılı içerisinde 3.481 kişi kullanmıştır.

ÖTÜKEN HALK KÜTÜPHANESİ 
 
02/11/2022 tarihinde açılan kütüphanemizin 143 üyesi bulunmaktadır. Kütüphanemizde 3.000 kitap 
bulunmaktadır. Kütüphanemizi 2022 yılı içerisinde 1.728 kişi kullanmıştır.

ŞENAY AYBÜKE HALK KÜTÜPHANESİ 
 
20/09/2022 tarihinde açılan kütüphanemizin 234 üyesi bulunmaktadır. Kütüphanemizde 8.000 kitap 
bulunmaktadır. Kütüphanemizi 2022 yılı içerisinde 6.632 kişi kullanmıştır.

MİLLET KIRAATHANESİ 
 
Millet Kıraathanesi’nde bireysel çalışma masaları bulunmaktadır. Okula giden çocuklarımız günlük ödevlerini 
yaparken, sınavlara hazırlanan gençlerimiz de sessiz bir ortamda çalışma imkânına kavuşmuşlardır. Günlük ulusal 
gazeteleri takip eden vatandaşlarımız aynı zamanda mini kütüphanemizden de faydalanabilmektedir. 2022 yılı 
içerisinde Millet Kıraathanesi’nde 600 kitap bulunmaktadır. Tesisimizden 5.615 kişi yararlanmıştır.

SESLİ KÜTÜPHANE 
 
2022 yılı içerisinde özellikle engelli hemşerilerimizin her koşulda kitap dinleyebilmesi için sesli kütüphanemiz 
hizmete başlamıştır. Hemşerilerimiz aşağıdaki kitaplara sesli kütüphanemiz aracılığı ile erişebilmektedirler;

Yalnız Efe - Ömer Seyfettin

Ağrı Dağı Efsanesi - Yaşar Kemal

Hayata Dön - Gülseren Budayıcıoğlu (Çalışmaları devam ediyor)

Yaprak Dökümü - Reşat Nuri Güntekin
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Leyla ile Mecnun - Nizâmî-i Gencevî

Kürk Mantolu Madonna - Sabahattin Ali (Çalışmaları devam ediyor)

Küçük Prens - Antoine de Saint-Exupery

Köroğlu Destanı (Türk Edebiyatı) - Yetişkinlere Yönelik

İnsan Ne İle Yaşar – Tolstoy

Cimri - Hasan Ali Yücel Klasikleri

Gulyabani - Hüseyin Rahmi Gürpınar

Dede Korkut Hikayeleri - Tüm Bölümler

Mustafa Kemal Atatürk – Nutuk

Bilinmeyen Bir Kadının Mektubu - Stefan Zweig

Çalıkuşu - Reşat Nuri Güntekin

Köroğlu Destanı (Türk Edebiyatı) - Çocuklara Yönelik

Kerem ile Aslı (Türk Klasikleri)

RAMAZAN ETKİNLİKLERİ  
 
2022 ramazan etkinlikleri aşağıdaki gibidir;
2 NİSAN
Semazen Gösterisi
Azerin Konseri
3 NİSAN
Gökhan Ay Konseri
4 NİSAN
Yarışma
Tasavvuf Müziği Dinletisi
Ortaoyunu Meddah
Cüneyt Özgür Konseri
5 NİSAN
Hacivat Karagöz Gösterisi
İlahi Dinletisi
Ödüllü Yarışma
Nurettin Gürdal Konseri
6 NİSAN
Pandomim Şov-Kukla Gösterisi
Türk halk Müziği Dinletisi
Ortaoyunu Meddah
Vedat Kaplan Yurdakul Konseri
7 NİSAN
Yarışma
Türk halk Müziği Dinletisi
Ortaoyunu Meddah
İsmail Coşkun Konseri ve Semazen Gösterisi
8 NİSAN
Gölge Oyunu
İlahi Dinletisi

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

Aşık ile Maşuk
Ankara Kulübü Derneği Seğmen Gösterisi ve Türk Sanat Müziği Konseri
9 NİSAN
İnteraktif Şov
Tasavvuf Faslı
Dini Sohbet
Kars-Ardahan-Iğdır Dernekler Federasyonu Aşıklar Programı
10 NİSAN
Hacivat Karagöz Gösterisi
İlahi Dinletisi
Ateş Şov-Şiir Dinletisi
Cem-Çiğdem Gürdal Konseri
11 NİSAN
Çocuk Şarkıları ve Ödüllü Yarışma
Türk Müziği Dinletisi
Aşık ile Maşuk
Mustafa Şahan Konseri
12 NİSAN
Tasavvuf Müziği
Hacivat ile Karagöz
Serhat Soylu Konseri
13 NİSAN
Orta Oyunu Meddah
Fasıl
Nurullah Akçayır Konseri
14 NİSAN
Çocuklara Yönelik Ödüllü Yarışma
Gölge Oyunu
Oyun Havaları
Ankara Sinoplu Dernekler Federasyonu Davul Zurna Gösterisi
15 NİSAN
Çocuk ve Yetişkinler İçin Ödüllü Yarışmalar
Tasavvuf Müziği
ESAV (Erzurum Dernekler Federasyonu) Bar Ekibi, Aşıklar Beyzade Arslan, Ali Oltulu, THM Konseri (Semra 
Algül Oflaz, Selami Durmuş, Gülay Elebağ, Enis Acar)
16 NİSAN
Sazlarla Türk Sanat Müziği
Aşuk İle Maşuk
"KAR-DER Federasyonu Hasan Murat Bayrak Konseri, Karadeniz Halk Dansları 
17 NİSAN
Kukla ve Palyaço Gösterisi
Sazlarla Türk Halk Müziği
Kırşehirli Dernekler Federasyonu THM Konseri Abdallar, Mesut Öteyüz, Ramazan Öteyüz.
18 NİSAN
Hacivat Karagöz
Fasıl
Nevşehir Dernekler Federasyonu THM Konseri Mesut Öteyüz, Ramazan Öteyüz
19 NİSAN
Orta Oyunu Meddah
Sazlarla Türk Sanat Müziği
Keçiören Çorumlular Derneği
20 NİSAN
Sazlarla Türk Sanat Müziği
Ödüllü Yarışmalar
Kubilay Dökmetaş Konseri
21 NİSAN
Tasavvufi Şiirler
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Aşık ile Maşuk
Ankara Kulübü Derneği Seğmen Gösterisi ve Türk Sanat Müziği Konseri
9 NİSAN
İnteraktif Şov
Tasavvuf Faslı
Dini Sohbet
Kars-Ardahan-Iğdır Dernekler Federasyonu Aşıklar Programı
10 NİSAN
Hacivat Karagöz Gösterisi
İlahi Dinletisi
Ateş Şov-Şiir Dinletisi
Cem-Çiğdem Gürdal Konseri
11 NİSAN
Çocuk Şarkıları ve Ödüllü Yarışma
Türk Müziği Dinletisi
Aşık ile Maşuk
Mustafa Şahan Konseri
12 NİSAN
Tasavvuf Müziği
Hacivat ile Karagöz
Serhat Soylu Konseri
13 NİSAN
Orta Oyunu Meddah
Fasıl
Nurullah Akçayır Konseri
14 NİSAN
Çocuklara Yönelik Ödüllü Yarışma
Gölge Oyunu
Oyun Havaları
Ankara Sinoplu Dernekler Federasyonu Davul Zurna Gösterisi
15 NİSAN
Çocuk ve Yetişkinler İçin Ödüllü Yarışmalar
Tasavvuf Müziği
ESAV (Erzurum Dernekler Federasyonu) Bar Ekibi, Aşıklar Beyzade Arslan, Ali Oltulu, THM Konseri (Semra 
Algül Oflaz, Selami Durmuş, Gülay Elebağ, Enis Acar)
16 NİSAN
Sazlarla Türk Sanat Müziği
Aşuk İle Maşuk
"KAR-DER Federasyonu Hasan Murat Bayrak Konseri, Karadeniz Halk Dansları 
17 NİSAN
Kukla ve Palyaço Gösterisi
Sazlarla Türk Halk Müziği
Kırşehirli Dernekler Federasyonu THM Konseri Abdallar, Mesut Öteyüz, Ramazan Öteyüz.
18 NİSAN
Hacivat Karagöz
Fasıl
Nevşehir Dernekler Federasyonu THM Konseri Mesut Öteyüz, Ramazan Öteyüz
19 NİSAN
Orta Oyunu Meddah
Sazlarla Türk Sanat Müziği
Keçiören Çorumlular Derneği
20 NİSAN
Sazlarla Türk Sanat Müziği
Ödüllü Yarışmalar
Kubilay Dökmetaş Konseri
21 NİSAN
Tasavvufi Şiirler
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Aşuk İle Maşuk
Sazlarla Türk Halk Müziği
"Erzincan Dernekler Federasyonu THM Konseri Fehmi Aydan, Turan Yılmaz (Halk Oyunları ekibi ile), Ahmet 
Murat Atalay
22 NİSAN
Ödüllü Yarışma
İlahiler
Çankırı Dernekler Federasyonu Yaren Ekibi Gösterisi
23 NİSAN
Kukla ve Palyaço Gösterisi
Başkent Yıldızlar Korosu
Dünya Yozgatlılar Konfederasyonu THM Konseri Mahmut Yıldız, Kadir Çapanoğlu, Hasan Çağan, Haydar 
Kemençe
24 NİSAN
Hacivat Karagöz
Sazlarla Türk Sanat Müziği
Elazığlılar Dernekler Birliği Federasyonu THM Konseri Hasan Öztürk, Ahmet Denli
25 NİSAN
Aşık İle Maşuk Gösterisi
Ödüllü Yarışmalar
Sazlarla Türk Sanat Müziği
Bolu Federasyonu
İlahi Konser (Semazen eşliğinde)
26 NİSAN
Ortaoyunu Meddah Gösterisi
Palyaço Gösterisi
Kırıkkaleliler Gecesi Aşık Sondur Taştan
27 NİSAN
Gölge Oyunu
Ödüllü Yarışma
Hz. Mevlana Ve Şems-i Tebrizi Buluşma Ve Veda
Kadir Gecesine Özel Kuran-I Kerim Tilaveti
İsmail Coşkun ve İlahi Grubu Semazen Gösterisi
28 NİSAN
Hacivat Karagöz Gölge Oyunu
Sazlarla Türk Sanat Müziği
Emine Koç Konseri
29 NİSAN
Meddah Ve Palyaço Gösterisi
Serhat Özkan ve Grubu
Elif Özer Konseri
30 NİSAN
Yarışma
Gökhan Ay Konseri
Birleşen Yürekler Derneği Avrasya THM Korosu Konseri
TSM Korosu Konseri
Türk Edebiyatından Şiirler
01 MAYIS
Kukla Gösterisi
Nihal Ulucan THM Konseri
Bahadır Özüşen TSM Konseri
Ramazan Ayı boyunca 53 konser, 35 gösteri, 12 yarışma ve 5 adet söyleşi-dinleti programı yapılmıştır.

KEÇİKOOP 
 
“Keçiören Sanat ve Meslek Edindirme Kursları (KEÇMEK) öğrencilerimiz tarafından üretilen el emeği ürünlerin 
ve belediyemiz tarafından üretilen temizlik ve gıda malzemelerinin satışının yapılacağı e-ticaret platformumuz 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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KEÇİKOOP hizmete başladı. Vatandaşlarımız yine bu platform üzerinden hiçbir ücret ödemeden evlerinde 
ürettikleri ürünleri satabiliyorlar. Belediyemizin ürettiği el işi ve temizlik ürünlerinin satışından herhangi bir kâr 
amacı güdülmeden tüketiciye aracısız olarak sunuluyor. 2022 yılı içerisinde KEÇİKOOP web sitesine; 

Girilen Ürün Sayısı : 388
Keçikoop Ürün Sayısı : 121
Benim Üreticim Ürün Sayısı : 267
Satış Sayıları;
Satış Sayısı : 658
Keçikoop Satış Sayısı : 463
Benim Üreticim Satış Sayısı : 195

GÜL KREŞ ADASI GÜNDÜZ BAKIMEVİ 
 
Gül Kreş Adası Gündüz Bakımevi’nde 2021-2022 eğitim öğretim döneminde 10 adet sınıfta 170 öğrencimize 
hizmet verilmiş ve çocuklarımız Haziran ayı itibarı ile mezun olmuşlardır.

Akıl Oyunları
Masal ve Çocuk Edebiyatı
İngilizce
Değerler Eğitimi
Oyun ve Hareket adlı branş dersleri verilmektedir.

Gül Kreş Adası Gündüz Bakımevi’nde çocuklarımızın sabah, öğle ve akşam yemekleri belediyemiz tarafından 
karşılanmaktadır. 

Bakımevimizde tavuk, horoz ve tavşanlardan oluşan minik bir hayvanat bahçesi bulunmaktadır. Hayvanların 
ihtiyaçları öğretmenlerimiz gözetiminde çocuklarımız tarafından karşılanmaktadır.

Kreşimizde 2022-2023 eğitim döneminde 14 sınıfta toplam 250 çocuğumuza hizmet verilmektedir.

GÜLÜCÜK KREŞ 
 
Kreşimizde 48-70 ay yaş aralığında 36 çocuğumuza hizmet verilmektedir. Kreşimizde 2 adet sınıfımız 
bulunmaktadır.

Çocuk Kitapları Haftası Etkinliği yapılmıştır.

10 Kasım etkinliği yapılmıştır.

Fidan dikimi etkinliği yapılmıştır.

Ağız ve Diş sağlığı etkinliği yapılmıştır.

Öğretmenler Günü etkinliği yapıldı.

Yerli Malı Haftası etkinliği yapıldı.

GÜLDESTE OYUN MERKEZİ 
 
Güldeste Oyun Merkezi 23 Şubat 2021 tarihinde açılmıştır. Güldeste Oyun Merkezi 48-72 ay yaş aralığında (4-6
yaş) çocuklarımıza hizmet vermektedir. 2022 yılı içerisinde 2.469 çocuğumuz merkezimizden yararlanmıştır. 
Güldeste Oyun Merkezi 09.00-12.00 - 13.00-16.00 saatleri arasında hizmet vermektedir.

Güldeste oyun merkezinin amacı; 
 
Çeşitli nedenlerle kreşe ya da anaokuluna gidemeyen, yaşıtlarıyla vakit geçirme fırsatı bulamayan 4-6 yaş grubu 
çocukların ücretsiz olarak Oyun Odaları etkinlikleriyle okul öncesi eğitim programlarına katılımlarını sağlamak,
Okul öncesi eğitim ile sosyal, duygusal, fiziksel ve zihinsel birçok beceri kazanmasını sağlamak,
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Çocukların yaratıcı yönlerini, ilgi ve isteklerini ortaya çıkarmak,

Özellikle ev kadınlarının alışveriş, fatura yatırma gibi işlerini halledebileceği sürede, çocukların yaşıtları ve 
öğretmenleri ile birlikte daha verimli zaman geçirmelerini sağlamak,

Gerektiğinde ailelerin belirttiği ya da sınıf içinde gözlemlenen sorunlar konusunda yardımcı olmak, çocukların 
ilgi ve yetenekleri konusunda aileye rehberlik etmek,

Çocukların ailesine çevresine ve yaşadığı bölgeye ilgisini ve duyarlılığını arttırmaya yönelik faaliyetler yürütmek.
Hem çocukların hem bakımlarını üstlenen kişilerin sosyal, kültürel ve eğitsel anlamda gelişimlerine katkıda 
bulunmaktır.

YUNUS EMRE KÜLTÜR MERKEZİ ÇOCUK EĞİTİM MERKEZİ 
 
2021-2022 eğitim öğretim yılı 1. Döneminde Çocuk Eğitim Merkezi’nde açılan atölyeler;

 Robotik Kodlama

 Akıl Oyunları

 Okul Öncesi

 Tasarım Ahşap

 Jimnastik

 Masal ve Oyun

 Kick Box

 Taekwondo

 Hızlı Okuma Teknikleridir.

2021-2022 eğitim öğretim yılı 1. Dönem Eylül ayında Çocuk Eğitim Merkezine devam eden 915 öğrencimiz 
atölyelerini tamamlayarak mezun olmuştur ve 619 öğrencimiz katılım belgesi almıştır.

Kış okulunda 30 çocuğumuz eğitim görmüştür.

2022 yılı yaz okuluna 240 çocuğumuz devam etmiştir.

C vitamini şenliği, 18 Mart Çanakkale Zaferi, Yaşlılara Saygı Haftası, Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı, 
Anneler gününe özel Anne Çocuk Atölyesi düzenlendi, Dünya Satranç Günü, Ağız ve Diş Sağlığı Haftası Diş 
Taraması yapıldı, Tutum Yatırım ve Yerli Malı Haftası kutlandı, bahar mevsimine özel park-doğa yürüyüşleri 
düzenlendi. 

31 Ocak-4 Şubat 2022 2. Dönem kayıtları alındı: 115 grup yapılarak atölyeler açıldı, 1.050 öğrencimiz atölyelere 
katılmış ve 1.000 tanesi sertifika almıştır.

Eylül 2022 1. dönem kayıtları alınmıştır. 10 branşta toplam öğrenci sayısı: 1.164 olmuştur.

170 adet yapılandırılmış veli görüşmesi yapılmıştır. 

2022-23 eğitim öğretim yılı atölyeleri;

Robotik Kodlama

Okul Öncesi

Oyun Atölyesi

Akıl Oyunları

I. Genel Bilgiler 
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• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Tasarım ve Ahşap

Jimnastik

Kick Box

Taekwondo

İngilizce

Hızlı Okuma ve Hafıza Teknikleri

2022 yılı içerisinde toplam 3.399 öğrencimiz merkezimizden yararlanmıştır.

MEHMET ALİ ŞAHİN KÜLTÜR MERKEZİ ÇOCUK EĞİTİM MERKEZİ 
 
2022 Şubat Mayıs ayları arasında Çocuk Eğitim Merkezi 2. Dönem yaklaşık 200 öğrenciye eğitim verilmiştir.

İngilizce 50 kişi

Akıl oyunları 35 kişi,

Jimnastik 60 kişi,

Masal ve çocuk edebiyatı 18 kişi

Okul öncesi haftada 2 yarım gün ve Cuma tek gün şeklinde 40 kişi eğitim almıştır.

Ekim 2022 tarihinde on-line kayıt ile yaklaşık 190 öğrenci kaydı gerçekleştirilmiş ve eğitime başlanmıştır.

Akıl oyunları 37 kişi

İngilizce 97 kişi

Okulöncesi 45 kişi ile eğitime devam edilmektedir.

PROF. DR. TUNÇALP ÖZGEN TEKNOLOJİ MERKEZİ (TEKNOMER) 

10 Ekim 2022 de açılan merkez bugüne kadar toplam ziyaretçi sayısı 7.733’tür. Deneyimleme alanlarımızdan 
faydalanan vatandaşlarımızın sayıları ise VR: 576 Kişi, Simülasyon: 675 Kişi, XBOX: 330 Kişi, PES: 435 Kişi, 
Ses ve Müzik Stüdyosu: 537 Kişi, Greeenbox: 361 Kişi, Espor: 1.856 Kişi, Ön Kuluçka Ve Proje Salonu:92 
Kişidir. Dijital mecralar için 124 grafik tasarım ve 49 Video kurgusu yapılmıştır. Merkeze ait web sitesi ve sosyal 
mesya mecraları için 182 Banner ve 95 slider tasarımı, 75 adet video içerik hazırlanmıştır. 

50.000 TL ödül havuzlu Espor turnuvası ve 100.000 TL ödül havuzlu Robot yarışması düzenlenmiştir. Merkezin 
tanıtımı ve bilgilendirmeleri kapsamında merkezimizde 11 okul ağırlanmış, tanıtım kapsamında Keçiören ve 
Ankara genelinde 103 okul ziyaret edilmiştir. 

Espor Turnuvası için 1.Ön elemeye 350 kişi 62 takım, 2. Ön elemeye 300 kişi 50 takım toplam 650 kişi, 
Teknofest’e Tam Destek kapsamında 4 projenin ön görüşmesi yapılmıştır. Çizgi İzleyen robot yarışması için 180 
başvuru alınmıştır.

Prof. Dr. Tunçalp Özgen Teknoloji Merkezinde ücretsiz olarak verilen HTML5, CSS3, PHP ve Bootstrap Studio 
ile Web Tasarım Kursuna 12, Dijital Pazarlama ve Sosyal Medya Uzmanlığı Eğitimine 55, App Inventor, Java 
Bridge ve Android Studio ile Mobil Yazılım Geliştiriciliğine 12, C# ve Unity ile 3D(3-Boyutlu) Dijital Oyun 
Tasarım Kursuna 12, 3Ds Max Eğitimi SketchUp Modelleme ve Tasarım Kursuna 12 kişi katılım sağlamaştır. 
Ayrıca Teknomer ve SBÜ Tekmer Eğitim Programlarımız girişimcilik eğitimi proje fikri geliştirme, Tübitak bilim 
ve toplum destekleri, Tübitak öğrenci proje destekleri, ar-ge projeleri yazma, proje sunum ve etkili konuşma, 
kadın girişimciler için e-ticaret eğitimleri gerçekleştirilmiştir. Teknogirişim, girişimci adaylar için devlet teşvik 
ve destekleri, dijital varlıklar ve yatırım araçları ile güncel teknolojiler (fsmh) fikri ve sınai mülkiyet hakları, 
tasarımsal düşünme, proje döngü yönetimi (pcm) eğitimleri ise planlanan takvime göre gerçekleşecektir.
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 
Prof. Dr. Tunçalp Özgen Teknoloji Merkezi (TEKNOMER) Açılış Töreni 

EMEKLİLER PLATFORMU 
 
Emekliler Platformu 27/12/2019 tarihli genelge ile müdürlüğümüze bağlanmış olup 2022 yılı içerisinde 2.173 kişi 
tesisimizden yararlanmıştır. Emekliler platformunun üye sayısı 1.888 kişidir.

ÖĞRENCİ BURSLARI 
 
2021-2022 yılı eğitim öğretim yılı içerisinde:

Ocak Ayı; 79,
Şubat Ayı; 124
Mart Ayı; 126
Nisan Ayı; 126
Mayıs Ayı; 129
Haziran Ayı; 129 üniversite öğrencisine aylık 600 TL. Burs verilmiştir.

2022-2023 yılı eğitim öğretim yılı içerisinde ise;
Ekim Ayı; 115
Kasım Ayı; 115
Aralık; 115 üniversite öğrencisine aylık 750 TL. Burs verilmiştir.

KEÇİÖREN BELEDİYESİ ETNOGRAFYA MÜZESİ 
 
Keçiören Belediyesi Etnografya Müzesi’ni 2022 yılı içerisinde 43.338 kişi ziyaret etmiştir. 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ ŞEHİR GEZİLERİ 
 
2022 yılı içerisinde 164 öğrencimiz Çanakkale iline konaklamalı olarak götürülmüştür.

YKS-LGS ALANINDA EĞİTİM VİDEOLARI ÇEKİMİ (TBB İLE YAPILAN PROJE KAPSAMINDA)  
 
26.05.2022 ile 24.09.2022 tarihleri arasında;

1. Toplamda 29 öğretmen çekim programında görev almış ve 18 farklı branşta kayıt yapılmıştır. 

2. Müfredat ve ortak konular haricinde kurgu sonrası 606 adet eğitim videosu oluşmuştur.

I. Genel Bilgiler 
 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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3. Kurgu öncesi toplamda 1108 video olmak üzere 19.260 dakikalık çekim yapılmıştır.

4. Videoların kurgu sonrası yayın toplam süresi 14.530 dakika 54 saniyedir. (242 saat 10 dakika)

5. Çekime konu olan müfredat 254 farklı üniteden oluşup, 427 adet alt konu içermektedir.

6. Belediyeler Birliğinin ulaşması için kullanılan VİMEO adlı platforma 252 adet video yüklenmiştir.

Videoların tamamı kurgu sırasında gözden kaçabilecek hatalar olması nedeniyle izlenerek sisteme 
yüklenmiştir.

1. AYT MATEMATİK 10.   TYT MATEMATİK

2. BİYOLOJİ 11.   COĞRAFYA

3. DİN KÜLTÜRÜ 12.   EDEBİYAT

4. FELSEFE 13.   FEN BİLİMLERİ

5. FİZİK 14.   GEOMETRİ

6. İNGİLİZCE 15.   İNKILAP TARİHİ

7. KİMYA 16.   MATEMATİK

8. PSİKOLOJİ 17.   SOSYOLOJİ

9. TARİH 18.   TÜRKÇE
 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ ANAOKULU GEZİLERİ 
 
Toplam 86 adet anaokuluna Keçiören’i Tanıtma gezisi düzenlenmiştir.

VATANDAŞLARDAN GELEN TALEP ve SORULAR 
 
Vatandaşlarımız tarafından çeşitli iletişim yolları ile iletilen 2.510 talep ve soru cevaplandırılmıştır.

TEKNİK DESTEKLER 

 2022 yılı içerisinde 4.117 adet bayrak ve 11.885 adet kitabın dağıtımı yapılmıştır.

KİTAP, KIRTASİYE V.B. ALIMLARI 
 

 52 kalemde (1.354 metre ve 840 adet) bayrak alınmıştır

 1.050 adet dergi ve kitap alımı yapılmıştır.

 193 kalem 3000 adet okul kitabı alımı yapılmıştır

 Özev’e verilmek üzere 10 kalemde (300 kupa, 200 keçe, 5 keçe kesme aparatı, 500 anahtarlık klipsi, 170 tespih 

malzemesi, 30 örgü ipi, 25 makrome ipi, 1 kupa basım makinası) kırtasiye alımı yapılmıştır

 Birimlerimize dağıtılmak üzere 37 kalem muhtelif kırtasiye malzemesi alımı yapılmıştır,

 Birimlerimize dağıtılmak üzere 19 kalemde muhtelif temizlik malzemesi alımı yapılmıştır.

 100 Adet Atsız- Türkçülüğün Mistik Önderi kitabı alınmıştır.

 1.000 adet İstiklal Marşımızı Anlamak adlı kitap alımı yapılmıştır.

 350 adet dergi alımı yapılmıştır.

 160 adet Abdürrahim Karakoç Şairin Haberci Olarak Portresi adlı kitap alımı yapılmıştır.
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 2022 yılı içerisinde 4.117 adet bayrak ve 11.885 adet kitabın dağıtımı yapılmıştır.

KİTAP, KIRTASİYE V.B. ALIMLARI 
 

 52 kalemde (1.354 metre ve 840 adet) bayrak alınmıştır

 1.050 adet dergi ve kitap alımı yapılmıştır.

 193 kalem 3000 adet okul kitabı alımı yapılmıştır

 Özev’e verilmek üzere 10 kalemde (300 kupa, 200 keçe, 5 keçe kesme aparatı, 500 anahtarlık klipsi, 170 tespih 

malzemesi, 30 örgü ipi, 25 makrome ipi, 1 kupa basım makinası) kırtasiye alımı yapılmıştır

 Birimlerimize dağıtılmak üzere 37 kalem muhtelif kırtasiye malzemesi alımı yapılmıştır,
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 100 Adet Atsız- Türkçülüğün Mistik Önderi kitabı alınmıştır.

 1.000 adet İstiklal Marşımızı Anlamak adlı kitap alımı yapılmıştır.
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 160 adet Abdürrahim Karakoç Şairin Haberci Olarak Portresi adlı kitap alımı yapılmıştır.

 
 

 100 adet dergi alımı yapılmıştır.

 ÇEM yaz mutfak atölyesi için malzeme alımı yapılmıştır.

 275 kalemde 668 adet kitap alımı yapılmıştır.

 YKS e-Öğrenme Sistemi için 3 kalem donanım malzemesi (notebook-tablet-ses mikseri) alımı yapılmıştır.

 1 adet otağ çadırı

 7 adet kıl çadır

 500 adet keyfiye alımı yapılmıştır.

 500 adet sünnet kıyafeti alınmıştır.

 2.100 metre sıralı bayrak alınmıştır.

 59 adet farklı ölçülerde bayrak alınmıştır.

 105 m2 protokol halısı alınmıştır.

 250 adet dergi alınmıştır.

 Örümcek Truss ve Sahne Platformu alınmıştır.

 200 adet dergi alımı yapılmıştır.

 5 adet dikiş makinesi, 1 adet ütü, 1 adet ütü masası ve 1 adet kesim masası Halk Eğitim Merkezine bağışlanmıştır.

 300 adet Türk Yurdu Dergisi alımı yapılmıştır.

 15 adet barkod okuyucu alınmıştır.

 17 kalem ses sistemi ve malzemeleri alımı yapılmıştır.

 40 kalem kuaförlük malzemesi alımı yapılmıştır.

 1 adet vücut analiz cihazı alınmıştır.

 1 adet boy ölçer alınmıştır.

 5 adet 4x6, 8 adet 6x9, 4 adet 10x15, 3 adet 12x8, 400 metre 50x70 Türk Bayrağı alınmıştır.

 10 top ikili naylon ip, 5 top slikon ip ve 2 top kalın ip alınmıştır.

 100 adet Türk Yurdu dergisi alımı yapılmıştır.

 250 adet dergi alımı yapılmıştır.

 500 adet dergi alımı yapılmıştır.

 327 adet kitap alımı yapılmıştır.

 53 adet boyama örtüsü alımı yapılmıştır.

 102 kalem 214 adet Keçmek mutfak atölyesi ve epoksi malzemesi alınmıştır.

 Gülücük Kreşe yazar kasa ve pos cihazı alınmıştır.

 Keçmek giyim atölyesine 6 kalem 22 adet ütü masası ve örtüsü alınmıştır.

 60 adet tatami alınmıştır.

 6 adet akıl oyunu alınmıştır.

 8 kalem 3.030 adet ve 450 metre bayrak alımı yapılmıştır.

 250 adet dergi Yörtürk Dergisi alımı yapılmıştır.

 6 kalemde 196 adet tabldot, çatal, kaşık ve sefertası alımı yapılmıştır.

 52 Kalem 8.910 adet YKS-LGS Kaynak kitabı alınmıştır.

 16 adet Robotik Kodlama Seti alınmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 29 kalem 5.285 adet temizlik malzemesi alınmıştır.

 11 kalemde 77 adet e-spor Gençlik Kupası hediyesi alınmıştır.

 310 metre kumaş alınmıştır.

 250 adet Yörtürk dergisi alınmıştır.

 94 kalem 470 adet ortaokul kütüphanesi için kitap alımı yapılmıştır.

 20 takım seğmen bacı eren kıyafeti alınmıştır.

 300 adet Türk Yurdu dergisi alınmıştır.

 Sergi salonumuza 40 metrelik bariyer alınmıştır.

SÜNNET 
 

 Online başvuru ile sünnet kayıtları alınmıştır.

 Sünnet kayıtları 25 Mayıs 2022 tarihinde sonlanmış ve 1.900 adet sünnet kıyafeti alımı yapılmıştır.

DIŞ İLİŞKİLER FAALİYETLERİ 
 
Dış İlişkiler birimi 2022 yılı içerisinde çeşitli programlar organize etmiş, belediyemize gelen heyetlere 
mihmandarlık yapmış ve birçok elçiliğe ziyarette bulunmuştur. 

2022 yılı içerisinde;

 Türkmen Şehitlerini Anma Töreni

 Azerin ve Türk Dünyası Müzik Topluluğu Konseri

 Hocalı Soykırımı Anma Programı

 Nevruz Bayramı

 Kırgız Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi ve Yüksek Mahkeme Başkanı Tarafından Manas Heykeli Ziyareti

 Tevfik İleri Anadolu İmam Hatip Lisesi ve Kırgızistan İşenalı Arabaev Teoloji Koleji öğrencileri kardeş okul 

projesi kapsamında bir araya geldiler ve Er Manas Heykeli ziyaretini gerçekleştirdiler.

 Kazakistan Cumhuriyeti Sendikalar Federasyonu’nun katılımı ile iftar yemeği organize edildi.

 Kırgızistan Cumhuriyeti İçişleri Bakanı ve Kırgızistan Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Er Manas Heykelini 

ziyaret ettiler.

 Azerbaycan Cumhuriyeti Büyükelçiliği’nin 28 Mayıs Azerbaycan Cumhuriyeti Bağımsızlık Günleri temalı Milli 

Bayramı ve Silahlı Kuvvetler Bayramı resepsiyonuna katılım sağlandı.

 Kırgız Cumhuriyeti Sayıştay Başkanı ve Kırgız Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Er Manas Heykelini ziyaret 

ettiler.

 Kırgız Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi, Kırgızistan Dışişleri, Savunma, Güvenlik ve Göç Komisyonu Başkanı 

Er Manas Heykelini ziyaret ettiler.

 Kırgız Cumhuriyeti Büyükelçisi Sn. Kubanıçbek Ömüraliyev, Kırgız Cumhuriyeti Güvenlik Kurulu Daire Bşk. 

Sn. Rısbek Abdisatarov ve beraberindeki heyetin Er Manas Heykeline Resmi Ziyareti

 Kerkük Katliamı / Türkmen Şehitlerini Anma Programı

 Bosna Hersek Srebrenitsa Soykırımı Şehitlerini Anma Programı
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 Azerbaycan Cumhuriyeti Büyükelçiliği’nin 28 Mayıs Azerbaycan Cumhuriyeti Bağımsızlık Günleri temalı Milli 

Bayramı ve Silahlı Kuvvetler Bayramı resepsiyonuna katılım sağlandı.

 Kırgız Cumhuriyeti Sayıştay Başkanı ve Kırgız Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Er Manas Heykelini ziyaret 

ettiler.

 Kırgız Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi, Kırgızistan Dışişleri, Savunma, Güvenlik ve Göç Komisyonu Başkanı 

Er Manas Heykelini ziyaret ettiler.

 Kırgız Cumhuriyeti Büyükelçisi Sn. Kubanıçbek Ömüraliyev, Kırgız Cumhuriyeti Güvenlik Kurulu Daire Bşk. 
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 AB Öğrencileri Harikalar Diyarında Projesi kapsamında Ülkemizden ve Yurtdışı Ülkelerden (Bulgaristan, İtalya 

ve Slovenya) Öğretmen ve Öğrencilerin Katılımıyla Oluşturulan Heyetin Resmi Makam Ziyareti ve Keçiören 

Gezi Etkinliği

 Irak Türkmen Kuran ve İlahi Okuyucuları Derneği Resmi Makam Ziyareti

 Kırgız Cumhuriyeti Dış İşleri Bakanı Sn. Ceenbek Kulubaev ve beraberindeki Kırgız heyetin, Manas Heykeline 

Resmi Ziyaretleri

 Kırgız Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Sn. Kubanıçbek ÖMÜRALİYEV & KUTBİLİM Araştırma, Kültür ve 

Dayanışma Derneği'nin Estergon Kültür Merkezi Resmi Ziyareti

 Azerbaycan, Afganistan, Kazakistan, Kırgızistan, Pakistan ve Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetlerine özgü 

geleneksel eserlerinin sergilendiği Estergon Türk Kültür Merkezi' nde; gubari, minyatür, tezhip ve çini, ebru, tuğra 

ve hat, Türk el dokumacılığı ve el nakışı, deri işleme atölyeleri ve Keçikoop Satış ofisi'nin açılışı yapıldı.

 Keçiören Yörük Türkmen Şenliği ve Yörük Türkmen Çalıştayı Programı

 Kazak Şair ve Sporcu Yernat Melsoğlu'nu Abay İbrahim Kunanbay Parkında Resmi Karşılama Töreni

 Pakistan Peşaver Şehitlerini Anma Programı

 Cengiz Aytmatov'u Anma Töreni

2022 yılı içerisinde 12 adet yurt içi belediye ve 1 adet yurt dışı belediye ile Kardeş Şehir Protokolü imzalanmıştır.

 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 
 

Mali Hizmetler Müdürlüğümüz, 2022 yılı içerisinde 5018 sayılı Kamu Mali Bütçe Kontrol Kanunu, 
5393 sayılı Belediye Kanunu, 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu,  1319 sayılı Emlak Vergisi 
Kanunu, 213 sayılı Vergi Usul Kanunu, 6085 sayılı Sayıştay Kanunu, 6245 sayılı Harcırah Kanunu, 
6361 sayılı Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Şirketleri Kanunu, 6107 sayılı İller Bankası 
Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale ile 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu ve 5216 sayılı 
Büyükşehir Belediye Kanunu,  2886 sayılı Devlet İhale Kanunu ve Belediyeleri ilgilendiren diğer 
kanunlar çerçevesinde iş ve işlemlerini yürütmüştür. Müdürlüğümüzün 2022 yılı genel faaliyetlerine 
esas bilgiler aşağıda belirtildiği şekilde gerçekleşmiştir.

TAHSİLAT İŞLEMLERİ  

2022 yılı içerisinde Müdürlüğümüze bağlı Tahsilat Servisince Mükelleflerimizin iş ve işlemleri ile vergi 
resim harç ödemelerine ait tahsilat işlemleri, Belediyemize ait Merkez Binamız, Bağlum Semti Tahsilat 
Şubemiz, İlçemizde bulunan 44 adet semt pazarımızda ve yine Belediyemize ait 6 adet tesisimizde icra 
edilmiştir. Tahsilat işlemleri ile ilgili olarak 2022 yılsonu itibariyle Belediyemize müracaat edip işlem 
yaptıran mükellef sayılarına ait bilgiler aşağıdaki tabloda açıklanmıştır.

MÜKELLEFLERİMİZİN ÖDEME TÜRLERİ MÜKELLEF SAYISI 
Belediyeye nakit ödeme yapan mükellef sayısı; 113.844
Visa ile ödeme yapan mükellef sayısı; 58.332
Şube tahsilatı ile (On-Line); 11.876
Sanal Pos ile 117.337
PTT tahsilatı ile 705
Banka tahsilatı(EFT); 4.777
Düzeltme (Mahsup) veznesi ile 1.434
Hizmet verilen toplam mükellef sayısı: 308.305

I. Genel Bilgiler 
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TAHAKKUK İŞLEMLERİ 
 
2022 yılı içerisinde Mali Hizmetler Müdürlüğümüze bağlı Tahakkuk Servisinde Belediyemizde kayıtlı 
mükelleflerimizin Vergi, Resim ve Harç kayıtlarına ilişkin tahakkuk işlemleri yapılmıştır. Yıl içerisinde 
yapılan tahakkuk işlemlerine esas mükellef sayıları aşağıdaki tabloda arz edilmiştir.

GELİR TÜRÜ İŞLEM YAPILAN MÜKELLEF SAYILARI 

Bina Vergisi 36.575 

Arsa Vergisi 12.605 

Arazi Vergisi 1.503 

Çevre Temizlik Vergisi 13.190 

İlan Reklam Vergisi 2.676 

Diğer Gelirlere ait yapılan tahakuklar 12.959 

TOPLAM 79.508 

Ayrıca Tahakkuk Servisimizce Emekli, Engelli, Ev Hanımı, Gazi, Herhangi bir Geliri Olmayan, Şehit 
yakını olan mükelleflerimizden toplam 3.215 mükellefin Emlak Vergisi istisnasından faydalandırılması 
için işlem yapılmıştır.  

Mali Hizmetler Müdürlüğü Uzlaşma Komisyonumuzca 2022 yılında toplam 910 adet mükellefimiz ile 
vergi cezaları konusunda uzlaşma işlemi yapılarak vergi ziya cezaları kaldırılmıştır.

TAKİP SERVİS İŞLEMLERİ 

Mali Hizmetler Müdürlüğü Takip Servisimizce, 2021 yılında kamu alacaklarının yapılandırılmasına 
esas olarak yürürlüğe konulan 7326 sayılı kanuna istinaden Belediyemize 10.996 mükellef başvuru 
yapmıştır. Mükelleflerden 9.319 kişi borçlarını peşin olarak yapılandırılmış, 1.677 mükellef ise borçlarını 
6-9-12-18 aylık dönemlerde taksitlendirmiştir. Söz konusu kanuna göre 2022 yılında 9.696.813,11-TL.’sı 
yapılandırma işlemi yapılmış, bu yapılandırmadan 6.264.882,12-TL.’sının tahsilatı gerçekleşmiş, bakiye 
3.406.351.33-TL’nin, 2.855.472,10-TL’sı tahsilat, kalan 550.879,23-TL’si 2023 yılı ve müteakip yıllarda 
tahsilatı gerçekleşecektir.

2022 yılı içerisinde Belediyemizce gerçekleştirilen gelir ve gider tutarlarını gösterir bilgiler aşağıda 
belirtildiği üzeredir.
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

TAHAKKUK İŞLEMLERİ 
 
2022 yılı içerisinde Mali Hizmetler Müdürlüğümüze bağlı Tahakkuk Servisinde Belediyemizde kayıtlı 
mükelleflerimizin Vergi, Resim ve Harç kayıtlarına ilişkin tahakkuk işlemleri yapılmıştır. Yıl içerisinde 
yapılan tahakkuk işlemlerine esas mükellef sayıları aşağıdaki tabloda arz edilmiştir.

GELİR TÜRÜ İŞLEM YAPILAN MÜKELLEF SAYILARI 

Bina Vergisi 36.575 

Arsa Vergisi 12.605 

Arazi Vergisi 1.503 

Çevre Temizlik Vergisi 13.190 

İlan Reklam Vergisi 2.676 

Diğer Gelirlere ait yapılan tahakuklar 12.959 

TOPLAM 79.508 

Ayrıca Tahakkuk Servisimizce Emekli, Engelli, Ev Hanımı, Gazi, Herhangi bir Geliri Olmayan, Şehit 
yakını olan mükelleflerimizden toplam 3.215 mükellefin Emlak Vergisi istisnasından faydalandırılması 
için işlem yapılmıştır.  

Mali Hizmetler Müdürlüğü Uzlaşma Komisyonumuzca 2022 yılında toplam 910 adet mükellefimiz ile 
vergi cezaları konusunda uzlaşma işlemi yapılarak vergi ziya cezaları kaldırılmıştır.

TAKİP SERVİS İŞLEMLERİ 

Mali Hizmetler Müdürlüğü Takip Servisimizce, 2021 yılında kamu alacaklarının yapılandırılmasına 
esas olarak yürürlüğe konulan 7326 sayılı kanuna istinaden Belediyemize 10.996 mükellef başvuru 
yapmıştır. Mükelleflerden 9.319 kişi borçlarını peşin olarak yapılandırılmış, 1.677 mükellef ise borçlarını 
6-9-12-18 aylık dönemlerde taksitlendirmiştir. Söz konusu kanuna göre 2022 yılında 9.696.813,11-TL.’sı 
yapılandırma işlemi yapılmış, bu yapılandırmadan 6.264.882,12-TL.’sının tahsilatı gerçekleşmiş, bakiye 
3.406.351.33-TL’nin, 2.855.472,10-TL’sı tahsilat, kalan 550.879,23-TL’si 2023 yılı ve müteakip yıllarda 
tahsilatı gerçekleşecektir.

2022 yılı içerisinde Belediyemizce gerçekleştirilen gelir ve gider tutarlarını gösterir bilgiler aşağıda 
belirtildiği üzeredir.

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

BELEDİYEMİZCE 2022 YILI İÇERİSİNDE GERÇEKLEŞTİRİLEN TOPLAM GELİR TUTARLARI
,

GELİRİN ÇEŞİDİ 
2022 YILI 

GELİR BÜTÇESİ 
TAHMİNİ 

TOPLAM TAHAKUK TOPLAM NET 
TAHSİLAT 

TAHAKUKA 

GÖRE TAHSİLAT 

ORANI % 

BÜTÇEYE 
GÖRE 

TAHSİLAT 
ORANI % 

 VERGİ 
GELİRLERİ 221.485.000,00 305.125.000,53 198.131.829,96 64,93 89,46

  (a) Emlak Vergisi 
 170.100.000,00 214.060.611,79 115.142.619,00 53,79 67,70

(b) İşyerlerine 
Ait Çevre 
Temizlik Vergisi 

 

7.000.000,00 7.884.822,25 1.899.071,29 
                                                                                 

24,09 27,12 

(c) Dâhilde 
Alınan Mal ve 
Hizmet Gelirleri 

26.260.000,00 57.055.303,70 55.482.337,30 97,24 211,28

 (d) Harç 
Gelirleri 18.125.000,00 26.124.262,79 25.607.802,37 98,02 141,28

TEŞEBBÜS VE 
MÜLKİYET 
GELİRLERİ 

10.230.000,00 26.425.317,07 21.786.848,42 82,45 212,98

ALINAN 
YARDIM VE 
BAĞIŞ 
GELİRLERİ

42.500.000,00 33.712.149,57 33.712.149,57 100 79,32

DİĞER 
GELİRLER 676.760.000,00 798.873.240,66 788.547.222,66 100,00 116,52 

(a) Merkezi 
Yönetim Vergi 
Gelirleri 
Üzerinden Alınan 
Paylar 

625.000.000,00 712.680.179.86 712.680.179,86 100,00 114,02 

(b) Konutlara Ait 
Çevre Temizlik 
Vergisi Payı 

14.500.000,00 16.275.164,85 16.275.164,85 100,00 112,17 

 (c) Diğer Gelirler 37.260.000,00 69.917.895,95 59.591.877,95 85,23 159,93 

SEMAYE 
GELİRLERİ 189.840.000,00 98.857.797,50 98.772.797,50 99,91 52,03

RED VE 
İADELER (-) -1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 1.139.315.000,00 1.262.993.505,33 1.140.950.848,11 90,34 100,14 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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             BELEDİYEMİZCE 2022 YILI İÇERİSİNDE GERÇEKLEŞTİRİLEN GİDER TUTARLARI 

 
GİDERİN ÇEŞİDİ   NET HARCAMA TUTARI (TL) 

PERSONEL GİDERLERİ 157.161.952,72 

SOSYAL GÜVENLİK GİDERLERİ    24.558.032,96 

MAL VE HİZMET GİDERLERİ  612.034.018,49 

FAİZ GİDERLERİ    22.463.256,75 

CARİ TRANSFERLER GİDERLERİ    41.987.517,08 

SERMAYE GİDERLERİ 279.561.355,44 

TOPLAM 1.137.766.133,44 

Toplam harcama 1.137.766.133,44-TL.’sı olup,  2022 Mali Yılı Bütçesine göre gerçekleşme oranımız % 
99,86 dır.

Sonuç olarak; Belediyemizin 2022 Mali Yılı Gider ve Gelir Bütçesinin yıl içerisinde günün ekonomik 
koşullarına göre yeterli gelmeyeceği anlaşıldığından EK Gelir Bütçesi ve EK Ödenek verilmesi gündeme 
gelmiştir. 

Belediye Meclisimizce 750.000.000,00 TL. Olarak kabul edilen Belediye Bütçesi 2022 yılı içerisinde yine 
Belediye Meclisince verilen 389.315.000,00-TL’sı Ek Ödenekve Ek Gelir Tahmini ile 1.139.315.000,00-
TL’sına baliğ olmuş olup, Belediye Bütçesinin 2022 Yılı Bütçemizin gerçekleşmeleri aşağıda arz 
edilmiştir.  

GİDER BÜTÇESİ 

Bütçe İle Verilen 
Ödenek 

(TL)

Ek Ödenek 
(TL)

Toplam Ödenek 
(TL)

Gerçekleşen 
Gider 
(TL)

Gerçekleşme 
Oranı %

750.000.000,00 389.315.000,00 1.139.315.000,00 1.137.766.133,44 99,86

GELİR BÜTÇESİ 

Bütçe İle Tahmin Edilen Gelir 
(TL)

Bütçeye Göre Gerçekleşen Net Gelir 
(TL)

Gerçekleşme Oranı 
% 

1.139.315.000,00 1.140.950.848,11 100,14

Tahakkuku Yapılan Gelir 
(TL)

Tahakkuka Göre Gerçekleşen Net Gelir 
(TL)

Gerçekleşme Oranı 
%

1.262.993.505,33 1.140.950.848,11 90,34
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             BELEDİYEMİZCE 2022 YILI İÇERİSİNDE GERÇEKLEŞTİRİLEN GİDER TUTARLARI 

 
GİDERİN ÇEŞİDİ   NET HARCAMA TUTARI (TL) 

PERSONEL GİDERLERİ 157.161.952,72 

SOSYAL GÜVENLİK GİDERLERİ    24.558.032,96 

MAL VE HİZMET GİDERLERİ  612.034.018,49 

FAİZ GİDERLERİ    22.463.256,75 

CARİ TRANSFERLER GİDERLERİ    41.987.517,08 

SERMAYE GİDERLERİ 279.561.355,44 

TOPLAM 1.137.766.133,44 

Toplam harcama 1.137.766.133,44-TL.’sı olup,  2022 Mali Yılı Bütçesine göre gerçekleşme oranımız % 
99,86 dır.

Sonuç olarak; Belediyemizin 2022 Mali Yılı Gider ve Gelir Bütçesinin yıl içerisinde günün ekonomik 
koşullarına göre yeterli gelmeyeceği anlaşıldığından EK Gelir Bütçesi ve EK Ödenek verilmesi gündeme 
gelmiştir. 

Belediye Meclisimizce 750.000.000,00 TL. Olarak kabul edilen Belediye Bütçesi 2022 yılı içerisinde yine 
Belediye Meclisince verilen 389.315.000,00-TL’sı Ek Ödenekve Ek Gelir Tahmini ile 1.139.315.000,00-
TL’sına baliğ olmuş olup, Belediye Bütçesinin 2022 Yılı Bütçemizin gerçekleşmeleri aşağıda arz 
edilmiştir.  

GİDER BÜTÇESİ 

Bütçe İle Verilen 
Ödenek 

(TL)

Ek Ödenek 
(TL)

Toplam Ödenek 
(TL)

Gerçekleşen 
Gider 
(TL)

Gerçekleşme 
Oranı %

750.000.000,00 389.315.000,00 1.139.315.000,00 1.137.766.133,44 99,86

GELİR BÜTÇESİ 

Bütçe İle Tahmin Edilen Gelir 
(TL)

Bütçeye Göre Gerçekleşen Net Gelir 
(TL)

Gerçekleşme Oranı 
% 

1.139.315.000,00 1.140.950.848,11 100,14

Tahakkuku Yapılan Gelir 
(TL)

Tahakkuka Göre Gerçekleşen Net Gelir 
(TL)

Gerçekleşme Oranı 
%

1.262.993.505,33 1.140.950.848,11 90,34

 
 
 

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

Keçiören Belediyesi Muhtarlık İşleri Müdürlüğümüz ile Mahalle Muhtarlıklarımız koordine olarak Keçiören 
İlçemizin sorunları, halkımızın ihtiyaçları ve İlçemizde yapılması gereken yatırım ve hizmetler konularında 
istişarelerde bulunmuşlar ve 2022 yılında da İlçemizin gelişmesi ve Halkımızın Belediye imkânlarından daha 
fazla yararlanması hususunda gerekli faaliyetleri yapmışlardır. Muhtarlık İşleri Müdürlüğümüzce 2022 yılı 
faaliyet döneminde aşağıda belirtilen iş ve işlemler yapılmıştır.

Bakanlığın geliştirdiği 'Muhtar Bilgi Sistemi' ve Belediyemizin geliştirdiği 'Muhtar Mobil Sistemi' İle 
muhtarlarımız, talep, öneri ve şikâyetlerini elektronik ortamda belediyemize İletmiş, gelen talepler 
belediyemiz bünyesinde tamamlanarak sistem üzerinden cevaplandırılmıştır.

İlçemiz de bulunan 51 Mahalle Muhtarları ile birlikte oluşturmuş olduğumuz Whatsapp Grubu üzerinden 
muhtarlarınızın talepleri çok hızlı bir şekilde alınmakta olup, ilgili Müdürlüklerimize iletilerek, sorunların 
seri bir şekilde çözülmesi sağlanmaktadır.

Ayrıca muhtarlarımızdan farklı yollardan gelen (telefon, Whatsapp, dilekçe vs.) başvurularda sisteme 
alınarak sonuçlandırılmıştır.

Belediyemiz Müdürlüklerince Muhtarlardan gelen taleplere cevap vermek adına Müdürlüğümüze 
görevlendirilen personellerle, Muhtarlarımızdan gelen taleplerinin daha hızlı çözüme kavuşabilmesi adına 
belli periyotlar halinde istişareler yapılmıştır.

Muhtarlıkların fiziki sorunlarının giderilmesi, abonelikler, sözleşmelerinin yapılması, muhtarlıklarının 
tahsisi ve benzeri konularında yardımcı olunmuştur.

Belediyemiz Müdürlükleri ile muhtarlarımız arasındaki iletişim konusunda yardımcı olunmuştur. (Toplu 
Sünnet ve benzeri faaliyetlerimizin kayıt ve evraklarının dağıtılıp alınması, duyurulması, Ramazan 
yardımlarıyla ilgili listelerin ulaştırılması, Müdürlüklerimizin yaptığı programlara muhtarların davet 
edilmesi vb. konularda ) 

Muhtarlarımıza “Muhtar Mobil Sistemi “ kullanımı konusunda düzenli olarak destek verilmiştir.
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15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Muhtarlarımızın ölüm, hastalık, düğün, ölüm, özel günler gibi, önemli günlerinde yanlarında olunmuş, 
başsağlığı, geçmiş olsun ve tebrik ziyaretlerinde bulunulmuştur.

Belediyemizin düzenlemiş olduğu programlara davetiyeler, benzeri yayın ve broşürler, düzenli olarak 
muhtarlarımıza ulaştırılmıştır.

19 Ekim Muhtarlar Günü Kapsamında Başkanımız Turgut ALTINOK’ un katılımlarıyla, Muhtarlarımız için 
program düzenlenmiştir.

9 - 11 Ekim Tarihleri arasında Muhtarlarımızla birlikte Kızılcahamam Semerkand Termal Otel’de İstişare ve 
Eğitim toplantısı gerçekleştirilmiştir.

2022 yılı içerisinde Muhtarlarımıza mutat şekilde yaptığımız ziyaretlerimize devam edilmiştir. 

Muhtarlarımızın belediye dışındaki kurumlarla iletişimleri konusunda aracılık edilip,  yardımcı olunmuştur
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PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

Müdürlüğümüzce 2022 yılı içerisinde aşağıda belirtilen faaliyetler yapılmıştır.
YENİ YAPILAN PARKLAR ve AĞAÇLANDIRMA ALANLARI 

1 İSİMSİZ YENİ PARK BAĞLUM (HİSAR MAH.) Mithat Paşa Cad. Onur Sok.

2 İSİMSİZ YENİ PARK BAĞLUM (KARAKAYA 
MAH.) Menderes Cad. Coşkun Sok.

3 ŞHT. PİY. TEĞ. KAAN KANLIKUYU 
PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Selim Cad. 1751. Sok.

4 EROL DOK PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1697. Cad. 1712. Sok.
5 ERSİN ALKAN PARKI YÜKSELTEPE MAH. 1572. Cad.

6 AHMET YILMAZ ÇALIK BUZ PATENİ 
TESİSİ VE PARKI OVACIK MAH. Yozgat Bul. 562. Sok.

7 İSİMSİZ YENİ PARK SANCAKTEPE MAH. 1610. Cad. 1629. Sok.
8 İSİMSİZ YENİ PARK ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1697. Cad. 1688. Sok.
9 İSİMSİZ YENİ PARK YÜKSELTEPE MAH. 1669. Cad. 1832. Sok.
10 İSİMSİZ YENİ PARK KUŞCAĞIZ MAH. Aşık Veysel Cad. 405. sok.

11 İSİMSİZ YENİ PARK (Çoban Mektebi ve 
Lunapark) SUBAYEVLERİ MAH. Atatürk Cad. Fahrettin Altay 

Cad
12 İSİMSİZ YENİ PARK OSMANGAZİ MAH. Osmangazi Cad. Ceviz Sok.
13 İSİMSİZ YENİ PARK YAYLA MAH. 1540. Cad. 1507. Sok.

14 İSİMİSİZ PARK (Şafak Cami yanı) ÇALDIRAN MAH. Azerbaycan Cad. 521. Sok.

15 İSİMİSİZ PARK (Kuran Kursu yanı) KARAKAYA MAH. Bağlum Cad.

16 KÖSRELİK GÖLETİ MESİRE ALANI KÖSRELİK KÖYÜ

17 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Selim Cad. Şht Hakan 
Bayrak Sok.

18 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLARBAŞI MAH. Kızlarpınarı Cad. 426. Sok.

19 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YÜKSELTEPE MAH. Murat Çobanoğlu 
Cad.

20 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Mehtap Cad. Şht Ali Balak 
Sok.

21 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Temsil Cad. 1711. Sok.
 

YAYLA MAHALLESİ 1540. SOKAK PARKI 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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KAAN KANLIKUYU PARKI 

 

ŞEHİT KUBİLAY MAHALLESİ 1697.CADDE PARKI 
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KAAN KANLIKUYU PARKI 

 

ŞEHİT KUBİLAY MAHALLESİ 1697.CADDE PARKI 

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

 
ÇOBAN MEKTEBİ 

Kaba inşaatı Müdürlüğümüz ekipleri ve Fen İşleri Müdürlüğü ekiplerince yapılan parkların sosyal donatı 
elemanları (çocuk oyun seti, fitness aleti, sentetik çim halı, kauçuk kaplaması, tel örgü, çöp kovası, 
kamelya, bank, masa, su ve elektrik tesisatı ekipmanları, basketbol potası, kale direği, voleybol direği, tüm 
boya işleri, şelale ve havuz ekipmanları, fiber dekoratif ürünler ve çocuk oyun grubu elemanları vb. ) ile 
bitkisel peyzajları Müdürlüğümüz tarafından yapılmıştır. 

Tüm parklarımızdan, engellilerinde rahat bir şekilde yararlanabilmeleri için yeni yaptığımız ve revize 
ettiğimiz parklarımızdaki çalışmalarımızda engelli vatandaşlarımız önceliğimiz olmakta, düzenlemelerimiz 
bu doğrultuda gerçekleştirilmektedir. En önemli hedeflerimizden birisi olan, engelsiz Keçiören’e bir adım 
daha yaklaşmak için bu konu üzerinde hassasiyetle durmaktayız.

YENİLENEN PARKLAR 
NO PARK ADI MAHALLE CADDE SOKAK 

1 ŞHT. PİY. TĞM HAKAN KABİL PARKI KUŞCAĞIZ MAH. Gün Sazak cad. 

2 ABAY İBRAHİM KUNANBAY PARKI EMRAH MAH. Basın Cad. Çiçekli Sok.

3 ALİ ÖZAYDIN PARKI HASKÖY MAH. Üçpınar Cad. Ak sok.

4 ALPARSLAN GAZİ PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. Gün Sazak cad. Cennet sok.

5 ALPARSLAN TÜRKEŞ PARKI HASKÖY MAH. İrfan Baştuğ cad. 41. Sok.

6 ATİLLA HAN PARKI YÜKSELTEPE MAH. 1666. Cad. 1950/2. Sok.

7 BAĞCI CAD. AĞAÇLANDIRMA ALANI ETLİK MAH. Bağcı cad.

8 CENGİZ AYTMATOV PARKI İNCİRLİ MAH. Barışyolu cad. 72. sok

9 ÇEÇENİSTAN PARKI ESERTEPE MAH. Barışyolu cad. 

10 DEDE KORKUT PARKI YEŞİLTEPE MAH. 492. Cad. 430. Sok.

11 FETHİ EREN PARKI BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) Hatipoğlu Cad.

12 GAZETECİ MEVLÜT IŞIK PARKI AYVALI MAH. 142.Cad.

13 GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ 3. ETAP ŞEVKAT MAH. Atatürk Cad.

14 İSİMSİZ PARK ETLİK MAH. Etlik cad. Mustafa Üstündağ 
Sok.

I. Genel Bilgiler 
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15 İSİMSİZ PARK YAYLA MAH. 1519. Cad. 1516. Sok.

16 İSİMSİZ PARK BAĞLARBAŞI MAH. Bursa Cad. Gülşen Sok.

17 İSİMSİZ ÜÇGEN ALAN İNCİRLİ MAH. Barışyolu cad. Alımlı sok.

18 İSİMSİZ YENİ PARK ATAPARK MAH. 340. Cad.

19 İSİMSİZ YENİ PARK ATAPARK MAH. Çambaşı Cad. 1374. Sok.

20 KARACAOĞLAN PARKI BAĞLARBAŞI MAH. Bursa Cad. Gezi sok.

21 KERKÜK PARKI KUŞCAĞIZ MAH. Gün Sazak cad. Gökova sok.

22 MEHMET AKİF ERSOY PARKI SANCAKTEPE MAH. 1634. Cad.

23 MEHMET ÇAKIROĞLU PARKI ADNAN MENDERES MAH. Özyurt Cad. 1041. Sok.

24 MEVLANA KÜLTÜR MERKEZİ ATAPARK MAH. Çambaşı cad.

25 MEVLANA PARKI AYVALI MAH. Ayvalı Cad. 

26 MİMAR BAŞAK CENGİZ PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Selim Cad. 1755. Sok.

27 MUHTAR SALİH MALCANLI AĞAÇLANDIRMA 
ALANI EMRAH MAH. Basın Cad. 14. Sok.-Çelebi Sok.

28 MUSTAFA ABDÜL CEMİL KIRIMOĞLU PARKI KUŞCAĞIZ MAH. Tarhanlar Cad. 387. sok.

29 ORHAN GÜZEL PARKI KANUNİ MAH. Bağlum Cad. 919. Sok.

30 ORHAN KILIÇ PARKI OSMAN GAZİ MAH. Bağlum Cad. Şahintepe Sok.

31 SAİM AYAZ PARKI KÖŞK MAH. Özyurt Cad. Sazay sok.

32 SAİT SARIARSLAN AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. Fatih cad. Ganimet sok.

33 SITKI AYDIN PARKI GÜMÜŞDERE MAH. Gülhane cad. 6. Sok.

34 SÜMER YILDIRIM PARKI (alt kısım) ATAPARK MAH. Günsazak Cad. 1219. Sok.

35 SÜTÇÜ İMAM PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. Gün Sazak cad. Gökova sok.

36 ŞAHİN AKDEMİR AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. Gün Sazak Cad. 345. Sok.

37 ŞHT. ASTSB. BŞÇV. ERDİNÇ AYDIN PARKI ESERTEPE MAH. General Tevfik Sağlam 
cad. 239. sok.

38 ŞHT. CENGİZ POLAT AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. Günsazak Cad. 1219. Sok.

39 ŞHT. ER HÜDAİ ARSLAN PARKI İNCİRLİ MAH. Barışyolu cad.

40 ŞHT. ERHAN DURAL PARKI BAĞLUM (KAFKAS MAH.) Kurban Cad. Çiller Sok.

41 ŞHT. GAZETECİLER PARKI AYVALI MAH. 142.Cad.

42 ŞHT. JAN. ASTSB. ERSİN BAHÇE PARKI AYVALI MAH. Gazze Cad. Gülyaprağı Sok.

43 ŞHT. JAN. ER LOKMAN HASÇELİK PARKI AYVALI MAH. Seval Cad. Soylu Sok.

44 ŞHT. JAN. ER DURSUN METİN PARKI ÇALDIRAN MAH. 492. Cad. 523. Sok

45 ŞHT. JAN. ER İHSAN PEKESEN PARKI SANCAKTEPE MAH. 1634. Cad.

46 ŞHT. JAN. KOM. ER RECEP SAKA PARKI AYVALI MAH. Süleymaniye Cad. 207. sok.

47 ŞHT. JAN. ULŞ. ER METİN ÖZDEMİR PARKI ESERTEPE MAH. Şht. Mustafa Ercigez 
Cad. 307. sok.

48 ŞHT. JAN. UZM. ÇVŞ. HÜSEYİN KELEŞ PARKI ATAPARK MAH. Pasinler Cad. 1348. Cad.

49 ŞHT. JAN. ÜSTÇVŞ. MUSTAFA HALDAN PARKI AYVALI MAH. Estergon Cad. Aşiyan sok.

50 ŞHT. KOM. ÇVŞ. K.ATANUR AYTAÇ PARKI AYVALI MAH. Gazze Cad. Sahraı Cedit Sok.

51 ŞHT. KOM. YRD. ENİS KIRIMLI PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. Yunus Emre cad. Turabi Sok.

52 ŞHT. MURAT İNCİ PARKI ETLİK MAH. Kuyuyazı Cad.

53 ŞHT. ÖZ. HRK. POL.  DEMET SEZEN PARKI OSMAN GAZİ MAH. Bağlum Cad. İbrikçiler sok.

54 ŞHT. PİLOT ÜSTĞ. ALİ İHSAN UFAKER PARKI BASINEVLERİ MAH. Selçuklu Cad. 75. Sok.-Gülgün Sok.

55 ŞHT. PİY. AST. ÜSTÇVŞ. ARİF ÇAKIR PARKI ESERTEPE MAH. Ahmet Şefik Kolaylı 
Cad. 297. sok.

56 ŞHT. PİY. ER BAYRAM KAVCI PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Şht. Hakan Bayraktar 
Cad.

57 ŞHT. PİY. KOM. YZB. NAZIM DİNÇER PARKI KUŞCAĞIZ MAH. Aşık Veysel Cad.

58 ŞHT. POLİS MEMURU MUSTAFA KESKİN PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Estergon Cad. 1690. Sok.

59 ŞHT. POLİS ERTUĞRUL DÖNMEZ PARKI YAYLA MAH. Şht. Mustafa Ercigez 
Cad. 1505. Sok.

60 ŞHT. POLİS FATİH ERDOĞAN PARKI KANUNİ MAH. Ümitova Cad. 874. Sok.

61 ŞHT. POLİS MEVLÜT METİN PARKI KANUNİ MAH. Bağlum Cad. 878. Sok.

62 ŞHT. SELİM CANSIZ PARKI KANUNİ MAH. Bağlum Cad. 852. Sok.

63 ŞHT. SERHAT ÖNDER AĞAÇLANDIRMA ALANI BASINEVLERİ MAH. Selçuklu Cad. Yankılar sok.

64 ŞHT. SUAT AKINCI PARKI SANCAKTEPE MAH. 1589-1 Sok.
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15 İSİMSİZ PARK YAYLA MAH. 1519. Cad. 1516. Sok.

16 İSİMSİZ PARK BAĞLARBAŞI MAH. Bursa Cad. Gülşen Sok.

17 İSİMSİZ ÜÇGEN ALAN İNCİRLİ MAH. Barışyolu cad. Alımlı sok.

18 İSİMSİZ YENİ PARK ATAPARK MAH. 340. Cad.

19 İSİMSİZ YENİ PARK ATAPARK MAH. Çambaşı Cad. 1374. Sok.

20 KARACAOĞLAN PARKI BAĞLARBAŞI MAH. Bursa Cad. Gezi sok.

21 KERKÜK PARKI KUŞCAĞIZ MAH. Gün Sazak cad. Gökova sok.

22 MEHMET AKİF ERSOY PARKI SANCAKTEPE MAH. 1634. Cad.

23 MEHMET ÇAKIROĞLU PARKI ADNAN MENDERES MAH. Özyurt Cad. 1041. Sok.

24 MEVLANA KÜLTÜR MERKEZİ ATAPARK MAH. Çambaşı cad.

25 MEVLANA PARKI AYVALI MAH. Ayvalı Cad. 

26 MİMAR BAŞAK CENGİZ PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Selim Cad. 1755. Sok.

27 MUHTAR SALİH MALCANLI AĞAÇLANDIRMA 
ALANI EMRAH MAH. Basın Cad. 14. Sok.-Çelebi Sok.

28 MUSTAFA ABDÜL CEMİL KIRIMOĞLU PARKI KUŞCAĞIZ MAH. Tarhanlar Cad. 387. sok.

29 ORHAN GÜZEL PARKI KANUNİ MAH. Bağlum Cad. 919. Sok.

30 ORHAN KILIÇ PARKI OSMAN GAZİ MAH. Bağlum Cad. Şahintepe Sok.

31 SAİM AYAZ PARKI KÖŞK MAH. Özyurt Cad. Sazay sok.

32 SAİT SARIARSLAN AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. Fatih cad. Ganimet sok.

33 SITKI AYDIN PARKI GÜMÜŞDERE MAH. Gülhane cad. 6. Sok.

34 SÜMER YILDIRIM PARKI (alt kısım) ATAPARK MAH. Günsazak Cad. 1219. Sok.

35 SÜTÇÜ İMAM PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. Gün Sazak cad. Gökova sok.

36 ŞAHİN AKDEMİR AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. Gün Sazak Cad. 345. Sok.

37 ŞHT. ASTSB. BŞÇV. ERDİNÇ AYDIN PARKI ESERTEPE MAH. General Tevfik Sağlam 
cad. 239. sok.

38 ŞHT. CENGİZ POLAT AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. Günsazak Cad. 1219. Sok.

39 ŞHT. ER HÜDAİ ARSLAN PARKI İNCİRLİ MAH. Barışyolu cad.

40 ŞHT. ERHAN DURAL PARKI BAĞLUM (KAFKAS MAH.) Kurban Cad. Çiller Sok.

41 ŞHT. GAZETECİLER PARKI AYVALI MAH. 142.Cad.

42 ŞHT. JAN. ASTSB. ERSİN BAHÇE PARKI AYVALI MAH. Gazze Cad. Gülyaprağı Sok.

43 ŞHT. JAN. ER LOKMAN HASÇELİK PARKI AYVALI MAH. Seval Cad. Soylu Sok.

44 ŞHT. JAN. ER DURSUN METİN PARKI ÇALDIRAN MAH. 492. Cad. 523. Sok

45 ŞHT. JAN. ER İHSAN PEKESEN PARKI SANCAKTEPE MAH. 1634. Cad.

46 ŞHT. JAN. KOM. ER RECEP SAKA PARKI AYVALI MAH. Süleymaniye Cad. 207. sok.

47 ŞHT. JAN. ULŞ. ER METİN ÖZDEMİR PARKI ESERTEPE MAH. Şht. Mustafa Ercigez 
Cad. 307. sok.

48 ŞHT. JAN. UZM. ÇVŞ. HÜSEYİN KELEŞ PARKI ATAPARK MAH. Pasinler Cad. 1348. Cad.

49 ŞHT. JAN. ÜSTÇVŞ. MUSTAFA HALDAN PARKI AYVALI MAH. Estergon Cad. Aşiyan sok.

50 ŞHT. KOM. ÇVŞ. K.ATANUR AYTAÇ PARKI AYVALI MAH. Gazze Cad. Sahraı Cedit Sok.

51 ŞHT. KOM. YRD. ENİS KIRIMLI PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. Yunus Emre cad. Turabi Sok.

52 ŞHT. MURAT İNCİ PARKI ETLİK MAH. Kuyuyazı Cad.

53 ŞHT. ÖZ. HRK. POL.  DEMET SEZEN PARKI OSMAN GAZİ MAH. Bağlum Cad. İbrikçiler sok.

54 ŞHT. PİLOT ÜSTĞ. ALİ İHSAN UFAKER PARKI BASINEVLERİ MAH. Selçuklu Cad. 75. Sok.-Gülgün Sok.

55 ŞHT. PİY. AST. ÜSTÇVŞ. ARİF ÇAKIR PARKI ESERTEPE MAH. Ahmet Şefik Kolaylı 
Cad. 297. sok.

56 ŞHT. PİY. ER BAYRAM KAVCI PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Şht. Hakan Bayraktar 
Cad.

57 ŞHT. PİY. KOM. YZB. NAZIM DİNÇER PARKI KUŞCAĞIZ MAH. Aşık Veysel Cad.

58 ŞHT. POLİS MEMURU MUSTAFA KESKİN PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Estergon Cad. 1690. Sok.

59 ŞHT. POLİS ERTUĞRUL DÖNMEZ PARKI YAYLA MAH. Şht. Mustafa Ercigez 
Cad. 1505. Sok.

60 ŞHT. POLİS FATİH ERDOĞAN PARKI KANUNİ MAH. Ümitova Cad. 874. Sok.

61 ŞHT. POLİS MEVLÜT METİN PARKI KANUNİ MAH. Bağlum Cad. 878. Sok.

62 ŞHT. SELİM CANSIZ PARKI KANUNİ MAH. Bağlum Cad. 852. Sok.

63 ŞHT. SERHAT ÖNDER AĞAÇLANDIRMA ALANI BASINEVLERİ MAH. Selçuklu Cad. Yankılar sok.

64 ŞHT. SUAT AKINCI PARKI SANCAKTEPE MAH. 1589-1 Sok.
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65 ŞHT. ÜTĞM. MUSTAFA ÜNAL PARKI TEPEBAŞI MAH. Fatih Cad.

66 ŞHT. VOLKAN PİLAVCI PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Selim Cad.

67 ŞHT. YASİN BÖRÜ PARKI ATAPARK MAH. Elmalık Cad. 341. Sok.

68 ŞHT. YZB. BURAK COŞKUN PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Estergon Cad. 143. Sok.

69 ŞHT. DNZ. PİY. ASTSB. ÇVŞ. DENİZ MUYAN 
PARKI BASINEVLERİ MAH. Basın cad. Yazgı sok.

70 ŞHT. ER CEMAL GÜLER PARKI YEŞİLTEPE MAH. 969. Cad.

71 ŞHT. JAN. KOM. ER HASAN AÇIKSÖZ PARKI ESERTEPE MAH. Tarhanlar Cad. 301. sok.

72 ŞHT. JAN. KOM. ONB. AYDIN OZAN KIRCAN 
PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. Yunus Emre cad. Turabi Sok.

73 ŞHT. JAN. KOM. TĞM. OSMAN ERCÜMENT 
KÖSE PARKI YAYLA MAH. Şht. Mustafa Ercigez 

Cad. 1412. Sok.

74 ŞHT. JAN. TĞM. HACI BAYRAM ELMAS PARKI KARARGAHTEPE MAH. Sanatoryum cad. Gülal Sok.

75 ŞHT. KOM. ÇVŞ. ENGİN SARAÇ PARKI ADNAN MENDERES MAH. Kızlarpınarı Cad. Şehit Ahmet Yılmaz 
Sok.

76 ŞHT. KOM. PİY. ER TÜMAY AKTEPE PARKI ATAPARK MAH. Atapark Cad. Yanıklar Sok.

77 ŞHT. ONB. ABİDİN ATLI PARKI İNCİRLİ MAH. Barışyolu cad. Alımlı sok.

78 ŞHT. PİY. AST. KID. ÇVŞ. HAYATİ BİLGİN 
PARKI KAMİL OCAK MAH. Divrik Cad. Kamilocak sok.

79 ŞHT. PİY. ATĞM. HAMZA HALİT SÜLÜN PARKI KANUNİ MAH. Başkent Cad. 853. Sok.

80 ŞHT. PİY. ÇAV. İBRAHİM ÇOBAN PARKI KANUNİ MAH. Bademlik Yolu Cad. Şht. Ali Ekşioğlu sok.

81 ŞHT. PİY. ÇVŞ. İBRAHİM BEKTAŞ PARKI ESERTEPE MAH. Ahmet Şefik Kolaylı 
cad. Çambaşı sok.

82 ŞHT. PİY. ONB. YASİN DAĞ PARKI KUŞCAĞIZ MAH. Gazeller Cad. 376.sok.

83 ŞHT. POLİS BEHRAM AKTAŞLI PARKI PINARBAŞI MAH. Nuri Pamir cad. Bolayır sok.

85 VALİ ERDOĞAN GÜRBÜZ PARKI ETLİK MAH. Etlik Cad. Mustafa Üstündağ 
sok.

86 YAĞMUR DEMİR PARKI ATAPARK MAH. 340. Cad. 1291. Sok.

87 YAŞAR GÜLER PARKI ATAPARK MAH. Gaziler Cad. 1331. Sok.

88 YILDIRIM BEYAZIT PARKI TEPEBAŞI MAH. Fatih Cad. Foça Sok.

89 YOZGATLI KINALI HASAN PARKI OSMAN GAZİ MAH. Bölük Cad. Sinanpaşa Sok.

90 YUSUF KABADAYI PARKI BAĞLARBAŞI MAH. Bursa Cad. Gezi Sok.

91 ZİYA AKKUZU PARKI KALABA MAH. Ahmet Vefik Paşa cad. Hünkar Sokak

 

 
ATAPARK MAHALLESİ ÇAMBAŞI CADDESİ PARKI 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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ATAPARK MAHALLESİ 340. CADDE PARKI 

 
Müdürlüğümüz inşaat ekibi tarafından projesine uygun olarak sert zeminleri yenilenen parklarımızın, yine 
ekiplerimiz tarafından bitkisel peyzajı ile kent mobilyaları da yenilenerek/bakımları yapılarak mahalle 
sakinlerinin hizmetine sunulmuştur.

ÇOCUK OYUN SETİ KURULAN PARKLAR 
S.NO PARK MAHALLE CADDE SOKAK 

1 AHMET ÖZSOY ANAOKULU KUŞCAĞIZ MAH. SANATORYUM CD.

2 İSİMİSİZ PARK (KURAN KURSU YANI) BAĞLUM (KARAKAYA MAH.) BAĞLUM CAD.

3 ANKARA ÜNİVERSİTESİ DİDİM YERLEŞKESİ DİDİM

4 MİMAR BAŞAK CENGİZ PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. SELİM CAD. 1755. SOK.

5 ŞHT. ULAŞ. ER BAYRAM ULUER PARKI OSMAN GAZİ MAH. AŞIKPAŞA CAD. ÇİNGÜLÜ 
SOK.

6 BİLGİ TEKNOLOJİLERİ KURUMU

7 BÜLENT ARAS PARKI (MUHTARLIK YANI) BAĞLUM (KAFKAS MAH.) KARAKAYA CAD. MUHTARLIK 
YANI

8 CACABEY PARKI AYVALI MAH. SÜLEYMANİYE CAD. 199.SOK.

9 ÇOBAN MEKTEBİ SUBAYEVLERİ MAH. ATATÜRK CAD. FAHRETTİN 
ALTAY CAD

10 ERDİNÇ AYDIN İLKOKULU ATAPARK MAH. 1374. SK

11 GAZETECİ MEVLÜT IŞIK PARKI AYVALI MAH. 142.CAD.

12 İSİMSİZ PARK BAĞLARBAŞI MAH. BURSA CAD. GÜLŞEN SOK.

13 HATİCE HİKMET OĞULTÜRK LİSESİ ETLİK MAH. GEN. DR. TEVFİK 
SAĞLAM CD

14 ŞHT. PİY. AST. KID. ÇVŞ. HAYATİ BİLGİN PARKI KAMİL OCAK MAH. DİVRİK CAD. KAMİLOCAK 
SOK.

15 HÜSNÜ AKGÜN PARKI YAYLA MAH. ŞHT. MUSTAFA ERCİGEZ 
CAD. 1495. SOK.
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ATAPARK MAHALLESİ 340. CADDE PARKI 

 
Müdürlüğümüz inşaat ekibi tarafından projesine uygun olarak sert zeminleri yenilenen parklarımızın, yine 
ekiplerimiz tarafından bitkisel peyzajı ile kent mobilyaları da yenilenerek/bakımları yapılarak mahalle 
sakinlerinin hizmetine sunulmuştur.

ÇOCUK OYUN SETİ KURULAN PARKLAR 
S.NO PARK MAHALLE CADDE SOKAK 

1 AHMET ÖZSOY ANAOKULU KUŞCAĞIZ MAH. SANATORYUM CD.

2 İSİMİSİZ PARK (KURAN KURSU YANI) BAĞLUM (KARAKAYA MAH.) BAĞLUM CAD.

3 ANKARA ÜNİVERSİTESİ DİDİM YERLEŞKESİ DİDİM

4 MİMAR BAŞAK CENGİZ PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. SELİM CAD. 1755. SOK.

5 ŞHT. ULAŞ. ER BAYRAM ULUER PARKI OSMAN GAZİ MAH. AŞIKPAŞA CAD. ÇİNGÜLÜ 
SOK.

6 BİLGİ TEKNOLOJİLERİ KURUMU

7 BÜLENT ARAS PARKI (MUHTARLIK YANI) BAĞLUM (KAFKAS MAH.) KARAKAYA CAD. MUHTARLIK 
YANI

8 CACABEY PARKI AYVALI MAH. SÜLEYMANİYE CAD. 199.SOK.

9 ÇOBAN MEKTEBİ SUBAYEVLERİ MAH. ATATÜRK CAD. FAHRETTİN 
ALTAY CAD

10 ERDİNÇ AYDIN İLKOKULU ATAPARK MAH. 1374. SK

11 GAZETECİ MEVLÜT IŞIK PARKI AYVALI MAH. 142.CAD.

12 İSİMSİZ PARK BAĞLARBAŞI MAH. BURSA CAD. GÜLŞEN SOK.

13 HATİCE HİKMET OĞULTÜRK LİSESİ ETLİK MAH. GEN. DR. TEVFİK 
SAĞLAM CD

14 ŞHT. PİY. AST. KID. ÇVŞ. HAYATİ BİLGİN PARKI KAMİL OCAK MAH. DİVRİK CAD. KAMİLOCAK 
SOK.

15 HÜSNÜ AKGÜN PARKI YAYLA MAH. ŞHT. MUSTAFA ERCİGEZ 
CAD. 1495. SOK.

 
 

16 ŞHT. PİY. ÇAV. İBRAHİM ÇOBAN PARKI KANUNİ MAH. BADEMLİK YOLU CAD. 
ŞHT. ALİ

EKŞİOĞLU 
SOK.

17 İSA YUSUF ALPTEKİN PARKI ÇİÇEKLİ MAH. GÜN SAZAK CAD. AKTEN SOK

18 ŞHT. PİY. TEĞ. KAAN KANLIKUYU PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. SELİM CAD. 1751. SOK.

19 KARACAOĞLAN PARKI BAĞLARBAŞI MAH. BURSA CAD. GEZİ SOK.

20 KUBA CAMİ ANAOKULU ETLİK MAH. KUYUYAZISI CD

21 ALTINTAŞ BELEDİYESİ KÜTAHYA

22 MECİT KOÇ PARKI OVACIK MAH. 580. CAD. 602. SOK.

23 ŞHT. PİY. ER MİKAİL ÇETİN PARKI ETLİK MAH. ETLİK CAD. 228. SOK

24 ŞHT. JAN. ÜSTÇVŞ. MUSTAFA HALDAN PARKI AYVALI MAH. ESTERGON CAD. AŞİYAN SOK.

25 ŞHT. JAN. ER SİNAN ÖZKAN PARKI YAYLA MAH. ŞHT. MUSTAFA ERCİGEZ 
CAD. 1504. SOK.

26 ŞİNASİ İLKOKULU YAYLA MAH. ŞHT. MUSTAFA ERCİGEZ 
CD

27 ŞHT. KOM. PİY. ER TÜMAY AKTEPE PARKI ATAPARK MAH. ATAPARK CAD. YANIKLAR 
SOK.

28 YALÇIN ESKİYAPAN ORTAOKULU AŞAĞI EĞLENCE MAH. DOĞANÇAY SK.

29 YAŞAR GÜLER PARKI ATAPARK MAH. GAZİLER CAD. 1331. SOK.

30 İSİMSİZ PARK YAYLA MAH. 1540. SOK

31 GAGAUZYA MOLDOVA

32 NECİP FAZIL KISAKÜREK PARKI (MEZARLIK YANI) BAĞLUM (HİSAR MAH.) RADAR CAD.

33 SIRRI GÜRSOY PARKI ŞENLİK MAH. KIZLARPINARI CAD. BUKET SOK.

34 GÜZELYURT BELEDİYESİ KIBRIS

35 EKREM BAŞTUĞ PARKI KUŞCAĞIZ MAH. ULAŞAN Cad. 384/1 sok.

36 SÜLEYMANİYE CAMİ ANAOKULU BAĞLARBAŞI MAH. BURSA CAD.

37 SEFER EĞRİ PARKI OSMAN GAZİ MAH. ITRİ CAD. BİZİM SOK.

38 İSİMSİZ PARK OVACIK MAH. 580.CAD. 607. SOK.

 

 
BAĞLUM KURAN KURSU YANI PARKI BAĞLUM CADDESİ 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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SPOR ALETİ KURULAN PARKLAR 

NO PARK MAHALLE 

1 HÜSNÜ AKGÜN YAYLA

2 MUSTAFA HALDAN AYVALI

3 KOBLAY KARŞISI İSİMSİZ YAYLA

4 TAHA AKGÜL OVACIK

5 KERKÜK (PARK KENT) KUŞCAĞIZ

6 GAMADOR KARŞ. YENİ PARK (PARK KENT) YÜKSELTEPE

7 BUZ PATEN ALANI YENİ PARK OVACIK

8 DEDEKORKUT (PARKKENT) YEŞİLTEPE

9 TAMER KILIÇ (PARKKENT) İNCİRLİ

10 HAKAN KABİL (ÇIKMA) KUŞCAĞIZ

11 OVACIK 606 SOKAK (ÇIKMA) OVACIK

12 BAĞLUM ALPEREN SOK. (ÇIKMA) KARAKAYA

13 SANCAKTEPE PARKI (ÇIKMA) SANCAKTEPE

14 KAĞAN KANLIKUYU (ÇIKMA) Ş.KUBİLAY

15 HAKAN EŞİNGEN (PARKKENT) ETLİK

 
ÇOCUK OYUN VE FİTNESS ALANLARININ ZEMİNİNE KAUÇUK SERİLEN PARKLAR 

 
1 İSİMSİZ PARK ETLİK MAH. Etlik cad. Mustafa 

Üstündağ Sk.
2 NECİP FAZIL KISAKÜREK PARKI (Mezarlık yanı) BAĞLUM (HİSAR MAH.) Radar Cad.
3 ŞHT. YASİN SÜER PARKI BAĞLUM (HİSAR MAH.) Bağlum Bulvarı Park Sok.
4 DEDE KORKUT PARKI YEŞİLTEPE MAH. 492. Cad. 430. Sok.
5 ŞHT. PİY. ER TAMER KILIÇ PARKI İNCİRLİ MAH. Barışyolu cad. 134. sok.
6 ŞHT. ATĞM. ALİ RIZA BULUT PARKI İNCİRLİ MAH. Refik Saydam cad. 124. Sok.
7 CACABEY PARKI AYVALI MAH. Süleymaniye Cad. 199.Sok.
8 YAŞAR GÜLER PARKI ATAPARK MAH. Gaziler Cad. 1331. Sok.

9 HÜSNÜ AKGÜN PARKI YAYLA MAH. Şht. Mustafa Ercigez 
Cad.

1495. Sok.

10 ŞHT. JAN. ÜSTÇVŞ. MUSTAFA HALDAN PARKI AYVALI MAH. Estergon Cad. Aşiyan sok.
11 MECİT KOÇ PARKI OVACIK MAH. 580. Cad. 602. Sok.

12 YAZAR EMİNE IŞINSU PARKI ADNAN MENDERES 
MAH.

Kanlıca Cad. 1013. Sok.

13 ŞHT. JAN. ER SİNAN ÖZKAN PARKI YAYLA MAH.
Şht. Mustafa Ercigez 
Cad. 1504. Sok.

14 EROL DOK PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1697. Cad. 1712. Sok.
15 ŞHT. PİY.AST.KID.ÇVŞ. HAYATİ BİLGİN PARKI KAMİL OCAK MAH. Divrik Cad. Kamilocak sok.
16 ŞHT. KOM. PİY. ER TÜMAY AKTEPE PARKI ATAPARK MAH. Atapark Cad. Yanıklar Sok.

17 ŞHT. ÜTĞM. TAYFUN SÜMER PARKI ADNAN MENDERES 
MAH.

Adnan Kahveci Cad.

18 TÜRKMENİSTAN SULTAN SENCER PARKI BASINEVLERİ MAH. Basın Cad. Gülüm sok.
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8 YAŞAR GÜLER PARKI ATAPARK MAH. Gaziler Cad. 1331. Sok.

9 HÜSNÜ AKGÜN PARKI YAYLA MAH. Şht. Mustafa Ercigez 
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1495. Sok.

10 ŞHT. JAN. ÜSTÇVŞ. MUSTAFA HALDAN PARKI AYVALI MAH. Estergon Cad. Aşiyan sok.
11 MECİT KOÇ PARKI OVACIK MAH. 580. Cad. 602. Sok.

12 YAZAR EMİNE IŞINSU PARKI ADNAN MENDERES 
MAH.

Kanlıca Cad. 1013. Sok.

13 ŞHT. JAN. ER SİNAN ÖZKAN PARKI YAYLA MAH.
Şht. Mustafa Ercigez 
Cad. 1504. Sok.

14 EROL DOK PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1697. Cad. 1712. Sok.
15 ŞHT. PİY.AST.KID.ÇVŞ. HAYATİ BİLGİN PARKI KAMİL OCAK MAH. Divrik Cad. Kamilocak sok.
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

19 İSİMSİZ PARK OVACIK MAH. 580.Cad. 607. Sok.
20 YAZAR NURULLAH ATAÇ PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. Esenler cad. Türkay sok.
21 ŞHT.ULAŞ..ER BAYRAM ULUER PARKI OSMAN GAZİ MAH. Aşıkpaşa Cad. Çingülü Sok.
22 ALPER TUNGA PARKI UYANIŞ MAH. Gülbaba Cad. 1118. Sok.

23 KOCA YUSUF PARKI ESERTEPE MAH.
Ahmet Şefik Kolaylı 
cad.

24 ELİF EKŞİ PARKI SANCAKTEPE MAH. Mehtap Cad. 1576. Sok.
25 ŞHT. MAHMUT BALIK PARKI SANCAKTEPE MAH. Özlem Cad. 1646. Sok.
26 SANCAKTEPE PARKI SANCAKTEPE MAH. Sarıkamış Cad. 1599. Sok.

27 İSİMİSİZ PARK (Kuran Kursu yanı) BAĞLUM (KARAKAYA 
MAH.) Bağlum Cad.

28 İSİMSİZ PARK YAYLA MAH. 1540. Sokak

29 ŞHT. JAN. ASTSB. ERSİN BAHÇE PARKI AYVALI MAH. Gazze Cad. Gülyaprağı 
Sok.

30 ŞHT. PİY. TĞM HAKAN KABİL PARKI KUŞCAĞIZ MAH. Gün Sazak cad. 
31 GAZETECİ MEVLÜT IŞIK PARKI AYVALI MAH. 142.Cad.
32 KARACAOĞLAN PARKI BAĞLARBAŞI MAH. Bursa Cad. Gezi sok.

33 SÜLEYMAN ÇELEBİ PARKI KANUNİ MAH. Bağlum Bulvarı Adalararası 
Sok.

34 İSİMSİZ YENİ PARK BAĞLUM (KARAKAYA 
MAH.)

Menderes Cad. Coşkun Sok.

35 ŞHT. PİY.ÇAV. İBRAHİM ÇOBAN PARKI KANUNİ MAH. Bademlik Yolu Cad. 
Şht. Ali 
Ekşioğlu sok.

36 BÜLENT ARAS PARKI (Muhtarlık Yanı) BAĞLUM (KAFKAS 
MAH.) Karakaya Cad. Muhtarlık Yanı

37 ŞHT. ASTSB. BŞ.ÇV. ERDİNÇ AYDIN PARKI ESERTEPE MAH.
General Tevfik Sağlam 
cad.

239. sok.

38 İSİMSİZ PARK BAĞLARBAŞI MAH. Bursa Cad. Gülşen Sok.
39 ŞHT. ER HAKAN EŞİNGEN PARKI ETLİK MAH. Atadan Cad. İncili sok.
40 ŞHT. JAN. ÜST. ÇAV. SERKAN ÜNSAL PARKI AYVALI MAH. 159. Cad. 198. Sok.

41 
ŞHT.JAN.KOM.ONB.MEHMET ÇOŞKUN KILIÇ 
PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. Özlem Cad. 1677. Sok.

42 DEPREM PARKI KARARGAHTEPE MAH. Sanatoryum cad. Lületeşı sok.
43 ŞHT.JAN.ONB. RAMAZAN ÇAKIR PARKI UFUKTEPE MAH. İsmail Gülgeç Cad. 1223. Sok.

44 İSİMSİZ YENİ PARK (Çoban Mektebi ve Lunapark) SUBAYEVLERİ MAH. Atatürk Cad. Fahrettin Altay 
Cad

45 ŞHT.JAN.ER LOKMAN HASÇELİK PARKI AYVALI MAH. Seval Cad. Soylu Sok.

46 GİZEM GİRİŞMEN PARKI KALABA MAH. Ahmet Vefik Paşa cad. Leylak sok.

47 EKREM BAŞTUĞ PARKI KUŞCAĞIZ MAH. Ulaşan Cad. 384/1 sok.
48 SEFER EĞRİ PARKI OSMAN GAZİ MAH. Itri Cad. Bizim Sok.
49 TAHA AKGÜN SPOR TESİSİ VE PARKI ESERTEPE MAH. Mustafa Erciges Cad.

50 BARIŞ MANÇO PARKI BASINEVLERİ MAH. Selçuklu Cad. Matbaacılar 
sok.

51 ŞHT.JAN.UZM.ÇAV. ERDAL TUNCER PARKI KAMİL OCAK MAH. Divrik Cad. Ahmetler Sok.
52 ŞHT.PİY.ER  MİKAİL ÇETİN PARKI ETLİK MAH. Etlik cad. 228. Sok
53 EROL DOK PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1697. Cad. 1712. Sok.
54 AHMET ÖZSOY ANAOKULU KUŞCAGIZ MAH. Sanatoryum cad.
55 HATİCE HİKMET OĞULTÜRK ETLİK MAH. G. Tevfik Sağlam Cad.
56 HACI MUSTAFA TARMAN İLKOKULU AYVALI MAH. Gazze Cad.
57 MUSTAFA ÜNAL ORTAOKULU ÇİÇEKLİ MAH.

58 SEYMENLER ANAOKULU OVACIK MAH.
Şht. Mustafa Ercigez 
Cad.

59 SÜLEYMANİYE CAMİİ BAĞLARBAŞI MAH.
60 KUBA CAMİİ ETLİK MAH. Kuyuyazı Cad.
61 YALÇIN ESKİYAPAN ORTAOKULU AŞAĞIEĞLENCE MAH. Doğançay Sok.
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15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
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Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

Yenilenen ve yeni yapılan parkların çocuk oyun alanı ile fitness alanlarının zeminlerine toplam 9.500 m² 
kauçuk serimi yapılmıştır.

TEL ÖRGÜSÜ YENİLENEN SPOR SAHALARI 

 

 
 
 
 

 

 

BASKETBOL SAHALARININ ZEMİNLERİNE AKRİLİK BOYA YAPILAN PARKLAR 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

NO PARK ADI MAHALLE 

1 BİLAL YAŞAR ORTAOKULU (Halı saha) KALABA MAH.

2 İSİMSİZ PARK (Halı saha) KARAKAYA MAH.

3 KÖSRELİK MESİRE ALANI  (Basket sahası) KÖSRELİK MAH.

4 ERSİN BAHÇE (Halı saha) AYVALI MAH.

5 İKİZLER CAMİİ  (Halı saha) ATAPARK MAH.

6 VECHİ HÜRKIŞ LİSESİ (Halı saha ve Te Kortu) GÜMÜŞDERE MAH.

7 HACI MUSTAFA TARMAN ORTAOKULU (Halı saha) AYVALI MAH.

NO PARK ADI MAHALLE 

1 FATİH DURU PARKI TEPEBAŞI MAH.

2 AHMET ÇALIK (Tenis Kortu) OVACIK MAH.

3 KOBLAY KARŞISI YENİ PARK (Tenis Kortu ve Basket Sahası) YAYLA MAH.

4 KÖSRELİK MESİRE ALANI  (Basket sahası) KÖSRELİK MAH.

5 ZAFER ÇALIŞKAN LİSESİ YÜKSELTEPE MAH.

6 SİBEL ÖZKAN PARKI SANCAKTEPE MAH.
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

Yenilenen ve yeni yapılan parkların çocuk oyun alanı ile fitness alanlarının zeminlerine toplam 9.500 m² 
kauçuk serimi yapılmıştır.

TEL ÖRGÜSÜ YENİLENEN SPOR SAHALARI 

 

 
 
 
 

 

 

BASKETBOL SAHALARININ ZEMİNLERİNE AKRİLİK BOYA YAPILAN PARKLAR 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

NO PARK ADI MAHALLE 

1 BİLAL YAŞAR ORTAOKULU (Halı saha) KALABA MAH.

2 İSİMSİZ PARK (Halı saha) KARAKAYA MAH.

3 KÖSRELİK MESİRE ALANI  (Basket sahası) KÖSRELİK MAH.

4 ERSİN BAHÇE (Halı saha) AYVALI MAH.

5 İKİZLER CAMİİ  (Halı saha) ATAPARK MAH.

6 VECHİ HÜRKIŞ LİSESİ (Halı saha ve Te Kortu) GÜMÜŞDERE MAH.

7 HACI MUSTAFA TARMAN ORTAOKULU (Halı saha) AYVALI MAH.

NO PARK ADI MAHALLE 

1 FATİH DURU PARKI TEPEBAŞI MAH.

2 AHMET ÇALIK (Tenis Kortu) OVACIK MAH.

3 KOBLAY KARŞISI YENİ PARK (Tenis Kortu ve Basket Sahası) YAYLA MAH.

4 KÖSRELİK MESİRE ALANI  (Basket sahası) KÖSRELİK MAH.

5 ZAFER ÇALIŞKAN LİSESİ YÜKSELTEPE MAH.

6 SİBEL ÖZKAN PARKI SANCAKTEPE MAH.

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

KOŞU YOLU HALISI SERİLEN PARKLAR 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
YAYLA MAHALLESİ 1540. CADDE PARKI 

 
 

NO PARK İSMİ 

1 İMMET ÖZDEMİR PARKI
2 FATİH STAD YÜRÜYÜŞ YOLU 
3 SUBAYEVLERİ ÇAMLIK PARKI
4 İBRAHİM ATMACA PARKI
5 VOLKAN YAVUZ PARKI
6 BUZ PİSTİ 
7 GEZİ SOKAK 
8 HİSAR MAHALLESİ ONUR SOKAK YENİ PARK 
9 MEVLÜT IŞIK (KURTİNİ) 

10 MEVLÜT IŞIK (ALT KISIM) 
11 BABAGANHU DEVAMI 
12 YÜKSELTEPE 1951.SOK. YENİ PARK
13 YAYLA MAH. 1540. SOK. 
14 ALİ SUAVİ PARKI (YÜRÜYÜŞ YOLU)
15 ORHAN GÜZEL PARKI (YÜRÜYÜŞ YOLU)
16 ERHAN DURAL (YÜRÜYÜŞ YOLU)
17 SANCAKTEPE 1589. SOK YENİ PARK
18 MUSTAFA ÇETİN OYUN ALANI (26 mm YEŞİL)
19 EKREM BAŞTUĞ OYUN ALANI (26 mm YEŞİL)
20 BEGÜM ANAOKULU (26 mm YEŞİL)
21 BALA ANADOLU LİSESİ (50 mm YEŞİL)

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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SENTETİK ÇİM HALI SERİLEN PARKLAR 
 

NO PARK İSMİ 

1 BAĞLUM BOTANİK
2 BAĞLUM HİSAR MAH. ONUR SOK. YENİ PARK
3 YAYLA MAH. 1540 SOK. YENİ PARK
4 ERKAN ATAMAN (KALE ÖNÜ)
5 TAHA AKGÜL SPOR TESİSİ (KALE ÖNÜ)
6 SİBEL ÖZKAN PARKI (KALE ÖNÜ)
7 PALANDÖKEN (KALE ÖNÜ)
8 HAKAN TAHTALIOĞLU (KALE ÖNÜ)
9 SİNAN ÖZKAN PARKI (HALI SAHA)
10 AYDIN OZAN KIRCA PARKI (HALI SAHA)
11 BARIŞ YOLU İLKOKULU (HALI SAHA)
12 MEHMET ÖZ (HALI SAHA)
13 ZAFER ÇALIŞKAN (HALI SAHA)
14 ZEKİ POLAT (KALE ÖNÜ)
15 ERSİN BAHÇE (HALI SAHA)
16 YAYLA MAH. 1540 SOK. BÜYÜK SAHA
17 15 TEMMUZ ORTAOKULU (HALI SAHA)
18 İKİZLER CAMİİ (HALI SAHA) 
19 SEFER EĞRİ (KALE ÖNÜ)
20 BAĞLUM COŞKUN SOKAK (HALI SAHA)
21 VECİHİ HÜRKUŞ
22 HACI MUSTAFA TARMAN

 
 

MEVSİMLİK ÇİÇEK DİKİMİ- BİTKİ DİKİMİ TOPRAK – GÜBRE- ÇİM TOHUMU  
UYGULAMALARI 

 
Parklarımıza çeşitli türlerde Toplam Dikilen Mevsimlik Çiçek Sayısı 235.600 adettir. (menekşe, petunya, 
ateş çiçeği, begonya, sardunya, camgüzeli, papatya, lale vb.) Parklarımızda mevsimlik çiçek dikimi hızla 
devam etmektedir. 

Yenilenen, yeni yapılan ve bakımı yapılan parklara toplam, 60.383 adet bitki dikimi yapıldı, 6.000 m³ 
hayvansal gübre serimi yapıldı, 6.000 kg çim tohumu atıldı. 

Mevcut parklarımızın düzenli bakım işlerinin yapılması ve parkların bitkisel eksiklerinin tamamlanması, 
kent mobilyalarının yenilenmesi, böylece yeni ve modern görünümü ile hizmete sunulması işlemleri 
yapılmaktadır.

Ayrıca ilçe sınırlarımız içerisinde bulunan 63 adet okul, 59 adet cami, 12 adet dernek,  23 adet sağlık kurumu, 
12 adet karakol ve 30 adet diğer resmi kurumlar ve belediyelerin talepleri imkânlar dâhilin de karşılanmıştır. 
(Bank, kamelya, basketbol potası, masa, bitki, mevsimlik çiçek, çim biçimi, budama vb.)
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ateş çiçeği, begonya, sardunya, camgüzeli, papatya, lale vb.) Parklarımızda mevsimlik çiçek dikimi hızla 
devam etmektedir. 

Yenilenen, yeni yapılan ve bakımı yapılan parklara toplam, 60.383 adet bitki dikimi yapıldı, 6.000 m³ 
hayvansal gübre serimi yapıldı, 6.000 kg çim tohumu atıldı. 

Mevcut parklarımızın düzenli bakım işlerinin yapılması ve parkların bitkisel eksiklerinin tamamlanması, 
kent mobilyalarının yenilenmesi, böylece yeni ve modern görünümü ile hizmete sunulması işlemleri 
yapılmaktadır.

Ayrıca ilçe sınırlarımız içerisinde bulunan 63 adet okul, 59 adet cami, 12 adet dernek,  23 adet sağlık kurumu, 
12 adet karakol ve 30 adet diğer resmi kurumlar ve belediyelerin talepleri imkânlar dâhilin de karşılanmıştır. 
(Bank, kamelya, basketbol potası, masa, bitki, mevsimlik çiçek, çim biçimi, budama vb.)

 
 

ATATÜRK BOTANİK BAHÇESİ 

BELEDİYE YANI PEYZAJ UYGULAMASI 

I. Genel Bilgiler 
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Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
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5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
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ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
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• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
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• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 
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LAVANTA BAHÇESİ 
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YESİ FAALİYET RAPORU 
 

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

Sosyal yardım birimi tarafından 2022 yılında ihtiyaç sahibi vatandaşlara yapılan yardımlar.

YAPILAN YARDIMIN TÜRÜ 
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YARDIM İÇİN BAŞVURAN KİŞİ 
2021 yılı Aralık ayı 33.446 kişi 738 699 2.542 7.491 1.244 777 1.477 379 591 2.854 1.720 531 21.043 

KURU GIDA YARDIM PAKETİ 
VERİLEN KİŞİ SAYISI 920 678 2.843 6.865 500 272 831 578 922 434 1.321 544 16.708 

GLÜTENSİZ GIDA YARDIM 
PAKETİ VERİLEN KİŞİ SAYISI 28 30 161 10 10 11 6 7 20 - - - 283 

MARKET ÇEKİ VERİLEN KİŞİ 
SAYISI 37 31 16 5 284 154 29 7 252 624 179 136 1.754 

ET YARDIMI VERİLEN AİLE 
SAYISI 2 170 361 213 79 157 404 189 165 231 11 30 2.012 

SICAK YEMEK YARDIMI VERİLEN 
KİŞİ SAYISI - - - - - - - - - - - - - 

SICAK ÇORBA VERİLEN KİŞİ 
SAYISI 10.900 350 2.300 650 1.000 - 1.500 - 5.500 6.600 14.700 11.900 55.400 

EV EŞYASI YARDIMI VERİLEN 
KİŞİ SAYISI 1 1 1 5 7 7 5 16 14 2 4 6 69 

HASTA YATAĞI 
(AYARLANABİLİR) 4 2 1 1 2 - - - - - - - 10 

HAVALI YATAK VERİLEN KİŞİ 
SAYISI 1 1 2 1 - - - - - - - - 5 

KIYAFET YARDIMI VERİLEN KİŞİ 
SAYISI 809 14 503 156 93 87 30 518 657 466 367 215 3.915 

YETİŞKİN BEZİ YARDIMI
VERİLEN KİŞİ SAYISI 11 24 12 11 19 11 19 26 22 24 23 24 226 

ÇOCUK BEZİ 
YARDIMI VERİLEN KİŞİ SAYISI 91 103 124 78 69 53 81 71 89 70 88 98 1.015 

HOŞ GELDİN BEBEK PAKETİ 18 22 14 17 27 17 32 43 7 13 58 39 307 
EVDE TEMİZLİK HİZMETİ 37 35 44 42 42 18 35 60 85 96 164 210 868 
İHTİYAÇ SAHİBİ 
VATANDAŞLARIN OKULA GİDEN 
ÇOCUKLARINA KIŞLIK BOT 
YARDIMI (ADET)

- - - - - - - - - - - 101 101 

2022 YILINDA İHTİYAÇ SAHİBİ VATANDAŞLARA 20 TON KÖMÜR YARDIMI YAPILMIŞTIR. 
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Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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OSMAN GAZİ SOSYAL YAŞAM TESİSLERİ 
 
Sosyal yardımlar kapsamında hasta ve hasta yakınlarına ve Ankara dışından gelen öğrencilere geçici olarak 
beslenme ve barınma, rehberlik hizmeti verilmektedir.

 
OSMAN GAZİ SOSYAL YAŞAM TESİSLERİ TARAFINDAN 2022 YILINDA VERİLEN 

HİZMETLER 
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HASTA KONUK 
EVİNE 
MÜRACAAT 
EDEN HASTA 
SAYISI 

- - - - - - - 1 1 1 1 - 4 

HİZMET 
VERİLEN 
HASTA SAYISI 

- - - - - - 1 1 1 1 - 4 

HİZMET 
VERİLEN 
HASTA YAKINI 
SAYISI 

- - - - - - 1 1 1 1 - 4 

BAŞVURAN 
ÖĞRENCİ 
SAYISI 

- - - - - 36 - - - - - - 36 

HİZMET 
VERİLEN 
ÖĞRENCİ 
SAYISI 

- - - - - 36 - - - - - 36 

 
Korona virüs nedeniyle Ocak-Haziran 2022 aylarında hizmet verilememiştir.

2022 yılında 36 üniversite öğrencisine yurt hizmeti verilmiştir.
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Korona virüs nedeniyle Ocak-Haziran 2022 aylarında hizmet verilememiştir.

2022 yılında 36 üniversite öğrencisine yurt hizmeti verilmiştir.

 
 

GÖÇMEN HİZMETLERİ MERKEZİ TARAFINDAN 2022 YILINDA VERİLEN HİZMETLER 
 

VERİLEN 
HİZMETLER 
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İş ve Meslek 
Danışmanlığı 308 162 100 19 31 67 65 43 191 68 57 74 1.185 

Eğitim Danışmanlığı 106 132 116 84 75 158 101 70 130 94 57 54 1.177 

Hukuk Danışmanlığı 
 56 57 48 54 38 - - 17 16 51 48 11 396 

Psiko-sosyal Destek 
Danışmanlığı - - - - - - - 1 - - - - 1 

Sosyal Yardımlar 
Danışmanlığı 53 64 110 97 78 79 95 29 12 23 30 9 679 

Sağlık Danışmanlığı 58 66 49 78 57 62 83 58 60 33 58 67 729 

Haklarımı Biliyorum 
Eğitimi 52 45 31 - - - - - - 32 62 - 222 

Kadın ve Aile Sağlığı 
Eğitimi 39 61 47 24 83 138 34 - 15 18 53 - 512 

Dil Kursu (Türkçe, 
İngilizce, YÖS) 40 25 20 39 35 - - 86 90 85 75 60 555 

Bilgisayar Kursu 32 32 - - - - - - - - - - 64 

Teraryum ve Ahşap 
Atölyesi  51 7 47 48 45 47 31 45 25 26 44 - 416 

Diğer Eğitim ve 
Toplantılar 35 71 127 111 87 112 159 241 136 124 150 122 1.475 

Sosyal Uyum Etkinlikleri 106 168 87 193 120 572 237 409 272 266 250 150 2.830 

AYLIK TOPLAM 
ULAŞILAN KİŞİ 
SAYISI 

936 890 782 747 649 1.235 805 999 947 820 884 547 10.241 

 

 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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KADIN DANIŞMA MERKEZİ TARAFINDAN 2022 YILINDA YAPILAN FAALİYETLER 

VERİLER 
TELEFON 

İLE 
BAŞVURU 

YÜZYÜZE 
BAŞVURU TOPLAM 

 
NOTLAR 

Müracaat 
Sayısı 444 94 538 

Müracaatçının ihtiyacına göre birkaç hizmet aynı anda 
sunulabilmektedir. Örneğin; hem hukuksal hem psikolojik 
desteğe ihtiyacı varsa bir kişi aynı zamanda iki hizmeti de 
alabilmektedir.  Ücretsiz kreş, mesleki kurslar, yasal konular, 
kurumsal hizmetler vb. konularda başvurular yapılmaktadır.
Kadının ihtiyacı doğrultusunda hangi kurumlardan ne şekilde 
destek alabileceği hakkında müracaatçı bilgilendirilmektedir.
Bu kurumların iletişim bilgileri verilerek, işlemlerinin 
tamamlanma sürecinde destek sağlanmaktadır.

İlk Kabul-
ŞÖNİM veya 
Nakil olarak 
kadın 
konukevine 
alımı yapılan 
kadın. Kadın 
Konukevinde 
Kalma talebi 
ile ilgili 
yapılan 
başvurular

147 41 188 

Konukevine başvuru, Konukevi hakkında bilgi edinme (kalan 
kadınların işlemleri, kabul şartları, müracaat yerleri, kalma 
süresi vb.) amacıyla yapılan tüm başvuruları kapsamaktadır. 

Psikolojik 
Destek Alma 
Talebi İle 
İlgili 
Başvuru

80 68 148 

Merkezimize başvuran şiddet mağduru tüm kadınlarla yapılan 
ön görüşmenin ardından uygun görülenlere psikolojik destek 
hizmeti verilmektedir.
Randevular müracaatçının başvurduğu günden itibaren bir hafta 
içinde verilmektedir. Kadın Konukevinde Kalmakta Olan 
Kadınlara da danışma merkezi psikoloğu tarafından destek 
sağlanmaktadır. Kadın Konukevinde kalmakta olan kadınlarla 
ilgili görüşme raporları kadın konukevinde kadınların ilgili 
dosyalarında bulunmaktadır. Danışma Merkezine başvuru 
yapan ve psikolojik destek sağlanan kişilerin evrak ve raporları 
ise danışma merkezinde ilgili dosyada bulunmaktadır.  
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VERİLER 
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İLE 
BAŞVURU 

YÜZYÜZE 
BAŞVURU TOPLAM 
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Müracaatçının ihtiyacına göre birkaç hizmet aynı anda 
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destek alabileceği hakkında müracaatçı bilgilendirilmektedir.
Bu kurumların iletişim bilgileri verilerek, işlemlerinin 
tamamlanma sürecinde destek sağlanmaktadır.

İlk Kabul-
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Nakil olarak 
kadın 
konukevine 
alımı yapılan 
kadın. Kadın 
Konukevinde 
Kalma talebi 
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yapılan 
başvurular

147 41 188 

Konukevine başvuru, Konukevi hakkında bilgi edinme (kalan 
kadınların işlemleri, kabul şartları, müracaat yerleri, kalma 
süresi vb.) amacıyla yapılan tüm başvuruları kapsamaktadır. 

Psikolojik 
Destek Alma 
Talebi İle 
İlgili 
Başvuru

80 68 148 

Merkezimize başvuran şiddet mağduru tüm kadınlarla yapılan 
ön görüşmenin ardından uygun görülenlere psikolojik destek 
hizmeti verilmektedir.
Randevular müracaatçının başvurduğu günden itibaren bir hafta 
içinde verilmektedir. Kadın Konukevinde Kalmakta Olan 
Kadınlara da danışma merkezi psikoloğu tarafından destek 
sağlanmaktadır. Kadın Konukevinde kalmakta olan kadınlarla 
ilgili görüşme raporları kadın konukevinde kadınların ilgili 
dosyalarında bulunmaktadır. Danışma Merkezine başvuru 
yapan ve psikolojik destek sağlanan kişilerin evrak ve raporları 
ise danışma merkezinde ilgili dosyada bulunmaktadır.  

YESİ FAALİYET RAPORU 
 

Ramazan ayı içinde Çağrı Merkezi üzerinden yapılan görüşmelerde eşinden şiddet gördüğünü belirten ve 
destek talep eden toplam 11 kadın ile görüşme yapılmıştır. Çağrı merkezi üzerinden yapılan görüşmelerde 
özellikle adli yardım konularında ve sosyal yardım alabilecekleri kurumlar ile ilgili detaylı bilgilendirme 

Hukuksal 
destek 73 25 98 

Müracaatçılar, 6284 Sayılı Yasa ve temel yasal haklar 
konusunda bilgilendirilerek, Gelincik Ofisi ve Adli Yardım 
Bürolarına yönlendirilmektedir. Kadın Konukevinde Kalmakta 
Olan kadınlarımızın hukuksal destek ile ilgili işlemleri kadın 
danışma merkezi tarafından ve ilgili uzmanı tarafından takip 
edilmektedir.  

Kreş - - - 
Ücretsiz kreş hizmetinden faydalanabilecek şartlara sahip 
olanlar, Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğüne 
yönlendirilmektedir. 

İş bulma 94 23 117 
İş-kur Keçiören Hizmet Merkezi ve Keçiören Kariyer Ofisine 
yönlendirmeler yapılmaktadır. 

Ekonomik
(ayni-nakdi) 106 29 135 

Keçiören Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı’na ve 
Keçiören Belediyesi Sosyal Yardım Birimine yönlendirme 
yapılmaktadır.

S.E.D 
Desteği için 
S.H.M 
merkezine 
yönlendirilen 
kadın sayısı

45 7 52 

Eşinden ayrılmak üzere olan ve çocuğuna kendi imkânları ile 
bakmak isteyen kadınlarımız S.E.D desteğini alabilmeleri için 
Keçiören S.H.M’ ne yönlendirilmektedir. 

K.K.E’ inde 
kaldığını 
düşündüğünü 
belirten bilgi 
almak 
isteyen

91 4 95 

Bir yakının kadın konukevine başvuru yaptığını ve konu ile 
ilgili bilgi almak isteyen kadınlar İl Müdürlüğü ve ŞÖNİM’ in 
telefon numarası verilerek bilgilendirilmesi yapılmaktadır. 

Valilik 
S.Y.D.Y’ ye 
yönlendirme

48 12 60 

İlçe S.Y.D.V’ lerden yardım alamadığını ifade eden ve tek 
seferlik yardıma ihtiyacı olduğunu belirten ve başka bir şehre 
gitmek istediğini; fakat maddi olarak karşılayamayacağını 
belirten kadınlar valilik S.Y.D.V’ ye tek seferlik yardım için 
yönlendirilmektedir. Kadın Konukevinde kalana ve bağımsız 
hayata geçen kadınlar için Valilik S.Y.D.V doğalgaz, elektrik 
gibi problemlerin çözülmesi için tek seferlik 1750 T.L nakit 
yardım yapmaktadır. Bu kadınların yönlendirilmeleri ve 
işlemleri kadın konukevi tarafından yapılmaktadır. 

Kades 
uygulaması 
hakkında 
bilgi verilen 
kadın sayısı

370 94 464 

KADES, kadınların ve çocukların maruz kaldığı şiddet, taciz 
gibi kötü eylemleri biraz da olsun engellemek adına 
kullanıcılara sunulmuş resmi bir uygulamadır. Emniyet Genel 
Müdürlüğü tarafından hazırlanmış ve acil durumlarda ilk 
aklınıza gelecek acil müdahale uygulamasıdır.
Bu uygulamada butona basıldıktan trafik durumuna göre polisin 
gelme süresi 5-10 dk arasında değişmektedir. Bu nedenle 
program uygulaması hakkında müracaatçı bilgilendirilmekte ve 
yüz yüze yapılan bir görüşme ise program telefonuna birlikte 
yüklenmektedir.

Eşya 
Yardımı 
yapılan 
Kadın Sayısı

4 3 7 

Kadın Konukevinden ayrılan veya eşinden şiddet nedeni ile 
ayrıldığını bağımsız bir ev kurduğunu belirten kadınların 
bilgileri kadın danışma merkezi tarafından alınarak Sosyal 
Yardım İşleri Müdürlüğüne yönlendirmesi yapılmaktadır. 
Kadın ile ilgili süreç takip edilmektedir. 

Durumu 
hakkında 
bilgi almak 
için aranan 
kadın 

95 - 95 

Kadın Konukevinden ayrılan ve Kadın Danışma Merkezimize 
başvuru yapmış olan kadınların durumları hakkında bilgi almak 
için Şiddet hattı üzerinden aramalar yapılarak durumları 
hakkında bilgi alınarak kayıt altına alınmaktadır. 
(Kadın Konukevinden ayrılarak bağımsız hayata geçti ise 
devam ediyor mu- Eşine geri döndü ise durumu hakkında bilgi 
alınmaktadır)

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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yapılarak Psikolojik Destek talepleri olursa Şiddet hattının telefon numarası verilerek gerekli yönlendirmeleri 
yapılmıştır.

Şiddet nedeni ile eşinden ayrılmak üzere olan ve ayrı yaşadıklarını beyan eden kadınlara yardımların 
ivedilikle ulaştırılması konusunda gerekli işlemler yapılmıştır.

Kadın Danışma Merkezine şiddet nedeni ile destek talebi ile ilgili başvuru yapan kadınlar ve kadın 
konukevinden ayrılarak evine dönen veya bağımsız hayata geçiş yapan kadınlar ile telefon görüşmesi 
yapılarak takipleri sağlanmaktadır. 

KADIN KONUKEVİ TARAFINDAN 2022 YILINDA YAPILAN FAALİYETLER 
 

 
 
 
 
 
 

VERİLER KADIN ÇOCUK TOPLAM NOTLAR 

Kadın Konukevine Müracaat eden 
Kadın Sayısı 64 40

 
104 

2022 yılında kadın konuk evinde kalmak için müracaat 
eden kadın ve çocuk sayısıdır.

Kadın Konukevinde Kalan Kadın 
ve Çocuk Sayısı 42 41

 
83 

2022 yılında hizmet verilen toplam kadın ve çocuk 
sayısıdır. Kuruluşta kalış süresi en fazla 6 aydır.

Sağlık Hizmeti ve Psikolojik 
Destek 126 86

 
 
 

112 

Kuruluşumuzda kalan kadın ve çocukların hastane 
yönlendirmeleri, hastaneden randevu alma ve 
hastanedeki işlem takipleri yapılmaktadır. Sağlık 
güvencesi olmayanların tedavi ve ilaç masrafları 
belediyemizce karşılanmaktadır.
Kuruluşta kalan kadın ve çocuklara durum 

değerlendirmesi yapılarak ve talepleri doğrultusunda 
psikolojik destek verilmektedir.

Hukuksal Destek 25
 
 

25 

Kadınlar Gelincik Ofisi ve Adli Yardım Bürolara 
yönlendirilerek, ücretsiz avukat hizmeti verilmekte ve
dava süreçlerinin takibi yapılmaktadır.

Meslek Edindirme Kursu
Çeşitli Kurslar 32

 
32 

İŞKUR – KEÇMEK – Halk Eğitim gibi kuruluşlar 
tarafından verilen Meslek edindirme ve hobi kurslarına 
yönlendirme yapılmıştır.

İş bulma 18 18 İŞ-KUR ve Ak-masadan takip edilen iş ilanları ile uygun 
görülen işlere yerleştirilmiştir.

Sosyal Yardım Hizmeti
(Okul Yardımı, Gıda, Kömür, Kira, 
Eşya Yardımı ve Nakdi Destek)

120 63
 

 
183 

Kuruluşumuzda kalmakta olan ve evini tutup ayrılan 
kadınlara, Keçiören SYDV yönlendirilerek nakdi yardım 
almaları sağlanmaktadır. Kuruluşumuzda kalan kadınlar 
kaldıkları süre boyunca her ay nakit yardım almaktadır.

Eğitim Desteği 8 8 2022 yılında konukevinde kalan çocuklar arasında okul 
çağında çocukların sayısı.

Kreş - Etüt 45 45 

Konukevinde kalan kadınların beraberindeki çocuklarına 
kuruluşta oldukları süreç boyunca kuruluş ve sonrası 
yaşamlarını desteklemek adına kreş hizmeti 
verilmektedir. Okula giden çocuklar için okul dışında etüt 
hizmeti verilmektedir.

Sosyal ve Kültürel Etkinlikler 109 70

 
 

179 
Belediyemizin aylık sosyal, kültürel faaliyetleri takip 
edilerek, ASPB İl Müdürlüğü ile işbirliği yapılarak 
düzenlenen etkinliklere, seminerlere, eğitimlere ve 
faaliyetlere kadınların ve çocukların katılımı sağlamıştır.
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kaldıkları süre boyunca her ay nakit yardım almaktadır.
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kuruluşta oldukları süreç boyunca kuruluş ve sonrası 
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179 
Belediyemizin aylık sosyal, kültürel faaliyetleri takip 
edilerek, ASPB İl Müdürlüğü ile işbirliği yapılarak 
düzenlenen etkinliklere, seminerlere, eğitimlere ve 
faaliyetlere kadınların ve çocukların katılımı sağlamıştır.

 
 

HUZUREVİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

Huzurevi Müdürlüğümüzce 2022 yılında yapılan faaliyetlerimiz;

1-Kurban Bayramı Programı 

2-1 Ekim Dünya Yaşlılar Günü Programı

3- 3 Aralık Dünya Engelliler Günü Programı

4- Gazete okuma saati

5- Doğum günü kutlama etkinliği

6-Bocce Sporu Yapılması

7- Takı Tasarımı Kursu

8-Ahşap Boyama Kursu

9-Yüzme Kursu

10-Bowling Etkinliği
 
Huzurevinde Aralık 2022 tarihi itibariyle 34 bayan ve 47 erkek olmak üzere 81 yaşlı kalmaktadır.

VERİLEN 
HİZMETLER, 
MÜRACAATLA
R SAYISAL 
DEĞERLER VE 
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Bakım, koruma, 
barınma, sosyal-
psikolojik ve 
sağlık hizmeti 
verilen yaşlı kişi 
sayısı (adet)
31 Aralık 2021-
53 yaşlı 

57 55 60 61 64 61 63 68 75 78 80 81 93 

Huzurevine 
Yatan Yaşlı 
Sayısı(Evrakları 
Tam, Başkanlık 
Oluru Alınan)

5 - 7 2 4 2 - 6 8 3 3 - 40 

Evrakları 
tamamlanıncaya 
kadar misafir 
olarak kabulü 
yapılan ve 
işlemi devam 
eden yaşlı sayısı 
(31/12/2020-2 
yaşlı)

- - - - - - - - - - - - 0 

Vefat eden yaşlı
sayısı - 2 1 1 1 2 - 1 - - - 1 9 

Huzurevinde 
kalmakta iken 
kendi isteği ile 
ayrılan yaşlı 
sayısı

1 - - - - - - - 1 - 1 - 3 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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ENGELLİ BİRİMİ TARAFINDAN 2022 YILINDA YAPILAN FAALİYETLER 
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2021 Aralık 3.270 
MÜRACAAT 
EDEN ENGELLİ 
SAYISI

6 2 11 9 6 11 21 28 30 29 24 17 194 

DÜZENLENEN
ETKİNLİK 
SAYISI

- - - - - - 2 5 6 7 8 4 32 

NAKİL HİZMETİ 
VERİLEN 
ENGELLİ SAYISI

114 103 86 67 84 80 64 68 70 57 80 89 962 

ENGELLİ 
HAKLARI 
KONUSUNDA 
BİLGİLENDİRME 
HİZMETİ 
VERİLEN 
ENGELLİ SAYISI

30 25 37 41 37 45 46 49 68 65 75 68 586 

SOSYAL 
YARDIM 
BİRİMİNE 
YÖNLENDİRME

43 35 47 70 41 38 25 35 38 40 42 53 507 

MEDİKAL 
MALZEME
(TEKERLEKLİ 
SAN. YÜRÜTEÇ,
KOLTUK 
DEĞNEĞİ V.B)

12 10 9 3 16 13 10 17 24 13 10 10 147 

PSİKOLOJİK 
DESTEK - - - - - - - 1 2 1 1 5 10 

ENGELLİ VATANDAŞLARA SUNULAN TOPLAM HİZMET SAYISI                                             2.438                                               

Müracaat eden 
kişi sayısı 5 3 5 5 1 3 3 4 4 3 1 3 40 

Müracaat 
sonrası 
vazgeçen/vefat 
eden/başka 
huzurevine 
yerleşen/başvur
usu uygun 
bulunmayan
yaşlı sayısı

- 6 1 - - - - - - - - - 7 

Huzurevine 
yatış için gerekli 
işlemleri devam 
eden yaşlı sayısı

1 - 2 3 - - 2 1 1 1 2 1 14 

Düzenlenen 
etkinlik sayısı 10 

Huzurevinden 
Çıkışı Sağlanan 
Yaşlı

- - - - - - - - - - - - 0 

Başka Kuruma 
Tertibi Yapılan 1 - - - - 1 - - - - - - 2 
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2021 Aralık 3.270 
MÜRACAAT 
EDEN ENGELLİ 
SAYISI

6 2 11 9 6 11 21 28 30 29 24 17 194 

DÜZENLENEN
ETKİNLİK 
SAYISI

- - - - - - 2 5 6 7 8 4 32 

NAKİL HİZMETİ 
VERİLEN 
ENGELLİ SAYISI

114 103 86 67 84 80 64 68 70 57 80 89 962 

ENGELLİ 
HAKLARI 
KONUSUNDA 
BİLGİLENDİRME 
HİZMETİ 
VERİLEN 
ENGELLİ SAYISI

30 25 37 41 37 45 46 49 68 65 75 68 586 

SOSYAL 
YARDIM 
BİRİMİNE 
YÖNLENDİRME

43 35 47 70 41 38 25 35 38 40 42 53 507 

MEDİKAL 
MALZEME
(TEKERLEKLİ 
SAN. YÜRÜTEÇ,
KOLTUK 
DEĞNEĞİ V.B)

12 10 9 3 16 13 10 17 24 13 10 10 147 

PSİKOLOJİK 
DESTEK - - - - - - - 1 2 1 1 5 10 

ENGELLİ VATANDAŞLARA SUNULAN TOPLAM HİZMET SAYISI                                             2.438                                               

Müracaat eden 
kişi sayısı 5 3 5 5 1 3 3 4 4 3 1 3 40 

Müracaat 
sonrası 
vazgeçen/vefat 
eden/başka 
huzurevine 
yerleşen/başvur
usu uygun 
bulunmayan
yaşlı sayısı

- 6 1 - - - - - - - - - 7 

Huzurevine 
yatış için gerekli 
işlemleri devam 
eden yaşlı sayısı

1 - 2 3 - - 2 1 1 1 2 1 14 

Düzenlenen 
etkinlik sayısı 10 

Huzurevinden 
Çıkışı Sağlanan 
Yaşlı

- - - - - - - - - - - - 0 

Başka Kuruma 
Tertibi Yapılan 1 - - - - 1 - - - - - - 2 

 
 

 

STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 
 
Müdürlüğümüzce 2022 yılı içerisinde aşağıda belirtilen faaliyetler yapılmıştır.

1- 2022 Yılı Mali Durum Beklentileri Raporu –Her yılın ilk altı aylık mali durum bilgileri ve mali beklentiler 
Temmuz ayı itibariyle hazırlanarak Rapor Kamuoyuna sunulmak üzere Keçiören Belediyesi Web Sitesinde 
yayınlanır.

2- 2023-2025 Yılları Belediye Bütçesi – Haziran 2022 tarihi itibari ile çalışmalarına başlanmıştır. Eylül ayında 
Encümende, Ekim ayında Belediye Meclisinde ve Kasım ayında Büyükşehir Belediye Meclisinde görüşülmesi 
sağlanmıştır. Karara bağlandıktan sonra Çevre ve Şehircilik Bakanlığına ve Hazine ve Maliye Bakanlığına 
gönderilmiştir.

3- 2023 Yılı Performans Programı - Haziran 2022 döneminde çalışmalarına başlanarak Eylül ayında 
Encümende, Ekim ayında Belediye Meclisinde görüşülmesi sağlanarak karara bağlandıktan sonra Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığına gönderilmiştir.

4- 2021 Yılı 2. ve 2022 yılı 1. ve 2. Dönem Kuruluş Brifingi  - Belediyemiz faaliyetlerinin anlatıldığı Kuruluş 
Brifingi 2022 yılı Ocak ayında, 2022 yılı 1’nci 6 aylık ve 2’nci 6 aylık idare Kuruluş Brifingi hazırlanarak 2022
yılı Temmuz ve 2023 Ocak ayında Valilik Makamına gönderilmiştir.

5- 2022 Yılı Çalışma ve Yatırım Programı – İdaremizce belirlenmiş Stratejik Plana, Performans hedeflerine ve 
bütçe planlamasına uygun olarak hazırlanan 2022 yılı Çalışma ve Yatırım Programı hazırlanmış 2022 yılı Ocak 
ayında Belediye Meclisinde görüşülmüştür.

6- 2021 Yılı İdare Faaliyet Raporu – 2022 yılının Ocak - Mart döneminde hazırlıkları tamamlanarak Nisan 2022
döneminde Belediye Meclisinde görüşülüp kabul edilmesinin ardından Belediyemiz internet sitesinde 
yayımlanmış olup Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ile Sayıştay Başkanlığına gönderilmiştir.

7- İç Kontrol İzleme ve Değerlendirme Raporu- Maliye Bakanlığı’nca yayımlanan 02.12.2013 gün ve 
10.775 sayılı Genelge doğrultusunda Temmuz 2022 döneminde tamamlanıp gönderilen Belediyemiz İç 
Kontrol Standartları eylem planı ile ilgili gerçekleşme sonuçlarının bildirildiği izleme ve değerlendirme 
raporu; Haziran ve Aralık aylarında hazırlanıp Maliye Bakanlığı’na gönderilmiştir.

8- Kamu İç Kontrol Standartları ve Eylem Planı- İç Kontrol Standartlarında yapılması taahhüt edilen 
çalışmalar ilgili birim ya da birimlerle birlikte öngörülen sürelerde yapılmıştır.

9- Risk İzleme ve Değerlendirme Raporu- İç Kontrol çalışmaları kapsamında her yıl belirlenen
performans hedefleri ve faaliyetlerle ilgili risklerin değerlendirilmesi için üst yönetimce kurul 
oluşturulmasının sağlanması, Belirlenen kurulca birimlerce öngörülen risklerin değerlendirilip karara 
bağlanarak kurum risk raporunun oluşturulması çalışmalarının koordinesi ve yerine getirilmesi 
sağlanmıştır. 

 TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ  
01.01.2022 - 31.12.2022 tarihleri arasındaki dönemde Müdürlüğümüze 277 adet evrak girişi ve 205 

adet giden evrak kaydı yapılmıştır. 

Müdürlüğümüze intikal eden iş emirleri sonucunda 2022 yılı itibariyle 10 adet soruşturma raporu 
düzenlenmiştir.

2022 yılı içerisinde Destek Hizmetleri Müdürlüğü bünyesinde faaliyet gösteren Kurum yemekhanesi 
hesaplarının 2021 yılı denetimi yapılmıştır.  

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
1- ÇÖPLERİN TOPLANMASI VE ATIK SAHASINA NAKLİ 

 
Keçiören Belediyesi sınırları içerisinde bulunan 51 Mahallenin çöpleri 44 kamyon ile toplanmaktadır. 
Ortalama günlük toplanan 788 ton atık çöp transfer merkezine götürülmektedir. Bu kapsamda 287.400 
ton evsel atık toplanarak bertaraf edilmiştir. 

   
2- CADDE-BULVAR-SOKAK VE BOŞ ARAZİLERİN TEMİZLENMESİ
Keçiören Belediyesi İlçe sınırları içerisinde bulunan 1.033 adet cadde/bulvar ve 2.822 adet sokak bir 
plan dahilinde günlük süpürtülerek 24 saat devamlı temiz bulundurulup, İlçe sınırları içerisindeki boş 
arazilerin temizliği periyodik olarak yapılmaktadır. Ayrıca 9 adet yol süpürme aracı ve 2 adet çöp acil 
aracımız ile cadde, bulvar ve sokaklarda imkanlar dahilinde azami özen gösterilerek temizliklerinin 
yapılması sağlanmaktadır. Cadde ve sokaklarda bulunan çöp bırakma noktaları ise 4 adet çöp yeri 
yıkama aracı ve 4 adet su tankeri ile deterjanlı su kullanılarak temizlenmiştir.
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TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
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Keçiören Belediyesi sınırları içerisinde bulunan 51 Mahallenin çöpleri 44 kamyon ile toplanmaktadır. 
Ortalama günlük toplanan 788 ton atık çöp transfer merkezine götürülmektedir. Bu kapsamda 287.400 
ton evsel atık toplanarak bertaraf edilmiştir. 

   
2- CADDE-BULVAR-SOKAK VE BOŞ ARAZİLERİN TEMİZLENMESİ
Keçiören Belediyesi İlçe sınırları içerisinde bulunan 1.033 adet cadde/bulvar ve 2.822 adet sokak bir 
plan dahilinde günlük süpürtülerek 24 saat devamlı temiz bulundurulup, İlçe sınırları içerisindeki boş 
arazilerin temizliği periyodik olarak yapılmaktadır. Ayrıca 9 adet yol süpürme aracı ve 2 adet çöp acil 
aracımız ile cadde, bulvar ve sokaklarda imkanlar dahilinde azami özen gösterilerek temizliklerinin 
yapılması sağlanmaktadır. Cadde ve sokaklarda bulunan çöp bırakma noktaları ise 4 adet çöp yeri 
yıkama aracı ve 4 adet su tankeri ile deterjanlı su kullanılarak temizlenmiştir.

 
 

İlçemize daha hızlı ve kaliteli hizmet vermek maksadı ile özellikle evlerden çıkan mobilya-tahta-hafriyat 
vb. atıkları iki adet “ALO ÇÖP ACİL” araçlarımızla en kısa sürede bertaraf etmekteyiz.

Ayrıca 51 mahallemizde bulunan;

 Tüm cadde, bulvar ve sokaklar
 Tüm sağlık kuruluşları (hastane-sağlık ocağı-eczane vs) deterjanlı su ile temizlenmiştir.

I. Genel Bilgiler 
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İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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3- ANONS YAPILMASI VE EL BROŞÜRLERİ DAĞITIMI 
Her türlü temizlik kampanyaları düzenleyerek çeşitli broşür, resim, slogan ve reklam araçları ile ilçe halkının 
temizliğe katılımını sağlamak, kamuoyunda temizlik ve temiz çevre bilincini güçlendirmek maksadıyla 
faaliyetlerimiz devam etmektedir.

Keçiören Belediyesi sınırları içerisinde bulunan bütün mahallelerin çöplerinin alınması konusunda çöp 
poşeti sistemine geçilmesi ve çöplerin akşam saat 20:00 ile 22:00 saatleri arasında alınmasını sağlamak 
amacıyla 50.000 adet el ilanı Keçiören ilçe sınırları içeresinde bulunan cadde ve sokaklardaki bütün 
binalara ve iş yerlerine dağıtılmıştır. Ayrıca belli noktalardaki kavşak ve üst geçitlerde pankart asılıp bu 
konuda bilinç oluşması hedeflenmiştir.
Keçiören Belediyesi sınırları içerisinde ikamet eden mahalle sakinlerinin gündüzleri dışarıya çöp 
çıkartmaması konusunda anonslar yapılarak uyarılarda bulunulmaya devam edilmiştir.  Ayrıca 
uymayanlar için Bölge Kontrolörlerimiz ve Zabıta Birimi ile birlikte zamansız çöp çıkaranlara gerekli 
ikaz ve cezai işlemlerde bulunulmuştur.

4- CAMİLERİN VE İBADETHANELERİN TEMİZLİĞİ 
Keçiören Belediyesi İlçe sınırları içerisinde bulunan 294 Camii, Mescit ve İbadethanelerin imkanlar 
dahilinde düzenli ve azami özen gösterilerek temizliği yapılmaktadır.
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3- ANONS YAPILMASI VE EL BROŞÜRLERİ DAĞITIMI 
Her türlü temizlik kampanyaları düzenleyerek çeşitli broşür, resim, slogan ve reklam araçları ile ilçe halkının 
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ikaz ve cezai işlemlerde bulunulmuştur.
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dahilinde düzenli ve azami özen gösterilerek temizliği yapılmaktadır.

 

5- PAZAR YERLERİNİN TEMİZLENMESİ  
Belediye hudutları dâhilinde kurulan 44 adet pazaryerinin temizliği pazar biter bitmez yapılmaya 
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süpürülmesi ve temizlenmesi işlemleri periyodik olarak yapılmıştır. 
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araçları ile temizlenmektedir. 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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7- ÇÖP EVLERİN TEMİZLENMESİ
İlçemizde zaman zaman karşımıza çıkan çöp ev konusunda Kaymakamlık Makamı, Keçiören ilçe 
Emniyet Müdürlüğü, Zabıta Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü ve Çevre Koruma ve Kontrol 
Müdürlüğümüzle koordineli çalışarak çöp evin temizliği ve ilaçlanması işlemleri yapılmaktadır. Bu 
kapsamda 15 adet çöp ev temizlenerek dezenfekte edilmiştir.

8- DOĞAL AFETLER SONRASI TEMİZLİK (Su Baskını, Deprem, Yangın vb.) 
Yangın, Deprem ve Su baskınlarına maruz kalan vatandaşlarımızın evlerinin, kömürlüklerinin ve iş 
yerlerinin temizlenmesi ile mağdur olan vatandaşlarımıza yardımcı olmak maksadıyla 142 adet haneye 
hizmet götürülmüştür.
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9- KAR İLE MÜCADELE  
Halkın gündelik hayatını olumsuz etkileyecek düzeyde, İlçemizin tüm cadde ve sokaklarda bulunan 
kaldırımların üzerinde biriken kar ve buzlar en kısa sürede temizlenmiş ve kaldırımlar açılmıştır.

10- KURBAN SATIŞ VE KESİM YERLERİNİN GENEL TEMİZLİĞİ 

Kurban kesim yerleri ve kurban satış yerlerinin bayram süresi boyunca çöp aracı, su tankeri, süpürge 
aracı ve işçi personelimizle genel temizliğinin yapılmasını sağlamak amacıyla 2022 yılında 190 
personel ve 15 araç ile çalışmalar yapılmıştır.

I. Genel Bilgiler 
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11- ONLINE TAKİP TEMİZLİK (SOSYAL MEDYA, E-POSTA ŞİKÂYET) 
Belediyemiz e-posta adresleri ve sosyal medya hesaplarına şikâyet-istek olarak gelen talepleri anında 
yetkililerimize iletilerek kontrolleri yapılıp gerekli işlemler yapıldıktan sonra geri dönüş yapılmaktadır.
(0312) 361-10-06 (gündüz) 0312 377 77 16 (gece) no'lu telefon hattımıza gelen isteklerin süratle 
değerlendirilerek vatandaşın şikâyeti en kısa sürede giderilip konuyla ilgili vatandaşa bilgi verilmiştir. Bu 
kapsamda tutulan kayıtlarımızda yılda 10.426 adet telefon ve e-mail şikâyete cevap verilmiştir.
12- GERİ DÖNÜŞÜM HİZMETLERİ;
 Ambalaj Atıklarının Geri Dönüşümü 
 Atık Elektrik ve Elektronik Eşyaların Geri dönüşümü 
 Bitkisel Atık Yağların Geri Dönüşümü 
 Atık Pillerin Geri Dönüşümü 
 Organik Atıkların Dönüşümü
 Sıfır Atık Eğitimleri

 Çevre ve Şehircilik Bakanlığına bağlı olarak yayımlanan yönetmelikler esas alınarak ilçemizde geri dönüşüm 
faaliyetleri yürütülmektedir. Geri dönüşüm çalışmalarının başlatıldığı ilk günden beri işletmelerden, kurumlardan 
ve özellikle vatandaşlarımızdan gelen taleplerin, soru ve önerilerin kolay ve hızlı bir şekilde tarafımıza ulaşması 
ve aynı hızda sonuçlandırılarak geri dönüşlerin yapılması, mevcut hizmet ve kampanyaların duyurulması amacıyla 
“Geri Dönüşüm Danışma Hattı 359 10 27” oluşturulmuştur. Tüm geri dönüştürülebilir atık gruplarının tek hat 
üzerinden hizmet vermesi de vatandaşlarımız için büyük kolaylık sağlamaktadır.

 Sıfır atık projesi kapsamında haneden ambalaj atığı toplama uygulaması belirlenen pilot mahallelerde devam
etmektedir. Atık alımı esnasında vatandaşlara bir sonraki alıma kadar atıklarını biriktirmeleri için çöp poşeti teslim 
edilmektedir. 

 İlgili tarihler arası ilçemiz sınırlarında 9.566 ton geri dönüştürülebilir ambalaj atığı toplanmıştır.

 Sıfır atık projesi kapsamında kâğıt, cam, metal, plastik, pil, elektrikli ve elektronik eşya ve bitkisel yağ 
atıklarının ayrı toplanması amacıyla bulunan mobil atık getirme merkezi sayısı artırılarak 63 âdete çıkarılmıştır. 
İlçemizin insan yoğunluğu fazla olan noktalarına yerleştirilmesine özen gösterilen ekipmanların doluluğu 
ekiplerimiz tarafından sürekli kontrol edilmektedir.
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 Cam atıkların geri dönüşümü çalışmaları kapsamında ilçemiz genelinde konuşlandırılan 94 adet cam 
kumbarası ile 1.468-ton Cam atık toplanmıştır.

Bitkisel atık yağların geri dönüşümü çalışmaları kapsamında Bitkisel Atık Yağ Getirenlere Muhtelif 
hediyeler verilerek desteklenen çalışmalar neticesinde ilçemiz genelinde 64.807 kg. atık yağ 
toplanmıştır.
 Atık pillerin toplanmasına yönelik olarak yapılan çalışmalar kapsamında ilgili tarihler arasında 3.726 
kilogram atık pil toplanmıştır. 
 Kompost makinası ile park/bahçe atıkları, pazar atıkları ve kurum yemekhanesinden çıkan atıklar 
değerlendirilerek organik gübreye dönüştürülmektedir. Bu kapsamda oluşan aylık yaklaşık 450-500 kg 
gübre, Park ve Bahçeler Müdürlüğümüze verilmektedir. 
 Ayrıca, bu kapsamda başlatılan “Atığını Getir Organik Gübreyi Götür” kampanyamız da devam 
etmektedir.
 Okullarımızda ve diğer kurum ve kuruluşlarda geri dönüşüme destek vermek maksadıyla 
eğitimlerimiz devam etmektedir. 

I. Genel Bilgiler 
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Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğümüzün 2022 yılı faaliyetleri aşağıda belirtilmiştir.
 

Belediyemize ait tüm araçlarının ve iş makinelerinin tamir ve bakımlarını yapmak, bunları her an çalışır 
durumda olmalarını sağlamak için yapılan çalışmalar maddeler halinde aşağıda gösterilmiştir.

 448 aracın mali zorunluluk sigortaları ve 406 aracın TÜV tarafından muayeneleri yapılmıştır.

 Araç ve iş makineleri için; 10.305 adet iş kartı açılarak 12.608 kalem muhtelif parçaların montajı, bakımı ve 
tamirleri yapılarak hizmetin devamı sağlanmıştır.

 Belediyemiz araç ve iş makinelerinin tamir ve bakımlarının yapılması için yedek parça ve madeni yağ alımları 
için; 
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ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğümüzün 2022 yılı faaliyetleri aşağıda belirtilmiştir.
 

Belediyemize ait tüm araçlarının ve iş makinelerinin tamir ve bakımlarını yapmak, bunları her an çalışır 
durumda olmalarını sağlamak için yapılan çalışmalar maddeler halinde aşağıda gösterilmiştir.

 448 aracın mali zorunluluk sigortaları ve 406 aracın TÜV tarafından muayeneleri yapılmıştır.

 Araç ve iş makineleri için; 10.305 adet iş kartı açılarak 12.608 kalem muhtelif parçaların montajı, bakımı ve 
tamirleri yapılarak hizmetin devamı sağlanmıştır.

 Belediyemiz araç ve iş makinelerinin tamir ve bakımlarının yapılması için yedek parça ve madeni yağ alımları 
için; 

 

 4734 sayılı kanunu 19. maddesine göre 34 adet açık ihale ( 11.063.546,04 TL KDV HARİÇ ), 

 4734 sayılı kanunu 19. maddesine göre 1 adet açık Akaryakıt ihalesi (62.664.250,00 TL KDV HARİÇ ),

 4734 sayılı kanunu 21/f maddesine göre 5 adet pazarlık usulü ihale ( 2.754.696,49 TL KDV HARİÇ ),

 4734 sayılı kanunun 22/d maddesine göre 281 adet doğrudan temin yoluyla, Zorunlu trafik sigortası                                   
( 1.458.306,97 TL KDV HARİÇ ) tutarında harcama gerçekleştirilmiştir

 4734 sayılı kanunun 22/d maddesine göre 237 adet doğrudan temin yolu ile bakım tamir işleri için                              
( 8.118.340,57 TL KDV HARİÇ ) tutarında harcama gerçekleşmiştir.

 Belediyemiz araç ve iş makineleri ile sosyal tesisler için Alınan litre 3.334.976,32 litre Euro dizel ve 26.645,30
litre benzin alınarak araçlarımıza yakıt ikmalleri yapılmaya devam edilmektedir

 01.11.2022 tarih ve 530 nolu Meclis kararıyla 5 adet binek araç Devlet Malzeme Ofisi aracılığı ile alınmış 
olup, teslimatı yapılan 3 adet araç için toplam 1.872.029,88 TL’ sı tutarında bedelleri ödenmiş olup, kalan 2 adet 
araç içinde 1.118.866,56 TL ödenerek 2023 yılında teslim alınacaktır. 

S.NO PLAKA MARKA ARAÇ CİNSİ MODEL 
1 06DJZ269 Fıat egea Otomobil 2022
2 06DJZ065 Fıat egea Otomobil 2022
3 06DJZ592 Fıat egea Otomobil 2022

 Belediyemiz hizmetlerinde kullanılmakta iken hurdaya ayrılmak üzere makine parkına çekilen araçlar üzerinden 
sökülen yedek parçaları hizmet veren araçlara takılarak azami tasarruf sağlandı.

7330 sayı Makine ve Kimya Endüstrisi Anonim Şirketi Hakkında Kanun’un ‘’ İkinci bölüm 4-4 maddesi ve fırkası;

‘’Şirket ikili veya çok taraflı anlaşmalar gereği yabancı ülkeler tarafından Türkiye’de bırakılanlar ile kamu 
idareleri, kamu iktisadi teşebbüsleri ve sermayesinin en az yüzde ellisi kamuya ait olan bağlı ortaklıklarca ihtiyaç 
fazlası ve kullanım dışı bırakılan veya niteliğini kaybetmiş olan her türlü hava, deniz ve kara taşıtları, makine ve 
teçhizat ile tehlikeli veya tehlikesiz metal/ metal bileşim atıkları, ekonomik değer taşıyan metal dışı (evsel nitelikte 
olmayan) mal ve malzemeleri, birinci fırkada belirtilen faaliyetleri geçekleştirmek için geçerli olan malzemelerin 
üretilmesinde ham madde olarak kullanılmalı ve gerektiğinde piyasada değerlendirmek üzere Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığınca belirtilen birim fiyatlarından satın alınabilir veya devralınabilir.  Bu fıkrayla ilgili hususlar hakkında 
17/12/1937 tarih ve 3284 sayılı Bazı Maden Hurdalarının Çıkarılmasının Yasak Edilmesi ve Satın Alınması 
Hakkında Kanun hükümleri uygulanır.’’

Belediyemiz müdürlükleri ile gerekli yazışmalar yapılmış ve hurda niteliği olarak görülen envanterlerin 
kayıttan düşülmesi ve müdürlüğümüze bildirilmesi istenmiştir. İşlemlerini tamamlayan müdürlüklerin hurdaları 
Makine ve Kimya Endüstrisine teslim edilmek üzere diğer birim müdürlüklerinden teslim alınmış ve belediyemiz 
hurda alanında bulunan hurdalar ile beraber MKE ile görüşülüp ilgili kanun gereği 05 – 25 Ağustos 2022 ve 16 –
23 Eylül 2022 tarihlerinde MKE’ye Orta vasıflı ve Ağır vasıflı Demir Çelik olmak üzere toplamda 535.680 kg 
hurda teslim edilmiştir. Hurda geliri MKE tarafından Belediyemiz Mali Hizmetler Müdürlüğü hesaplarına 
yatırtılmıştır. 

 Belediyemiz araç ve iş makinelerinin her türlü lastik tamirleri ile kullanılamaz durumda olan lastiklerin yerine,  
yenilerinin takılarak hizmetin devamı sağlanmaktadır.

 İlçemiz sakinleri ve sivil toplum kuruluşlarına ve cenaze yakınlarına hizmet vermek amacıyla 4628 sefer cenaze 
servisi araç tahsis edilmiş olup 4.674.973 km yol kat edilmiştir. 

 İlçemiz sakinlerinin cenaze nakilleri için,  Ankara’dan diğer illere 1592 sefer cenaze nakli ile Ankara‘da ki 
çeşitli hastaneler ile Keçiören sınırları içerisindeki evlerden Karşıyaka, Sincan, Solfasol, Cebeci ve Bağlum 
mezarlıklarına 2.691 sefer cenaze aracı tahsis edilerek, toplamda 1.139.629 km yol kat edilmiştir.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri (Zabıta Müdürlüğü) 
 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Müdürlüğümüzün 2022 yılı içerisindeki faaliyetleri;

Belediye Meclisi; 5393 Sayılı Belediye Kanunu ve Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğine göre 2022 
yılı içerisinde 75 defa toplanan meclisimizde 618 adet karar alınmıştır. Belediye Meclisimiz tarafından 
alınan Meclis Kararları 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyeleri Kanununun 14. maddesi ve 5747 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi Sınırları içerisinde İlçe Kurulması ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması 
Hakkında Kanun’un 3. maddesi gereğince imar ve bütçe ile ilgili kararlar Büyükşehir Belediyesi’ne 
onaya gönderilmiştir. Ayrıca Keçiören Kaymakamlığı’na ve ilgili birimlere de gereği yapılmak üzere 
gönderilmiştir.

Belediye Encümeni 06.01.2022 tarihinden 29.12.2022 tarihine kadar 52 adet toplantı yapmış ve 8.291 
adet konu karara bağlanarak gereği yapılmak üzere ilgili birimlere dağıtımı yapılmıştır. 
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri (Zabıta Müdürlüğü) 
 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Müdürlüğümüzün 2022 yılı içerisindeki faaliyetleri;

Belediye Meclisi; 5393 Sayılı Belediye Kanunu ve Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğine göre 2022 
yılı içerisinde 75 defa toplanan meclisimizde 618 adet karar alınmıştır. Belediye Meclisimiz tarafından 
alınan Meclis Kararları 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyeleri Kanununun 14. maddesi ve 5747 Sayılı 
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onaya gönderilmiştir. Ayrıca Keçiören Kaymakamlığı’na ve ilgili birimlere de gereği yapılmak üzere 
gönderilmiştir.

Belediye Encümeni 06.01.2022 tarihinden 29.12.2022 tarihine kadar 52 adet toplantı yapmış ve 8.291 
adet konu karara bağlanarak gereği yapılmak üzere ilgili birimlere dağıtımı yapılmıştır. 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri (Zabıta Müdürlüğü) 

 
 

Belediyemize belediye dışından intikal eden 03.01.2022 tarih ve 30.12.2022 tarihleri arasında 34.620 
adet resmi evrak işlem görmüş olup ilgili birimlere havalesi yapılmıştır. 

Görevleri arasında belediyemizin posta hizmetlerini yapan Yazı İşleri Müdürlüğümüz tarafından 
42.256 adet resmi mektup gönderilmiştir.

Belediyemiz birimlerinden ihale işlemleri ile ilgili ilan metinleri müdürlüğümüze gönderilmekte olup 
yıl içerisinde Basın İlan Kurumuna yayınlanmak üzere 174 adet ilan metni sistem üzerinden 
gönderilmiştir.

EVLENDİRME MEMURLUĞU FAALİYETLERİ 
01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasında 5.631 adet nikâh akdi için başvuru yapılmış, 5.501 çiftin nikâh 
akdi gerçekleştirilmiş, bu nikâhların 1.465 âdeti dış nikâhtır.

2022 YILINDA KIYILAN NİKÂHLARIN SALON DAĞILIMLARI 
 
ÂŞIK VEYSEL NİKÂH SALONU 3.869 %69 

BELEDİYE 184 %3 

DIŞ NİKÂH 1.465 %26 

İZİN BELGESİ 58 % 1

I. Genel Bilgiler 
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• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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2022 YILLARI ARASI BİRLEŞİM VE MECLİS KARAR SAYILARI TABLOSU 
 

TOPLANTI DÖNEMİ 

2019 
BİRLEŞİM 

VE 
KARAR 
SAYISI 

2020 
BİRLEŞİM 

VE 
KARAR 
SAYISI 

2021 
BİRLEŞİM 

VE 
KARAR 
SAYISI 

2022 
BİRLEŞİM 

VE 
KARAR 
SAYISI 

OCAK 
5 49 5 42 5 65 5 59 

ŞUBAT 
5 47 5 54 5 57 5 51 

MART 
5 37 5 79 5 42 5 57 

NİSAN 
5 38 - - 5 60 5 63 

MAYIS 
5 37 - - 5 57 5 52 

HAZİRAN 
5 32 4 60 5 46 5 45 

TEMMUZ 
5 25 5 48 5 51 5 49 

AĞUSTOS 
5 35 5 52 5 54 5 42 

EYLÜL 
5 39 5 53 5 55 5 57 

EKİM 
20 39 20 48 20 48 20 52 

KASIM 
5 44 5 40 5 49 5 41 

ARALIK 
5 38 5 66 5 57 5 50 

TOPLAM 
75 460 64 542 75 641 75 618 

 
2022 YILI OTURUM VE ENCÜMEN KARAR SAYILARI TABLOSU 

 

TOPLANTI DÖNEMİ 

2019 
OTURUM 

VE 
KARAR 
SAYISI 

 

2020 
OTURUM 

VE 
KARAR 
SAYISI 

 

2021 
OTURUM 

VE 
KARAR 
SAYISI 

 

2022 
OTURUM 

VE 
KARAR 
SAYISI 

 
OCAK 5 182 5 653 4 608 4 789 

ŞUBAT 4 210 4 540 4 498 4 686 

MART 4 152 4 620 4 468 5 786 

NİSAN 3 158 5 597 5 581 4 529 

MAYIS 7 290 4 716 3 416 4 364 

HAZİRAN 3 167 4 706 4 741 5 799 

TEMMUZ 4 473 5 1039 5 732 3 377 

AĞUSTOS 5 453 4 1084 4 758 5 798 

EYLÜL 4 728 4 1199 5 722 5 1046 

EKİM 5 708 5 1144 4 920 4 618 

KASIM 4 879 4 1331 4 636 4 654 

ARALIK 4 716 5 759 5 1504 5 845 

TOPLAM 52 5116 53 10388 51 8584 52 8291 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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KOMİSYON RAPORLARI DÖKÜMÜ (2022 YILI) 
 

 
 

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
01 Ocak 2022 – 31 Aralık 2022 tarihleri arasında Belediyemiz Zabıta Müdürlüğü’nün Ankara 
Büyükşehir ve merkez ilçe belediyeleri Zabıta Müdürlükleri İstişare toplantılarında genel mevzuat ve 
güncel konuların uygulanmasınadair görüş ve fikir alışverişi yapılmıştır.
Söz konusu Ankara Merkez ve İlçe Belediye Başkanlıkları ile istişare toplantılarına ve eğitim
seminerlerine 2022 yılı içerisinde de aralıksız devam etmesi için gerekli çalışmalar yapılmıştır.

Yayaların geliş geçişlerini engelleyecek şekilde park edilen araçlar ve ilçemizin değişik cadde ve 
sokaklarına terk edilen plakasız hurda araçlar çekici ile kaldırılması sağlanmıştır.               

Mevcut kapalı semt pazar yerlerimizin ve sokak pazarlarının “Pazar Yerleri İkincil İdari Düzenleme 

KOMİSYONUN ADI 2019 2020 2021 2022 

İmar ve Bayındırlık Komisyonu
41 87 71 61 

Kanun ve Tarifeler Komisyonu
14 15 26 15 

Gençlik ve Spor Komisyonu
12 10 13 12 

Çevre ve Sağlık Komisyonu
14 12 13 12 

Eğitim ve Kültür Komisyonu
14 10 12 12 

İsimlendirme Komisyonu
4 17 14 14 

Hesap Tetkik Komisyonu
18 10 12 12 

Plan ve Bütçe Komisyonu
12 13 16 15 

Sosyal İşler ve Engelliler Komisyonu
17 10 12 12 

Halkla İlişkiler ve Sivil Toplum Kuruluşları 
Komisyonu 4 14 13 12 

Esnaf Sanatkârlar ve Tüketiciyi Koruma 
Komisyonu - 5 12 12 

İnsan Hakları Yaşlılar ve Kimsesizler 
Komisyonu - 5 12 12 

Dış İlişkiler ve Türk Cumhuriyetler 
Komisyonu - 5 12 12 

Ulaşım ve Alt Yapı Hizmetleri Komisyonu
- 5 12 12 

Kent Estetiği Park ve Bahçeler Komisyonu
- 5 12 12 

Etüd Proje ve Yatırım Faaliyetleri 
Komisyonu - 5 13 12 

Aile Kadın ve Çocuk Hakları Komisyonu
- 5 12 12 

                          GENEL TOPLAM 198 233 287 261 
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sokaklarına terk edilen plakasız hurda araçlar çekici ile kaldırılması sağlanmıştır.               
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Eğitim ve Kültür Komisyonu
14 10 12 12 

İsimlendirme Komisyonu
4 17 14 14 

Hesap Tetkik Komisyonu
18 10 12 12 

Plan ve Bütçe Komisyonu
12 13 16 15 

Sosyal İşler ve Engelliler Komisyonu
17 10 12 12 

Halkla İlişkiler ve Sivil Toplum Kuruluşları 
Komisyonu 4 14 13 12 

Esnaf Sanatkârlar ve Tüketiciyi Koruma 
Komisyonu - 5 12 12 

İnsan Hakları Yaşlılar ve Kimsesizler 
Komisyonu - 5 12 12 

Dış İlişkiler ve Türk Cumhuriyetler 
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Ulaşım ve Alt Yapı Hizmetleri Komisyonu
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Aile Kadın ve Çocuk Hakları Komisyonu
- 5 12 12 
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Yönetmelik” hükümlerine uygun hale getirilme çalışmalarına devam edilmesi sağlanmıştır. Yeni kurulan 
belediyemiz semt pazar yerlerindeki tüm tezgâh alanları asfalt çizim makinesi ile çizilmeye devam
edilmiştir.

İlçemiz sınırları içerisinde yasal olmayan yollarla ticari faaliyet gösteren işyerlerine belediyemiz
Encümeni’nin “Faaliyetten Men Kararı” ilgililerine tebliğ edildikten sonra müdürlüğümüzce 
mühürlenerek kayıt altına alınmıştır.

2022 yılı içerisinde İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı almadan çalışan işyerlerinin azaltılmasını
sağlayan denetimler yapılmış olup, denetimlerde eksikleri görülen işyerlerinin ruhsat almaları 
sağlanmıştır.

I. Genel Bilgiler 
 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 
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 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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2022 yılında Bağlum Bölgesinde kurulan Kurban alanı yeri için gerekli alt yapı çalışmalarının
yapılarak Kurban Bayramına hazır hale getirilmesi sağlanmıştır.

Müdürlüğümüze ait dilenci toplama aracı ile dilenmeyi meslek haline getiren dilencilerin 2022 yılı 
içerisinde konrtollerde, kaldırımlarda, yol kenarlarında, ışıklarda ve cadde üzerinde dilenen dilenciler 
tespit edilmiş olup, bulunduğu bölgeden uzaklaştırılarak faaliyetten men edilmeleri sağlanmıştır.

Keçiören Belediyesi Zabıta Müdürlüğü olarak öncelikle, İlçemizin tertip ve düzenini, mevcut 
durumundan daha iyiye ve ileriye taşımak için denetimlerimizi sıklaştırıp belediye suçlarının azalması 
yönünde bilinçli ve sistemli çalışarak zabıtanın etkinliğini arttırılmıştır.

Çevre kirliliğini önlemek amacıyla, ilçemizin değişik yerlerine gelişi güzel dökülen hafriyat ve 
molozların kaldırılması sağlanmıştır.

 Keçiören Belediyesi Zabıta Müdürlüğü’nce 1 Ocak 2022 – 31 Aralık 2022 tarihleri arasında; toplam: 
76.013 adet işlem gerçekleştirilmiştir.
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 Bunlardan, rutin olarak yapılan işyeri denetimlerinde 2.162 adet işyeri “UYGUN” görülmüş, 

627 adet mesken, 3.643 adet işyeri ve 47.082 adet pazarcı esnafı ve 612 adet diğer belediye suçu 
işleyenler ihtar edilmiş, belediye suçu işleyen mesken ve sabit esnaflara 644 adet idari yaptırım karar 
tutanağı düzenlenerek 257.047,00 TL para cezası uygulanmıştır.

 2022 Yılında Kabahatler Talimatnamesi ilgili maddeleri ihlalinden 4.890 adet Durum Tespit İdari 
Yaptırım Karar Tutanağı düzenlenerek Belediye Encümeni sevk edilmiş olup, Belediye Encümeni 
tarafından toplam 2.704.555.00 TL.

 1 Ocak – 31 Aralık 2022 tarihleri arasında 439 adet seyyar parka çekilmiştir.

 Geçici sürelerle iptal edilen Pazar yeri tezgah Sayısı             : 391 Adet

 Belediye Encümenince Men Edilen Pazarcı Esnafı Sayısı     : 40   Adet

 Tahakkuk Edilen Pazarcı Esnafı Tanıtım Levhası                  : 695 Adet             17.405,00 TL

 Tahakkuk Edilen Pazar Yeri Devir Ücreti                            : 46   Adet                  80.785,00 TL

 Tahakkuk Edilen Pazarcı Esnafı Kimlik Kartı                    : 383 Adet                5.755,00 TL

 2022 yılı içerisinde Zabıta Müdürlüğü Küşat Birimi’nce toplam: 1.099 adet işyerine, İşyeri Açma ve 
Çalışma Ruhsatı verilmiştir.

 Çeşitli nedenlerden dolayı Belediye Encümen Kararı ile 392 adet işyerinin İşyeri Açma ve Çalışma 
Ruhsatı iptal edilmiştir.

 Diğer İşlemler (Mesafe Ölçümü)                             : 3 adet tahsilatı 1.350 TL

 İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı verilirken yasa gereği alınan toplam: 748.75 TL harç bedeli belediyemiz 
veznesine yatırılmıştır.

   2022 yılı içerisinde Zabıta Müdürlüğüne, Belediye Encümenince verilmiş 176 adet, Kaymakamlık 
Makamınca verilmiş 22 adet olmak üzere Toplam: 198 adet kapama kararı gelmiştir.

 2022 Yılı içerisinde İşyeri Kapama Amirliği tarafından Mühürlenen İşyeri Sayısı 102, İşlemden 
Kaldırılan Dosya Sayısı 226,  Kapama Kararı Tebliği 176 ve Ceza Kararı Tebliği 73 adet işlem 
yapılmıştır.

 2022 yılı içerisinde müdürlüğümüze dilekçe, telefon, faks ve e-mail yoluyla değişik konularda toplam: 
10.070 adet şikâyet gelmiş, bu şikâyetler en kısa zamanda çözümlenerek sonuçtan ilgililerine bilgi 
verilmiştir.

 2022 Yılı Belediye Encümeni’nce Karara Bağlanan Pazar Yerleri İkincil İdari Düzenleme Tutanak 
Sayısı ve Ceza Miktarı 1.368 adet: 344.793,00 TL

 2022 yılı Keçiören Belediyesine ait kurban kesim yerlerinde toplam: 566 adet büyükbaş, 86 adet 
küçükbaş hayvan kesimi gerçekleşmiştir.

 2022 yılı içerisinde Zabıta Müdürlüğü’nce toplam: 4.007.438,75 TL  ’lik işlem gerçekleştirilmiştir.

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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  C)  PERFORMANS SONUÇLARI TABLOLARI 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst 
yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.1 Halkın beklenti ve isteklerini karşılayacak şekilde alt ve üst yapının % 90’inin dünya standartlarında 
olması sağla nacaktır.

Performans Hedefi 1.1.1 İhtiyaç ve beklentiler doğrultusunda 6 adet hizmet ve sosyal tesislerinin yapılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 
1 Mevcut hizmet ve sosyal tesis sayısı 

(adet) 337 338 100,30 %

2 Mevcut hizmet ve sosyal tesislerin 
engellilere uygunluk düzeyi (%) 99,00% 90,00% 90,90 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bina yapım, bakım ve onarım ve 
projelendirme faaliyeti

67.882.861,00 0,00 67.882.861,00

2 Kamulaştırma faaliyeti 2.982.402,00 0,00 2.982.402,00
Genel Toplam 70.865.263,00 0,00 70.865.263,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef  2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 21.993.104,00 6.464.252,86 5.498.249,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.549.754,00 1.379.374,64 887.415,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 57.257.165,00 14.507.940,00 14.304.641,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 121.950,00 139.000,00 30.487,00

6 Sermaye Giderleri 217.734.535,00 54.707.500,00 47.162.069,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.656.508,00 77.198.067,50 67.882.861,00 

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU  

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 2.182.361,00 99.356,05 218.235,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 351.023,00 18.845,15 35.099,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.206.830,00 167.900,00 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 190.700,00 12.500,00 19.068,00

6 Sermaye Giderleri 4.405.300,00 450.000,00 2.710.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 18.336.214,00 748.601,20 2.982.402,00 
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  C)  PERFORMANS SONUÇLARI TABLOLARI 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst 
yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.1 Halkın beklenti ve isteklerini karşılayacak şekilde alt ve üst yapının % 90’inin dünya standartlarında 
olması sağla nacaktır.

Performans Hedefi 1.1.1 İhtiyaç ve beklentiler doğrultusunda 6 adet hizmet ve sosyal tesislerinin yapılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 
1 Mevcut hizmet ve sosyal tesis sayısı 

(adet) 337 338 100,30 %

2 Mevcut hizmet ve sosyal tesislerin 
engellilere uygunluk düzeyi (%) 99,00% 90,00% 90,90 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bina yapım, bakım ve onarım ve 
projelendirme faaliyeti

67.882.861,00 0,00 67.882.861,00

2 Kamulaştırma faaliyeti 2.982.402,00 0,00 2.982.402,00
Genel Toplam 70.865.263,00 0,00 70.865.263,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef  2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 21.993.104,00 6.464.252,86 5.498.249,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.549.754,00 1.379.374,64 887.415,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 57.257.165,00 14.507.940,00 14.304.641,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 121.950,00 139.000,00 30.487,00

6 Sermaye Giderleri 217.734.535,00 54.707.500,00 47.162.069,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.656.508,00 77.198.067,50 67.882.861,00 

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU  

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 2.182.361,00 99.356,05 218.235,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 351.023,00 18.845,15 35.099,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.206.830,00 167.900,00 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 190.700,00 12.500,00 19.068,00

6 Sermaye Giderleri 4.405.300,00 450.000,00 2.710.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 18.336.214,00 748.601,20 2.982.402,00 

 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 
İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst 
yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.1
Halkın beklenti ve isteklerini karşılayacak şekilde alt ve üst yapının % 90’ının dünya standartlarında 
olması sağlanacaktır.

Performans Hedefi 1.1.2
İhtiyaç ve beklentiler doğrultusunda mevcut yol ağının yaklaşık % 14’ünün bakım ve onarımının 
yapılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Toplam yol uzunluğu (km) 1450 1192 82,20 %

2 Bakımı yapılan yol miktarı (km) 190 88 46,31 %

3 Açılan yol miktarı (km) 15 11 73,33 %

4 Asfalt serimi yapılan yol miktarı(km) 100 107 107,00 %

5 Kullanılan asfalt miktarı (ton) 120.000 154.238 128,53 %

6
Bakım, onarım ve açılan yolların 
toplam yol uzunluğu içindeki payı (%) 14,00 % 17,28  % 123,42 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
1 Yol yapım, bakım ve onarım faaliyeti 112.043.633,00 0,00 112.043.633,00

2 Kamulaştırma faaliyeti 673.982,00 0,00 673.982,00

Genel Toplam 112.717.615,00 0,00 112.717.615,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 21.993.104,00 2.767.508,80 4.398.599,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.549.754,00 592.312,80 709.932,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 57.257.165,00 6.444.800,00 11.443.713,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 121.950,00 60.000,00 24.389,00

6 Sermaye Giderleri 217.734.535,00 24.310.000,00 95.467.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.656.508,00 34.174.621,60 112.043.633,00 

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU  

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 2.182.361,00 119.227,26 218.235,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 351.023,00 22.614,18 35.099,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.206.830,00 201.480,00 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 00,00

5 Cari Transferler 190.700,00 15.000,00 19.068,00

6 Sermaye Giderleri 4.405.300,00 540.000,00 401.580,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 18.336.214,00 898.321,44 673.982,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst 
yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.1
Halkın beklenti ve isteklerini karşılayacak şekilde alt ve üst yapının % 90’ının dünya standartlarında 
olması sağlanacaktır.

Performans Hedefi 1.1.3 Yaşlı ve engellilerin kullanımına uygun 55.000 m² tretuvar yapılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Mevcut tretuvar uzunluğu (km) 1.050 1.065 101,42 %

2
Mevcut tretuvarların engelli ve 
yaşlılara uygunluk düzeyi (%) 90 90 100,00 %

3
Mevcut yıl içinde yapılan iki taraflı 
yeni tretuvar uzunluğu (km)

22 13,23
(33.090,00 m³)

60,14 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yol yapım, bakım ve onarım faaliyeti 12.038.347,00 0,00 12.038.347,00

       Genel Toplam 12.038.347,00 0,00 12.038.347,00

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 21.993.104,00 691.877,20 1.099.650,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.549.754,00 148.078,20 177.483,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 57.257.165,00 1.611.200,00 2.860.928,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 121.950,00 15.000,00 6.097,00

6 Sermaye Giderleri 217.734.535,00 6.077.500,00 7.894.189,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.656.508,00 8.543.655,40 12.038.347,00 
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst 
yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.1
Halkın beklenti ve isteklerini karşılayacak şekilde alt ve üst yapının % 90’ının dünya standartlarında 
olması sağlanacaktır.

Performans Hedefi 1.1.3 Yaşlı ve engellilerin kullanımına uygun 55.000 m² tretuvar yapılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Mevcut tretuvar uzunluğu (km) 1.050 1.065 101,42 %

2
Mevcut tretuvarların engelli ve 
yaşlılara uygunluk düzeyi (%) 90 90 100,00 %

3
Mevcut yıl içinde yapılan iki taraflı 
yeni tretuvar uzunluğu (km)

22 13,23
(33.090,00 m³)

60,14 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yol yapım, bakım ve onarım faaliyeti 12.038.347,00 0,00 12.038.347,00

       Genel Toplam 12.038.347,00 0,00 12.038.347,00

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 21.993.104,00 691.877,20 1.099.650,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.549.754,00 148.078,20 177.483,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 57.257.165,00 1.611.200,00 2.860.928,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 121.950,00 15.000,00 6.097,00

6 Sermaye Giderleri 217.734.535,00 6.077.500,00 7.894.189,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.656.508,00 8.543.655,40 12.038.347,00 

 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst 
yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.1
Halkın beklenti ve isteklerini karşılayacak şekilde alt ve üst yapının % 90’ının dünya standartlarında 
olması sağlanacaktır.

Performans Hedefi 1.1.4 Araç ulaşımına imkân vermeyen yerlerde 600 m merdivenli yol yapılarak kullanımı sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Mevcut merdivenli yol uzunluğu (m) 15.063 15.394 102,19 %

2 Yapılan merdivenli yol uzunluğu (m) 600 100                 17,00 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yol yapım, bakım ve onarım faaliyeti 660.427,00 0,00 660.427,00

Genel Toplam 660.427,00 0,00 660.427,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 21.993.104,00 276.750,88 219.930,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.549.754,00 59.231,28 35.497,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 57.257.165,00 644.480,00 150.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 121.950,00 6.000,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 217.734.535,00 0,00 255.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.656.508,00 986.462,16 660.427,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 
İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1
Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst 
yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.1 Halkın beklenti ve isteklerini karşılayacak şekilde alt ve üst yapının % 90’ının dünya standartlarında 
olması sağlanacaktır.

Performans Hedefi 1.1.5 Yeşille insanın birbirine kaynaştığı bir çevre oluşturmak için yaklaşık 50.000 m² park ve yeşil alanın 
yapımı ve revizyonu yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Park ve yeşil alan sayısı (adet) 620 644 103,87 %

2 Park ve yeşil alan miktarı (m²) 6.800.000 6.898.323 101,45 %

3 Kişi başına düşen yeşil alan miktarı (m²) 7.20 7,32 101.67 %

4 İlçe nüfusu 945.000 942.884 99,78 %

5 Bir önceki yıl park ve yeşil alan miktarı 
(m’) - 6.832.392 -

6 Bir önceki yıla göre fark (m’) (2-5=6) - 65.931 -

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Park yapım, bakım ve onarım faaliyeti 6.287.487,00 0,00 6.287.487,00
2 Kamulaştırma faaliyeti 155.578,00 0,00 155.578,00

          Genel Toplam 6.443.065,00 0,00 6.443.065,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 
1 Personel Giderleri 21.993.104,00 1.067.610,70 1.099.650,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.549.754,00 224.364,68 177.483,00
3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 57.257.165,00 1.940.580,00 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
5 Cari Transferler 121.950,00 22.000,00 6.097,00
6 Sermaye Giderleri 217.734.535,00 7.303.000,00 5.004.257,00
7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.656.508,00  10.557.555,38 6.287.487,00 
EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU  

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef    2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 2.182.361,00 99.356,05 109.117,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 351.023,00 18.845,15 17.549,00
3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.206.830,00 167.900,00 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
5 Cari Transferler 190.700,00 12.500,00 9.534,00
6 Sermaye Giderleri 4.405.300,00 450.000,00 19.377,00
7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 18.336.214,00 748.601,20 155.577,00 
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 
İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1
Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst 
yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.1 Halkın beklenti ve isteklerini karşılayacak şekilde alt ve üst yapının % 90’ının dünya standartlarında 
olması sağlanacaktır.

Performans Hedefi 1.1.5 Yeşille insanın birbirine kaynaştığı bir çevre oluşturmak için yaklaşık 50.000 m² park ve yeşil alanın 
yapımı ve revizyonu yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Park ve yeşil alan sayısı (adet) 620 644 103,87 %

2 Park ve yeşil alan miktarı (m²) 6.800.000 6.898.323 101,45 %

3 Kişi başına düşen yeşil alan miktarı (m²) 7.20 7,32 101.67 %

4 İlçe nüfusu 945.000 942.884 99,78 %

5 Bir önceki yıl park ve yeşil alan miktarı 
(m’) - 6.832.392 -

6 Bir önceki yıla göre fark (m’) (2-5=6) - 65.931 -

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Park yapım, bakım ve onarım faaliyeti 6.287.487,00 0,00 6.287.487,00
2 Kamulaştırma faaliyeti 155.578,00 0,00 155.578,00

          Genel Toplam 6.443.065,00 0,00 6.443.065,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 
1 Personel Giderleri 21.993.104,00 1.067.610,70 1.099.650,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.549.754,00 224.364,68 177.483,00
3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 57.257.165,00 1.940.580,00 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
5 Cari Transferler 121.950,00 22.000,00 6.097,00
6 Sermaye Giderleri 217.734.535,00 7.303.000,00 5.004.257,00
7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.656.508,00  10.557.555,38 6.287.487,00 
EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU  

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef    2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 2.182.361,00 99.356,05 109.117,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 351.023,00 18.845,15 17.549,00
3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.206.830,00 167.900,00 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
5 Cari Transferler 190.700,00 12.500,00 9.534,00
6 Sermaye Giderleri 4.405.300,00 450.000,00 19.377,00
7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 18.336.214,00 748.601,20 155.577,00 

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst yapıda 
kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.1
Halkın beklenti ve isteklerini karşılayacak şekilde alt ve üst yapının % 90’ının dünya standartlarında olması 
sağlanacaktır.

Performans Hedefi 1.1.6 Mevcut parkların bakımı ile kent mobilyalarının % 15’inin bakım, onarım ve değişimi sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Keçiören Belediyesi park ve yeşil alan 
sayısı (adet)

581 605 104,13 %

1 Büyükşehir Belediyesi park ve yeşil alan 
sayısı (adet)

39 39 100,00 %

Toplam Park ve yeşil alan sayısı (adet) 620 644 103,87 %

2 Park ve yeşil alan miktarı (m²) 6.800.000 6.898.323 101.45 %

3 Kişi başına düşen yeşil alan miktarı (m²) 7,20 7,32 101,67 %

4 İlçe Nüfusu 945.000 942.884 99,78 %

5 Fitness aletleri bulunan park sayısı (adet) 200 207 103,50 %

6 Yürüyüş yolu bulunan park sayısı (adet) 92 98 106,52 %

7 Spor alanı bulunan park sayısı (adet) 260 211 81,15 %

8
Kent mobilyalarının bakımı yapılan park 
sayısı (adet)

450 485 107,78 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Park bakım ve onarım faaliyeti 90.877.628,00 0,00 90.877.628,00

Genel Toplam 90.877.628,00 0,00 90.877.628,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 12.868.979,00 2.838.101,70 10.294.874,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.301.121,00 675.915,30 1.840.833,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 69.374.820,00 13.346.688,00 48.562.374,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 5.240,00 45.000,00 4.191,00

6 Sermaye Giderleri 37.719.230,00 4.890.000,00 30.175.356,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 122.269.390,00 21.795.705,00 90.877.628,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst 
yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.2
İmar planlaması ve etkili imar uygulama faaliyetleri ile 1 milyon nüfusun mutlu ve huzurlu yaşayabileceği 
Keçiören’e ulaşılacaktır.

Performans Hedefi 1.2.1
Kentsel dönüşüm ve Yenileme projeleri ve köyken mahalleye dönen yerlerde imar planları yapılarak 
inşaata açık alan oranı % 95.60 seviyelerine çıkartılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 İmara açıklık oranı (%) 100% 100% 100,00 %

2 İlçe nüfusu 945.000 942.884 99,78 %

3 Yeni ruhsat sayısı (adet) 110 109 99,09 %

4 Yenileme/tadilat ruhsat sayısı (adet) 110 62 56,36 %

5 Plan tadilat sayısı (adet) 50 50 100,00 %

6 İmarlı alan (1/1000) (hektar) 9.330 9.330 100,00 %

7 İnşaata açık alan (hektar) 9.330 8.236 88,27 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Planlama faaliyeti 9.953.272,00 0,00 9.953.272,00

         Genel Toplam 9.953.272,00 0,00 9.953.272,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 15.627.103,00 5.340.556,35 7.813.408,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.386.072,00 1.050.093,90 1.193.025,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 713.200,00 160.650,00 356.546,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 354.600,00 90.000,00 177.293,00

6 Sermaye Giderleri 826.000,00 131.861,60 413.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 19.906.975,00 6.773.161,85 9.953.272,00 
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İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst 
yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.2
İmar planlaması ve etkili imar uygulama faaliyetleri ile 1 milyon nüfusun mutlu ve huzurlu yaşayabileceği 
Keçiören’e ulaşılacaktır.

Performans Hedefi 1.2.1
Kentsel dönüşüm ve Yenileme projeleri ve köyken mahalleye dönen yerlerde imar planları yapılarak 
inşaata açık alan oranı % 95.60 seviyelerine çıkartılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 İmara açıklık oranı (%) 100% 100% 100,00 %

2 İlçe nüfusu 945.000 942.884 99,78 %

3 Yeni ruhsat sayısı (adet) 110 109 99,09 %

4 Yenileme/tadilat ruhsat sayısı (adet) 110 62 56,36 %

5 Plan tadilat sayısı (adet) 50 50 100,00 %

6 İmarlı alan (1/1000) (hektar) 9.330 9.330 100,00 %

7 İnşaata açık alan (hektar) 9.330 8.236 88,27 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Planlama faaliyeti 9.953.272,00 0,00 9.953.272,00

         Genel Toplam 9.953.272,00 0,00 9.953.272,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 15.627.103,00 5.340.556,35 7.813.408,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.386.072,00 1.050.093,90 1.193.025,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 713.200,00 160.650,00 356.546,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 354.600,00 90.000,00 177.293,00

6 Sermaye Giderleri 826.000,00 131.861,60 413.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 19.906.975,00 6.773.161,85 9.953.272,00 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve 
üst yapıda kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.2
İmar planlaması ve etkili imar uygulama faaliyetleri ile 1 milyon nüfusun mutlu ve huzurlu 
yaşayabileceği Keçiören’e ulaşılacaktır.

Performans Hedefi 1.2.2 Dört (4) bölgede kentsel dönüşüm ve yenileme çalışması yapılarak en az 2 tanesinin kentsel 
dönüşümü sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1
Belediyece projesi hazırlanan kentsel dönüşüm 
ve yenileme alan sayısı 9 2 22,22 %

2
Büyükşehir Belediyesince onaylanıp Bakanlar 
Kuruluna sunulan Kentsel Dönüşüm proje 
sınırı sayısı

- - -

3
Bakanlar Kurulu onayından sonra, ABB veya 
belediyemizce hazırlanan kentsel dönüşüm 
sınırı içerisindeki projesi ve plan sayısı

- - -

         Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Planlama faaliyeti 6.967.290,00 0,00 6.967.290,00

         Genel Toplam 6.967.290,00 0,00 6.967.290,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 15.627.103,00 4.747.161,20 5.469.386,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.386.072,00 933.416,80 835.117,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 713.200,00 142.800,00 249.582,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 354.600,00 80.000,00 124.105,00

6 Sermaye Giderleri 826.000,00 200.000,00 289.100,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 19.906.975,00 6.103.378,00 6.967.290,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 
 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst yapıda 
kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.3
İlçemizde bulunan tarihi eserlerin % 50’sinin restorasyonu yapılarak halkın hizmetine sunulması sağla 
nacaktır.

Performans Hedefi 1.3.1
Kültür ve Turizm Bakanlığı tescilli 11 adet tarihi eserden restorasyonu yapılmayan 1 adet tarihi eserin 
restorasyonu yapılarak halkın kullanımına sunulacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Projelendirilen tarihi eser sayısı (adet) 1 1 100,00 %

2 Restore edilen tarihi eser sayısı (adet) 1 - -

3 Proje Sayısı 1 1 100,00 %

4 Çizilen Proje Sayısı 1 1 100,00 %

Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Restorasyon faaliyeti 255.427,00 0,00 255.427,00

         Genel Toplam 255.427,00 0,00 255.427,00 

         Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 21.993.104,00 138.375,44 219.930,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.549.754,00 29.615,64 35.497,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 57.257.165,00 0,00 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 121.950,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 217.734.535,00 2.103.505,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.656.508,00 2.271.496,08 255.427,00 
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 
 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 1 Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla alt yapı ve üst yapıda 
kabul edilen en yüksek standartları yakalamak.

Hedef 1.3
İlçemizde bulunan tarihi eserlerin % 50’sinin restorasyonu yapılarak halkın hizmetine sunulması sağla 
nacaktır.

Performans Hedefi 1.3.1
Kültür ve Turizm Bakanlığı tescilli 11 adet tarihi eserden restorasyonu yapılmayan 1 adet tarihi eserin 
restorasyonu yapılarak halkın kullanımına sunulacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Projelendirilen tarihi eser sayısı (adet) 1 1 100,00 %

2 Restore edilen tarihi eser sayısı (adet) 1 - -

3 Proje Sayısı 1 1 100,00 %

4 Çizilen Proje Sayısı 1 1 100,00 %

Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Restorasyon faaliyeti 255.427,00 0,00 255.427,00

         Genel Toplam 255.427,00 0,00 255.427,00 

         Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 21.993.104,00 138.375,44 219.930,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.549.754,00 29.615,64 35.497,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 57.257.165,00 0,00 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 121.950,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 217.734.535,00 2.103.505,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.656.508,00 2.271.496,08 255.427,00 

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 2
Yaşadığımız coğrafyada kültürümüzün her zaman canlı tutulması için sosyal ve kültürel 
etkinlikler düzenlemek ve eğitimi destekleme çalışmaları yapmak.

Hedef 2.1
Ulusal ve uluslararası düzeyde kültürel faaliyetler düzenlenerek gönül belediyeciliği ve 
gelecek birlikteliği oluşturulacak ve hemşerilik bilinci yaygınlaştırılacaktır. 

Performans Hedefi 2.1.1
Keçiörenlilerin sosyal ve kültürel gelişimlerine katkıda bulunmak amacıyla ortalama toplam 
560 adet etkinlik gerçekleştirilecektir.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Fotoğraf ve El Sanatları Sergileri / Ziyaretçi Sayısı 
(adet)

10/19.000 28/21.000 110,53 %

2 Tiyatro Sergilenen Oyun /Seans Sayısı /Seyirci 
Sayısı (adet)

4/150/75.000 4/5/1.450 1,93 %

3 Konservatuvar Branş / Kursiyer Sayısı (adet) 10/750 10/1.348 179,73 %

4 Kütüphane Sayısı/ Üye Sayısı /Kullanıcı Sayısı 
(adet)

56/18.700 8/7060/138.115 37,75 %

5 Diğer Kültürel ve Sanatsal Etkinlikler Sayısı/ 
Katılımcı Sayısı (adet)

100/50.000 27/80.400 160,80 %

6 Deniz Dünyası Ziyaretçi Sayısı 62.000 81.418 131,32%

7

Ramazan Etkinlikleri Gün / Etkinlik Sayısı 
(Mahalle İftarları, Hemşehri Geceleri, Yabancı 
Ülke Geceleri v.b) Sayısı/Katılımcı Sayısı (adet)

28/160/350.000 30/102/450.000 128,57 %

8 Açılış, Konser ve Organizasyonlar / Katılımcı 
Sayısı (adet)

30/25.000 167/164.000 656,00 %

9 Şenlik ve Festivaller / Katılımcı Sayısı (adet) 10/55.000 10/53.000 96,36 %

10 Önemli Gün ve Hafta Kutlamaları / Katılımcı 
Sayısı (adet)

20/65.000 40/58.100 89,38 %

11 Şehir Gezileri Gidilen İl Sayısı/Sefer Sayısı/ 
Katılımcı Sayısı (adet)

2/50/2.250 1/1/164 7,29 %

12 Keçiören Belediyesi Yayınları Adet/Baskı Sayısı 
(adet)

610/14.000 667/13.373 95,52 %

13 Sünnet Ettirilen Çocuk sayısı 1.500 1.926 128.40 %

14 Sesli Kütüphane Seslendirilen Kitap Sayısı 30 0 -

15 Keçikop Girilen Ürün Sayısı/Satılan Ürün Sayısı 7.500/2500 388/658 26,32 %

16 Gül Kreşevi Gündüz Bakımevi Çocuk Sayısı 200 420 210,00 %

17 Güldeste Oyun Merkezi Kullanıcı Sayısı 750 2.469 329,20 %

18 Çocuk Eğitim Merkezi Kullanıcı Sayısı 2.000 3.399 169,95 %

19 Emekliler Platformu Kullanıcı Sayısı 4.600 2.173 47,24 %

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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20 Burs Verilen Öğrenci Sayısı 125 129 103,20 %

21 Keçiören Etnoğrafya Müzesi Kullanıcı Sayısı 10.000 43.338 433,38 %

22 Mehmet Ali Şahin Çocuk Eğt. Mer Kul. Sayısı - 435 -

23 Teknomar Kullanıcı Sayısı - 7.733 -

24 Gülücük Kreş Kullanıcı Sayısı - 36 -

25 Kırtasiye Yardımı Adet 20.000 -

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal ve kültürel etkinlik faaliyet 15.798.201,00 0,00 15.798.201,00

2 Deniz Dünyası Faaliyeti 6.432.876,00 0,00 6.432.876,00

               Genel Toplam 22.231.077,00 0,00 22.231.077,00 

       Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef  2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 3.483.874,00 161.880,40 870.953,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 638.467,00 34.791,70 159.615,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 46.003.790,00 2.764.900,00 11.500.788,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 5.444.830,00 101.000,00 3.266.845,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 10.000,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 55.570.961,00 3.072.572,10 15.798.201,00 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU  

               Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 33.283.418,00 0,00 665.659,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.495.079,00 0,00 109.901,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 162.071.390,00 316.500,00
00 5.657.316,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.832.410,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 12.464.450,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 215.146.747,00 316.500,00 6.432.876,00 
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20 Burs Verilen Öğrenci Sayısı 125 129 103,20 %

21 Keçiören Etnoğrafya Müzesi Kullanıcı Sayısı 10.000 43.338 433,38 %

22 Mehmet Ali Şahin Çocuk Eğt. Mer Kul. Sayısı - 435 -

23 Teknomar Kullanıcı Sayısı - 7.733 -

24 Gülücük Kreş Kullanıcı Sayısı - 36 -

25 Kırtasiye Yardımı Adet 20.000 -

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal ve kültürel etkinlik faaliyet 15.798.201,00 0,00 15.798.201,00

2 Deniz Dünyası Faaliyeti 6.432.876,00 0,00 6.432.876,00

               Genel Toplam 22.231.077,00 0,00 22.231.077,00 

       Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef  2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 3.483.874,00 161.880,40 870.953,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 638.467,00 34.791,70 159.615,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 46.003.790,00 2.764.900,00 11.500.788,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 5.444.830,00 101.000,00 3.266.845,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 10.000,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 55.570.961,00 3.072.572,10 15.798.201,00 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU  

               Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 33.283.418,00 0,00 665.659,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.495.079,00 0,00 109.901,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 162.071.390,00 316.500,00
00 5.657.316,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.832.410,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 12.464.450,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 215.146.747,00 316.500,00 6.432.876,00 

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 2
Yaşadığımız coğrafyada kültürümüzün her zaman canlı tutulması için sosyal ve kültürel 
etkinlikler düzenlemek ve eğitimi destekleme çalışmaları yapmak.

Hedef 2.2

Keçiören İlçesi’nde yaşayan vatandaşlarımıza sunulan eğitim ve sosyal etkinliklerde talebin en 
az %90’ı karşılanacak, Yaşam ve Kültür Merkezi gibi alanlarda ise talebin kapasite dâhilinde
%100’ü karşılanacak ve kaliteli hizmet kapasitesi artırılacaktır.

Performans Hedefi 2.2.1
Keçiörenlilerin eğitim ve sosyal yaşamına katkıda bulunmak amacıyla 37 merkezimizde 1.900 
etkinliğin yapılmasını sağlamak.

Performans Göstergeleri       2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 KEDEM Kurs Merkezi Sayısı / Kursiyer Sayısı (adet) 7/8.000 5/2.180 27,25%

2
KEÇMEK Kurs Merkezi Sayısı / Branş / Kursiyer 
Sayısı (adet) 12/57/6.000 14/65/12.821 213,68%

3 Yaz Okulları Branş Sayısı / Katılımcı Sayısı (adet) 4/3.000 31/1.618 26,97 %

4 Yunus Emre Kültür Merkezi Gerçekleştirilen 
Program Sayısı / Katılımcı Sayısı (adet) 780/193.560 787/111.500 57,60 %

5 Neşet Ertaş Sanat ve Gösteri Merkezi 
Gerçekleştirilen Program Sayısı / Katılımcı 
Sayısı (adet)

350/230.000 109/81.750 35,54 %

6 Necip Fazıl Sahnesi Salon Tahsisi (adet)/Kullanıcı sayısı 
(adet)

300/93.000 172/34.456 37,05 %

7 Teknik Destek Hizmetleri Hizmete Sunulan Dağıtılan 
Bayrak, Kitap ve Maske Sayısı (adet) 20.000/20.000/100,000 4117/11.885/ 0 59,43 %

8 Aile Terapi Merkezi Yüzyüze ve Telefonla Danışmanlık 
Verilen Kişi Sayısı ve Atölye Sayısı 2.500/1.500/10 3.321/2.091/0 139,40 %

9 LGS-YKS Kurs Merkezi / Hizmet Verilen LGS Öğrenci 
Sayısı/ Hizmet Verilen YKS Öğrenci Sayısı 350/250 194/392 156,80%

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim ve sosyal etkinlik faaliyeti 32.253.152,00 0,00 32.253.152,00

              Genel Toplam 32.253.152,00 0,00 32.253.152,00 

      Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 3.483.874,00 1.295.043,20 2.090.288,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 638.467,00 278.333,60 383.077,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 46.003.790,00 22.119.200,00 27.601.891,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 5.444.830,00 808.000,00 2.177.896,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 118.868,40 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 55.570.961,00 24.619.445,20 32.253.152,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 2
Yaşadığımız coğrafyada kültürümüzün her zaman canlı tutulması için sosyal ve kültürel etkinlikler 
düzenlemek ve eğitimi destekleme çalışmaları yapmak.

Hedef 2.3
Gençleri zararlı alışkanlıklardan uzak tutmaya yönelik önleyici çalışmalar yürütülecek ve gençlere 
yönelik hizmetlerde % 30 düzeyinde artış sağlanacaktır.

Performans Hedefi 2.3.1
Belediyenin gençlere yönelik sunmuş olduğu hizmetlerin kalitesi ve çeşitliliği artırılarak bu
hizmetlerin sayısında % 6 düzeyinde artış sağlanacak çalışmalar yürütülecektir.

Performans Göstergeleri     2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Gençlere yönelik hizmet sayısı (adet) 34 57 167,65 %

2 Katılımcı sayısı (adet) 36.000 44.000 122,22 %

3
Belediye hizmet ve faaliyetlerinden 
yararlanan genç sayısı (adet) 22.000 28.000 127,27 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim ve sosyal etkinlik faaliyeti 1.598.313,00 0,00 1.598.313,00

         Genel Toplam 1.598.313,00 0,00 1.598.313,00 

  Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 318.558,00 57.895,25 318.534,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 44.932,00 11.735,25 44.923,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 926.570,00 80.000,00 925.568,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 309.462,00 335.000,00 309.288,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.599.522,00 484.630,50 1.598.313,00 
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GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 2
Yaşadığımız coğrafyada kültürümüzün her zaman canlı tutulması için sosyal ve kültürel etkinlikler 
düzenlemek ve eğitimi destekleme çalışmaları yapmak.

Hedef 2.3
Gençleri zararlı alışkanlıklardan uzak tutmaya yönelik önleyici çalışmalar yürütülecek ve gençlere 
yönelik hizmetlerde % 30 düzeyinde artış sağlanacaktır.

Performans Hedefi 2.3.1
Belediyenin gençlere yönelik sunmuş olduğu hizmetlerin kalitesi ve çeşitliliği artırılarak bu
hizmetlerin sayısında % 6 düzeyinde artış sağlanacak çalışmalar yürütülecektir.

Performans Göstergeleri     2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Gençlere yönelik hizmet sayısı (adet) 34 57 167,65 %

2 Katılımcı sayısı (adet) 36.000 44.000 122,22 %

3
Belediye hizmet ve faaliyetlerinden 
yararlanan genç sayısı (adet) 22.000 28.000 127,27 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim ve sosyal etkinlik faaliyeti 1.598.313,00 0,00 1.598.313,00

         Genel Toplam 1.598.313,00 0,00 1.598.313,00 

  Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 318.558,00 57.895,25 318.534,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 44.932,00 11.735,25 44.923,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 926.570,00 80.000,00 925.568,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 309.462,00 335.000,00 309.288,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.599.522,00 484.630,50 1.598.313,00 

BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak kent 
yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.1
Keçiören’de istihdam başvurularını etkin bir şekilde ilgili kurumlara yönlendirilerek, başvuruların % 
50’sinin istihdama dönüşmesine yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Performans Hedefi 3.1.1
Keçiören Belediyesine istihdam amaçlı başvurular sistematik bir şekilde değerlendirilerek iş 
yönlendirmelerinin %5 inin istihdama dönüşmesi sağlanacak.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 İş talep sayısı (adet) 12.000 8.112 67,60 %

2
İş bulmak için firmalara yönlendirilen 
kişi sayısı (adet) 10.000 4.089 40,89 %

3 İş yönlendirmelerinden istihdama dönüşen 
kişi sayısı 800 623 77,87 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Basın Yayın Halkla İlişkiler Faaliyeti 934.836,00 0,00 934.836,00 

          Genel Toplam 934.836,00 0,00 934.836,00

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 795.376,00 73.991,60 95.444,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 122.573,00 14.922,30 14.700,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.837.840,00 495.500,00 820.504,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 34.910,00 0,00 4.188,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

9 Yedek Ödenek 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.790.699,00 584.413,90 934.836,00 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak kent 
yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.1
Keçiören’de istihdam başvurularını etkin bir şekilde ilgili kurumlara yönlendirilerek, başvuruların % 
50’sinin istihdama dönüşmesine yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Performans Hedefi 3.1.2
Vatandaşlardan gelen başvuru ve şikâyetlerin ortalama cevaplama sürelerinin (8 gün) civarında 
kısaltılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Başvuru Sayısı (adet) 90.000 98.554 109,50 %

2 Ortalama cevaplama süresi (gün) 8 gün 8 100,00 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Basın Yayın Halkla İlşkiler Faaliyeti 1.012.739,00 0,00 1.012.739,00

         Genel Toplam 1.012.739,00 0,00 1.012.739,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 795.376,00 73.991,60 103.397,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 122.573,00 14.922,30 15.925,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.837.840,00 495.500,00 888.880,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 28.000,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 34.910,00 20.000,00 4.537,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.790.699,00 632.413,90 1.012.739,00 
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BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak kent 
yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.1
Keçiören’de istihdam başvurularını etkin bir şekilde ilgili kurumlara yönlendirilerek, başvuruların % 
50’sinin istihdama dönüşmesine yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Performans Hedefi 3.1.2
Vatandaşlardan gelen başvuru ve şikâyetlerin ortalama cevaplama sürelerinin (8 gün) civarında 
kısaltılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Başvuru Sayısı (adet) 90.000 98.554 109,50 %

2 Ortalama cevaplama süresi (gün) 8 gün 8 100,00 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Basın Yayın Halkla İlşkiler Faaliyeti 1.012.739,00 0,00 1.012.739,00

         Genel Toplam 1.012.739,00 0,00 1.012.739,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 795.376,00 73.991,60 103.397,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 122.573,00 14.922,30 15.925,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.837.840,00 495.500,00 888.880,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 28.000,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 34.910,00 20.000,00 4.537,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.790.699,00 632.413,90 1.012.739,00 

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak kent 
yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.2
Keçiörenli hemşerilerimizin evde diş tedavisi ile ilçede ikamet edip vefat eden vatandaşların cenaze 
hizmetlerine yönelik taleplerini karşılayacak şekilde çalışmalar yürütülecektir.

Performans Hedefi 3.2.1

İhtiyaç sahibi, korumasız ve dezavantajlı vatandaşların evde diş tedavisi talepleri doğrultusunda en az 
120 kişiye ilgili hizmet verilecektir.(Covit 19 salgınından dolayı Sağlık Bakanlığının yasaklaması 
nedeniyle evde diş bakımı hizmetine 2021 yılında ara verilmiştir. Belediyemizin bu hizmeti 2022 
yılında yeniden başlamıştır.)

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Evde diş tedavisi sayısı (adet) 120 35 29,16 %

2 Diş kliniği hizmeti (adet) - 803 -

Faaliyetler 
     Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sağlık hizmet faaliyeti 470.741,00 0,00 470.741,00

         Genel Toplam 470.741,00 0,00 470.741,00

    Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 6.387.690,00 47.678,80 383.258,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 969.199,00 8.954,29 58.130,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.333.130,00 122.480,00 29.353,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.412.600,00 9.450,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 98.690,00 3.500,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 24.201.309,00 192.063,09 470.741,00 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak kent 
yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.2
Keçiörenli hemşerilerimizin evde diş tedavisi ile ilçede ikamet edip vefat eden vatandaşların cenaze 
hizmetlerine yönelik taleplerini karşılayacak şekilde çalışmalar yürütülecektir.

Performans Hedefi 3.2.2
İlçede ikamet edip vefat eden vatandaşların cenaze hizmetlerine yönelik taleplerinin tamamını (% 100) 
karşılayacak şekilde çalışmalar yürütülecektir.

Performans Göstergeleri 

 

2022 Hedef 

 
2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

 
1 Şehir içi cenaze nakil sayısı 3.000 3.032 101,00 %

2 Şehir dışı cenaze nakil sayısı 2.900 2.388 82,34 %

3 Cenaze hekimliği hizmeti (adet) 1.600 1.209 75,56  %

4 Ücretsiz defin (kefen) malzemesi 1.900 1.437 75,63 %

Faaliyetler 
               Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sağlık hizmet faaliyeti 6.968.750,00 0,00 6.968.750,00

2 Ulaşım Faaliyeti 3.136.125,00 0,00 3.136.125,00

Genel Toplam 10.104.875,00 0,00 10.104.875,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 6.387.690,00 238.394,00 958.145,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 969.199,00 44.771.45 162.885,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.333.130,00 612.400,00 5.847.720,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.412.600,00 47.250,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 98.690,00 17.500,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 24.201.309,00 960.315,45 6.968.750,00 
ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU  

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef   2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 9.585.876,00 175.079,28 191.713,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.514.241,00 43.701,33 30.282,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 113.617.670,00 2.057.850,00 2.914.130,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 

5 Cari Transferler 315.300,00 7.500,00 0,00 

6 Sermaye Giderleri 0,00 270.000,00 0,00 

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 125.033.087,00 2.554.130,61 3.136.125,00 
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ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak kent 
yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.2
Keçiörenli hemşerilerimizin evde diş tedavisi ile ilçede ikamet edip vefat eden vatandaşların cenaze 
hizmetlerine yönelik taleplerini karşılayacak şekilde çalışmalar yürütülecektir.

Performans Hedefi 3.2.2
İlçede ikamet edip vefat eden vatandaşların cenaze hizmetlerine yönelik taleplerinin tamamını (% 100) 
karşılayacak şekilde çalışmalar yürütülecektir.

Performans Göstergeleri 

 

2022 Hedef 

 
2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

 
1 Şehir içi cenaze nakil sayısı 3.000 3.032 101,00 %

2 Şehir dışı cenaze nakil sayısı 2.900 2.388 82,34 %

3 Cenaze hekimliği hizmeti (adet) 1.600 1.209 75,56  %

4 Ücretsiz defin (kefen) malzemesi 1.900 1.437 75,63 %

Faaliyetler 
               Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sağlık hizmet faaliyeti 6.968.750,00 0,00 6.968.750,00

2 Ulaşım Faaliyeti 3.136.125,00 0,00 3.136.125,00

Genel Toplam 10.104.875,00 0,00 10.104.875,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 6.387.690,00 238.394,00 958.145,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 969.199,00 44.771.45 162.885,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.333.130,00 612.400,00 5.847.720,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.412.600,00 47.250,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 98.690,00 17.500,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 24.201.309,00 960.315,45 6.968.750,00 
ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU  

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef   2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 9.585.876,00 175.079,28 191.713,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.514.241,00 43.701,33 30.282,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 113.617.670,00 2.057.850,00 2.914.130,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 

5 Cari Transferler 315.300,00 7.500,00 0,00 

6 Sermaye Giderleri 0,00 270.000,00 0,00 

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 125.033.087,00 2.554.130,61 3.136.125,00 

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak 
kent yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.3
İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi kesimlere ulaşılarak her yıl bu vatandaşlarımızın yıllık en az 
%50’sine yardım ve bakım hizmetleri sunulacaktır.

Performans Hedefi 3.3.1
Keçiören de yaşamakta olan ihtiyaç sahibi vatandaşların % 65’sinin kuru gıda malzemesi, sıcak 
yemek, et, kıyafet, hasta ve çocuk bezi, kırtasiye ve ev eşyası ihtiyaçları karşılanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Sosyal Yardım Birimine tahmini toplam müracaat 
sayısı

45.000 54.489 121,09 %
2 Kuru gıda yardımı (kişi sayısı) 20.000 18.745 93.72 %
3 Sıcak çorba yardımı (kişi sayısı) 60.000          55.400 92,33 %

4 Et yardımı (kişi adet) 1.500 2012 134,13 %

5 Kıyafet yardımı (kişi sayısı) 6.000 4.016 66,93 %

6 Yetişkin ve çocuk bezi yardımı (kişi sayısı) 350 1.241 354,57 %

7 Ev eşyası yardımı (kişi sayısı) 100 69 69,00 %

8 Havalı Yatak Verilen (Kişi sayısı) 10 5 50,00 %

9 Ayarlanabilir Hasta Yatağı (Kişi sayısı) 30 10 33,33 %

10 Hoş geldin Bebek Paketi (Kişi sayısı) 100 307 307,00 %

11

Göçmen Hizmetleri
İş ve Meslek Danışmanlığı
Eğitim Danışmanlığı, Hukuk Danışmanlığı
Psiko-sosyal Destek Danışmanlığı, Sosyal Yardımlar 
Danışmanlığı, Kadın ve Aile Sağlığı Danışmanlığı, Haklarımı 
Biliyorum Eğitimi, Dil Kursu (Türkçe, İngilizce) Çocuklara 
Bilgisayar ve Futbol Kursu Hizmetleri (Kişi Sayısı)

         10.000 10.241 102,41 %

12
Taleplerin karşılanma oranı (%) 
(Yardım yapılan toplam kişi sayısının müracat 
toplamına oranı) 

63,90% 169,00% 264,00 %

Faaliyetler 
   Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
1 Sosyal yardım faaliyeti 8.630.048,00 0,00 8.630.048,00

Genel Toplam 8.630.048,00 0,00 8.630.048,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 3.308.762,00 1.821.337,20 2.316.086,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 543.913,00 361.297,80 380.715,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.631.790,00 1.707.607,55 2.542.247,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 10.400.260,00 3.414.000,00 3.391.000,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 17.884.725,00 7.304.242,55 8.630.048,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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HUZUREVİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam 
kaliteleri artırılarak kent yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını 
sağlamak.

Hedef 3.3
İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi kesimlere ulaşılarak her yıl bu 
vatandaşlarımızın yıllık en az %50’sine yardım ve bakım hizmetleri 
sunulacaktır.

Performans Hedefi 3.3.2
Huzur evi kapasitemizin yıllık en az %85’i oranında; bakıma muhtaç 
durumda bulunan yaşlılara huzurlu ve mutlu bir ortamda bakım, koruma, 
barınma, sosyal-psikolojik ve sağlık hizmeti verilecektir.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Huzurevi kapasitesi (adet) 120 81 67,50 %

2 Bakım, koruma, barınma, sosyal-psikolojik ve 
sağlık hizmeti verilen yaşlı kişi sayısı (adet)

96 81 84,38 %

3 Müracaatların Karşılanma Oranı (%) 80,00% 100,00 % 125,00 %

4 Düzenlenen etkinlik sayısı (adet) 15 42 280,00 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2021) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal yardım faaliyeti 4.087.660,00 0,00 4.087.660,00

Genel Toplam 4.087.660,00 0,00 4.087.660,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe  2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 2.364.793,00 1.199.290,40 2.010.019,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 380.929,00 312.512,80 323.785,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2,077.032,00 3.828.800,00 1.753.856,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 240.000,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.822.754,00 5.580.603,20 4.087.660,00 
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HUZUREVİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam 
kaliteleri artırılarak kent yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını 
sağlamak.

Hedef 3.3
İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi kesimlere ulaşılarak her yıl bu 
vatandaşlarımızın yıllık en az %50’sine yardım ve bakım hizmetleri 
sunulacaktır.

Performans Hedefi 3.3.2
Huzur evi kapasitemizin yıllık en az %85’i oranında; bakıma muhtaç 
durumda bulunan yaşlılara huzurlu ve mutlu bir ortamda bakım, koruma, 
barınma, sosyal-psikolojik ve sağlık hizmeti verilecektir.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Huzurevi kapasitesi (adet) 120 81 67,50 %

2 Bakım, koruma, barınma, sosyal-psikolojik ve 
sağlık hizmeti verilen yaşlı kişi sayısı (adet)

96 81 84,38 %

3 Müracaatların Karşılanma Oranı (%) 80,00% 100,00 % 125,00 %

4 Düzenlenen etkinlik sayısı (adet) 15 42 280,00 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2021) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal yardım faaliyeti 4.087.660,00 0,00 4.087.660,00

Genel Toplam 4.087.660,00 0,00 4.087.660,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe  2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 2.364.793,00 1.199.290,40 2.010.019,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 380.929,00 312.512,80 323.785,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2,077.032,00 3.828.800,00 1.753.856,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 240.000,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.822.754,00 5.580.603,20 4.087.660,00 

HUZUREVİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak kent 
yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.3
İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi kesimlere ulaşılarak her yıl bu vatandaşlarımızın yıllık en az 
%50’sine yardım ve bakım hizmetleri sunulacaktır.

Performans Hedefi 3.3.3
Keçiören Belediyesi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü verilerine göre Keçiören bölgesinde yaşamakta 
olan engelli vatandaşlarımızın yıllık en az % 65’sine engellilerin yaşantılarını kolaylaştırılacak 
muhtelif hizmetler sunulacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef  2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Engelli Birimine toplam müracaat sayısı 3.000 3.464 115,47 %

2 Engelli vatandaşlara sunulan hizmet sayısı (adet) 1.805 2.438 135,07 %

3 Düzenlenen etkinlik sayısı (adet) 5 32 640,00 %

4 Nakil hizmeti verilen engelli sayısı (adet) 700 962 137,43 %

5
Engelli hakları konusunda bilgilendirme, psikolojik destek, 
hukuki destek hizmeti verilen engelli sayısı (adet) 900 596 66,22 %

6
Sosyal yardım (kuru gıda, giyecek ve temizlik hizmeti) verilen 
engelli sayısı (adet) 100 507 507,00 %

7
Engelli aparatları (koltuk değneği, baston, tekerlekli sandalye,
havalı yatak v.b.) verilen engelli sayısı (adet) 100 147 147,00 %

8 Engelli vatandaşlara ulaşma oranı (% ) 60% 68,00% 113,33 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 
Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Huzurevi Faaliyetleri 309.504,00 0,00 309.504,00

2 Sosyal Yardım Faaliyetleri 701.599,00 0,00 701.599,00

Genel Toplam 1.011.103,00 0,00 1.011.103,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 2.364.793,00 212.489,34 0,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 380.929,00 42.151,41 0,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.077.032,00 255.010,00 309.504,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 398.300,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.822.754,00 907.950,75 309.504,00 

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 3.308.762,00 212.489,34 0,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 543.913,00 42.151,41 0,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.631.790,00 255.010,00 181.589,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 10.400.260,00 398.300,00 520.010,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 00,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 17.884.725,00 907.950,75 701.599,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3 Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak kent 
yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.3 İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi kesimlere ulaşılarak her yıl bu vatandaşlarımızın yıllık en az 
%50’sine yardım ve bakım hizmetleri sunulacaktır.

Performans Hedefi 3.3.4
Beslenme, barınma ve rehberlik hizmeti için müracaat eden hasta ve hasta yakınlarının % 100’üne, 
Ankara dışından gelen öğrencilerin % 100’üne hizmet verecek kapasite oluşturulacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme GerçekleşmeOranı 

1 Hasta ve hasta yakınlarının müracaat sayısı (adet) 1.500 8 0,005 %

2 Hasta ve hasta yakınlarının müracaatlarını 
karşılama düzeyi (%)

%90 100% 111,11 %

3 Ankara dışından gelen öğrencilerin müracaat 
sayısı (adet)

250 36 14,40 %

4
Ankara dışından gelen öğrencilerin müracaatlarını 
karşılama düzeyi (%)

%100 100% 100,00 %

Faaliyetler 
    Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal hizmet faaliyeti 418.068,00 0,00 418.068,00

Genel Toplam 418.068,00 0,00 418.068,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe  2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 3.308.762,00 394.623,06 165.435,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 543.913,00 78.281,19 27.194,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.631.790,00 473.590,00 181.589,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 10.400.260,00 739.700,00 43.850,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 17.884.725,00 1.686.194,25 418.068,00 
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SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3 Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak kent 
yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.3 İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi kesimlere ulaşılarak her yıl bu vatandaşlarımızın yıllık en az 
%50’sine yardım ve bakım hizmetleri sunulacaktır.

Performans Hedefi 3.3.4
Beslenme, barınma ve rehberlik hizmeti için müracaat eden hasta ve hasta yakınlarının % 100’üne, 
Ankara dışından gelen öğrencilerin % 100’üne hizmet verecek kapasite oluşturulacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme GerçekleşmeOranı 

1 Hasta ve hasta yakınlarının müracaat sayısı (adet) 1.500 8 0,005 %

2 Hasta ve hasta yakınlarının müracaatlarını 
karşılama düzeyi (%)

%90 100% 111,11 %

3 Ankara dışından gelen öğrencilerin müracaat 
sayısı (adet)

250 36 14,40 %

4
Ankara dışından gelen öğrencilerin müracaatlarını 
karşılama düzeyi (%)

%100 100% 100,00 %

Faaliyetler 
    Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal hizmet faaliyeti 418.068,00 0,00 418.068,00

Genel Toplam 418.068,00 0,00 418.068,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe  2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 3.308.762,00 394.623,06 165.435,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 543.913,00 78.281,19 27.194,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.631.790,00 473.590,00 181.589,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 10.400.260,00 739.700,00 43.850,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 17.884.725,00 1.686.194,25 418.068,00 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 
 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 3 
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri artırılarak kent 
yaşamına ve sosyal hayata aktif katılımlarını sağlamak.

Hedef 3.4 
İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi dezavantajlı kesimlerden düğün desteği için belediyemize başvuran 
çiftlerin taleplerinin karşılanması sağlanacaktır. 

Performans Hedefi 3.4.1 Keçiören İlçesinde yaşayan ihtiyaç sahibi çiftlerden düğün destek kriterlerine uyanların tamamının 
taleplerini karşılamaya yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Salon sayısı 6 14 233,33 %

2 Organizasyon sayısı 1.100 1.714 155,82 %

3 Organizasyonlara katılan kişi sayısı - 419.850 -

4 Talepleri karşılama oranı %100 100% 100,00 %

Faaliyetler 
          Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal hizmet faaliyeti 5.459.742,00 0,00 5.459.742,00 

Genel Toplam 5.459.742,00 0,00 5.459.742,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 33.283.418,00 410.416,16 448.200,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.495.079,00 85.922,58 91.800,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 162.071.390,00 300.000,00 4.919.742,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.832.410,00 3.000.0000,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 12.464.450,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 215.146.747,00 3.796.338,74 5.459.742,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.1
Yazılı, görsel ve sosyal medya araçları kullanılarak belediyemizin hizmet, faaliyet, etkinlik, yatırım 
ve projelerinin vatandaşlara tanıtımı yapılacak, tanınırlık düzeyi %70’e çıkarılacaktır.

Performans Hedefi 4.1.1

Belediyemizin hizmet, faaliyet, etkinlik, yatırım ve projelerinin tanıtımında etkin yöntemler 
kullanılarak yazılı ve görsel basında çıkan haber sayısında ve sosyal medyadaki takipçi sayısında % 
10 artış sağlamaya yönelik faaliyetler yürütülecektir.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Yazılı basında çıkan haber sayısı (adet) 8.000 6.186 77,33  %

2 Görsel medyada çıkan haber sayısı (adet) 60.000 47.179 78,63 %

3 Sosyal medya takipçi sayısı (adet) 332.673 387.952 116,62 %

4 İlan sayısı (adet) 15 43 286,67 %

5 Pankart sayısı (adet) 1.500 1.673 111,53 %

6 Bilgilendirici el ilanı, broşür vb. sayısı (adet) 150.000 123.000 82,00 %

7 Bilboard baskı (adet) 3.000 2.079 69,30 %

8 Raket baskı (adet) 2.000 418 21,00 %

9 Totem baskı (adet) 100 536 536,00 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Faaliyeti 5.842,720,00 0,00 5.842,720,00

Genel Toplam 5.842,720,00 0,00 5.842,720,00

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 795.376,00 258.970,60 596.522,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 122.573,00 52.228,05 91.872,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.837.840,00 1.734.250,00 5.128,151,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 49.000,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 34.910,00 35.000,00 26.175,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.790.699,00 2.129.448,65 5.842,720,00 
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BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.1
Yazılı, görsel ve sosyal medya araçları kullanılarak belediyemizin hizmet, faaliyet, etkinlik, yatırım 
ve projelerinin vatandaşlara tanıtımı yapılacak, tanınırlık düzeyi %70’e çıkarılacaktır.

Performans Hedefi 4.1.1

Belediyemizin hizmet, faaliyet, etkinlik, yatırım ve projelerinin tanıtımında etkin yöntemler 
kullanılarak yazılı ve görsel basında çıkan haber sayısında ve sosyal medyadaki takipçi sayısında % 
10 artış sağlamaya yönelik faaliyetler yürütülecektir.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Yazılı basında çıkan haber sayısı (adet) 8.000 6.186 77,33  %

2 Görsel medyada çıkan haber sayısı (adet) 60.000 47.179 78,63 %

3 Sosyal medya takipçi sayısı (adet) 332.673 387.952 116,62 %

4 İlan sayısı (adet) 15 43 286,67 %

5 Pankart sayısı (adet) 1.500 1.673 111,53 %

6 Bilgilendirici el ilanı, broşür vb. sayısı (adet) 150.000 123.000 82,00 %

7 Bilboard baskı (adet) 3.000 2.079 69,30 %

8 Raket baskı (adet) 2.000 418 21,00 %

9 Totem baskı (adet) 100 536 536,00 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Faaliyeti 5.842,720,00 0,00 5.842,720,00

Genel Toplam 5.842,720,00 0,00 5.842,720,00

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 795.376,00 258.970,60 596.522,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 122.573,00 52.228,05 91.872,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.837.840,00 1.734.250,00 5.128,151,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 49.000,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 34.910,00 35.000,00 26.175,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.790.699,00 2.129.448,65 5.842,720,00 

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 
 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4 Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.1 Yazılı, görsel ve sosyal medya araçları kullanılarak belediyemizin hizmet, faaliyet, etkinlik, yatırım 
ve projelerinin vatandaşlara tanıtımı yapılacak, tanınırlık düzeyi %70’e çıkarılacaktır.

Performans Hedefi 4.1.2 Kardeş şehirlerle, yabancı misyonlarla ve göç unsurları ile düzenlenen etkinlik ve faaliyetlerde % 10 
düzeyinde artış sağlanarak Keçiören Belediyesi’nin imaj ve tanıtımına katkı sunulacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Yurtiçi kardeş şehir sayısı (adet) 110 115 104,55 %

2 Yurtdışı kardeş şehir sayısı (adet) 63 56 88,89 %

3
Kardeş şehirlerle yürütülen etkinlik ve faaliyet 
sayısı (adet) 30 24 80,00 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Dış ilişkiler faaliyeti 128.668,00 0,00 128.668,00

Genel Toplam 128.668,00 0,00 128.668,00

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 3.483.874,00 32.376,08 104.514,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 638.467,00 6.958,34 19.154,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 46.003.790,00 100.000,00 5.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 5.444.830,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 55.570.961,00 139.334,42 128.668,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLO 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.2
Keçiörenli hemşerilerimizi sağlıklı yaşam ve spora yönlendirerek sportif yeteneklerini 
geliştirmelerine yardımcı olacak faaliyet ve etkinlikler düzenlenecek ve spor tesislerine kayıtlı üye 
sayısında %40 artış sağlanacaktır.

Performans Hedefi 4.2.1
Spor tesislerine kayıtlı üye sayısında %8 düzeyinde artırılacaktır.                                                                 
Not:(Covit 19 nedeniyle kapasitenin altında çalışan spor tesislerimiz 2022 yılı itibariyle tam 
kapasiteye yakın bir mevcut ile çalışmaya başlamıştır.)

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Spor tesisi sayısı (adet) 5 5 100,00 %

2 Spor tesislerine kayıtlı üye sayısı (adet) 2.046 20.767 1015,00 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sportif etkinlik faaliyeti 36.263.000,00 0,00 36.263.000,00

Genel Toplam 36.263.000,00 0,00 36.263.000,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 33.283.418,00 1.641.664,64 2.171.280,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.495.079,00 343.690,32 444.720,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 162.071.390,00 6.432.560,00 33.647.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.832.410,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 12.464.450,00 80.000,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 215.416.747,00 8.497.914,96 36.263.000,00 
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DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLO 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.2
Keçiörenli hemşerilerimizi sağlıklı yaşam ve spora yönlendirerek sportif yeteneklerini 
geliştirmelerine yardımcı olacak faaliyet ve etkinlikler düzenlenecek ve spor tesislerine kayıtlı üye 
sayısında %40 artış sağlanacaktır.

Performans Hedefi 4.2.1
Spor tesislerine kayıtlı üye sayısında %8 düzeyinde artırılacaktır.                                                                 
Not:(Covit 19 nedeniyle kapasitenin altında çalışan spor tesislerimiz 2022 yılı itibariyle tam 
kapasiteye yakın bir mevcut ile çalışmaya başlamıştır.)

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Spor tesisi sayısı (adet) 5 5 100,00 %

2 Spor tesislerine kayıtlı üye sayısı (adet) 2.046 20.767 1015,00 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sportif etkinlik faaliyeti 36.263.000,00 0,00 36.263.000,00

Genel Toplam 36.263.000,00 0,00 36.263.000,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 33.283.418,00 1.641.664,64 2.171.280,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.495.079,00 343.690,32 444.720,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 162.071.390,00 6.432.560,00 33.647.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.832.410,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 12.464.450,00 80.000,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 215.416.747,00 8.497.914,96 36.263.000,00 

 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.3
Sıfır atık projesi ve geri dönüştürülebilir atıkların toplanmasında etkin yöntemler geliştirilerek, 
kişi başına toplanan evsel atık miktarında %10 düzeyinde azalma sağlamaya yönelik çalışmalar 
yapılacaktır.

Performans Hedefi 4.3.1
24 Saat temiz Keçiören imajı çerçevesinde kişi başına düşen günlük evsel atık miktarının 830 gr 
seviyelerinde olması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Toplanan evsel atık miktarı (ton) 286.500 287.400 103,00 %

2 Evsel atık toplama araç sayısı (adet) 84 84 100,00 %

3 Süpürge kamyonu sayısı (adet) 9 9 100,00 %

5 Temizlik personeli sayısı (adet) 700 637 91,00 %

6 İlçe Nüfus miktarı (ADNKS kayıtlarına göre) 945.000 942.884 99,78 %

7 Kişi başı evsel atık miktarı (kg) 0,83 0,84 99,00 %

8 Dezavantajlı kişilere evde temizlik hizmeti 650 868 133,54%

Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Temizlik faaliyeti 112.703.371,00 0,00 112.703.371,00

Genel Toplam 112.703.371,00 0,00 112.703.371,00

Ekonomik K113od 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 5.691.821,00 4.085.780,49 5.634.477,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.111.095,00 1.159.958,25 1.099.726,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 107.117.810,00 64.272.780,00 105.969.168,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 113.920.726,00 69.518.518,74 112.703.371,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.3
Sıfır atık projesi ve geri dönüştürülebilir atıkların toplanmasında etkin yöntemler geliştirilerek, kişi 
başına toplanan evsel atık miktarında %10 düzeyinde azalma sağlamaya yönelik çalışmalar 
yapılacaktır.

Performans Hedefi 4.3.2
Ambalaj, bitkisel yağ, pil ve elektirikli ve elektronik eşyaların atıkları konusunda halkı 
bilinçlendirme çalışmaları etkili bir şekilde yürüterek toplanan atık miktarında (ton) % 3 dolaylarında 
artış sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Ambalaj atığı miktarı (ton) 14.500 9.566 65,97 %

2 Bitkisel yağ miktarı (kg) 46.000 64.807 141,00 %

3 Pil miktarı (kg) 2.000 3.726 186,00 %

Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çevre koruma ve kontrol faaliyeti 386.045,00 0,00 386.045,00

Genel Toplam 386.045,00 0,00 386.045,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef   2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 5.691.821,00 41.270,51 113.828,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.111.095,00 11.716,75 22.217,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 107.117.810,00 649.220,00 250.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 113.920.726,00 702.207,26 386.045,00 
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TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.3
Sıfır atık projesi ve geri dönüştürülebilir atıkların toplanmasında etkin yöntemler geliştirilerek, kişi 
başına toplanan evsel atık miktarında %10 düzeyinde azalma sağlamaya yönelik çalışmalar 
yapılacaktır.

Performans Hedefi 4.3.2
Ambalaj, bitkisel yağ, pil ve elektirikli ve elektronik eşyaların atıkları konusunda halkı 
bilinçlendirme çalışmaları etkili bir şekilde yürüterek toplanan atık miktarında (ton) % 3 dolaylarında 
artış sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Ambalaj atığı miktarı (ton) 14.500 9.566 65,97 %

2 Bitkisel yağ miktarı (kg) 46.000 64.807 141,00 %

3 Pil miktarı (kg) 2.000 3.726 186,00 %

Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çevre koruma ve kontrol faaliyeti 386.045,00 0,00 386.045,00

Genel Toplam 386.045,00 0,00 386.045,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef   2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 5.691.821,00 41.270,51 113.828,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.111.095,00 11.716,75 22.217,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 107.117.810,00 649.220,00 250.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 113.920.726,00 702.207,26 386.045,00 

 

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.4
Denetim ve ruhsatlandırma faaliyetlerine yoğunlaşarak tespiti yapılan ruhsatsız işyeri sayısında azami 
oranda azalma sağlanacaktır.

Performans Hedefi 4.4.1
Denetim ve ruhsatlandırma faaliyetlerinde etkinlik sağlanarak tespiti yapılan ruhsatsız işyeri sayısında 
% 10 oranında azalma sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Zabıta sayısı (adet) 115 87 75,65 %

2 Zabıta merkezi sayısı (adet) 9 9 100,00 %

3 Denetim sayısı (adet) 55.000 76.013 138,21 %

4
Ruhsatsız çalıştığı tespit edilen işyeri 
sayısı (adet) 350 161 46,00 %

5 Kapatılan işyeri sayısı (adet) 150 198 132,00 %

6 Ruhsatlandırılan işyeri sayısı (adet) 1.250 1.099 87,92 %

7 Pazar esnafı sayısı (adet) 1.350 1.138 84,30 %

8 Pazar sayısı (adet) 47 44 94,00  %

Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Denetim faaliyeti 17.002.193,00 0,00 17.002.193,00

Genel Toplam 17.002.193,00 0,00 17.002.193,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 17.306.863,00 5.391.793,20 13.845.312,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.732.164,00 1.277.853,60 2.185.616,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 860.180,00 249.200,00 688.043,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 354.100,00 240.000,00 283.222,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 21.253.307,00 7.158.846,80 17.002.193,00 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.5

Halk sağlığının korunması amacıyla; İlçe sınırları içinde yaşayan sahipsiz sokak hayvanlarının 
muayene, aşılama ve tedavilerinin yapılması, toplanan sokak hayvanların kontrollü üremeleri için 
kısırlaştırma işlemlerinin yürütülmesi ve sahiplendirilmesine yönelik sunulan hizmet sayısı %20 
düzeyinde artırılacaktır.

Performans Hedefi 4.5.1

Halk sağlığının korunması amacıyla; ilçe sınırları içinde yaşayan sahipsiz sokak hayvanlarının 
muayene, aşılama ve tedavilerinin yapılması, toplanan sokak hayvanlarının kontrollüremeleri için 
kısırlaştırma işlemleri yürütülerek en az 300 hayvanla ilgili işlem yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Aşılama sayısı (adet) 1.100 1.396 127,00 %

2 Kısırlaştırma sayısı (adet) 1.100 1.389 126,00 %

3 Sokak hayvanlarına yönelik şikayet sayısı (adet) 4.000 5.951 149,00 %

4 Çeşitli hastalık nedeniyle nedeniyle tedavi edilen 
hayvan sayısı - 10.501 -

5 Sokakta yaşayan hayvanlara verilen kuru mama (kğ) - 75.540 -

6 Sahiplendirilen hayvan sayısı (adet) 200 203 102,00 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Veterinerlik faaliyeti 7.565.166,00 0,00 7.565.166,00

Genel Toplam 7.565.166,00 0,00 7.565.166,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 6.387.690,00 715.182,00 1.596.908,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 969.199,00 134.314,35 242.208,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.333.130,00 1.837.200,00 5.726.050,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.412.600,00 141.750,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 98.690,00 52.500,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 24.201.309,00 2.880.946,35 7.565.166,00 
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ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.5

Halk sağlığının korunması amacıyla; İlçe sınırları içinde yaşayan sahipsiz sokak hayvanlarının 
muayene, aşılama ve tedavilerinin yapılması, toplanan sokak hayvanların kontrollü üremeleri için 
kısırlaştırma işlemlerinin yürütülmesi ve sahiplendirilmesine yönelik sunulan hizmet sayısı %20 
düzeyinde artırılacaktır.

Performans Hedefi 4.5.1

Halk sağlığının korunması amacıyla; ilçe sınırları içinde yaşayan sahipsiz sokak hayvanlarının 
muayene, aşılama ve tedavilerinin yapılması, toplanan sokak hayvanlarının kontrollüremeleri için 
kısırlaştırma işlemleri yürütülerek en az 300 hayvanla ilgili işlem yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Aşılama sayısı (adet) 1.100 1.396 127,00 %

2 Kısırlaştırma sayısı (adet) 1.100 1.389 126,00 %

3 Sokak hayvanlarına yönelik şikayet sayısı (adet) 4.000 5.951 149,00 %

4 Çeşitli hastalık nedeniyle nedeniyle tedavi edilen 
hayvan sayısı - 10.501 -

5 Sokakta yaşayan hayvanlara verilen kuru mama (kğ) - 75.540 -

6 Sahiplendirilen hayvan sayısı (adet) 200 203 102,00 %

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Veterinerlik faaliyeti 7.565.166,00 0,00 7.565.166,00

Genel Toplam 7.565.166,00 0,00 7.565.166,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 6.387.690,00 715.182,00 1.596.908,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 969.199,00 134.314,35 242.208,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.333.130,00 1.837.200,00 5.726.050,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.412.600,00 141.750,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 98.690,00 52.500,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 24.201.309,00 2.880.946,35 7.565.166,00 

 

     ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 4
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak uluslararası marka 
değeri olan bir belediye ismi ortaya koymak.

Hedef 4.6
Çevre sağlığı ile ilgili olarak mevsimsel rutin yapılan ilaçlama programını genişleterek 
vatandaşlarımızdan gelen talepler değerlendirilecek ve uçkunla etkin mücadele çalışmaları 
yürütülecektir.

Performans Hedefi 4.6.1
Rutin yapılan ilaçlama programı ve vatandaşlardan gelen ilaçlama talepleri gözönünde 
bulundurularak ilaçlama kapasitesi %2 azaltılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 
Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Kullanılan ilaç miktarı (litre) 4.500 3.700 82,22 %

2 Uçkunlarla ilgili şikâyet sayısı (adet) 1.500 1.395 93,00 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çevre koruma ve kontrol faaliyeti 3.069.130,00 0,00 3.069.130,00

Genel Toplam 3.069.130,00 0,00 3.069.130,00

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 6.387.690,00 667.503,20 127.753,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 969.199,00 125.360,06 19.377,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.333.130,00 1.714.720,00 2.922.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.412.600,00 132.300,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 98.690,00 49.000,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 24.201.309,00 2.688.883,26 3.069.130,00 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5
Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına ve 
çalışmalarına hakim kılmak.

Hedef 5.1

Belediye hizmetlerinin günümüz teknolojisi ile uyumu sağlanarak, söz konusu hizmetlerin gerek 
gerçek, gerek dijital platformda vatandaşlara kesintisiz bir şekilde ulaşması için teknolojik donanım 
ve altyapı sistemlerimiz en üst seviyeye çıkarılacaktır.

Performans Hedefi 5.1.1 Belediyemizde kullanılan online uygulama hizmet sayısını % 2 dolaylarında artırmak.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef  2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Bilgisayar sayısı (adet) 1.165 1.025 87,98 %

2 Personel Sayısı(Memur, İşci, Sözleşmeli Memur) 1.370 932 68,00 %

3 Kişi başına bilgisayar sayısı (adet) 0,85 1,10 129,41%

4 Elektronik hizmet sayısı (adet) 75 75 100,00 %

5
Bilgi teknolojileri ve yönetimine ilişkin hizmet içi 
eğitim süresi (saat)

40 28 70,00 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bilgi işlem faaliyeti 4.794.725,00 0,00 4.794.725,00

Genel Toplam 4.794.725,00 0,00 4.794.725,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 1.188.683,00 359.705,20 523.002,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 159.795,00 80.826,00 70.306,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.056.240,00 590.400,00 904.434,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 56.000,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 7.493.380,00 940.000,00 3.296.983,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.898.098,00 2.026.931,20 4.794.725,00 
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BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5
Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına ve 
çalışmalarına hakim kılmak.

Hedef 5.1

Belediye hizmetlerinin günümüz teknolojisi ile uyumu sağlanarak, söz konusu hizmetlerin gerek 
gerçek, gerek dijital platformda vatandaşlara kesintisiz bir şekilde ulaşması için teknolojik donanım 
ve altyapı sistemlerimiz en üst seviyeye çıkarılacaktır.

Performans Hedefi 5.1.1 Belediyemizde kullanılan online uygulama hizmet sayısını % 2 dolaylarında artırmak.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef  2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Bilgisayar sayısı (adet) 1.165 1.025 87,98 %

2 Personel Sayısı(Memur, İşci, Sözleşmeli Memur) 1.370 932 68,00 %

3 Kişi başına bilgisayar sayısı (adet) 0,85 1,10 129,41%

4 Elektronik hizmet sayısı (adet) 75 75 100,00 %

5
Bilgi teknolojileri ve yönetimine ilişkin hizmet içi 
eğitim süresi (saat)

40 28 70,00 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bilgi işlem faaliyeti 4.794.725,00 0,00 4.794.725,00

Genel Toplam 4.794.725,00 0,00 4.794.725,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 1.188.683,00 359.705,20 523.002,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 159.795,00 80.826,00 70.306,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.056.240,00 590.400,00 904.434,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 56.000,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 7.493.380,00 940.000,00 3.296.983,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.898.098,00 2.026.931,20 4.794.725,00 

 

ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5
Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına ve 
çalışmalarına hakim kılmak.

Hedef 5.2
Araç parkımızda bulunan mevcut araçların yaş ortalamasının 9-yıla düşürülmesini sağlayıcı çalışmalar 
yapılacak; mevcut araçların akaryakıt, yedek parça, bakım ve onarım maliyetlerinde %10'luk bir azalma 
sağlanacaktır.

Performans Hedefi 5.2.1 Belediyemizin araç filosunu gençleştirerek araç yaşı ortalamasını 9 yaşa düşürmek ve ekonomik 
ömrünü tamamlamış araçların hurdaya ayrılması hedeflenmektedir.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Araç sayısı (adet) 480 481 102,00 %

2 2022 Yılında alınan araç sayısı 15 5 33,33 %

3 Araçların ortalama yaşı (yıl) 8 9,42 85,00 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Ulaşım hizmetleri faaliyeti 3.219.197,00 0,00 3.219.197,00 

Genel Toplam 3.219.197,00 0,00 3.219.197,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 9.585.876,00 755.250,00 191.713,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.514.241 181.000,00 30.282,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 113.617.670,00 26.400.000,00 2.990.896,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 315.300,00 165.000,00 6.306,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 5.940.000,00 0,00.

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 125.033.087,00 33.441.250,00 3.219.197,00 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5
Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına ve 
çalışmalarına hakim kılmak.

Hedef 5.2
Araç parkımızda bulunan mevcut araçların yaş ortalamasının 9 yıla düşürülmesini sağlayıcı çalışmalar 
yapılacak; mevcut araçların akaryakıt, yedek parça, bakım ve onarım maliyetlerinde %10'luk bir 
azalma sağlanacaktır.

Performans Hedefi 5.2.2 Araç parkımızda bulunan mevcut araçların akaryakıt, yedek parça, bakım ve onarım maliyetinde %2 
azalma sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1
Araçların akaryakıt, yedek parça, bakım ve 
onarım maliyeti (TL) 81.600.000,00 95.463.480,00 117,00 %

2 Araç parkında bulunan araç sayısı (adet) 480 481 107,00 %

3 Araç başına düşen yıllık maliyet tutarı (TL) 170.000,00 198.469,00 117,00 %

4 2021 yılı akaryakıt alımları (litre) - 3.895.459,87 -

5 2022 yılı akaryakıt alımları (litre) - 3.361.621,62 -

6 Akaryakıt Tasarrufu (Litre bazında) - 533.838,25 13.70 %

7
Araç başına akaryakıt, yedek parça, bakım ve 
onarım maliyetindeki azalma oranı (TL/%) -%2 135 % -

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Ulaşım hizmetleri faaliyeti 4.994.897,00 0,00 4.994.897,00

Genel Toplam 4.994.897,00 0,00 4.994.897,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef   2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 9.585.876,00 3.474.050,58 4.313.554,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.514.241,00 835.000,00 681.343,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 113.617.670,00 1.581.433,20 0,00

4 Faiz Giderleri 315.300,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 22.500,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 810.000,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 125.033.087,00 6.722.983,78 4.994.897,00 
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ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5
Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına ve 
çalışmalarına hakim kılmak.

Hedef 5.2
Araç parkımızda bulunan mevcut araçların yaş ortalamasının 9 yıla düşürülmesini sağlayıcı çalışmalar 
yapılacak; mevcut araçların akaryakıt, yedek parça, bakım ve onarım maliyetlerinde %10'luk bir 
azalma sağlanacaktır.

Performans Hedefi 5.2.2 Araç parkımızda bulunan mevcut araçların akaryakıt, yedek parça, bakım ve onarım maliyetinde %2 
azalma sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1
Araçların akaryakıt, yedek parça, bakım ve 
onarım maliyeti (TL) 81.600.000,00 95.463.480,00 117,00 %

2 Araç parkında bulunan araç sayısı (adet) 480 481 107,00 %

3 Araç başına düşen yıllık maliyet tutarı (TL) 170.000,00 198.469,00 117,00 %

4 2021 yılı akaryakıt alımları (litre) - 3.895.459,87 -

5 2022 yılı akaryakıt alımları (litre) - 3.361.621,62 -

6 Akaryakıt Tasarrufu (Litre bazında) - 533.838,25 13.70 %

7
Araç başına akaryakıt, yedek parça, bakım ve 
onarım maliyetindeki azalma oranı (TL/%) -%2 135 % -

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Ulaşım hizmetleri faaliyeti 4.994.897,00 0,00 4.994.897,00

Genel Toplam 4.994.897,00 0,00 4.994.897,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef   2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 9.585.876,00 3.474.050,58 4.313.554,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.514.241,00 835.000,00 681.343,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 113.617.670,00 1.581.433,20 0,00

4 Faiz Giderleri 315.300,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 22.500,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 810.000,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 125.033.087,00 6.722.983,78 4.994.897,00 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5
Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına ve 
çalışmalarına hakim kılmak.

Hedef 5.3
Kurum içi eğitim faaliyetleri kapsamında kişi başına 120 saat eğitim planlaması yapılacak ve 
çalışanların motivasyonunu arttırmaya yönelik etkinlikler düzenlenecektir.

Performans Hedefi 5.3.1
Belediye personelinin eğitim ihtiyaçları gözönünde tutularak kişi başına yıllık 24 saat hizmet içi 
eğitim planlaması yapılacak ve çalışanların motivasyonunu arttırmaya yönelik etkinlikler 
düzenlenecektir.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Eğitim alan personel sayısı (adet) 550 1.947 354,18 %

2 Toplam personel sayısı (adet) (memur+işçi+sözleşmeli) 900 937
104,11 %

3 Düzenlenen hizmet içi eğitim sayısı (adet) 60 185 308,53 %

4 Toplam hizmet içi eğitim süresi (katılımcı x saat) 26.000 6.910,5 26,57 %

5 Kişi Başına düşen eğitim saati 25 7,38 29,52 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

0Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim faaliyeti 242.581,00 0,00 242.581,00

Genel Toplam105 242.581,00 0,00 242.581,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 4.469.541,00 213.664,84 223.476,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 282.107,00 11.765,88 14.105,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.430,00 4.480,00 5.000

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.429.660,00 44.400,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.191.738,00 274.310,72 242.581,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 

 

16 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

271

2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU



271

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5 Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına ve 
çalışmalarına hâkim kılmak.

Hedef 5.4 Mali yapı ile ilgili olarak, tahakkuku yapıldığı halde tahsili gelecek yıllara kalan bütçe gelirlerinin 
tahsili için gerekli çalışmalar yapılarak söz konusu gelirlerin her yıl en az %50’sinin tahsilatı 
gerçekleştirilecektir.

Performans Hedefi 5.4.1 Bütçede yer alan ve tahakkuku yapıldığı halde tahsili gelecek yıllara kalan bütçe gelirlerinin tahsili 
için gerekli değerlendirmeler yapılarak, etkin çalışma yöntemleri geliştirerek en az % 50’sinin 
tahsilinin gerçekleştirilmesi sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri   2022 Hedef  2022 Gerçekleşme    Gerçekleşme Oranı 

1 Devreden gelir tahakkuk miktarı (TL) 80.000.000,00 121.317.374,83 151,65 %

2 Takipli alacaklardan tahsilat miktarı (TL) 44.800.000,00 30.211.851,38 67,43 %

3 Takipli alacaklardan tahsilat miktarının Devreden 
bakiye alacaklarına oranı (%) 56 % 24,90 % 44,46 %

 
Faaliyetler 

   Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Mali yönetim faaliyeti 2.159.310,00 0,00 2.159.310,00

Genel Toplam 2.159.310,00 0,00 2.159.310,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef     2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 4.582.191,00 1.164.507,30 1.512.114,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 871.370,00 241.278,00 287.542,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 371.880,00 396.900,00 122.714,00

4 Faiz Giderleri 22.463.300,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 19.650.310,00 0,00 236.940,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

9 Yedek Ödenekler 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 47.939.051,00 1.802.685,30 2.159.310,00 
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MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5 Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına ve 
çalışmalarına hâkim kılmak.

Hedef 5.4 Mali yapı ile ilgili olarak, tahakkuku yapıldığı halde tahsili gelecek yıllara kalan bütçe gelirlerinin 
tahsili için gerekli çalışmalar yapılarak söz konusu gelirlerin her yıl en az %50’sinin tahsilatı 
gerçekleştirilecektir.

Performans Hedefi 5.4.1 Bütçede yer alan ve tahakkuku yapıldığı halde tahsili gelecek yıllara kalan bütçe gelirlerinin tahsili 
için gerekli değerlendirmeler yapılarak, etkin çalışma yöntemleri geliştirerek en az % 50’sinin 
tahsilinin gerçekleştirilmesi sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri   2022 Hedef  2022 Gerçekleşme    Gerçekleşme Oranı 

1 Devreden gelir tahakkuk miktarı (TL) 80.000.000,00 121.317.374,83 151,65 %

2 Takipli alacaklardan tahsilat miktarı (TL) 44.800.000,00 30.211.851,38 67,43 %

3 Takipli alacaklardan tahsilat miktarının Devreden 
bakiye alacaklarına oranı (%) 56 % 24,90 % 44,46 %

 
Faaliyetler 

   Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Mali yönetim faaliyeti 2.159.310,00 0,00 2.159.310,00

Genel Toplam 2.159.310,00 0,00 2.159.310,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef     2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 4.582.191,00 1.164.507,30 1.512.114,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 871.370,00 241.278,00 287.542,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 371.880,00 396.900,00 122.714,00

4 Faiz Giderleri 22.463.300,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 19.650.310,00 0,00 236.940,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

9 Yedek Ödenekler 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 47.939.051,00 1.802.685,30 2.159.310,00 
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MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5 Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına 
ve çalışmalarına hakim kılmak.

Hedef 5.5 Gerekli tedbirler gözetilerek Belediyemiz bütçe giderlerinde %88; bütçe gelirlerinde de %90 
gerçekleme düzeyi korunacaktır.

Performans Hedefi 5.5.1 Stratejik plan ve performans programına uygun olarak bütçelerin hazırlanması sağlanacak, bu plan 
ve programlara göre faaliyetlerin yürütülmesi için gerekli tedbirler alınarak gider bütçesi 
gerçekleme düzeyi %86 düzeyinde tutulacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 2022 Gider bütçesi (TL) 750.000.000,00

0,00
750.000.000,00 100,00 %

2 2022 Yılı Ek Ödeneği (TL) 389.315.000,00 389.315.000,00 100,00 %

3 2022 Yılı Toplam Gider Bütçesi (TL) 1.139.315.000,00 1.139.315.000,00 100,00 %

4 Gider Bütçesi Gerçekleşmesi (TL) 1.059.562.950,00 1.137.766.133,44 107,38 %

5 Gider bütçesi gerçekleşme oranı (%) 93,00% 99,86 % 107,38 %
 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Mali yönetim faaliyeti 1.963.010,00 0,00 1.963.010,00

Genel Toplam 1.963.010,00 0,00 1.963.010,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef   2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 4.582.191,00 1.319.774,94 1.374.649,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 871.370,00 273.448,40 261.402,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 371.880,00 449.820,00 111.559,00

4 Faiz Giderleri 22.463.300,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 19.650.310,00 0,00 215.400,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

9 Yedek Ödenekler 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 47.939.051,00 2.043.043,34 1.963.010,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5 Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına 
ve çalışmalarına hâkim kılmak.

Hedef 5.5 Gerekli tedbirler gözetilerek Belediyemiz bütçe giderlerinde %88; bütçe gelirlerinde de %90 
gerçekleme düzeyi korunacaktır.

Performans Hedefi 5.5.2 Gelirlerin tahsilatında etkili yöntemler kullanmaya devam edilerek gelir bütçesi gerçekleme 
düzeyi % 90 seviyesine çıkartılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 2022 Yılı Gelir bütçesi  (TL) 750.000.000,00 750.000.000,00 100,00 %

2 2022 Yılı Ek Gelir Bütçesi (TL) 389.315.000,00 389.315.000,00 100,00 %

3 2022 Yılı Toplam Gelir Bütçesi (TL) 1.139.315.000,00 1.139.315.000,00 100,00 %

1 Gelir bütçesi gerçekleşmesi (TL) 1.070.956.100,00 1.140.950.848,11 106,54 %

2 Gelir bütçesi gerçekleşme oranı % 94,00 % 100,14 106,54 %

Faaliyetler   Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Mali yönetim faaliyeti 2.421.041,00 0,00 2.421.041,00

Genel Toplam 2.421.041,00 0,00 2.421.041,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 4.582.191,00 1.358.591,85 1.695.401,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 871.370,00 281.491,00 322.395,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 371.880,00 463.050,00 137.589,00

4 Faiz Giderleri 22.463.300,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 19.650.310,00 0,00 265.656,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

9 Yedek Ödenekler 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 47.939.051,00 2.103.132,85 2.421.041,00 
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MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5 Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına 
ve çalışmalarına hâkim kılmak.

Hedef 5.5 Gerekli tedbirler gözetilerek Belediyemiz bütçe giderlerinde %88; bütçe gelirlerinde de %90 
gerçekleme düzeyi korunacaktır.

Performans Hedefi 5.5.2 Gelirlerin tahsilatında etkili yöntemler kullanmaya devam edilerek gelir bütçesi gerçekleme 
düzeyi % 90 seviyesine çıkartılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 2022 Yılı Gelir bütçesi  (TL) 750.000.000,00 750.000.000,00 100,00 %

2 2022 Yılı Ek Gelir Bütçesi (TL) 389.315.000,00 389.315.000,00 100,00 %

3 2022 Yılı Toplam Gelir Bütçesi (TL) 1.139.315.000,00 1.139.315.000,00 100,00 %

1 Gelir bütçesi gerçekleşmesi (TL) 1.070.956.100,00 1.140.950.848,11 106,54 %

2 Gelir bütçesi gerçekleşme oranı % 94,00 % 100,14 106,54 %

Faaliyetler   Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Mali yönetim faaliyeti 2.421.041,00 0,00 2.421.041,00

Genel Toplam 2.421.041,00 0,00 2.421.041,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 4.582.191,00 1.358.591,85 1.695.401,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 871.370,00 281.491,00 322.395,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 371.880,00 463.050,00 137.589,00

4 Faiz Giderleri 22.463.300,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 19.650.310,00 0,00 265.656,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

9 Yedek Ödenekler 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 47.939.051,00 2.103.132,85 2.421.041,00 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5 Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına 
ve çalışmalarına hakim kılmak.

Hedef 5.6 Belediyemizin tüm tesislerinde elektrik, su ve doğalgaz tüketiminde etkili yöntemler geliştirilerek 
tüketim giderlerinde %10 düzeyinde tasarruf sağlayacak çalışmalar yapılacaktır.

Performans Hedefi 5.6.1 Elektrik, su, doğalgaz, tüketiminde etkili yöntemler geliştirilecek ve tüketim giderlerinde % 2 
düzeyinde tasarruf sağlayacak çalışmalar yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 Elektrik abone sayısı 530 587 110,75 %

2 Elektrik tüketimi (Kwh) 20.020.000,00(Kwh) 20.624.705,00(Kwh) 103,02 %

3 Su abone sayısı 640 643 100,47 %

4 Su tüketimi (m3) 650.000(m3) 796.951,00(m3) 122,61 %

5 Doğalgaz abone sayısı 94 93 98,94 %

6 Doğalgaz tüketimi (m3) 2.300.000(m3) 2.720.781,00(m3) 118,29 %

7 Elektrik+Su+Doğalgaz tüketim artış oranı 
Kwh,m3 (%)           -2 8 -

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Destek Hizmetleri Faaliyeti 817.780,00 0,00 817.780,00

Genel Toplam 817.780,00 0,00 817.780,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 33.283.418,00 1.026.040,40 332.830,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.495.079,00 214.806,45 54.950,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 162.071.390,00 4.020.350,00 430.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 1.832.410,00 232.500,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 50.000,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 12.464.450,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 215.146.747,00 5.543.696,85 817.780,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5 Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına ve 
çalışmalarına hâkim kılmak.

Hedef 5.7 AB ve Diğer Projelerden elde edilecek kaynak miktarı %25 düzeyinde artırılacaktır.

Performans Hedefi 5.7.1 Proje üretim kapasitesi ve tanınırlığı artırılarak AB ve diğer projelerden elde edilecek kaynak 
miktarında (Euro) % 5 düzeyinde artış sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef    2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 AB ve diğer projelerden sağlanan kaynak 
miktarındaki artış düzeyi (%) 8 %         _         _

2
AB hibe fon miktarı (€) 150.000 25.000 16,67 %

3 Proje sayısı (adet) 6 2 33,33 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Dış ilişkiler faaliyeti 82.445,00 0,00 82.445,00

Genel Toplam 82.445,00 0,00 82.445,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef     2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 3.483.874,00 161.880,40 69.676,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 638.467,00 34.791,70 12.769,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 46.003.790,00 10,000,00 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 5.444.830,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 55.570.961,00 206.672,10 82.445,00 
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5 Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına ve 
çalışmalarına hâkim kılmak.

Hedef 5.7 AB ve Diğer Projelerden elde edilecek kaynak miktarı %25 düzeyinde artırılacaktır.

Performans Hedefi 5.7.1 Proje üretim kapasitesi ve tanınırlığı artırılarak AB ve diğer projelerden elde edilecek kaynak 
miktarında (Euro) % 5 düzeyinde artış sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef    2022 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

1 AB ve diğer projelerden sağlanan kaynak 
miktarındaki artış düzeyi (%) 8 %         _         _

2
AB hibe fon miktarı (€) 150.000 25.000 16,67 %

3 Proje sayısı (adet) 6 2 33,33 %

 
Faaliyetler 

Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Dış ilişkiler faaliyeti 82.445,00 0,00 82.445,00

Genel Toplam 82.445,00 0,00 82.445,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef     2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 3.483.874,00 161.880,40 69.676,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 638.467,00 34.791,70 12.769,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 46.003.790,00 10,000,00 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 5.444.830,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 55.570.961,00 206.672,10 82.445,00 

 

  HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS HEDEFLERİ GERÇEKLEŞTİRME TABLOSU 

İdare Adı Keçiören Belediyesi

Amaç 5 Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, çalışanlarına 
ve çalışmalarına hâkim kılmak.

Hedef 5.8 Belediye aleyhine açılan dava sayısının %10 oranında azaltılmasına yönelik hukuki çalışmalar 
yürütülecektir.

Performans Hedefi 5.8.1 Hukuki anlaşmazlıklara konu olabilecek faaliyetler değerlendirilerek belediye aleyhine açılacak 
davalarda % 2 düzeyinde azalma sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2022 Hedef 2022 Gerçekleşme  Gerçekleşme Oranı 

1 Belediye aleyhine açılan dava sayısı 290 629 217,00 %

2 Bir önceki yıl açılan dava sayısı 297 472 159,00 %

3 Belediye aleyhine açılan davalarda azalma oranı - 2 % 33,26 % -

Faaliyetler 
Kullanılan Kaynak (2022) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Hukuk hizmetleri faaliyeti 1.407.744,00 0,00 1.407.744,00

Genel Toplam 1.407.744,00 0,00 1.407.744,00 

Ekonomik Kod 2022 Bütçe 2022 Hedef   2022 Gerçekleşme 

1 Personel Giderleri 1.223.496,00 386.730,40 1.223.419,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 184.338,00 78.363,20 184.325,00

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.196.140,00 2.160.000,00 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00

5 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.603.974,00 2.625.093,60 1.407.744,00 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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2022 YILI BÜTÇE GİDERLERİNİN PERFORMANS HARCAMA KALEMLERİNE GÖRE DAĞILIM CETVELİ (TL) 

EKONOMİK KOD 2022 YILI BÜTÇESİ 2022 HEDEF 2022 GERÇEKLEŞME 

1 Personel Giderleri 157.177.548,00 54.079.470,75 82.926.823,00 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 24.581.598,00 11.872.007,48 13.827.270,00 

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 612.327.937,00 188.287.128,75 303.040.065,00 

4 Faiz Giderleri 22.463.300,00 0,00 0,00 

5 Cari Transferler 41.988.122,00 10.866.950,00 11.136.742.,00 

6 Sermaye Giderleri 280.776.495.00 109.799.735,00 193.122.811,00 

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00 

9 Yedek Ödenek 0,00 0,00 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.139.315.000,00 374.905.291,98 604.053.711,00 

Bü
tç

e 
D

ışı
 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 0,00 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 0,00 0,00 

Yurt Dışı 0,00 0,00 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 0,00 0,00 
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.139.315.000,00 374.905.291,98 604.053.711,00 

 

2022 YILI TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU ( TL ) 

Bü
tç

e 
K

ay
na

k 
İh

tiy
ac

ı 

Ekonomik Kod  Faaliyet 
Toplamı 

Genel Yönetim 
Giderleri 
Toplamı 

Diğer 
İdarelere 
Transfer 
Edilecek 

Kaynaklar 
Toplamı 

Yedek 
Ödenek Genel Toplam 

1 Personel Giderleri 82.926.823,00 74.235.129,72 0,00 0,00 157.161.952,72 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 13.827.270,00 10.730.762,96 0,00 0,00 24.558.032,96 

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 303.040.065,00 308.993.953,49 0,00 0,00 612.034.018,49 

4 Faiz Giderleri 0,00 22.463.256,75 0,00 0,00 22.463.256,75 

5 Cari Transferler 11.136.742,00 11.918.486,98 18.932.288,10 0,00 41.987.517,08 

6 Sermaye Giderleri 193.122.811,00 86.438.544,44 0,00 0,00 279.561.355,44 

7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

9 Yedek Ödenek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 604.053.711,00 514.780.134,34 18.932.288,10 0,00 1.137.766.133,44 

Bü
tç

e 
D

ışı
 K

ay
na

k Döner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Yurt Dışı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 604.053.711,00 514.780.134,34 18.932.288,10 0,00 1.137.766.133,44 
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D) PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ  

2022 YILI PERFORMANS TABLOSU 
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FA
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AÇIKLAMA 

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM  

TL 

PAY 

TL 

PAY 

TL 

PAY 

(%) (%) (%) 

1     

AMAÇ.1 
Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, 
yaşanabilir bir kent ortamı sunmak 
maksadıyla alt yapı ve üst yapıda kabul 
edilen en yüksek standartları yakalamak. 

310.778.334,00 51,45% 0,00 0,00% 310.778.334,00 51,45% 

  1.1   

HEDEF 1.1:
Halkımızın beklenti ve isteklerini karşılayacak 
şekilde alt ve üst yapının % 90’ının en yüksek 
standartlarda olması sağlanacaktır. 

293.602.345,00 48,61% 0,00 0,00% 293.602.345,00 48,61% 

1.1.1
İhtiyaç ve beklentiler doğrultusunda 6 adet 
Hizmet ve Sosyal Tesisin yapılması 
sağlanacaktır.

70.865.263,00 11,73% 0,00 0,00% 70.865.263,00 11,73%

1.1.2
İhtiyaç ve beklentiler doğrultusunda mevcut 
yol ağının % 14’ünün bakım ve onarımının 
yapılması sağlanacaktır.

112.717.615,00 18,66% 0,00 0,00% 112.717.615,00 18,66%

1.1.3 Yaşlı ve engellilerin kullanımına uygun 55.000 
m, , tretuvar yapılması sağlanacaktır 12.038.347,00 1,99% 0,00 0,00% 12.038.347,00 1,99%

1.1.4
Araç ulaşımına imkân vermeyen yerlerde 600
m merdivenli yol yapılarak kullanımı 
sağlanacaktır.

660.427,00 0,11% 0,00 0,00% 660.427,00 0,11%

1.1.5
Yeşille insanın birbirine kaynaştığı bir çevre 
oluşturmak için yaklaşık 50.000 m2 park ve 
yeşil alanın yapımı ve revizyonu yapılacaktır.

6.443.065,00 1,07% 0,00 0,00% 6.443.065,00 1,07%

I. Genel Bilgiler 
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İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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1.1.6
Mevcut parkların bakımı ile kent 
mobilyalarının % 15’inin bakım, onarımı ve 
değişimi yapılacaktır.

90.877.628,00 15,04% 0,00 0,00% 90.877.628,00 15,04%

  1.2   

HEDEF 1.2: 
Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, 
yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla 
alt yapı ve üst yapıda kabul edilen en yüksek 
standartları yakalamak. 

16.920.562,00 2,80% 0,00 0,00% 16.920.562,00 2,80% 

1.2.1

Kentsel dönüşüm ve Yenileme projeleri ve 
köyken mahalleye dönen yerlerde imar planları 
yapılarak inşaata açık alan oranı %95,60
seviyelerine çıkartılacaktır.

9.953.272,00 1,65% 0,00 0,00% 9.953.272,00 1,65%

1.2.2
Dört (4) bölgede kentsel dönüşüm ve yenileme 
çalışması yapılarak en az 2 tanesinin kentsel 
dönüşümü sağlanacaktır.

6.967.290,00 1,15% 0,00 0,00% 6.967.290,00 1,15%

1.3 

HEDEF 1.3:
İlçemizde bulunan tescillli tarihi eserlerin % 
100'ünün restorasyonu yapılarak hizmete 
sunulmasını sağlanacaktır.

255.427,00 0,04% 0,00 0,00% 255.427,00 0,04% 

1.3.1

Kültür ve Turizm Bakanlığı tescilli 11 adet 
tarihi eserden restorasyonu yapılmayan 1 adet 
tarihi eserin restorasyonu yapılarak halkın 
kullanımına sunulacaktır.

255.427,00 0,04% 0,00 0,00% 255.427,00 0,04%

2     

AMAÇ.2 
Yaşadığımız coğrafyada kültürümüzün her 
zaman canlı tutulması için sosyal ve kültürel 
etkinlikler düzenlemek ve eğitimi 
destekleme çalışmaları yapmak. 

56.082.542,00 9,28% 0,00 0,00% 56.082.542,00 9,28% 

2 2.1   

HEDEF 2.1: 
Ulusal ve uluslararası düzeyde kültürel 
faaliyetler düzenlenerek gönül belediyeciliği ve 
gelecek birlikteliği oluşturulacak ve hemşerilik 
bilinci yaygınlaştırılacaktır. 

22.231.077,00 3,68% 0,00 0,00% 22.231.077,00 3,68% 

2.1.1
Keçiörenlilerin sosyal ve kültürel gelişimlerine 
katkıda bulunmak amacıyla ortalama toplam 
560 adet etkinlik gerçekleştirilecektir.

22.231.077,00 3,68% 0,00 0,00% 22.231.077,00 3,68%
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1.1.6
Mevcut parkların bakımı ile kent 
mobilyalarının % 15’inin bakım, onarımı ve 
değişimi yapılacaktır.

90.877.628,00 15,04% 0,00 0,00% 90.877.628,00 15,04%

  1.2   

HEDEF 1.2: 
Keçiören İlçemizde Halkımıza kaliteli, 
yaşanabilir bir kent ortamı sunmak maksadıyla 
alt yapı ve üst yapıda kabul edilen en yüksek 
standartları yakalamak. 

16.920.562,00 2,80% 0,00 0,00% 16.920.562,00 2,80% 

1.2.1

Kentsel dönüşüm ve Yenileme projeleri ve 
köyken mahalleye dönen yerlerde imar planları 
yapılarak inşaata açık alan oranı %95,60
seviyelerine çıkartılacaktır.

9.953.272,00 1,65% 0,00 0,00% 9.953.272,00 1,65%

1.2.2
Dört (4) bölgede kentsel dönüşüm ve yenileme 
çalışması yapılarak en az 2 tanesinin kentsel 
dönüşümü sağlanacaktır.

6.967.290,00 1,15% 0,00 0,00% 6.967.290,00 1,15%

1.3 

HEDEF 1.3:
İlçemizde bulunan tescillli tarihi eserlerin % 
100'ünün restorasyonu yapılarak hizmete 
sunulmasını sağlanacaktır.

255.427,00 0,04% 0,00 0,00% 255.427,00 0,04% 

1.3.1

Kültür ve Turizm Bakanlığı tescilli 11 adet 
tarihi eserden restorasyonu yapılmayan 1 adet 
tarihi eserin restorasyonu yapılarak halkın 
kullanımına sunulacaktır.

255.427,00 0,04% 0,00 0,00% 255.427,00 0,04%

2     

AMAÇ.2 
Yaşadığımız coğrafyada kültürümüzün her 
zaman canlı tutulması için sosyal ve kültürel 
etkinlikler düzenlemek ve eğitimi 
destekleme çalışmaları yapmak. 

56.082.542,00 9,28% 0,00 0,00% 56.082.542,00 9,28% 

2 2.1   

HEDEF 2.1: 
Ulusal ve uluslararası düzeyde kültürel 
faaliyetler düzenlenerek gönül belediyeciliği ve 
gelecek birlikteliği oluşturulacak ve hemşerilik 
bilinci yaygınlaştırılacaktır. 

22.231.077,00 3,68% 0,00 0,00% 22.231.077,00 3,68% 

2.1.1
Keçiörenlilerin sosyal ve kültürel gelişimlerine 
katkıda bulunmak amacıyla ortalama toplam 
560 adet etkinlik gerçekleştirilecektir.

22.231.077,00 3,68% 0,00 0,00% 22.231.077,00 3,68%

 

280

2 2.2   

HEDEF 2.2:
Keçiören İlçesi’nde yaşayan vatandaşlarımıza 
sunulan eğitim ve sosyal etkinliklerde talebin 
en az %90’ı karşılanacak, Yaşam ve Kültür 
Merkezi gibi alanlarda ise talebin kapasite 
dâhilinde %100’ü karşılanacak ve kaliteli 
hizmet kapasitesi artırılacaktır. 

32.253.152,00 5,34% 0,00 0,00% 32.253.152,00 5,34% 

2.2.1
Keçiörenlilerin eğitim ve sosyal yaşamına 
katkıda bulunmak amacıyla 37 merkezimizde 
1.900 etkinliğin yapılmasını sağlamak.

32.253.152,00 5,34% 0,00 0,00% 32.253.152,00 5,34%

2 2.3   

HEDEF 2.3: 
Gençleri zararlı alışkanlıklardan uzak tutmaya 
yönelik önleyici tedbirler yürütülecek ve 
gençlere yönelik hizmetlerde %30 düzeyinde 
artış sağlanacaktır. 

1.598.313,00 0,26% 0,00 0,00% 1.598.313,00 0,26% 

2.3.1

Belediyenin gençlere yönelik sunmuş olduğu 
hizmetlerin kalitesi ve çeşitliliği artırılarak bu 
hizmetlerin sayısında % 6 düzeyinde artış 
sağlanacak çalışmalar yürütülecektir.

1.598.313,00 0,26% 0,00 0,00% 1.598.313,00 0,26%

3     

AMAÇ.3 
Dezavantajlı kesimlere yönelik destek 
faaliyetleri düzenlenerek ve yaşam kaliteleri 
artırılarak kent yaşamına ve sosyal hayata 
aktif katılımlarını sağlamak. 

32.129.812,00 5,32% 0,00 0,00% 32.129.812,00 5,32% 

3 3.1   

HEDEF 3.1: 
Keçiören’de istihdam başvurularını etkin bir 
şekilde ilgili kurumlara yönlendirilerek, 
başvuruların % 50’sinin istihdama 
dönüşmesine yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

1.947.575,00 0,32% 0,00 0,00% 1.947.575,00 0,32% 

3.1.1

Keçiören Belediyesine istihdam amaçlı 
başvurular sistematik bir şekilde 
değerlendirilerek iş yönlendirmelerinin %5'inin
istihdama dönüşmesi sağlanacak.

934.836,00 0,15% 0,00 0,00% 934.836,00 0,15%

3.1.2
Vatandaşlardan gelen başvuru ve şikâyetlerin 
ortalama cevaplama sürelerinin (gün) %8
civarında kısaltılması sağlanacaktır.

1.012.739,00 0,17% 0,00 0,00% 1.012.739,00 0,17%

3 3.2   

HEDEF 3.2: 
Keçiörenli hemşerilerimizin hasta nakil hizmeti 
ve evde diş tedavisi ile ilçede ikamet edip vefat 
eden vatandaşların cenaze hizmetlerine yönelik 
taleplerini karşılayacak şekilde çalışmalar 
yürütülecektir. 

10.575.616,00 1,75% 0,00 0,00% 10.575.616,00 1,75% 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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3.2.1

İhtiyaç sahibi, korumasız ve dezavantajlı 
vatandaşların evde diş tedavisi talepleri 
doğrultusunda en az 120 kişiye ilgili hizmet 
verilecektir.

470.741,00 0,08% 0,00 0,00% 470.741,00 0,08%

3.2.2

İlçede ikamet edip vefat eden vatandaşların 
cenaze hizmetlerine yönelik taleplerinin 
tamamını (% 100)  karşılayacak şekilde 
çalışmalar yürütülecektir.

10.104.875,00 1,67% 0,00 0,00% 10.104.875,00 1,67%

3 3.3   

HEDEF 3.3: 
İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi kesimlere 
ulaşılarak her yıl bu vatandaşlarımızın yıllık 
en az %50’sine yardım ve bakım hizmetleri 
sunulacaktır. 

14.146.879,00 2,34% 0,00 0,00% 14.146.879,00 2,34% 

3.3.1

Keçiören de yaşamakta olan ihtiyaç sahibi 
vatandaşların en az %65’inin kuru gıda 
malzemesi, sıcak yemek, et, kıyafet, hasta ve 
çocuk bezi, kırtasiye ve ev eşyası ihtiyaçları 
karşılanacaktır.

8.630.048,00 1,43% 0,00 0,00% 8.630.048,00 1,43%

3.3.2

Huzur evi kapasitemizin (140 kişilik) en az 
%85’i oranında; bakıma muhtaç durumda 
bulunan yaşlılara huzurlu ve mutlu bir ortamda 
bakım, koruma, barınma, sosyal-psikolojik ve 
sağlık hizmeti verilecektir.

4.087.660,00 0,68% 0,00 0,00% 4.087.660,00 0,68%

3.3.3

Keçiören Belediyesi Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü verilerine göre Keçiören 
bölgesinde yaşamakta olan engelli 
vatandaşlarımızın en az %65’ine engellilerin 
yaşantılarını kolaylaştırılacak muhtelif 
hizmetler sunulacaktır.

1.011.103,00 0,17% 0,00 0,00% 1.011.103,00 0,17%

3.3.4

Beslenme, barınma ve rehberlik hizmeti için 
müracaat eden hasta ve hasta yakınlarının en az 
%50’sine, Ankara dışından gelen, müracat eden 
öğrencilerin en az %50’sine hizmet verecek 
kapasite oluşturulacaktır.

418.068,00 0,07% 0,00 0,00% 418.068,00 0,07%

3.4

HEDEF 3.4: 
İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi dezavantajlı 
kesimlerden düğün desteği için belediyemize 
başvuran çiftlerin taleplerinin karşılanması 
sağlanacaktır.

5.459.742,00 0,90% 0,00 0,00% 5.459.742,00 0,90% 

3.4.1

Keçiören İlçesinde yaşayan ihtiyaç sahibi 
çiftlerden düğün destek kriterlerine uyanların 
tamamının taleplerini karşılamaya yönelik 
çalışmalar yapılacaktır.

5.459.742,00 0,90% 0,00 0,00% 5.459.742,00 0,90%
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3.2.1

İhtiyaç sahibi, korumasız ve dezavantajlı 
vatandaşların evde diş tedavisi talepleri 
doğrultusunda en az 120 kişiye ilgili hizmet 
verilecektir.

470.741,00 0,08% 0,00 0,00% 470.741,00 0,08%

3.2.2

İlçede ikamet edip vefat eden vatandaşların 
cenaze hizmetlerine yönelik taleplerinin 
tamamını (% 100)  karşılayacak şekilde 
çalışmalar yürütülecektir.

10.104.875,00 1,67% 0,00 0,00% 10.104.875,00 1,67%

3 3.3   

HEDEF 3.3: 
İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi kesimlere 
ulaşılarak her yıl bu vatandaşlarımızın yıllık 
en az %50’sine yardım ve bakım hizmetleri 
sunulacaktır. 

14.146.879,00 2,34% 0,00 0,00% 14.146.879,00 2,34% 

3.3.1

Keçiören de yaşamakta olan ihtiyaç sahibi 
vatandaşların en az %65’inin kuru gıda 
malzemesi, sıcak yemek, et, kıyafet, hasta ve 
çocuk bezi, kırtasiye ve ev eşyası ihtiyaçları 
karşılanacaktır.

8.630.048,00 1,43% 0,00 0,00% 8.630.048,00 1,43%

3.3.2

Huzur evi kapasitemizin (140 kişilik) en az 
%85’i oranında; bakıma muhtaç durumda 
bulunan yaşlılara huzurlu ve mutlu bir ortamda 
bakım, koruma, barınma, sosyal-psikolojik ve 
sağlık hizmeti verilecektir.

4.087.660,00 0,68% 0,00 0,00% 4.087.660,00 0,68%

3.3.3

Keçiören Belediyesi Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü verilerine göre Keçiören 
bölgesinde yaşamakta olan engelli 
vatandaşlarımızın en az %65’ine engellilerin 
yaşantılarını kolaylaştırılacak muhtelif 
hizmetler sunulacaktır.

1.011.103,00 0,17% 0,00 0,00% 1.011.103,00 0,17%

3.3.4

Beslenme, barınma ve rehberlik hizmeti için 
müracaat eden hasta ve hasta yakınlarının en az 
%50’sine, Ankara dışından gelen, müracat eden 
öğrencilerin en az %50’sine hizmet verecek 
kapasite oluşturulacaktır.

418.068,00 0,07% 0,00 0,00% 418.068,00 0,07%

3.4

HEDEF 3.4: 
İlçemizde yaşayan ihtiyaç sahibi dezavantajlı 
kesimlerden düğün desteği için belediyemize 
başvuran çiftlerin taleplerinin karşılanması 
sağlanacaktır.

5.459.742,00 0,90% 0,00 0,00% 5.459.742,00 0,90% 

3.4.1

Keçiören İlçesinde yaşayan ihtiyaç sahibi 
çiftlerden düğün destek kriterlerine uyanların 
tamamının taleplerini karşılamaya yönelik 
çalışmalar yapılacaktır.

5.459.742,00 0,90% 0,00 0,00% 5.459.742,00 0,90%

4     

AMAÇ4 
Kent halkına yaşanabilir ortamlar ve 
sürdürülebilir kaliteli hizmetleri sunarak 
uluslararası marka değeri olan bir belediye 
ismi ortaya koymak. 

182.960.293,00 30,29% 0,00 0,00% 182.960.293,00 30,29% 

4 4.1   

HEDEF 4.1: 
Yazılı, görsel ve sosyal medya araçları 
kullanılarak belediyemizin hizmet, faaliyet, 
etkinlik, yatırım ve projelerinin vatandaşlara 
tanıtımı yapılacak, tanınırlık düzeyi %70’e 
çıkarılacaktır. 

5.971.388,00 0,99% 0,00 0,00% 5.971.388,00 0,99% 

4.1.1

Belediyemizin hizmet, faaliyet, etkinlik, 
yatırım ve projelerinin tanıtımında etkin 
yöntemler kullanılarak yazılı ve görsel basında 
çıkan haber sayısında ve sosyal medyadaki 
takipçi sayısında % 10 artış sağlamaya yönelik 
faaliyetler yürütülecektir.

5.842.720,00 0,97% 0,00 0,00% 5.842.720,00 0,97%

4.1.2

Kardeş şehirlerle, yabancı misyonlarla ve göç 
unsurları ile düzenlenen etkinlik ve 
faaliyetlerde % 10 düzeyinde artış sağlanarak 
Keçiören Belediyesi’nin imaj ve tanıtımına 
katkı sunulacaktır.

128.668,00 0,02% 0,00 0,00% 128.668,00 0,02%

4 4.2   

HEDEF 4.2: 
Keçiörenli hemşerilerimizi sağlıklı yaşam ve 
spora yönlendirerek sportif yeteneklerini 
geliştirmelerine yardımcı olacak faaliyet ve 
etkinlikler düzenlenecek ve spor tesislerine 
kayıtlı üye sayısında %40 artış sağlanacaktır. 

36.263.000,00 6,00% 0,00 0,00% 36.263.000,00 6,00% 

4.2.1 Spor tesislerine kayıtlı üye sayısında %8 
düzeyinde artırılacaktır. 36.263.000,00 6,00% 0,00 0,00% 36.263.000,00 6,00%

4 4.3   

HEDEF 4.3: 
Sıfır atık projesi ve geri dönüştürülebilir 
atıkların toplanmasında etkin yöntemler 
geliştirilerek, kişi başına toplanan evsel atık 
miktarında %10 düzeyinde azalma sağlamaya 
yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

113.089.416,00 18,72% 0,00 0,00% 113.089.416,00 18,72% 

4.3.1
24 Saat temiz Keçiören imajı çerçevesinde kişi 
başına düşen günlük evsel atık miktarının 830
gr seviyelerinde olması sağlanacaktır.

112.703.371,00 18,66% 0,00 0,00% 112.703.371,00 18,66%

4.3.2

Ambalaj, bitkisel yağ, pil ve elektirikli ve 
elektronik eşyaların atıkları konusunda halkı 
bilinçlendirme çalışmaları etkili bir şekilde 
yürüterek toplanan atık miktarında (ton) % 3 
dolaylarında artış sağlanacaktır.

386.045,00 0,06% 0,00 0,00% 386.045,00 0,06%

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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4 4.4   

HEDEF 4.4:
Denetim ve ruhsatlandırma faaliyetlerine 
yoğunlaşarak tespiti yapılan ruhsatsız işyeri 
sayısında azami oranda azalma sağlanacaktır. 

17.002.193,00 2,81% 0,00 0,00% 17.002.193,00 2,81% 

4.4.1

Denetim ve ruhsatlandırma faaliyetlerinde 
etkinlik sağlanarak tespiti yapılan ruhsatsız 
işyeri sayısında % 10 oranında azalma 
sağlanacaktır.

17.002.193,00 2,81% 0,00 0,00% 17.002.193,00 2,81%

4 4.5   

HEDEF 4.5:
Halk sağlığının korunması amacıyla; İlçe 
sınırları içinde yaşayan sahipsiz sokak 
hayvanlarının muayene, aşılama ve 
tedavilerinin yapılması, toplanan sokak 
hayvanların kontrollü üremeleri için 
kısırlaştırma işlemlerinin yürütülmesi ve 
sahiplendirilmesine yönelik sunulan hizmet 
sayısı %20 düzeyinde artırılacaktır. 

7.565.166,00 1,25% 0,00 0,00% 7.565.166,00 1,25% 

4.5.1

Halk sağlığının korunması amacıyla; ilçe 
sınırları içinde yaşayan sahipsiz sokak 
hayvanlarının muayene, aşılama ve 
tedavilerinin yapılması, toplanan sokak 
hayvanlarının kontrollü üremeleri için 
kısırlaştırma işlemleri yürütülerek en az 300 
hayvanla ilgili işlem yapılacaktır.

7.565.166,00 1,25% 0,00 0,00% 7.565.166,00 1,25%

4 4.6   

HEDEF 4.6:
Çevre sağlığı ile ilgili olarak mevsimsel rutin
yapılan ilaçlama programını genişleterek 
vatandaşlarımızdan gelen talepler 
değerlendirilecek ve uçkunla etkin mücadele 
çalışmaları yürütülecektir. 

3.069.130,00 0,51% 0,00 0,00% 3.069.130,00 0,51% 

4.6.1

Rutin yapılan ilaçlama programı ve 
vatandaşlardan gelen ilaçlama talepleri 
gözönünde bulundurularak ilaçlama kapasitesi 
%2 azaltılacaktır.

3.069.130,00 0,51% 0,00 0,00% 3.069.130,00 0,51%

5     

AMAÇ.5 
Etkili hizmet verme kapasitesini artırmak 
maksadıyla kurumsal yönetim anlayışını, 
çalışanlarına ve çalışmalarına hâkim 
kılmak. 

22.102.730,00 3,66% 0,00 0,00% 22.102.730,00 3,66% 

5 5.1   

HEDEF 5.1:  
Belediye hizmetlerinin günümüz teknolojisi ile 
uyumu sağlanarak, söz konusu hizmetlerin 
gerek gerçek, gerek dijital platformda 
vatandaşlara kesintisiz bir şekilde ulaşması için 
teknolojik donanım ve altyapı sistemlerimiz en 
üst seviyeye çıkarılacaktır. 

4.794.725,00 0,79% 0,00 0,00% 4.794.725,00 0,79% 

5.1.1 Belediyemizde kullanılan online uygulama 
hizmet sayısını % 2 dolaylarında artırmak. 4.794.725,00 0,79% 0,00 0,00% 4.794.725,00 0,79%
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5 5.2   

HEDEF 5.2:
Araç parkımızda bulunan mevcut araçların yaş 
ortalamasının 9 yıla düşürülmesini sağlayıcı 
çalışmalar yapılacak; Mevcut araçların 
akaryakıt, yedek parça, bakım ve onarım 
maliyetlerinde % 10'luk bir azalma 
sağlanacaktır. 

8.214.094,00 1,36% 0,00 0,00% 8.214.094,00 1,36% 

5.2.1

Belediyemizin araç filosunu gençleştirerek araç 
yaşı ortalamasını 9 yaşa düşürmek ve 
ekonomik ömrünü tamamlamış araçların 
hurdaya ayrılması hedeflenmektedir.

3.219.197,00 0,53% 0,00 0,00% 3.219.197,00 0,53%

5.2.2
Araç parkımızda bulunan mevcut araçların 
akaryakıt, yedek parça, bakım ve onarım 
maliyetinde %2 azalma sağlanacaktır.

4.994.897,00 0,83% 0,00 0,00% 4.994.897,00 0,83%

5 5.3   

HEDEF 5.3:
Kurum içi eğitim faaliyetleri kapsamında kişi 
başına 120 saat eğitim planlaması yapılacak ve 
çalışanların motivasyonunu arttırmaya yönelik 
etkinlikler düzenlenecektir. 

242.581,00 0,04% 0,00 0,00% 242.581,00 0,04% 

5.3.1

Belediye personelinin eğitim ihtiyaçları 
gözönünde tutularak kişi başına yıllık 24 saat 
hizmet içi eğitim planlaması yapılacak ve 
çalışanların motivasyonunu arttırmaya yönelik 
etkinlikler düzenlenecektir.

242.581,00 0,04% 0,00 0,00% 242.581,00 0,04%

5 5.4   

HEDEF 5.4: 
Mali yapı ile ilgili olarak, tahakkuku yapıldığı 
halde tahsili gelecek yıllara kalan bütçe 
gelirlerinin tahsili için gerekli çalışmalar 
yapılarak söz konusu gelirlerin %50’sinin 
tahsilatı gerçekleştirilecektir. 

2.159.310,00 0,36% 0,00 0,00% 2.159.310,00 0,36% 

5.4.1

Bütçede yer alan ve tahakkuku yapıldığı halde 
tahsili gelecek yıllara kalan bütçe gelirlerinin 
tahsili için gerekli değerlendirmeler yapılarak, 
etkin çalışma yöntemleri geliştirerek her yıl en 
az % 50’sinin tahsilinin gerçekleştirilmesi 
sağlanacaktır.

2.159.310,00 0,36% 0,00 0,00% 2.159.310,00 0,36%

5 5.5   

HEDEF 5.5:
Gerekli tedbirler gözetilerek Belediyemiz bütçe 
giderlerinde %88; bütçe gelirlerinde de %90 
gerçekleme düzeyi korunacaktır. 

4.384.051,00 0,73% 0,00 0,00% 4.384.051,00 0,73% 

5.5.1

Stratejik plan ve performans programına uygun 
olarak bütçelerin hazırlanması sağlanacak, bu 
plan ve programlara göre faaliyetlerin 
yürütülmesi için gerekli tedbirler alınarak gider 
bütçesi gerçekleme düzeyi %86 düzeyinde 
tutulacaktır.

1.963.010,00 0,32% 0,00 0,00% 1.963.010,00 0,32%

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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5.5.2

Gelirlerin tahsilatında etkili yöntemler 
kullanmaya devam edilerek gelir bütçesi 
gerçekleme düzeyi %90 seviyesine 
çıkartılacaktır.

2.421.041,00 0,40% 0,00 0,00% 2.421.041,00 0,40%

5 5.6   

HEDEF 5.6: 
Belediyemizin tüm tesislerinde elektrik, su ve 
doğalgaz tüketiminde etkili yöntemler 
geliştirilerek tüketim giderlerinde %10 
düzeyinde tasarruf sağlayacak çalışmalar 
yapılacaktır. 

817.780,00 0,14% 0,00 0,00% 817.780,00 0,14% 

5.6.1

Elektrik, su, doğalgaz, tüketiminde etkili 
yöntemler geliştirilecek ve tüketim giderlerinde 
% 2 düzeyinde tasarruf sağlayacak çalışmalar 
yapılacaktır.

817.780,00 0,14% 0,00 0,00% 817.780,00 0,14%

5 5.7   

HEDEF 5.7:
AB ve Diğer Projelerden elde edilecek kaynak 
miktarı %25 düzeyinde artırılacaktır. 

82.445,00 0,01% 0,00 0,00% 82.445,00 0,01% 

5.7.1

Proje üretim kapasitesi ve tanınırlığı artırılarak 
AB ve diğer projelerden elde edilecek kaynak 
miktarında (Euro), plan dönemi sonunda % 25
düzeyinde artış sağlanacaktır.

82.445,00 0,01% 0,00 0,00% 82.445,00 0,01%

5 5.8   

HEDEF 5.8: 
Belediye aleyhine açılan dava sayısının %10 
oranında azaltılmasına yönelik hukuki 
çalışmalar yürütülecektir. 

1.407.744,00 0,23% 0,00 0,00% 1.407.744,00 0,23% 

5.8.1

Hukuki anlaşmazlıklara konu olabilecek 
faaliyetler değerlendirilerek belediye aleyhine 
açılacak davalarda % 2 düzeyinde azalma 
sağlanacaktır.

1.407.744,00 0,23% 0,00 0,00% 1.407.744,00 0,23%

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 604.053.711,00 53,09% 0,00 0,00% 604.053.711,00 53,09% 

Genel Yönetim Giderleri 514.780.134,34 45,24% 0,00 0,00% 514.780.134,34 45,24% 

Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 18.932.288,10 1,66% 0,00 0,00% 18.932.288,10 1,66% 

Yedek Ödenek 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

GENEL TOPLAM 1.137.766.133,44 100,00% 0,00 0,00% 1.137.766.133,44 0,00%  
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2022 YILI PERFORMANS HEDEFLERİ İLE GERÇEKLEŞME ORANLARI HAKKINDA 
+/- SAPMA NEDENLERİ 

 
Fen İşleri Müdürlüğü, Emlak ve İstimlak Müdürlüklerimizce gerçekleştirilen 1.1.1. nolu performans 
hedefine ait göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 1.1.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde belirtildiği üzere en az 6 adet hizmet ve sosyal tesisin yapılacağı 
bildirilmiştir. Ancak yıl içerisinde 15 adet hizmet ve sosyal tesisin inşaasına başlanmış olup, bu tesislerin büyük 
bir bölümü tamamlanmış 4 adet tesis de tamamen inşaa edilerek hizmete sunulmuştur. Diğer 11 adet tesisinde 
2022 yılı içerisinde tamamlanarak hizmete alınması planlanmıştır. Performans hedefinde belirtilen 2022 yılında 
hedeflenen toplam tesis sayısı 337 adet olup, gerçekleşen tesis sayısı 338’e ulaştığından %100 bir gerçekleşme 
olmuş olduğundan sapma nedeni ön görülmemiştir.

Fen İşleri Müdürlüğü ve Emlak ve İstimlak Müdürlüklerimizce gerçekleştirilen 1.1.2. nolu performans 
hedefine ait göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 1.1.2 nolu hedefimizdeki göstergelerde bakımı yapılan, yeni açılan, asfalt serimi yapılan yolların ortalama 
gerçekleşmeleri % 100’ün üzerinde olduğundan sapma nedeni öngörülmemiştir. Bu hedefimiz ile ilgili olarak 
gerçekleşmesi beklenilen  %14 ‘lük oran yıl içerisinde %17,28 olarak gerçekleşmiştir.

Fen İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 1.1.3. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki sapma 
nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 1.1.3 nolu hedefimizdeki göstergelerde mevcut tretuvar uzunluğu, tretuvarların engelliler ve yaşlıların 
kullanımına uygunluğu açısından ortalama % 100’ün üzerinde bir gerçekleşme sağlanmıştır. Ancak 55.000 m³ 
yapılması gereken tratuvar toplamı 2022 yılında 33.090 m³ olarak gerçekleşmiş ve 13,23 km ye tekabül 
etmektedir. 

Fen İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 1.1.4. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki sapma 
nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 1.1.4 nolu hedefimizdeki göstergelerde mevcut merdivenli yol uzunluğuna yıl içerisinde 100 metre daha ilave 
edilerek 15.394 metreye yükseltilmiştir. Ancak 2022 yılı içerisinde 600 metre olarak hedeflenen merdivenli yol 
uzunluğunun 100 metre olarak gerçekleşmesinin en önemli nedeni Keçiören İlçesinin yapılaşmasının %90 ların 
üzerine ulaşmasından dolayı merdivenli yol talebi ve ihtiyacınında giderek azaldığından kaynaklanmaktadır. Bu
hedefle ilgili olarak toplamda yapılan merdivenli yol uzunluğunda  % 100’ün üzerinde bir gerçekleşme 
sağlanmıştır.

Fen İşleri Müdürlüğü, Emlak ve İstimlak Müdürlüklerimizce gerçekleştirilen 1.1.5. nolu performans 
hedefine ait göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 1.1.5 nolu hedefimizdeki göstergelerde ortalama % 100’ün üzerinde bir gerçekleşmeye ulaşıldığı için sapma
nedeni öngörülmemiştir.

Park ve Bahçeler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 1.1.6. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 1.1.6 nolu hedefimizdeki göstergelerde Belediyemizce 2022 yılında yapılan yeni parklar, revize parklar ve 
kent mobilyalarında gerçekleştirilen iyileştirmelerin gerçekleşme oranı ortalama % 100’ün üzerinde bir 
gerçekleşme sağlandığından sapma nedeni öngörülmemiştir.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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İmar ve Şehircilik Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 1.2.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 1.2.1 nolu performans hedefimizde belirtilen kentsel dönüşüm ve yenileme projeleri ile köyken mahalleye 
dönen yerlerde imar planları yapılarak inşaata açık alan oranı % 95.60 seviyelerine çıkartılması planlanmıştır. 
Ancak gerek yapılan imar planlarına itirazlar ve bu planlar ile ilgili olarak dava açılması ve davaların 
sonuçlanmasında meydana gelen gecikmelerden dolayı Keçiören İlçesinde İnşaata açık alan seviyesi 8.236 hektar 
ve % 88,27 düzeyinde kalmasına sebeb olmuştur. Bu konular ile ilgili olarak 2022 yılı faaliyet raporunun ilgili 
bölümünde geniş açıklamalara yerverilmiştir. Sonuç olarak ekonomik kısıtlılıkdan dolayı durağanlaşan inşaat 
sektörüne rağmen yeni verilen inşaat ruhsatı, yenilenen inşaat ruhsatları, plan tadilatları ve inşaata açık alan 
itibariyle 2022 yılında beklenen hedeflerimize ortalama olarak % 90 seviyelerine ulaşılmıştır.  

İmar ve Şehircilik Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 1.2.2. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.
 1.2.2 nolu performans hedefimizde belirtilen kentsel dönüşüm ve yenileme projelerinden 2022 yılı için
hedeflenen 9 adet projeden 2 adet yenileme projesi onaylanmış, diğer yenileme projelerimiz ise muhtelif kişi ve 
kuruluşlarca itirazlar gündeme getirilerek dava konusu yapılmış olduğundan bu performans göstergesinde % 22 
‘lik bir gerçekleşme meydana gelmiştir. Ülkemizde bulunan ekonomik şartların olumsuzluğu nedeniyle yapılması arzu 
edilen kentsel dönüşüm projelerinde ise gerek yapılan itirazlar ve bu itirazlar neticesinde ilgili kurum ve kuruluşlardan 
onaylanacak kararların bir an önce çıkmaması kentsel dönüşüm projelerinin reddedilmesi, vatandaşımızın
gayrimenkulüne eşdeğerde ve daha fazla hak talep etmesi söz konusu propjelerde aksamalar meydana getirmiş ve bu 
projeler gerçekleşmemiştir. Ancak bu konular Belediyemizin asli görevleri olduğu için ekonomik ve sosyal göstergelerin 
düzelmesi ve ilgili kurumlarca projelerin kabul edilmesi halinde kentsel dönüşüm projeleri öncelikle 
gerçekleştireceğimiz projeler olacaktır.

Fen İşleri Müdürlüğümüzce faaliyet çalışmaları yürütülen 1.3.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.  
 
 1.3.1. nolu hedefimizde mevcut olan tarihi eserlerin restorasyonu kapsamında tarihi çoban mektebimizin 
restorasyon işlemlerinin %100’e yakını tamamlanmış olup, halkımızın hizmetine sunulacaktır. Bu defa ise 
İlçemizin Ovacık Mahallesinde bulunan Tarihi Ankara Evi Belediyemizce restorasyonu yapılmak üzere projesi 
yapılmıştır. Performans göstergesindeki bu hedefimiz %100 olarak gerçekleştiğinden sapma nedeni 
öngörülmemiştir.

Kültür ve Sosyal İşler ve Destek Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 2.1.1. nolu performans 
hedefine ait göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 2.1.1 Performans göstergesinde belirtilen 2022 yılı içerisinde, Keçiörenlilerin sosyal ve kültürel gelişimlerine 

katkıda bulunmak amacıyla ortalama toplam 560 adet etkinlik gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir.2021 yılsonu ve 

2022 yılı başlarında Ülkemizde süregelen Covit 19 Pandemisi nedeniyle sosyal ve kültürel alanlardaki 

organizasyonlarda kısıtlılığa gidilmiştir buna rağmen Belediyemizce gerekli önlemler alınarak yapılan kültürel 

etkinliklerde hedeflenen oranlara ulaşılmaya gayret edilmiş olup, gerek organizasyon sayılarında ve gerekse bu 

konu ile ilgili olarak verilen hizmetlerde ortalama gösterge hedeflerine ulaşıldığından sapma nedeni ön 

görülmemiştir

 
Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 2.2.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 2.2.1 nolu performans göstergesinde bulunan Keçiörenlilerin eğitim ve sosyal yaşamına katkıda bulunmak 
amacıyla 37 merkezimizde 1.900 etkinliğin yapılması hedefimize istinaden yapılan etkinlikler ortalama %83,75 
oranında gerçekleşmiştir. Sosyal ve kültürel alanlarda yapılan organizasyonlar hakkında bir önceki performans 
hedefinde açıklanan olumsuzluklar bu hedefimizde geçerlidir.2021 yılında bu performans hedefimiz için 
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İmar ve Şehircilik Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 1.2.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 1.2.1 nolu performans hedefimizde belirtilen kentsel dönüşüm ve yenileme projeleri ile köyken mahalleye 
dönen yerlerde imar planları yapılarak inşaata açık alan oranı % 95.60 seviyelerine çıkartılması planlanmıştır. 
Ancak gerek yapılan imar planlarına itirazlar ve bu planlar ile ilgili olarak dava açılması ve davaların 
sonuçlanmasında meydana gelen gecikmelerden dolayı Keçiören İlçesinde İnşaata açık alan seviyesi 8.236 hektar 
ve % 88,27 düzeyinde kalmasına sebeb olmuştur. Bu konular ile ilgili olarak 2022 yılı faaliyet raporunun ilgili 
bölümünde geniş açıklamalara yerverilmiştir. Sonuç olarak ekonomik kısıtlılıkdan dolayı durağanlaşan inşaat 
sektörüne rağmen yeni verilen inşaat ruhsatı, yenilenen inşaat ruhsatları, plan tadilatları ve inşaata açık alan 
itibariyle 2022 yılında beklenen hedeflerimize ortalama olarak % 90 seviyelerine ulaşılmıştır.  

İmar ve Şehircilik Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 1.2.2. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.
 1.2.2 nolu performans hedefimizde belirtilen kentsel dönüşüm ve yenileme projelerinden 2022 yılı için
hedeflenen 9 adet projeden 2 adet yenileme projesi onaylanmış, diğer yenileme projelerimiz ise muhtelif kişi ve 
kuruluşlarca itirazlar gündeme getirilerek dava konusu yapılmış olduğundan bu performans göstergesinde % 22 
‘lik bir gerçekleşme meydana gelmiştir. Ülkemizde bulunan ekonomik şartların olumsuzluğu nedeniyle yapılması arzu 
edilen kentsel dönüşüm projelerinde ise gerek yapılan itirazlar ve bu itirazlar neticesinde ilgili kurum ve kuruluşlardan 
onaylanacak kararların bir an önce çıkmaması kentsel dönüşüm projelerinin reddedilmesi, vatandaşımızın
gayrimenkulüne eşdeğerde ve daha fazla hak talep etmesi söz konusu propjelerde aksamalar meydana getirmiş ve bu 
projeler gerçekleşmemiştir. Ancak bu konular Belediyemizin asli görevleri olduğu için ekonomik ve sosyal göstergelerin 
düzelmesi ve ilgili kurumlarca projelerin kabul edilmesi halinde kentsel dönüşüm projeleri öncelikle 
gerçekleştireceğimiz projeler olacaktır.

Fen İşleri Müdürlüğümüzce faaliyet çalışmaları yürütülen 1.3.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.  
 
 1.3.1. nolu hedefimizde mevcut olan tarihi eserlerin restorasyonu kapsamında tarihi çoban mektebimizin 
restorasyon işlemlerinin %100’e yakını tamamlanmış olup, halkımızın hizmetine sunulacaktır. Bu defa ise 
İlçemizin Ovacık Mahallesinde bulunan Tarihi Ankara Evi Belediyemizce restorasyonu yapılmak üzere projesi 
yapılmıştır. Performans göstergesindeki bu hedefimiz %100 olarak gerçekleştiğinden sapma nedeni 
öngörülmemiştir.

Kültür ve Sosyal İşler ve Destek Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 2.1.1. nolu performans 
hedefine ait göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 2.1.1 Performans göstergesinde belirtilen 2022 yılı içerisinde, Keçiörenlilerin sosyal ve kültürel gelişimlerine 

katkıda bulunmak amacıyla ortalama toplam 560 adet etkinlik gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir.2021 yılsonu ve 

2022 yılı başlarında Ülkemizde süregelen Covit 19 Pandemisi nedeniyle sosyal ve kültürel alanlardaki 

organizasyonlarda kısıtlılığa gidilmiştir buna rağmen Belediyemizce gerekli önlemler alınarak yapılan kültürel 

etkinliklerde hedeflenen oranlara ulaşılmaya gayret edilmiş olup, gerek organizasyon sayılarında ve gerekse bu 

konu ile ilgili olarak verilen hizmetlerde ortalama gösterge hedeflerine ulaşıldığından sapma nedeni ön 

görülmemiştir

 
Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 2.2.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 2.2.1 nolu performans göstergesinde bulunan Keçiörenlilerin eğitim ve sosyal yaşamına katkıda bulunmak 
amacıyla 37 merkezimizde 1.900 etkinliğin yapılması hedefimize istinaden yapılan etkinlikler ortalama %83,75 
oranında gerçekleşmiştir. Sosyal ve kültürel alanlarda yapılan organizasyonlar hakkında bir önceki performans 
hedefinde açıklanan olumsuzluklar bu hedefimizde geçerlidir.2021 yılında bu performans hedefimiz için 

 

gerçekleşme oranı % 62 olup, 2022 yılında bu oran % 83,75 ‘e yükselmiştir. 2023 yılında bu hedefle ilgili 
beklentimiz gerçekleşme oranının % 100 olmasıdır.

Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 2.3.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 2.3.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde 2022 yılında ortalama % 100’ün üzerinde bir gerçekleşmeye ulaşıldığı 
için sapma nedeni öngörülmemiştir. 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.1.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir 
 
 3.1.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde 2022 yılında iş talep sayısı 8112 kişi olup Belediyemizce çeşitli 
kuruluşlara yönlendirilen kişi sayısı 4.089 ‘dur. İş başvurusunda bulunan vatandaşlarımızdan 623 kişi iş sahibi 
olmuş olup, performans hedefindeki sınır olan % 5 sınırı aşılmış ve iş başvurusunda bulunanların % 8’istihdam 
edilmiştir. Buna göre istenilen gerçekleşmeye ulaşıldığı için sapma nedeni öngörülmemiştir.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.1.2. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.  
 
 3.1.2 nolu hedefimizdeki göstergelerde ortalama ortalama % 100’ün üzerinde bir gerçekleşmeye ulaşıldığı 
için sapma nedeni öngörülmemiştir

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.2.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 3.2.1 Nolu hedefimizdeki göstergelerde evde diş tedavisi hizmetimiz 2021 yılında yapılamamıştır. Bu 
hizmetin yapılamamasının nedeni; Covid 19 salgını nedeniyle diş tedavileri Sağlık Bakanlığınca ertelenmiş ve 
aciliyet arzetmediği sürece diş tedavisi yapılamamasından kaynaklanmıştır. Belediyemizin bu hizmetine 2022 
yılında tekrar başlanmış ve 35 vatandaşımız evde diş tedavisi görmüştür. Ancak bu hizmetle ilgili olarak ev 
haricinde Belediyemiz bünyesindeki kliniğimizde personel ve vatandaşımız ile ilgili olarak 803 diş kliniği hizmeti 
verilmiştir.

Çevre Koruma ve Kontrol ve Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.2.2. nolu performans 
hedefine ait göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.

 3.2.2 nolu hedefimizdeki göstergelerde ortalama % 100’ün üzerinde bir gerçekleşmeye ulaşıldığı için sapma 
nedeni öngörülmemiştir. Belediyemizce cenaze nakil ve cenaze sahiplerine ikram hizmeti verilen bu performans
hedefimiz ile ilgili olarak Belediyemize yapılan müracaatların tamamı değerlendirilmiştir. Ayrıca karayolu ile 
ulaşılması zaman alacak şehirlere uçakla cenaze nakil hizmeti verilmektedir.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.3.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 3.3.1 nolu hedefimizde yaralan Keçiören de yaşamakta olan ihtiyaç sahibi vatandaşların % 65’sinin kuru gıda 
malzemesi, sıcak yemek, et, kıyafet, hasta ve çocuk bezi, kırtasiye ve ev eşyası ihtiyaçlarının karşılanmasına 
yönelik performans göstergesinden kaynaklanan muhtelif yardımlar için talep edilen oranın karşılanması % 169
olarak gerçekleşmiş ve hedeflenen %65 seviyesinin üzerinde gerçekleştiği için sapma nedeni öngörülmemiştir. 

Huzurevi Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.3.2. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki sapma 
nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 3.3.2 nolu hedefimizde yeralan huzurevi faaliyetleri ile ilgili göstergeler ortalama % 100 den fazla oranda
gerçekleşmiş olup bu hedefle ilgili sapma nedeni ön görülmemiştir. 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Huzurevi Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.3.3. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki sapma 
nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 3.3.3 nolu hedefimizde yeralan engelli vatandaşlarımıza verilen hizmetler 2022 yılının ilk yarısına kadar 
Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilmiş ve 2022 yılının ikinci yarısında bu görev Huzurevi 
Müdürlüğümüze verilmiştir. Bu performans göstergelerinde verilen hizmetlerin gerçekleşme oranı ortalama %
100’ün üzerinde gerçekleştiği için sapma nedeni öngörülmemiştir. 
 
Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.3.4. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 3.3.4 nolu performans hedefimizde yeralan 1 ve 3 numaralı Performans Göstergesi; covid 19 virüs salgını 
nedeniyle hasta ve hasta yakını müracaatı olmadığı gibi, bulaşı önlemek açısından 2021 yılında ilgili hizmet 
gerçekleşmemiştir. Ancak 2022 yılında Belediyemizin bu hizmetine yeniden başlanılmış bu konu ile ilgili olarak 
8 kişi hasta ve hasta yakını ile Ankara dışından gelen 36 öğrenciye konaklama hizmeti verilmiştir. Müracaat eden 
misafirlerimizin tamamına hizmet verilmiş ancak bu konuda toplam hedeflenen kişi sayısı olan 1.750 kişinin %8 
‘oranında bir talep olmuştur.  

Destek Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.4.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 3.4.1 nolu performans hedefimizde yeralan yeni evlenen çiftlere düğün desteği verilmesine dair faaliyetimiz 
Belediyemizin 13 adet salonunda 1.836 organizasyonun yapılması ile talepleri karşılama oranı %100’ün üzerinde 
gerçekleştiğinden sapma nedeni öngörülmemiştir. 
 
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.1.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 4.1.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde bahsedilen hususlarda ortalama %100’ün üzerinde bir gerçekleşme 
olduğundan sapma nedeni öngörülmemiştir. 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.1.2. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.  
 
 4.1.2 nolu hedefimizdeki göstergelerde belirtilen ve 2021 yılında ulaşılan Yurtiçi Kardeş Şehir sayısı103 olup, 
bu sayı 2022 yılında 115 yurtiçi kardeş şehir olmuştur. Yurdışı kardeş şehir sayısı ise artmamış ve 56 olarak 
kalmıştır. Bu konuda hedeflenen % 10 artış oranı %12 olarak gerçekleştiğinden sapma nedeni öngörülmemiştir. 

Destek Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.2.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.  
 
 4.2.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde bahsedilen hususlarda ortalama %100’ün üzerinde bir gerçekleşme 
olduğundan sapma nedeni öngörülmemiştir. 
 
Temizlik İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.3.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 4.3.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde ortalama % 100’ün üzerinde bir gerçekleşmeye ulaşıldığı için sapma 
nedeni öngörülmemiştir.

Temizlik İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.3.2. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
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Huzurevi Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.3.3. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki sapma 
nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 3.3.3 nolu hedefimizde yeralan engelli vatandaşlarımıza verilen hizmetler 2022 yılının ilk yarısına kadar 
Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilmiş ve 2022 yılının ikinci yarısında bu görev Huzurevi 
Müdürlüğümüze verilmiştir. Bu performans göstergelerinde verilen hizmetlerin gerçekleşme oranı ortalama %
100’ün üzerinde gerçekleştiği için sapma nedeni öngörülmemiştir. 
 
Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.3.4. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 3.3.4 nolu performans hedefimizde yeralan 1 ve 3 numaralı Performans Göstergesi; covid 19 virüs salgını 
nedeniyle hasta ve hasta yakını müracaatı olmadığı gibi, bulaşı önlemek açısından 2021 yılında ilgili hizmet 
gerçekleşmemiştir. Ancak 2022 yılında Belediyemizin bu hizmetine yeniden başlanılmış bu konu ile ilgili olarak 
8 kişi hasta ve hasta yakını ile Ankara dışından gelen 36 öğrenciye konaklama hizmeti verilmiştir. Müracaat eden 
misafirlerimizin tamamına hizmet verilmiş ancak bu konuda toplam hedeflenen kişi sayısı olan 1.750 kişinin %8 
‘oranında bir talep olmuştur.  

Destek Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 3.4.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 3.4.1 nolu performans hedefimizde yeralan yeni evlenen çiftlere düğün desteği verilmesine dair faaliyetimiz 
Belediyemizin 13 adet salonunda 1.836 organizasyonun yapılması ile talepleri karşılama oranı %100’ün üzerinde 
gerçekleştiğinden sapma nedeni öngörülmemiştir. 
 
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.1.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 4.1.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde bahsedilen hususlarda ortalama %100’ün üzerinde bir gerçekleşme 
olduğundan sapma nedeni öngörülmemiştir. 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.1.2. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.  
 
 4.1.2 nolu hedefimizdeki göstergelerde belirtilen ve 2021 yılında ulaşılan Yurtiçi Kardeş Şehir sayısı103 olup, 
bu sayı 2022 yılında 115 yurtiçi kardeş şehir olmuştur. Yurdışı kardeş şehir sayısı ise artmamış ve 56 olarak 
kalmıştır. Bu konuda hedeflenen % 10 artış oranı %12 olarak gerçekleştiğinden sapma nedeni öngörülmemiştir. 

Destek Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.2.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.  
 
 4.2.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde bahsedilen hususlarda ortalama %100’ün üzerinde bir gerçekleşme 
olduğundan sapma nedeni öngörülmemiştir. 
 
Temizlik İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.3.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 4.3.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde ortalama % 100’ün üzerinde bir gerçekleşmeye ulaşıldığı için sapma 
nedeni öngörülmemiştir.

Temizlik İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.3.2. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 

 

 
 4.3.2 nolu hedefimizdeki göstergelerde 2022 yılında ortalama % 100’ün üzerinde bir gerçekleşme olduğundan 
sapma nedeni öngörülmemiştir.

Zabıta Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.4.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki sapma 
nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 4.4.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde 2022 yılında ortalama % 95’in üzerinde bir gerçekleşmeye ulaşıldığı 
için sapma nedeni öngörülmemiştir. 

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.5.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 4.5.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde 2022 yılında ortalama % 100’ün üzerinde bir gerçekleşmeye ulaşıldığı 
için sapma nedeni öngörülmemiştir. 
 
Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 4.6.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 4.6.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde 2022 yılında öngörülen ve haşere ile mücadele konusunda 
sarfedilmesi beklenilen ilaç litre tutarı 4.500 litre hedeflenmişken bu tutar 3.700 litre olarak gerçekleşmiştir. 
Gerçekleşme oranı % 82,22 dir. Belediyemizin bu konudaki hedefi zamanında ilaçlama yaparak daha düşük litrede 
ilaç kullanmak ve doğaya zarar vermemek olduğundan sapma öngörülmemiştir.

Bilgi İşlem Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 5.1.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki sapma 
nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 5.1.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde ortalama % 90,80 olarak gerçekleşmiştir hedefimizde yeralan ve en 
önemli konu olan elektronik hizmet sayısı 75 olarak kalmış olup, 2023 yılında bu performans hedefinin günümüz 
şartları vw ihtiyaçlarına uygun olarak geliştirilecektir. 
 
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 5.2.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 5.2.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde 2022 yılında araç parkımızda bulunan araçların yaş ortalamasının 9 
yaşa düşürülmesi hedeflenmiştir. Yıl içerisinde 5 adet araç alınmış alınan bu araçlar ile araçlarımızın yaş 
ortalaması 9,42 yaşa kadar düşmüş olduğundan performans hedefi için sapma nedeni öngörülmemiştir.

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 5.2.2 nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 5.2.2 nolu hedefimizdeki göstergelerde ortalama % 2 oranında tasarruf sağlanacağı hedeflenmiştir.2021 yılında 
Belediyemize alınan toplam akaryakıt tutarı 3.895.459,87 litredir.2022 yılında ise akaryakıt alımı 3.361.621,62 litre olarak 
gerçekleşmiş olup, iki yıl arasındaki fark 533.838,25 litre daha azalmıştır. Yani akaryakıt litre ölçeğinde 13,70 tasarruf sağlanmıştır. 
Ancak Ülkemizin içerisinde bulunduğu ekonomik kısıtlılık ve fiyat artışlarından kaynaklanan parasal tutar olarak 2021 yılında 
ödenen akaryakıt ve yedek parça bedelinden 2022 yılında  % 135 daha fazla ödeme yapmak zorunda kalınmıştır. Ayrıca bu konuda 
hertürlü tasarruf tedbirleri uygulanmış araçlarımızın ve iş makinalarının onarımlarının kendi tamirhanelerimizde kendi 
personelimiz ile yapılmasına önem verilmiştir. Araç ve işmakinalarımızın tamir, bakım ve onarım işleri 
personelimizce yapıldığı halde içerisinde bulunduğumuz ekonomik koşullar ve akaryakıt fiyatları ile yedek parça 
fiyatlarının hızlı artışı nedeniyle hacim ve adet olarak tasarruf ettiğimiz akaryakıt ve yedekparça kullanımında 
parasal olarak hedefimizde büyük oranda sapmalar meydana gelmiştir.

 
İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 5.3.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
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• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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 5.3.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde belirtilen hedeflerde ortalama % 100’ün üzerinde bir gerçekleşmeye 
ulaşıldığı için sapma nedeni öngörülmemiştir. 

Mali Hizmetler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 5.4.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 5.4.1 nolu hedefimizde bahsedilen ve 2022 yılında tahakkuk eden 121.317.374,83 TL.’sı tahakkuk artığından 
yılı içerisinde 30.211.851,38-TL.’sı tahsilat sağlanmıştır. Takipli alacaklardan yapılan tahsilat oranı %24,90 dır. 
Bu hedefimiz ile ilgili gerçekleşme oranı %50 olması gerekirken yaklaşık % 25,10 oranında bir sapma meydana 
gelmiştir. Söz konusu hedefin sapma nedeni olarak kısa aralıklar ile gündeme gelen borç ve alacakların yeniden 
yapılandırılmasına dair çıkarılan torba yasalar nedeniyle halkımızın sürekli olarak bir beklenti içerisine girerek 
vergi ve benzeri borçlarının ödenmesini ertelemeleridir.

Mali Hizmetler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 5.5.1 nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 5.5.1 nolu hedefimizdeki gider bütçesindeki gerçekleşme oranı % 99,86 oranında gerçekleştiği için sapma 
nedeni öngörülmemiştir.

Mali Hizmetler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 5.5.2. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 5.5.2 nolu hedefimizdeki gelir bütçesindeki gerçekleşme tutarı % 100,14 oranında gerçekleştiği için sapma 
nedeni öngörülmemiştir.

Destek Hizmetleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 5.6.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki 
sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 5.6.1nolu hedefimizdeki göstergelerde belirtilen elektrik, su ve doğalgaz abone sayılarında bir önceki yıla 
nazaran elektrik aboneliğinde 32, su aboneliğinde 9, doğalgaz aboneliğinde 3 olmak üzere toplamda 44 abone 
artışı meydana gelmiştir. 2021 yılında elektrik tüketimi 19.494.837 kwh,  buna karşılık 2022 yılında 20.624.705 
kwh olup fark tüketim 1.129.868 kwh olmuştur. 2021 yılında su tüketimi 757.840 m³ olmuş ve buna karşılık 2022 
yılında 796.951 m³ su tüketilmiş olup, fark tüketim 39.111 m³ olmuştur. 2021 yılında doğalgazda ise 2.091.607 
m³ tüketim buna karşılık 2022 yılında 2.720.781 m³ tüketim olmuş fark tüketim 629.174 m³ meydana gelmiştir.  
Toplamda 2021 yılına nazaran 2022 yılında elektrik, su ve doğalgaz tüketiminde %8 oranında bir artış olmuş bu 
artışında Belediyemizin hizmete sunduğu tesisler için yapılan abone sayılarından kaynaklandığı anlaşılmaktadır.    
Sonuç olarak enerji, su ve yakıt tüketiminde herhangibir azalma olmamış ancak tüketimde %8 artışdan başkada 
aşırı bir tüketim olmamıştır.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 5.7.1. nolu performans hedefine ait 
göstergelerdeki sapma nedenleri aşağıda belirtilmiştir.  
 
 5.7.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde Avrupa Birliği Projeleri için 2022 yılında 2 adet proje yapılmış olup, 
25.000 Euro tutarındadır. Bu performans göstergesindeki hedefimizde herhangi bir artış meydana gelmemiştir. 
Bu konudaki yapılan projeler ve fonların yurtdışı kaynaklı olması hedeflerin gerçekleşmesinde sapmalara neden 
olabilmektedir.

Hukuk İşleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 5.8.1. nolu performans hedefine ait göstergelerdeki sapma 
nedenleri aşağıda belirtilmiştir. 
 
 5.8.1 nolu hedefimizdeki göstergelerde belirtilen değerlere göre Belediyemize karşı 2021 yılına nazaran 2022 
yılında açılan dava sayılarında % 33,26 artış meydana gelmiştir. Açılan davaların artma sebebi olarak ilçemizde yapılan 
kamulaştırma işlemleri Belediyemizce yapılan esnaf ve işyeri denetimleri sonucu uygulan işlemler ile özellikle imar 
konularında Belediyemizce yapılan imar planlarına yapılan itirazlar nedeniyle açılan davalardan oluşmaktadır
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IV-KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

2020-2024 dönemi stratejik planı hazırlanırken belirlenen güçlü ve zayıf yönlerimiz ile fırsat ve tehditler aşağıda 
belirtilmiştir.

A-GÜÇLÜ YÖNLER
Sosyal ve kültürel belediyeciliğe önem verilmesi

E-devlette entegre modülü en çok olan belediye olması

Marka değerinin olması

Sosyal medyanın aktif olarak kullanılması

Yeşile ve çevreye duyarlı belediye olunması

Bilgi ve teknolojik altyapının güçlü olması

Çözüm odaklı hizmet sunulması

Dezavantajlı kesimlere pozitif ayrımcılık yapılması

Güçlü bir araç ve makine parkına sahip olunması

Paydaşlarla güçlü iletişime sahip olunması

Yeniliklere açık bir belediye olmak

Ulusal ve uluslararası ilişkilerin kuvvetliliği

Bireysel ve toplumsal eğitime önem verilmesi

Kalifiye çalışanların çokluğu

Kaynakların verimli kullanılarak hizmetlerin hızlı ve etkili bir şekilde sunulması

Tecrübeli bir yönetime sahip olunması

Engelli, çocuk ve yaşlı dostu belediyecilik anlayışı

Şeffaf bir yönetim anlayışının olması

Halkın hizmetlere ulaşabilmesinde bürokrasinin az olması

İlklerin yapıldığı öncü bir belediye olması

Birimler arası iletişimin güçlü olması

Güçlü bir mali yapıya sahip olması

Hizmet vermede kalite standartların yakalanmış olması

Nüfus veya arazi yönünden en büyük alana sahip belediye olunması

Tasarruflu çalışmanın ilke olarak kabul edilmiş olması

Kurumsallaşmanın tamamlanmış olması

Gider ve gelir dengesinin ayarlanmış olması

Basın yayın kuruluşları ile güçlü bir iletişime sahip olunması

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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B-ZAYIF YÖNLER 
 

Yapılan işlerin yeterince tanıtılmaması 

Çalışanlar tarafından teknolojinin yeterince kullanılmaması 

Hizmet binasının otopark sorununun bulunması 

Çalışanların çoğunun ilçe dışında oturuyor olması 

 
 

   C-FIRSATLAR 
 

Metro hizmetlerinin kullanıma açılacak olması 

İmara açılacak yeni yerleşim yerlerinin olması 

Kentsel gelişim ve dönüşüm alanlarının olması 

Başkentte metropol bir ilçe belediyesi olmak 

Avrupa Birliği ve Kalkınma Ajansının belediye hizmet alanına ilişkin hibe fon kaynaklarının olması 

Bakanlıklara ve merkezi kurumlara yakın olunması 

Kaymakamlık binasının yakınımızda olması 

İlçe sınırları içerisinde yükseköğretim kurumlarının bulunması ve liselerin Bağlum’a toplanacak olması 

Türkiye’nin ve dünyanın en büyük aile yaşam merkezinin ilçemizde olması 

 

Ç-TEHDİTLER 
 

Nüfus yoğunluğunun fazla olması 

Gelirlerin az olması 

Fazla göç almakta olması 

Ulaşımla ilgili sorunların olması 

Sanayisinin az olması 

Otopark sorununun bulunması 

Otel ilçe olması (Yapılaşmanın ikamet amaçlı olması anlamında) 

Konaklama tesisinin bulunmaması 
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D- GÜVENCE BEYANLARI 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

           Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde;

           Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu 
kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini,
izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan 
ederim.

           İdaremizin 2022 yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve 
doğru olduğunu teyit ederim. 

                                                                                                                                                     Abuzer KÖSELER
                                                                                                                                                 Mali Hizmetler Müdür V.
 

 

ÜST YÖNETİCİ İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali
yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli 
güvenceyi sağladığını bildiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay 
raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 
 

     Turgut ALTINOK
Belediye Başkanı

I. Genel Bilgiler 
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Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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ÖNERİ VE TEDBİRLER 
 

 

2022 Mali Yılı Faaliyet Raporunda yeralan bilgi, belge ve mali tabloların incelenmesi neticesinde, 
Belediyemizin 2022 Mali Yılı Gelir Bütçesi ve Ek Gelir Bütçesi ile tahmin edilen 1.139.315.000,00 TL’si 
ne karşılık yıl içerisinde 1.140.950.848,11 TL, net gelir sağlanmıştır.  Bütçeye göre gerçekleşme oranı % 
100.14’dür. 2022 Mali Yılı Gelir Bütçesine denk olarak hazırlanan 2022 Mali Yılı Gider Bütçesi’de Ek 
ödenek ile birlikte 1.139.315.000,00 TL’sine baliğ olmuş olup, bu tutardan yıl içerisinde 1.137.766.133,44
TL harcama gerçekleşmiş olup, bütçeye göre gerçekleşme oranı % 99.86’dır. 

Belediyemizin 2022 Mali Yılı Performans Programında Belediye bütçesinin gerçekleşmeleri hakkındaki 
performans hedefleri, Gelir Bütçesinde % 90 oranında olmasına rağmen yılsonu itibariyle % 100.14 olarak 
gerçekleşmiştir. Buna karşılık Gider Bütçesi için belirlenen performans hedefi % 86 olup, yılsonu itibariyle 
% 99.86 olarak gerçekleşmiştir. Buna göre 1.140.950.848,11 TL olarak gerçekleşen gelir bütçesi, 
1.137.766.133,44 TL olarak gerçekleşen gider bütçesine istinaden 3.184.714,67 TL fazlalık arz etmektedir. 
2022 Mali Yılı bütçe gerçekleşmelerine istinaden gelirlerin, giderleri karşılama oranı % 100,28’dir.

Sonuç olarak Belediyemizin 2022 mali yılı bütçesinin gelirlerinin giderleri karşılama oranı denk olarak 
gerçekleşmiş ve gelir bütçemiz, gider bütçemize nazaran 3.184.714,67 TL fazla vermiştir. Belediyemizce 
bütçe imkânlarımız tasarrufa riayet edilerek harcanmış olmakla birlikte diğer taraftan gelirlerimizin 
artırılmasına gayret edilmiştir. 2023 mali yılı ve müteakip yıllarda’da 2022 yılında ulaştığımız bütçe 
disiplinine titizlikle uyulacaktır.
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VI- EKLER 

EK-1: MECLİS ÜYELERİNİ GÖSTERİR TABLO 

BELEDİYE MECLİSİ ÜYELERİ
Adı Soyadı Temsil Ettiği Parti 

Ali GÖKŞİN AK PARTİ
Habib AKBAŞ AK PARTİ
Aysun LİMAN YAŞACAN AK PARTİ
Birol KARA AK PARTİ
Bülent TANRIKUT AK PARTİ
Canan BARAN İZGİ AK PARTİ
Cemal BAŞ AK PARTİ
Derya BALCI AK PARTİ
Enes SAZAK AK PARTİ
Fatih ÜNAL AK PARTİ
Hacı Derviş KAPLAN AK PARTİ
Hasan KARAAĞAÇ AK PARTİ
Haydar MELİKOĞLU AK PARTİ
İlkay ÖZDEN AK PARTİ
Mehmet AYHAN AK PARTİ
Metin AKDEMİR AK PARTİ
Mümtaz YILDIRIM AK PARTİ
Mustafa ŞEN AK PARTİ
Nurettin YILMAZ AK PARTİ
Ömer Bahadır ATAKAN AK PARTİ
Rasim AYDIN AK PARTİ
Şükrü ÖZEK AK PARTİ
Yusuf YILMAZ AK PARTİ
Zeynep AKTAŞ AK PARTİ
Ali Rıza VURANOK CHP
Ali TURGUT CHP
Durak KARABULUT CHP
Erdal ORAL CHP
Fatma ÇAPÇIOĞLU CHP
Hasan YAĞIZ CHP
Okan ÇAĞAN CHP
Özlem GÜRBÜZ CHP
Selçuk KARADAĞ CHP
Serdar KENDİR CHP
Adnan KILIÇ İYİ PARTİ
Mahmut ERDAŞ İYİ PARTİ
Erol AKBULUT İYİ PARTİ
Ramazan KILIÇ İYİ PARTİ
İbrahim UYAR İYİ PARTİ
Emir KUŞDEMİR İYİ PARTİ
Ali AKYEL MHP
Alparslan DOĞAN MHP
Halil ALTUNKAYNAK MHP
Kağan KOÇAK MHP
Serdal GÜMÜŞ MHP

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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EK-2: KEÇİÖREN BELEDİYESİNE AİT PARK VE AĞAÇLANDIRMA ALANLARININ İSİM VE M2 LİSTESİ 

PARKLAR  

Park Adı Mahallesi Metrekaresi

1 ADNAN MENDERES PB3:B44ARKI ADNAN MENDERES MAH. 4.111

2 MEHMET ÇAKIROĞLU PARKI ADNAN MENDERES MAH. 5.469

3 ŞHT.JAN.ASTSB.ÇVŞ. HALİL ÜNAL PARKI ADNAN MENDERES MAH. 827

4 ŞHT. ÜTĞM. TAYFUN SÜMER PARKI ADNAN MENDERES MAH. 946

5 MEMİŞ GÜMÜŞ PARKI ADNAN MENDERES MAH. 1.227

6 ŞHT.KOM.ÇVŞ.ENGİN SARAÇ PARKI ADNAN MENDERES MAH. 2.022

7 YAZAR EMİNE IŞINSU PARKI ADNAN MENDERES MAH. 1.264

8 AKTEPE  SPOR KOMPLEKSİ VE PARKI AKTEPE MAH. 9.485

9 OSMAN İNAL PARKI AKTEPE MAH. 3.609

10 BARBAROS PARKI AKTEPE MAH. 3.419

11 İSİMSİZ PARK AKTEPE MAH. 306

12 SELÇUKLU PARKI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 3.344

13 ŞHT. TĞM. BÜLENT AY ŞELALESİ AŞAĞI EĞLENCE MAH. 519

14 KANUNİ PARKI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 12.284

15 FATİH SULTAN MEHMET PARKI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 6.800

16 YAVUZ SULTAN SELİM PARKI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 1.850

17 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 1.000

18 ŞHT. ASTSB. YAVUZ GÜNAYDIN PARKI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 1.919

19 AZERBAYCAN PARKI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 2.710

20 ŞHT.KOM.ER  SEÇKİN ALTUN PARKI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 341

21 ŞHT.KOM.ER ŞİMŞEK ÇINAR PARKI ATAPARK MAH. 3.197

22 AŞIK VEYSEL PARKI ATAPARK MAH. 12.300

23 AŞIK VEYSEL PARKI ANIT ATAPARK MAH. 2.217

24 OSMANGAZİ PARKI ATAPARK MAH. 1.816

25 ŞHT. ER. ALİ EKŞİOĞLU PARKI ATAPARK MAH. 2.801

26 SÜMER YILDIRIM PARKI ATAPARK MAH. 15.820

27 ŞHT. CENGİZ POLAT AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 4.550

28 YAŞAR GÜLER PARKI ATAPARK MAH. 3.500

29 ŞHT. JAN. KOM. ÇVŞ.  ADIGÜZEL KILIÇ PARKI ATAPARK MAH. 3.004

30 ŞHT. POLİS FIRAT BULUT PARKI ATAPARK MAH. 2.287

31 KARDEŞ ERCİŞ PARKI ATAPARK MAH. 2.589

32 ŞHT. JAN. KOM. ONB. MUSTAFA YUSUF PARKI ATAPARK MAH. 8.203

33 FİLİSTİN PARKI ATAPARK MAH. 3.909

34 ŞAHİN AKDEMİR AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 15.684

35 ŞHT.KOM.PİY.ER TÜMAY AKTEPE PARKI ATAPARK MAH. 2.955

36 ŞHT.KOM.YRD. MUSTAFA TERCAN PARKI ATAPARK MAH. 9.887

37 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 950

38 ŞHT. BEYTULLAH YEŞİLAY PARKI ATAPARK MAH. 1.500

39 ŞHT.JAN. KOM. AHMET KUŞ PARKI ATAPARK MAH. 7.800

40 ŞHT. RÜSTEM RESUL PERÇİN PARKI ATAPARK MAH. 4.170

41 ŞHT. MUSTAFA AVCU PARKI ATAPARK MAH. 2.563

42 MEVLANA KÜLTÜR MERKEZİ ATAPARK MAH. 300
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18 ŞHT. ASTSB. YAVUZ GÜNAYDIN PARKI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 1.919

19 AZERBAYCAN PARKI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 2.710

20 ŞHT.KOM.ER  SEÇKİN ALTUN PARKI AŞAĞI EĞLENCE MAH. 341

21 ŞHT.KOM.ER ŞİMŞEK ÇINAR PARKI ATAPARK MAH. 3.197

22 AŞIK VEYSEL PARKI ATAPARK MAH. 12.300

23 AŞIK VEYSEL PARKI ANIT ATAPARK MAH. 2.217

24 OSMANGAZİ PARKI ATAPARK MAH. 1.816

25 ŞHT. ER. ALİ EKŞİOĞLU PARKI ATAPARK MAH. 2.801

26 SÜMER YILDIRIM PARKI ATAPARK MAH. 15.820

27 ŞHT. CENGİZ POLAT AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 4.550

28 YAŞAR GÜLER PARKI ATAPARK MAH. 3.500

29 ŞHT. JAN. KOM. ÇVŞ.  ADIGÜZEL KILIÇ PARKI ATAPARK MAH. 3.004

30 ŞHT. POLİS FIRAT BULUT PARKI ATAPARK MAH. 2.287

31 KARDEŞ ERCİŞ PARKI ATAPARK MAH. 2.589

32 ŞHT. JAN. KOM. ONB. MUSTAFA YUSUF PARKI ATAPARK MAH. 8.203

33 FİLİSTİN PARKI ATAPARK MAH. 3.909

34 ŞAHİN AKDEMİR AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 15.684

35 ŞHT.KOM.PİY.ER TÜMAY AKTEPE PARKI ATAPARK MAH. 2.955

36 ŞHT.KOM.YRD. MUSTAFA TERCAN PARKI ATAPARK MAH. 9.887

37 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 950

38 ŞHT. BEYTULLAH YEŞİLAY PARKI ATAPARK MAH. 1.500

39 ŞHT.JAN. KOM. AHMET KUŞ PARKI ATAPARK MAH. 7.800

40 ŞHT. RÜSTEM RESUL PERÇİN PARKI ATAPARK MAH. 4.170

41 ŞHT. MUSTAFA AVCU PARKI ATAPARK MAH. 2.563

42 MEVLANA KÜLTÜR MERKEZİ ATAPARK MAH. 300

43 ZİYA GÖKALP PARKI ATAPARK MAH. 5.200

44 ŞHT. OSMAN ARSLAN PARKI ATAPARK MAH. 12.033

45 ŞHT. YASİN BÖRÜ PARKI ATAPARK MAH. 850

46 ŞHT. PİYADE ONBAŞI ER ALİ ÇAKIROĞLU PARKI ATAPARK MAH. 3.268

47 ŞHT.JAN.AST.ÇVŞ.AHMET ÇAĞLAR PARKI ATAPARK MAH. 3.193

48 ŞHT. POLİS MEMURU MURAT ELLİK PARKI ATAPARK MAH. 1.818

49 ŞHT. POLİS MEMURU NAİL KOÇAK PARKI ATAPARK MAH. 2.508

50 YAĞMUR DEMİR PARKI ATAPARK MAH. 5.052

51 İSİMSİZ YENİ PARK ATAPARK MAH. 1.415

52 ŞHT. JAN. UZM. ÇVŞ. HÜSEYİN KELEŞ PARKI ATAPARK MAH. 2.143

53 İSİMSİZ YENİ PARK ATAPARK MAH. 3.472

54 ŞHT.KOM.ER KENAN DEMİR PARKI AYVALI MAH. 2.780

55 ŞHT. KOM. ÇVŞ. K.ATANUR AYTAÇ PARKI AYVALI MAH. 2.224

56 ŞHT. KOM. ÇVŞ. K.ATANUR AYTAÇ PARKI AYVALI MAH. 4.479

57 ŞHT. JAN. ASTSB. ERSİN BAHÇE PARKI AYVALI MAH. 3.456

58 ŞHT. DNZ. ASTSB. ÇVŞ. BİLGE İLHAN PARKI AYVALI MAH. 3.145

59 SÜLEYMANİYE PARKI AYVALI MAH. 9.416

60 SÜLEYMANİYE PARKI SPOR KOMPLEKSİ AYVALI MAH. 2.525

61 ŞHT. JAN. ER  LOKMAN HASÇELİK PARKI AYVALI MAH. 2.339

62 ZEKİ POLAT PARKI AYVALI MAH. 4.448

63 GÖKTÜRK PARKI AYVALI MAH. 4.450

64 ŞHT. JAN. ÜST. ÇAV. SERKAN ÜNSAL PARKI AYVALI MAH. 1.915

65 CACABEY PARKI AYVALI MAH. 503

66 ŞHT. GAZETECİLER PARKI AYVALI MAH. 2.047

67 GAZETECİ MEVLÜT IŞIK PARKI AYVALI MAH. 16.490

68 KARDEŞ ŞAHİNBEY PARKI AYVALI MAH. 13.200

69 OLİMPİK YÜZME HAVUZU AYVALI MAH. 1.000

70 HANEYAPI PARKI AYVALI MAH. 2.420

71 ŞHT. JAN. ÜSTÇVŞ. MUSTAFA HALDAN PARKI AYVALI MAH. 4.280

72 ŞHT. GAZETECİLER PARKI SPOR TESİSİ AYVALI MAH. 2.047

73 SEVGİ BAHÇESİ PARKI AYVALI MAH. 750

74 MEVLANA PARKI AYVALI MAH. 800

75 ŞHT. JAN. KOM. ER  RECEP SAKA PARKI AYVALI MAH. 1.850

76 ŞHT. JAN. AST. ÜSTÇVŞ. MEHMET UYGUN 
AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 4.500

77 İSİMSİZ PARK AYVALI MAH. 500

78 İSİMSİZ PARK AYVALI MAH. 2.250

79 ŞHT.ASTSB. KID.BŞÇVŞ. OKTAY AYDOĞAN PARKI AYVALI MAH. 1.170

80 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 450

81 ÜZER TEOMAN PARKI AYVALI MAH. 6.800

82 ŞHT.POLİS FUAT BAL PARKI AYVALI MAH. 3.723

83 HANEYAPI PARKI ALTI İSİMSİZ PARK AYVALI MAH. 2.423

84 EL-HALİL PARKI AYVALI MAH. 5.270

85 HAYAT BAHÇESİ PARKI AYVALI MAH. 450

86 NEVZAT ŞENER PARKI BADEMLİK MAH. 2.925

87 ŞHT. PİY. KOM. ONB. ERKAN ALABAŞ PARKI BADEMLİK MAH. 1.349

88 ABDULLAH ERKÖSE PARKI BADEMLİK MAH. 1.431
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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89 ŞHT. JAN. KOM. ER. KADİR ÇOLAK P+B91:B135ARKI BADEMLİK MAH. 2.108

90 AKŞEMSETTİN PARKI BADEMLİK MAH. 2.587

91 ŞHT.PİY. ER  MURAT İSPİRLİ PARKI BADEMLİK MAH. 2.665

92 ABDULLAH ERKÖSE SPOR TESİSİ BADEMLİK MAH. 10.500

93 KEZBAN GENEL PARKI BADEMLİK MAH. 3.117

94 REFET ANGIN PARKI BADEMLİK MAH. 1.000

95 ZÜMRÜT YAŞAM ALANI BADEMLİK MAH. 300

96 İSİMSİZ  ( SPOR KOMPLEKSİ ) BADEMLİK MAH. 1.270

97 TURGUT ALTINOK CAMİ ARKASI AĞAÇLANDIRMA ALANI BADEMLİK MAH. 1.000

98 OSMAN YÜKSEL SERDENGEÇTİ PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 2.982

99 KARACAOĞLAN PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 8.532

100 ŞAİR MEHMET EMİN YURDAKUL AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLARBAŞI MAH. 2.800

101 GÜNDÖNÜMÜ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLARBAŞI MAH. 2.800

102 ŞHT.PİLOT YZB. FATİH DEVRAVUT PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 22.000

103 ÇAKA BEY PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 800

104 ŞHT. JAN. ER LOKMAN ÇELİKKOL PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 1.050

105 ORHAN GAZİ PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 1.076

106 ŞİRİNLER PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 360

107 YAZAR YAKUP KADRİ KARAOSMANOĞLU PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 630

108 ŞHT. RAD. AST. KID. ÜSTÇVŞ. MEHMET KARAKAŞOĞLU 
PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 1.572

109 BOSNA HERSEK SREBRENİTSKA PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 1.980

110 İSİMSİZ PARK BAĞLARBAŞI MAH. 1.190

111 GÜN SAZAK PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 1.473

112 ŞHT. POLİS ÖMER AKPINAR PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 1.907

113 ŞHT. POLİS ALİ KURTOĞLU PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 3.813

114 İSİMSİZ PARK BAĞLARBAŞI MAH. 880

115 ŞHT. UHUD KADİR IŞIK PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 1.500

116 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLARBAŞI MAH. 350

117 İSİMSİZ YENİ PARK BAĞLARBAŞI MAH. 470

118 YUSUF KABADAYI PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 7.000

119 İSİMSİZ YENİ PARK BAĞLARBAŞI MAH. 1.800

120 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (HİSAR MAH.) 630

121 İSİMSİZ  PARK (Lise yanı) BAĞLUM (HİSAR MAH.) 300

122 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (HİSAR MAH.) 2.000

123 NECİP FAZIL KISAKÜREK PARKI (Mezarlık yanı) BAĞLUM (HİSAR MAH.) 6.400

124 PALANDÖKEN PARKI BAĞLUM (HİSAR MAH.) 1.630

125 ŞHT. YASİN SÜER PARKI BAĞLUM (HİSAR MAH.) 2.000

126 ABDÜLHAKİM HZ. PARKI BAĞLUM (HİSAR MAH.) 300

127 BAĞLUM BELEDİYE BİNASI ÇEVRESİ BAĞLUM (HİSAR MAH.) 2.850

128 İSİMSİZ (KOŞUYOLU) BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 1.100

129 İSİMSİZ YENİ PARK BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 750

130 KAFKASKENT PARKI BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 2.280

131 BÜLENT ARAS PARKI (Muhtarlık Yanı) BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 1.400

132 İSİMSİZ PARK BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 1.916

133 ŞHT. ERHAN DURAL PARKI BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 600
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118 YUSUF KABADAYI PARKI BAĞLARBAŞI MAH. 7.000

119 İSİMSİZ YENİ PARK BAĞLARBAŞI MAH. 1.800

120 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (HİSAR MAH.) 630

121 İSİMSİZ  PARK (Lise yanı) BAĞLUM (HİSAR MAH.) 300

122 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (HİSAR MAH.) 2.000

123 NECİP FAZIL KISAKÜREK PARKI (Mezarlık yanı) BAĞLUM (HİSAR MAH.) 6.400

124 PALANDÖKEN PARKI BAĞLUM (HİSAR MAH.) 1.630

125 ŞHT. YASİN SÜER PARKI BAĞLUM (HİSAR MAH.) 2.000

126 ABDÜLHAKİM HZ. PARKI BAĞLUM (HİSAR MAH.) 300

127 BAĞLUM BELEDİYE BİNASI ÇEVRESİ BAĞLUM (HİSAR MAH.) 2.850

128 İSİMSİZ (KOŞUYOLU) BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 1.100

129 İSİMSİZ YENİ PARK BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 750

130 KAFKASKENT PARKI BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 2.280

131 BÜLENT ARAS PARKI (Muhtarlık Yanı) BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 1.400

132 İSİMSİZ PARK BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 1.916

133 ŞHT. ERHAN DURAL PARKI BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 600

134 İSİMSİZ PARK BAĞLUM (KARAKAYA MAH.) 280

135 İSİMSİZ (KOŞUYOLU) BAĞLUM (KARAKAYA MAH.) 1.150

136 İSİMSİZ PARK BAĞLUM (KARAKAYA MAH.) 3.500

137 ŞHT. JAN. AST. ÇVŞ MEHMET YILMAZ PARKI BAĞLUM (KARAKAYA MAH.) 590

138 İSİMSİZ PARK(Kafkaskent sitesi yanı) BAĞLUM (KARAKAYA MAH.) 50.000

139 LEVENT ARAS AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (KARAKAYA MAH.) 1.218

140 ŞHT. POLİS YAKUP ÇAPAT MESİRE ALANI BAĞLUM (KARAKAYA MAH.) 860

141 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (KARAKAYA MAH.) 885

142 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) 4.430

143 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) 1.800

144 İSİMSİZ YENİ PARK BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) 10.497

145 İSİMİSİZ PARK (Kuran Kursu yanı) BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) 6.950

146 BAĞKENT PARKI BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) 65.000

147 FETHİ EREN PARKI BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) 3.250

148 SÖĞÜTDİBİ PARKI BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) 80.185

149 ŞHT. ADNAN DAĞDEVİREN PARKI BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) 17.069

150 ŞAİR-YAZAR ABDURRAHİM KARAKOÇ MESİRE ALANI BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) 23.223

151 FEYYAZ AYDIN PARKI BAĞLUM (KARŞIYAKA MAH.) 19.920

152 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (KÖRELİK KÖYÜ) 1.200

153 İSİMSİZ SEBZE BAHÇESİ BAĞLUM(SARIBEYLERKÖYÜ) 1.500

154 İSİMSİZ MEYVE BAHÇESİ BAĞLUM (ÇALSEKİ KÖYÜ) 800

155 İSİMSİZ ÜZÜM BAHÇESİ BAĞLUM (GÜZELYURTKÖYÜ) 1.300

156 İSİMSİZ PARK BASINEVLERİ MAH. 743

157 İSİMSİZ PARK BASINEVLERİ MAH. 1.751

158 İSİMSİZ PARK BASINEVLERİ MAH. 1.779

159 İSİMSİZ PARK BASINEVLERİ MAH. 1.100

160 ŞHT.DNZ.PİY.ASTSB.ÇVŞ. DENİZ MUYAN PARKI BASINEVLERİ MAH. 6.854

161 MARAŞAL FEVZİ ÇAKMAK PARKI BASINEVLERİ MAH. 4.772

162 ŞHT.POLİS MUSTAFA ALTIPARMAK PARKI BASINEVLERİ MAH. 3.367

163 TUANA PARKI BASINEVLERİ MAH. 760

164 ENSAR KILIÇ PARKI BASINEVLERİ MAH. 3.144

165 ŞHT.KORG. HULUSİ SAYIN 2 PARKI BASINEVLERİ MAH. 21.784

166 BARIŞ MANÇO PARKI BASINEVLERİ MAH. 2.950

167 ŞHT.TOP.UZM.ONB.BİLAL PİŞKENLİ AĞAÇLANDIRMA 
ALANI BASINEVLERİ MAH. 1.433

168 TÜRKMENİSTAN SULTAN SENCER PARKI BASINEVLERİ MAH. 5.955

169 PROF. DR. M. ALİ ALTUN PARKI BASINEVLERİ MAH. 5.726

170 ŞHT.JAN. AST. SUBAY SAVAŞ BIYIKLI PARKI BASINEVLERİ MAH. 1.741

171 ŞHT. SERHAT ÖNDER AĞAÇLANDIRMA ALANI ÇALDIRAN MAH. 3.540

172 ŞHT. PİLOT ÜSTĞ. ALİ İHSAN UFAKER PARKI ÇALDIRAN MAH. 2.560

173 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ÇALDIRAN MAH. 1.177

174 ŞHT. PÖH. EMRE BEKER PARKI ÇALDIRAN MAH. 743

175 ŞHT. PİY. UZM. ÇVŞ. CİHAN YILDIZ PARKI ÇALDIRAN MAH. 7.177

176 ŞHT. KOM. ER YAŞAR YASİN KAVAKLI PARKI ÇALDIRAN MAH. 300

177 ŞHT. JAN. ER ÖNDER YILDIRIM PARKI ÇALDIRAN MAH. 1.695

178 ŞHT. JAN. ER DURSUN METİN PARKI ÇALDIRAN MAH. 8.224

179 AHMET YESEVİ PARKI ÇALDIRAN MAH. 2.719
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semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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180 ZÜMRÜT YAŞAM ALANI            ÇALDIRAN MAH. 1.020

181 İSİMSİZ  AĞAÇLANDIRMA ALANI ÇALDIRAN MAH. 560

182 ŞHT. FEVZİ BAŞARAN PARKI ÇALDIRAN MAH. 2.583

183 ŞHT.JAN.KOM.ONB. CUMHUR BARAN PARKI ÇİÇEKLİ MAH. 10.645

184 İSİMSİZ  AĞAÇLANDIRMA ALANI ÇİÇEKLİ MAH. 2.330

185 ŞHT. EREN BÜLBÜL PARKI ÇİÇEKLİ MAH. 980

186 İSİMSİZ  AĞAÇLANDIRMA ALANI ÇİÇEKLİ MAH. 2.970

187 İSİMİSİZ PARK (Şafak Cami yanı) EMRAH MAH. 2.453

188 İSA YUSUF ALPTEKİN PARKI EMRAH MAH. 1.476

189 ŞHT. ER MEHMET ÖZ PARKI EMRAH MAH. 4.014

190 ÇİÇEKLİ PARKI EMRAH MAH. 1.337

191 ŞHT. ER TUNCAY ALTINTAŞ PARKI EMRAH MAH. 1.050

192 ŞHT. AST. BŞÇV. BÜLENT AYDIN PARKI ESERTEPE MAH. 2.552

193 ŞHT.PİY.KOM.ER  MUSTAFA DOĞAN PARKI ESERTEPE MAH. 7.781

194 ABAY İBRAHİM KUNANBAY PARKI ESERTEPE MAH. 5.525

195 YUNUS EMRE PARKI ESERTEPE MAH. 5.262

196 MUHTAR SALİH MALCANLI AĞAÇLANDIRMA ALANI ESERTEPE MAH. 1.714

197 ŞHT.JAN.KOM.ER HASAN AÇIKSÖZ PARKI ESERTEPE MAH. 11.707

198 ŞHT.PİY.ÇVŞ. İBRAHİM BEKTAŞ PARKI ESERTEPE MAH. 3.100

199 KOSOVA KARDEŞ MAMUŞA PARKI ESERTEPE MAH. 2.190

200 ŞHT. ASTSB. BŞÇV. ERDİNÇ AYDIN PARKI ESERTEPE MAH. 1.057

201 ŞHT.JAN.KOM.ASTĞM. ERKAN APALAK PARKI ESERTEPE MAH. 3.272

202 ŞHT. BAŞKOMİSER ERKAN ATAMAN PARKI ESERTEPE MAH. 1.816

203 ŞHT. PİY. AST. ÜSTÇVŞ. ARİF ÇAKIR PARKI ESERTEPE MAH. 746

204 ŞHT. JAN. ULŞ. ER METİN ÖZDEMİR PARKI ESERTEPE MAH. 1.661

205 GENÇ OSMAN PARKI ESERTEPE MAH. 3.500

206 ULU KAZAK OZANI SÜYİNBAY ARONULİ PARKI ESERTEPE MAH. 37.300

207 İSİMSİZ  AĞAÇLANDIRMA ALANI ESERTEPE MAH. 3.480

208 ÇEÇENİSTAN PARKI ESERTEPE MAH. 400

209 KOCA YUSUF PARKI ETLİK MAH. 637

210 ŞAİR-YAZAR MEHMET AKİF İNAN PARKI ETLİK MAH. 1.528

211 TAHA AKGÜN SPOR TESİSİ VE PARKI ETLİK MAH. 3.436

212 ŞAİR ARİF NİHAT ASYA PARKI ETLİK MAH. 4.838

213 YILMAZ SAKA PARKI ETLİK MAH. 2.174

214 ŞHT.TĞM. BÜLENT AY PARKI ETLİK MAH. 3.800

215 BAĞCI CAD. AĞAÇLANDIRMA ALANI ETLİK MAH. 2.300

216 KIRGIZİSTAN MANAS PARKI ETLİK MAH. 5.600

217 VALİ ERDOĞAN GÜRBÜZ PARKI ETLİK MAH. 2.560

218 ŞHT.TANK.ER NURİ GÖKÇE PARKI ETLİK MAH. 2.232

219 RIZA ÇÖLLÜOĞLU PARKI ETLİK MAH. 794

220 ŞHT.ÜSTEĞ.İBRAHİM ABANUZ PARKI ETLİK MAH. 862

221 ŞHT.HAVA TOP.ONB. AHMET TAMER PARKI ETLİK MAH. 3.500

222 ŞHT. POLİS HÜSEYİN KARAKUŞ PARKI ETLİK MAH. 1.559

223 ŞHT. MURAT İNCİ PARKI ETLİK MAH. 1.640

224 ALİ BÜLENT ORKAN PARKI ETLİK MAH. 1.056

225 İSİMSİZ PARK GÜÇLÜKAYA MAH. 3.388
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216 KIRGIZİSTAN MANAS PARKI ETLİK MAH. 5.600
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218 ŞHT.TANK.ER NURİ GÖKÇE PARKI ETLİK MAH. 2.232

219 RIZA ÇÖLLÜOĞLU PARKI ETLİK MAH. 794

220 ŞHT.ÜSTEĞ.İBRAHİM ABANUZ PARKI ETLİK MAH. 862

221 ŞHT.HAVA TOP.ONB. AHMET TAMER PARKI ETLİK MAH. 3.500

222 ŞHT. POLİS HÜSEYİN KARAKUŞ PARKI ETLİK MAH. 1.559

223 ŞHT. MURAT İNCİ PARKI ETLİK MAH. 1.640

224 ALİ BÜLENT ORKAN PARKI ETLİK MAH. 1.056

225 İSİMSİZ PARK GÜÇLÜKAYA MAH. 3.388

226 ŞHT. POLİS İBRAHİM KAPLAN PARKI GÜÇLÜKAYA MAH. 500

227 GAZETECİ YAZAR GALİP ERDEM PARKI GÜÇLÜKAYA MAH. 1.821

228 ŞHT. ER HAKAN EŞİNGEN PARKI GÜÇLÜKAYA MAH. 15.161

229 ŞHT.PİY.ER  MİKAİL ÇETİN PARKI GÜÇLÜKAYA MAH. 6.834

230 TÜRKİSTAN PARKI GÜÇLÜKAYA MAH. 2.232
231 İSİMSİZ PARK GÜÇLÜKAYA MAH. 1.309
232 BAŞKANLIK ÖNÜ GÜÇLÜKAYA MAH. 4.687

233 ESTERGON KALESİ GÜÇLÜKAYA MAH. 2.515

234 ENGELSİZ PARK GÜÇLÜKAYA MAH. 3.121

235 YAZAR HÜSEYİN NİHAL ATSIZ PARKI GÜÇLÜKAYA MAH. 974

236 GÜÇSÜZLER YURDU BAHÇESİ GÜÇLÜKAYA MAH. 6.990

237 GÜÇSÜZLER ÇOCUK YUVASI BAHÇESİ GÜÇLÜKAYA MAH. 1.750

238 FATİH CADDESİ GÜL BAHÇELERİ GÜMÜŞDERE MAH. 850

239 ŞEHİTLER ANITI VE ORHUN ABİDELERİ GÜMÜŞDERE MAH. 4.286

240 FATİH CADDESİ AĞAÇLANDIRMA ALANI GÜZELYURT MAH. 1.264

241 YAZAR PEYAMİ SAFA PARKI GÜZELYURT MAH. 3.486

242 ŞEYH EDEBALİ AĞAÇLANDIRMA ALANI HASKÖY MAH. 12.950

243 SITKI AYDIN PARKI HASKÖY MAH. 850

244 ŞHT.JAN.ER ALİ KAYHAN PARKI HASKÖY MAH. 1.298

245 İSİMSİZ YENİ PARK HASKÖY MAH. 3.900

246 ZEKERİYA TUYAN PARKI HASKÖY MAH. 4.000

247 ANKARA EVİ HASKÖY MAH. 1.200

248 ALİ ÖZAYDIN PARKI HASKÖY MAH. 5.500

249 ALPARSLAN TÜRKEŞ PARKI HASKÖY MAH. 2.810

250 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI İNCİRLİ MAH. 3.910

251 ŞHT.JAN.KOM.ONB. AYKUT DELİMEHMETOĞLU AĞAÇ. 
ALANI İNCİRLİ MAH. 1.926

252 HULUSİ AY PARKI İNCİRLİ MAH. 2.731

253 YONCA YAŞAM MERKEZİ İNCİRLİ MAH. 2.882

254 ŞHT. POL. KÖKSAL KAŞALTI PARKI İNCİRLİ MAH. 300

255 ŞHT.PİY. ER TAMER KILIÇ PARKI İNCİRLİ MAH. 5.122

256 ŞHT.ATĞM. ALİ RIZA BULUT PARKI İNCİRLİ MAH. 7.050

257 ŞHT. ER SERKAN SEZGİN PARKI İNCİRLİ MAH. 5.534

258 OSMANLI PARKI / ŞHT. JAN. UZM. ÇVŞ EREN KILIÇ 
PARKI İNCİRLİ MAH. 983

259 BUSENUR DOĞANAY PARKI İNCİRLİ MAH. 3.398

260 ŞHT. HVC. PLT. YZB. ALİ RIZA SADAK PARKI İNCİRLİ MAH. 8.000

261 ŞHT. ER HÜDAİ ARSLAN PARKI İNCİRLİ MAH. 2.500

262 MİLLİ BOKSÖR KEMAL SONUNUR PARKI İNCİRLİ MAH. 1.400

263 YALI SK. YÜRÜYÜŞ YOLU İNCİRLİ MAH. 530

264 ŞHT.ONB. ABİDİN ATLI PARKI İNCİRLİ MAH. 750

265 CENGİZ AYTMATOV PARKI İNCİRLİ MAH. 1.300

266 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. 3.839

267 ŞHT. PİY. ONB. BAYRAM OKÇU PARKI KALABA MAH. 927

268 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. 398

269 İSİMSİZ PARK KALABA MAH. 793

270 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. 1.085

271 HÜNKAR ŞELALE KALABA MAH. 1.173
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272 NENE HATUN PARKI KALABA MAH. 794

273 SÖĞÜTLÜ PARKI KALABA MAH. 13.019

274 GİZEM GİRİŞMEN PARKI KALABA MAH. 2.560

275 ŞHT. KOM. ONB. HALİM NANECİ PARKI KALABA MAH. 4.600

276 ŞHT.JAN.ER BÜLENT KARADÖL PARKI KALABA MAH. 16.507

277 NASRETTİN HOCA PARKI KALABA MAH. 2.815

278 MUHSİN YAZICIOĞLU PARKI KALABA MAH. 3.400

279 BAHTİYAR VAHAPZADE PARKI KALABA MAH. 3.800

280 SAİT SARIARSLAN AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. 2.207

281 ÖMÜR ÖZLE PARKI KALABA MAH. 1.600

282 ŞHT. HÜSEYİN GÜNTEKİN PARKI KAMİL OCAK MAH. 871

283 15 TEMMUZ ŞEHİTLER ANITI KAMİL OCAK MAH. 5.185

284 ZİYA AKKUZU PARKI KAMİL OCAK MAH. 3.829

285 FIRAT YILMAZ ÇAKIROĞLU PARKI KAMİL OCAK MAH. 950

286 ALİ ALPER DEMİR PARKI KAMİL OCAK MAH. 580

287 EMİR TİMUR PARKI KAMİL OCAK MAH. 585

288 EBÜLFEYZ ELÇİBEY PARKI KAMİL OCAK MAH. 1.496

289 ŞHT.JAN.UZM.ÇAV. ERDAL TUNCER PARKI KANUNİ MAH. 9.500

290 EMİR TİMUR PARKI SPOR TESİSİ KANUNİ MAH. 320

291 ŞHT.PİY.AST.KID.ÇVŞ. HAYATİ BİLGİN PARKI KANUNİ MAH. 3.450

292 ŞHT. PİY. ER ZAFER AYDIN PARKI KANUNİ MAH. 942

293 DENİZ BAYINDIR PARKI ve ALİ ÖZDEMİR SPOR TESİSİ KANUNİ MAH. 30.968

294 İSİMSİZ PARK KANUNİ MAH. 11.500

295 İSİMSİZ YENİ PARK KANUNİ MAH. 1.720

296 MEHMET AKİF ERSOY PARKI KANUNİ MAH. 899

297 MUCİBUR RAHMAN PARKI KANUNİ MAH. 2.500

298 MUSTAFA ÇELİKTEN PARKI KANUNİ MAH. 1.459

299 ORHAN GÜZEL PARKI KANUNİ MAH. 1.533

300 SÜLEYMAN ÇELEBİ PARKI KANUNİ MAH. 3.184

301 ŞHT. HALİL IŞILAR PARKI KANUNİ MAH. 2.000

302 ŞHT. PİY. ATĞM. ÖMER ZEKİ VARAN PARKI KANUNİ MAH. 1.292

303 ŞHT. POLİS FATİH ERDOĞAN PARKI KANUNİ MAH. 3.771

304 ŞHT. POLİS MEVLÜT METİN PARKI KANUNİ MAH. 6.595

305 ŞHT. SELİM CANSIZ PARKI KANUNİ MAH. 600

306 ŞHT.ER TURAN DEMİRCİ PARKI KARARGAHTEPE MAH. 1.990

307 ŞHT.PİY.ATĞM. HAMZA HALİT SÜLÜN PARKI KARARGAHTEPE MAH. 2.496

308 ŞHT.PİY.ÇAV. İBRAHİM ÇOBAN PARKI KARARGAHTEPE MAH. 6.218

309 ŞHT.POLİS MUSTAFA NOHUT PARKI KARARGAHTEPE MAH. 3.144

310 MALAZGİRT PARKI KARARGAHTEPE MAH. 4.808

311 ŞHT.JAN.TĞM. HACI BAYRAM ELMAS PARKI KARARGAHTEPE MAH. 1.900
312 DEPREM PARKI KÖŞK MAH. 1.029

313 DR.SADIK AHMET PARKI KÖŞK MAH. 1.153

314 MİRALAY REŞAT ÇİĞİLTEPE PARKI KÖŞK MAH. 950

315 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KÖŞK MAH. 1.098

316 SAİM AYAZ PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 3.588

317 SEYFİ ŞENEL PB274:B319ARKI KUŞCAĞIZ MAH. 1.904
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272 NENE HATUN PARKI KALABA MAH. 794

273 SÖĞÜTLÜ PARKI KALABA MAH. 13.019

274 GİZEM GİRİŞMEN PARKI KALABA MAH. 2.560

275 ŞHT. KOM. ONB. HALİM NANECİ PARKI KALABA MAH. 4.600

276 ŞHT.JAN.ER BÜLENT KARADÖL PARKI KALABA MAH. 16.507

277 NASRETTİN HOCA PARKI KALABA MAH. 2.815

278 MUHSİN YAZICIOĞLU PARKI KALABA MAH. 3.400

279 BAHTİYAR VAHAPZADE PARKI KALABA MAH. 3.800

280 SAİT SARIARSLAN AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. 2.207

281 ÖMÜR ÖZLE PARKI KALABA MAH. 1.600

282 ŞHT. HÜSEYİN GÜNTEKİN PARKI KAMİL OCAK MAH. 871

283 15 TEMMUZ ŞEHİTLER ANITI KAMİL OCAK MAH. 5.185

284 ZİYA AKKUZU PARKI KAMİL OCAK MAH. 3.829

285 FIRAT YILMAZ ÇAKIROĞLU PARKI KAMİL OCAK MAH. 950

286 ALİ ALPER DEMİR PARKI KAMİL OCAK MAH. 580

287 EMİR TİMUR PARKI KAMİL OCAK MAH. 585

288 EBÜLFEYZ ELÇİBEY PARKI KAMİL OCAK MAH. 1.496

289 ŞHT.JAN.UZM.ÇAV. ERDAL TUNCER PARKI KANUNİ MAH. 9.500

290 EMİR TİMUR PARKI SPOR TESİSİ KANUNİ MAH. 320

291 ŞHT.PİY.AST.KID.ÇVŞ. HAYATİ BİLGİN PARKI KANUNİ MAH. 3.450

292 ŞHT. PİY. ER ZAFER AYDIN PARKI KANUNİ MAH. 942

293 DENİZ BAYINDIR PARKI ve ALİ ÖZDEMİR SPOR TESİSİ KANUNİ MAH. 30.968

294 İSİMSİZ PARK KANUNİ MAH. 11.500

295 İSİMSİZ YENİ PARK KANUNİ MAH. 1.720

296 MEHMET AKİF ERSOY PARKI KANUNİ MAH. 899

297 MUCİBUR RAHMAN PARKI KANUNİ MAH. 2.500

298 MUSTAFA ÇELİKTEN PARKI KANUNİ MAH. 1.459

299 ORHAN GÜZEL PARKI KANUNİ MAH. 1.533

300 SÜLEYMAN ÇELEBİ PARKI KANUNİ MAH. 3.184

301 ŞHT. HALİL IŞILAR PARKI KANUNİ MAH. 2.000

302 ŞHT. PİY. ATĞM. ÖMER ZEKİ VARAN PARKI KANUNİ MAH. 1.292

303 ŞHT. POLİS FATİH ERDOĞAN PARKI KANUNİ MAH. 3.771

304 ŞHT. POLİS MEVLÜT METİN PARKI KANUNİ MAH. 6.595

305 ŞHT. SELİM CANSIZ PARKI KANUNİ MAH. 600

306 ŞHT.ER TURAN DEMİRCİ PARKI KARARGAHTEPE MAH. 1.990

307 ŞHT.PİY.ATĞM. HAMZA HALİT SÜLÜN PARKI KARARGAHTEPE MAH. 2.496

308 ŞHT.PİY.ÇAV. İBRAHİM ÇOBAN PARKI KARARGAHTEPE MAH. 6.218

309 ŞHT.POLİS MUSTAFA NOHUT PARKI KARARGAHTEPE MAH. 3.144

310 MALAZGİRT PARKI KARARGAHTEPE MAH. 4.808

311 ŞHT.JAN.TĞM. HACI BAYRAM ELMAS PARKI KARARGAHTEPE MAH. 1.900
312 DEPREM PARKI KÖŞK MAH. 1.029

313 DR.SADIK AHMET PARKI KÖŞK MAH. 1.153

314 MİRALAY REŞAT ÇİĞİLTEPE PARKI KÖŞK MAH. 950

315 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KÖŞK MAH. 1.098

316 SAİM AYAZ PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 3.588

317 SEYFİ ŞENEL PB274:B319ARKI KUŞCAĞIZ MAH. 1.904

318 YUSUF NABİ PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 2.064

319 ŞHT.PİY. ER  MURAT İSPİRLİ PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 12.000

320 ŞHT. PİY. TĞM HAKAN KABİL PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 13.315

321 ALİ SUAVİ PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 750

322 DADALOĞLU PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 1.600

323 EKREM BAŞTUĞ PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 1.200

324 FATİH TERİM PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 600

325 İSİMSİZ PARK KUŞCAĞIZ MAH. 1.158

326 CONKER AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 2.100

327 HÜRRİYET AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 4.873

328 CONKER ÜÇGEN AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 19.993

329 KERKÜK PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 660

330 MELİKŞAH PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 2.616

331 MUSTAFA ABDÜL CEMİL KIRIMOĞLU PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 2.062

332 NEŞET ERTAŞ KÜLTÜR MERKEZİ VE PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 4.427

333 SAVCI ALİ KARCI PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 2.579

334 ŞHT. PİY. KOM. YZB. NAZIM DİNÇER PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 2.150

335 ŞHT.JAN.ÇVŞ. RECEP BOSTANCI PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 6.473

336 ŞHT.JAN.ER İMMET ÖZDEMİR PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 4.200

337 ŞHT.JAN.KOM.ONB. TUNCAY ÖZDERE PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 1.682

338 ŞHT.JAN.UZM.ÇAV. M.BAHATTİN ERTURHAN PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 5.738

339 ŞHT.KOM.ER ERCAN ŞAHİN PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 3.075

340 ŞHT.PİY.ER VOLKAN YAVUZ PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 650

341 ŞHT.PİY.JAN.ONB. FETHULLAH KÖROĞLU PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 4.595

342 ŞHT.PİY.KOM.ER AHMET KUBİLAY PARKI KUŞCAĞIZ MAH. 3.648

343 ŞHT.PİY.ONB. YASİN DAĞ PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. 3.138

344 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ONDOKUZ MAYIS MAH. 500

345 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ONDOKUZ MAYIS MAH. 965

346 ŞHT.TĞM. HAKAN TAHTALIOĞLU PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. 2.804

347 İSİMSİZ YENİ PARK ONDOKUZ MAYIS MAH. 454

348 ŞHT.JAN.KOM.ONB. AYDIN OZAN KIRCAN PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. 489

349 ŞHT.JAN.KOM.ONB. AYDIN OZAN KIRCAN SPOR TESİSİ ONDOKUZ MAYIS MAH. 3.879

350 CONKER CAD. SPOR KOMPLEKSİ ONDOKUZ MAYIS MAH. 3.700

351 SÜTÇÜ İMAM PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. 3.500

352 YAZAR NURULLAH ATAÇ PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. 375

353 METİN OKTAY PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. 675

354 ŞHT. KOM. YRD. ENİS KIRIMLI PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. 200

355 İSMAİL BAKLAN PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. 600

356 ŞHT. PİY. UZM. ÇVŞ. ADEM ŞENGÜL PARKI ONDOKUZ MAYIS MAH. 370

357 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ONDOKUZ MAYIS MAH. 500

358 ALPARSLAN GAZİ PARKI OSMAN GAZİ MAH. 4.068

359 İSİMSİZ PARK OSMAN GAZİ MAH. 630

360 CONKER AĞAÇLANDIRMA ALANI OSMAN GAZİ MAH. 2.280

361 İSKİLİPLİ ATIF HOCA AĞAÇLANDIRMA ALANI OSMAN GAZİ MAH. 2.985

362 ŞHT. POLİS FETHİ SEKİN PARKI OSMAN GAZİ MAH. 26.800

363 ŞHT. JAN.UZM.ÇVŞ. FARUK ÇAM PARKI OSMAN GAZİ MAH. 1.460

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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364 ŞHT. ÖZ. HRK. POL.  DEMET SEZEN PARKI OSMAN GAZİ MAH. 8.000

365 ECZ. MUSTAFA ÇETİN PARKI OSMAN GAZİ MAH. 6.900

366 CAHAR DUDAYEV PARKI OSMAN GAZİ MAH. 2.220

367 SEFER EĞRİ PARKI OSMAN GAZİ MAH. 3.413

368 SEFER EĞRİ PARKI SPOR TESİSİ OSMAN GAZİ MAH. 350

369 İBRAHİM ATMACA PARKI OSMAN GAZİ MAH. 823

370 CELİL DAĞ PARKI OSMAN GAZİ MAH. 2.460

371 ŞHT. TOPÇU ER SİNAN DÜNDAR PARKI OSMAN GAZİ MAH. 9.000

372 ŞHT.PİY.ASTSB.ÇVŞ. İBRAHİM ATLIHAN PARKI OSMAN GAZİ MAH. 2.172

373 İSİMSİZ PARK (Osmangazi Mah. Konağı) OVACIK MAH. 1.000

374 ŞHT.ULAŞ..ER BAYRAM ULUER PARKI OVACIK MAH. 4.543

375 YOZGATLI KINALI HASAN PARKI OVACIK MAH. 370

376 ORHAN KILIÇ PARKI OVACIK MAH. 1.450

377 ŞHT. ALİ MEHMET VUREL AĞAÇLANDIRMA ALANI OVACIK MAH. 1.253

378 İSİMSİZ PARK OVACIK MAH. 1.247

379 ŞHT.PİY.ER TALİP YILMAZ PARKI OVACIK MAH. 2.000

380 LEYLA UMAR PARKI OVACIK MAH. 178.910

381 İSİMSİZ ÜÇGEN AĞAÇLANDIRMA ALANI OVACIK MAH. 6.225

382 İSİMSİZ  AĞAÇLANDIRMA ALANI OVACIK MAH. 20.000

383 MEHMET YURTSEVER PARKI PINARBAŞI MAH. 2.164

384 İSİMSİZ PARK PINARBAŞI MAH. 2.045

385 MECİT KOÇ PARKI PINARBAŞI MAH. 1.139

386 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI PINARBAŞI MAH. 1.100

387 YRB. ALİ TATAR PARKI PINARBAŞI MAH. 620

388 LAVANTA BAHÇESİ PINARBAŞI MAH. 1.000

389 AHMET YILMAZ ÇALIK BUZ PATENİ TESİSİ VE PARKI PINARBAŞI MAH. 1.200
390 YAZAR REŞAT NURİ GÜNTEKİN PARKI SANCAKTEPE MAH. 3.470
391 ŞHT.JAN.KOM.ER HAKAN TURAN PARKI SANCAKTEPE MAH. 756

392 ŞHT.POLİS BEHRAM AKTAŞLI PARKI SANCAKTEPE MAH. 4.000

393 ŞHT. JAN. ÜTĞM. TEVFİK PEHLİVAN PARKI SANCAKTEPE MAH. 500
394 ŞHT. POLİS ALİ SAYGILI PARKI SANCAKTEPE MAH. 1.600
395 ŞHT.UZM.ÇVŞ. OSMAN UYARBOLULU PARKI SANCAKTEPE MAH. 2.927

396 ŞHT. ÖZEL HAR. ŞB. MÜD. TUFAN KANSUVA PARKI SANCAKTEPE MAH. 11.692

397 ELİF EKŞİ PARKI SANCAKTEPE MAH. 86.122

398 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI SANCAKTEPE MAH. 2.336

399 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI SANCAKTEPE MAH. 2.100

400 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI SANCAKTEPE MAH. 3.200

401 İSİMSİZ PARK (Mahalle Konağı) SANCAKTEPE MAH. 4.815

402 KERKÜKLÜ TÜRK HALK MÜZİĞİ SANATÇISI ve BESTECİSİ 
ABDURRAHMAN KIZILAY PARKI  SANCAKTEPE MAH. 5.505

403 MEHMET AKİF ERSOY PARKI SANCAKTEPE MAH. 1.533
404 NURSULTAN NAZARBAYEV PARKI SANCAKTEPE MAH. 742
405 OSMAN GEÇİT PARKI SANCAKTEPE MAH. 4.375

406 SANCAKTEPE PARKI SANCAKTEPE MAH. 9.848

407 SİBEL ÖZKAN PARKI SANCAKTEPE MAH. 750

408 ŞHT. FAZIL GÜRS AĞAÇLANDIRMA ALANI SANCAKTEPE MAH. 1.892

409 ŞHT. JAN. ER İHSAN PEKESEN PARKI SANCAKTEPE MAH. 1.715

410 ŞHT. JAN.KOM.ER MURAT KARA PARKI SANCAKTEPE MAH. 21.000
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364 ŞHT. ÖZ. HRK. POL.  DEMET SEZEN PARKI OSMAN GAZİ MAH. 8.000

365 ECZ. MUSTAFA ÇETİN PARKI OSMAN GAZİ MAH. 6.900

366 CAHAR DUDAYEV PARKI OSMAN GAZİ MAH. 2.220

367 SEFER EĞRİ PARKI OSMAN GAZİ MAH. 3.413

368 SEFER EĞRİ PARKI SPOR TESİSİ OSMAN GAZİ MAH. 350

369 İBRAHİM ATMACA PARKI OSMAN GAZİ MAH. 823

370 CELİL DAĞ PARKI OSMAN GAZİ MAH. 2.460

371 ŞHT. TOPÇU ER SİNAN DÜNDAR PARKI OSMAN GAZİ MAH. 9.000

372 ŞHT.PİY.ASTSB.ÇVŞ. İBRAHİM ATLIHAN PARKI OSMAN GAZİ MAH. 2.172

373 İSİMSİZ PARK (Osmangazi Mah. Konağı) OVACIK MAH. 1.000

374 ŞHT.ULAŞ..ER BAYRAM ULUER PARKI OVACIK MAH. 4.543

375 YOZGATLI KINALI HASAN PARKI OVACIK MAH. 370

376 ORHAN KILIÇ PARKI OVACIK MAH. 1.450

377 ŞHT. ALİ MEHMET VUREL AĞAÇLANDIRMA ALANI OVACIK MAH. 1.253

378 İSİMSİZ PARK OVACIK MAH. 1.247

379 ŞHT.PİY.ER TALİP YILMAZ PARKI OVACIK MAH. 2.000

380 LEYLA UMAR PARKI OVACIK MAH. 178.910

381 İSİMSİZ ÜÇGEN AĞAÇLANDIRMA ALANI OVACIK MAH. 6.225

382 İSİMSİZ  AĞAÇLANDIRMA ALANI OVACIK MAH. 20.000

383 MEHMET YURTSEVER PARKI PINARBAŞI MAH. 2.164

384 İSİMSİZ PARK PINARBAŞI MAH. 2.045

385 MECİT KOÇ PARKI PINARBAŞI MAH. 1.139

386 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI PINARBAŞI MAH. 1.100

387 YRB. ALİ TATAR PARKI PINARBAŞI MAH. 620

388 LAVANTA BAHÇESİ PINARBAŞI MAH. 1.000

389 AHMET YILMAZ ÇALIK BUZ PATENİ TESİSİ VE PARKI PINARBAŞI MAH. 1.200
390 YAZAR REŞAT NURİ GÜNTEKİN PARKI SANCAKTEPE MAH. 3.470
391 ŞHT.JAN.KOM.ER HAKAN TURAN PARKI SANCAKTEPE MAH. 756

392 ŞHT.POLİS BEHRAM AKTAŞLI PARKI SANCAKTEPE MAH. 4.000

393 ŞHT. JAN. ÜTĞM. TEVFİK PEHLİVAN PARKI SANCAKTEPE MAH. 500
394 ŞHT. POLİS ALİ SAYGILI PARKI SANCAKTEPE MAH. 1.600
395 ŞHT.UZM.ÇVŞ. OSMAN UYARBOLULU PARKI SANCAKTEPE MAH. 2.927

396 ŞHT. ÖZEL HAR. ŞB. MÜD. TUFAN KANSUVA PARKI SANCAKTEPE MAH. 11.692

397 ELİF EKŞİ PARKI SANCAKTEPE MAH. 86.122

398 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI SANCAKTEPE MAH. 2.336

399 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI SANCAKTEPE MAH. 2.100

400 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI SANCAKTEPE MAH. 3.200

401 İSİMSİZ PARK (Mahalle Konağı) SANCAKTEPE MAH. 4.815

402 KERKÜKLÜ TÜRK HALK MÜZİĞİ SANATÇISI ve BESTECİSİ 
ABDURRAHMAN KIZILAY PARKI  SANCAKTEPE MAH. 5.505

403 MEHMET AKİF ERSOY PARKI SANCAKTEPE MAH. 1.533
404 NURSULTAN NAZARBAYEV PARKI SANCAKTEPE MAH. 742
405 OSMAN GEÇİT PARKI SANCAKTEPE MAH. 4.375

406 SANCAKTEPE PARKI SANCAKTEPE MAH. 9.848

407 SİBEL ÖZKAN PARKI SANCAKTEPE MAH. 750

408 ŞHT. FAZIL GÜRS AĞAÇLANDIRMA ALANI SANCAKTEPE MAH. 1.892

409 ŞHT. JAN. ER İHSAN PEKESEN PARKI SANCAKTEPE MAH. 1.715

410 ŞHT. JAN.KOM.ER MURAT KARA PARKI SANCAKTEPE MAH. 21.000

411 ŞHT. MAHMUT BALIK PARKI+B413:B459 SUBAYEVLERİ MAH. 1.897

412 ŞHT. ÖZEL HAR. KOM. HACI ŞIVGIN PARKI SUBAYEVLERİ MAH. 11.372

413 ŞHT. SUAT AKINCI PARKI SUBAYEVLERİ MAH. 3.563

414 ŞHT.JAN.ASTSB.KID.ÇVŞ. MEHMET GÖKBULUT PARKI SUBAYEVLERİ MAH. 8.164

415 ŞHT.KOM.ER NURİ BAYAV PARKI SUBAYEVLERİ MAH. 42.600

416 ŞHT.POLİS ALİ ALKAN PARKI SUBAYEVLERİ MAH. 2.782

417 ZARİFE ALİJEVA PARKI SUBAYEVLERİ MAH. 2.189

418 İSİMSİZ YENİ PARK SUBAYEVLERİ MAH. 3.595

419 İSİMSİZ YENİ PARK SUBAYEVLERİ MAH. 10.403

420 KALABA YÜRÜYÜŞ YOLU PARKI SUBAYEVLERİ MAH. 3.108

421 ÖĞRETMEN AHMET ÖNDER PARKI SUBAYEVLERİ MAH. 2.500

422 ŞHT.KORG. HULUSİ SAYIN 1 PARKI SUBAYEVLERİ MAH. 2.250

423 KALABA YÜRÜYÜŞ YOLU PARKI SUBAYEVLERİ MAH. 5.552

424 ATATÜRK BOTANİK BAHÇESİ SUBAYEVLERİ MAH. 4.400

425 ŞHT. JAN. ÇAV. ŞAHİN YİĞİT PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1.925
426 ŞHT.ORG. EŞREF BİTLİS 2 PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 395
427 HACI BEKTAŞ-İ VELİ PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1.679

428 ÇAMLIK PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 3.304

429 ALİJA İZZET BEGOVİÇ PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1.277

430 RAUF DENKTAŞ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 800

431 BOTANİK KAYALIKLAR ÜSTÜ SURLAR ŞEHİT KUBİLAY MAH. 567

432 İSİMSİZ PARK ŞEHİT KUBİLAY MAH. 2.261

433 ADNAN KAHVECİ PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 2.700

434 ÇOBAN MEKTEBİ VE PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1.891

435 ŞEYH ŞAMİL PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 3.500

436 ŞHT. ÖZGÜR GENCER PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 4.250

437 ŞHT.PİY.TĞM. MEHMET KOLCU PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1.010

438 ŞHT. MAHMUT BALIK PARKI+B413:B459 ŞEHİT KUBİLAY MAH. 950

439 ŞHT. ÖZEL HAR. KOM. HACI ŞIVGIN PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 820

440 ŞHT. SUAT AKINCI PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 600

441 ŞHT.JAN.ASTSB.KID.ÇVŞ. MEHMET GÖKBULUT PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1.704

442 ŞHT.KOM.ER NURİ BAYAV PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 781

443 ŞHT.POLİS ALİ ALKAN PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 3.782

444 ZARİFE ALİJEVA PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 3.250

445 İSİMSİZ YENİ PARK ŞEHİT KUBİLAY MAH. 2.000

446 İSİMSİZ YENİ PARK ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1.500

447 KALABA YÜRÜYÜŞ YOLU PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 6.700
448 ÖĞRETMEN AHMET ÖNDER PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 10.260

449 ŞHT.KORG. HULUSİ SAYIN 1 PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 1.960

450 KALABA YÜRÜYÜŞ YOLU PARKI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 6.700

451 ATATÜRK BOTANİK BAHÇESİ ŞENLİK MAH. 5.756

452 ŞHT. JAN. ÇAV. ŞAHİN YİĞİT PARKI ŞENLİK MAH. 3.538

453 ŞHT.ORG. EŞREF BİTLİS 2 PARKI ŞENLİK MAH. 1.341

454 HACI BEKTAŞ-İ VELİ PARKI ŞEVKAT MAH. 117.857

455 ÇAMLIK PARKI ŞEVKAT MAH. 1.480
456 ALİJA İZZET BEGOVİÇ PARKI ŞEVKAT MAH. 3.055

457 RAUF DENKTAŞ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEVKAT MAH. 810

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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458 ŞHT. PİY. TEĞ. KAAN KANLIKUYU PARKI ŞEVKAT MAH. 2.790
459 KIBRIS GAZİSİ ABDULLAH UZUN PARKI ŞEVKAT MAH. 3.380
460 EROL DOK PARKI ŞEVKAT MAH. 2.000
461 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEVKAT MAH. 4.000
462 İSİMSİZ YENİ PARK ŞEVKAT MAH. 500
463 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI TEPEBAŞI MAH. 2.850
464 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI TEPEBAŞI MAH. 4.150
465 FATİH SULTAN PARKI TEPEBAŞI MAH. 4.440
466 HÜRCEM GÜRSOYTRAK PARKI TEPEBAŞI MAH. 1.000
467 SIRRI GÜRSOY PARKI TEPEBAŞI MAH. 1.100
468 GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ TEPEBAŞI MAH. 7.500
469 A.METİN TOKDEMİR PARKI TEPEBAŞI MAH. 1.950
470 ÖZBEKİSTAN PARKI TEPEBAŞI MAH. 600
471 ŞHT.PİY.KOM.ÇVŞ. SERDAR MURATOĞLU PARKI TEPEBAŞI MAH. 428
472 ŞHT.JAN. KOM.ER  LEVENT KARACA PARKI TEPEBAŞI MAH. 2.050
473 ZİYA-ÜL HAK PARKI UFUKTEPE MAH. 2.620
474 DENİZ DÜNYASI UFUKTEPE MAH. 2.680
475 ZEKİ VELİDİ TOGAN PARKI UFUKTEPE MAH. 7.682
476 TACİKİSTAN PARKI UFUKTEPE MAH. 3.255
477 VALİ KERAMETTİN KÖKSAL PARKI UFUKTEPE MAH. 5.402
478 ŞHT.PİY.KOM.ÇVŞ. MURAT ALPTEKİN PARKI UYANIŞ MAH. 728
479 FERGANİ PARKI UYANIŞ MAH. 1.602
480 ALP SK. YÜRÜYÜŞ YOLU UYANIŞ MAH. 2.120
481 YILDIRIM BEYAZIT PARKI UYANIŞ MAH. 1.034
482 ŞHT.POLİS SAİT ÜNLÜ PARKI UYANIŞ MAH. 4.250
483 ŞHT. ÜTĞM. MUSTAFA ÜNAL PARKI UYANIŞ MAH. 4.750
484 ULUBATLI HASAN PARKI UYANIŞ MAH. 600
485 ŞHT. KOMSER TAHSİN DEMİRAYAK PARKI UYANIŞ MAH. 1.600
486 ŞHT.JAN.ASTSB.KID.ÜSTÇVŞ. FATİH DURU PARKI YAKACIK MAH. 1.750
487 ŞHT.JAN.ONB. RAMAZAN ÇAKIR PARKI YAKACIK MAH. 1.000
488 ŞHT. BAŞ. KOM.HAYATİ TOKGÖZ PARKI YAYLA MAH. 3.400
489 MURAT ÇOBANOĞLU PARKI YAYLA MAH. 3.065
490 GAZİLER VE ŞEHİTLER PARKI YAYLA MAH. 10.300
491 İSİMSİZ YENİ PARK YAYLA MAH. 1.600
492 ŞHT.YZB. HAYATİ GÜLTEKİN PARKI YAYLA MAH. 4.560
493 TURGUT ÖZAL PARKI YAYLA MAH. 1.800
494 ŞHT. POLİS AZİZ ÖZKAN PARKI YAYLA MAH. 3.146
495 ALPER TUNGA PARKI YAYLA MAH. 8.000
496 GÜLBABA PARKI YAYLA MAH. 1.200
497 AKÇA KIŞLA PARKI YAYLA MAH. 1.750
498 YAHYA KEMAL BEYATLI PARKI YAYLA MAH. 12.200
499 NASRETTİN HOCA PARKI YAYLA MAH. 8.200
500 NECİP FAZIL KISAKÜREK PARKI YAYLA MAH. 600
501 KAMİL GÜNGÖR PARKI YAYLA MAH. 2.000
502 ŞHT. POLİS CELAL SÖNMEZ PARKI YAYLA MAH. 4.845
503 ŞHT.PİY.ONB. SERDAR TAYYAR DURUDUYGU PARKI YAYLA MAH. 4.717
504 HALİDE EDİP ADIVAR PARKI YAYLA MAH. 850

505 YAZAR NURETTİN TOPÇU PARKI YAYLA MAH. 10.297

506 ŞHT. POLİS ERTUĞRUL DÖNMEZ PARKI YAYLA MAH. 1.500

507 ŞHT. POLİS HARUN REŞİT ÖTEYÜZ PARKI YAYLA MAH. 2.412

508 ŞHT.ONB. ALİ KANTEMİR PARKI YAYLA MAH. 5.962

509 EMİR KARATEKİNBEY PARKI YAYLA MAH. 2.752

 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU

308



458 ŞHT. PİY. TEĞ. KAAN KANLIKUYU PARKI ŞEVKAT MAH. 2.790
459 KIBRIS GAZİSİ ABDULLAH UZUN PARKI ŞEVKAT MAH. 3.380
460 EROL DOK PARKI ŞEVKAT MAH. 2.000
461 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEVKAT MAH. 4.000
462 İSİMSİZ YENİ PARK ŞEVKAT MAH. 500
463 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI TEPEBAŞI MAH. 2.850
464 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI TEPEBAŞI MAH. 4.150
465 FATİH SULTAN PARKI TEPEBAŞI MAH. 4.440
466 HÜRCEM GÜRSOYTRAK PARKI TEPEBAŞI MAH. 1.000
467 SIRRI GÜRSOY PARKI TEPEBAŞI MAH. 1.100
468 GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ TEPEBAŞI MAH. 7.500
469 A.METİN TOKDEMİR PARKI TEPEBAŞI MAH. 1.950
470 ÖZBEKİSTAN PARKI TEPEBAŞI MAH. 600
471 ŞHT.PİY.KOM.ÇVŞ. SERDAR MURATOĞLU PARKI TEPEBAŞI MAH. 428
472 ŞHT.JAN. KOM.ER  LEVENT KARACA PARKI TEPEBAŞI MAH. 2.050
473 ZİYA-ÜL HAK PARKI UFUKTEPE MAH. 2.620
474 DENİZ DÜNYASI UFUKTEPE MAH. 2.680
475 ZEKİ VELİDİ TOGAN PARKI UFUKTEPE MAH. 7.682
476 TACİKİSTAN PARKI UFUKTEPE MAH. 3.255
477 VALİ KERAMETTİN KÖKSAL PARKI UFUKTEPE MAH. 5.402
478 ŞHT.PİY.KOM.ÇVŞ. MURAT ALPTEKİN PARKI UYANIŞ MAH. 728
479 FERGANİ PARKI UYANIŞ MAH. 1.602
480 ALP SK. YÜRÜYÜŞ YOLU UYANIŞ MAH. 2.120
481 YILDIRIM BEYAZIT PARKI UYANIŞ MAH. 1.034
482 ŞHT.POLİS SAİT ÜNLÜ PARKI UYANIŞ MAH. 4.250
483 ŞHT. ÜTĞM. MUSTAFA ÜNAL PARKI UYANIŞ MAH. 4.750
484 ULUBATLI HASAN PARKI UYANIŞ MAH. 600
485 ŞHT. KOMSER TAHSİN DEMİRAYAK PARKI UYANIŞ MAH. 1.600
486 ŞHT.JAN.ASTSB.KID.ÜSTÇVŞ. FATİH DURU PARKI YAKACIK MAH. 1.750
487 ŞHT.JAN.ONB. RAMAZAN ÇAKIR PARKI YAKACIK MAH. 1.000
488 ŞHT. BAŞ. KOM.HAYATİ TOKGÖZ PARKI YAYLA MAH. 3.400
489 MURAT ÇOBANOĞLU PARKI YAYLA MAH. 3.065
490 GAZİLER VE ŞEHİTLER PARKI YAYLA MAH. 10.300
491 İSİMSİZ YENİ PARK YAYLA MAH. 1.600
492 ŞHT.YZB. HAYATİ GÜLTEKİN PARKI YAYLA MAH. 4.560
493 TURGUT ÖZAL PARKI YAYLA MAH. 1.800
494 ŞHT. POLİS AZİZ ÖZKAN PARKI YAYLA MAH. 3.146
495 ALPER TUNGA PARKI YAYLA MAH. 8.000
496 GÜLBABA PARKI YAYLA MAH. 1.200
497 AKÇA KIŞLA PARKI YAYLA MAH. 1.750
498 YAHYA KEMAL BEYATLI PARKI YAYLA MAH. 12.200
499 NASRETTİN HOCA PARKI YAYLA MAH. 8.200
500 NECİP FAZIL KISAKÜREK PARKI YAYLA MAH. 600
501 KAMİL GÜNGÖR PARKI YAYLA MAH. 2.000
502 ŞHT. POLİS CELAL SÖNMEZ PARKI YAYLA MAH. 4.845
503 ŞHT.PİY.ONB. SERDAR TAYYAR DURUDUYGU PARKI YAYLA MAH. 4.717
504 HALİDE EDİP ADIVAR PARKI YAYLA MAH. 850

505 YAZAR NURETTİN TOPÇU PARKI YAYLA MAH. 10.297

506 ŞHT. POLİS ERTUĞRUL DÖNMEZ PARKI YAYLA MAH. 1.500

507 ŞHT. POLİS HARUN REŞİT ÖTEYÜZ PARKI YAYLA MAH. 2.412

508 ŞHT.ONB. ALİ KANTEMİR PARKI YAYLA MAH. 5.962

509 EMİR KARATEKİNBEY PARKI YAYLA MAH. 2.752

510 EMİR KARATEKİNBEY PARKI SPOR KOMP. YAYLA MAH. 3.244
511 ŞHT. ER MURAT KARA PARKI YAYLA MAH. 5.473
512 ŞHT.JAN.ER SİNAN ÖZKAN PARKI YAYLA MAH. 3.782

513 HÜSNÜ AKGÜN PARKI YEŞİLÖZ MAH. 12.620

514 YAZAR CAHİT ZAFİROĞLU AĞAÇLANDIRMA ALANI YEŞİLÖZ MAH. 3.000
515 İSİMSİZ PARK KOŞU YOLU+B493:BB425:B517 YEŞİLÖZ MAH. 2.100
516 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YEŞİLTEPE MAH. 10.200
517 ŞHT. POLİS HÜSEYİN GÜL PARKI YEŞİLTEPE MAH. 4.500
518 ŞHT. ERKAN ER PARKI YEŞİLTEPE MAH. 3.800
519 ŞHT.JAN.KOM.TĞM. OSMAN ERCÜMENT KÖSE PARKI YEŞİLTEPE MAH. 591
520 ŞHT. JAN. ASTS. KID. BŞÇ. ZAFER ÇALIŞKAN PARKI YEŞİLTEPE MAH. 2.580
521 ELVİN BUĞRA ASLAN PARKI YEŞİLTEPE MAH. 690
522 ŞHT. POLİS DURSUN CANDAN PARKI YEŞİLTEPE MAH. 200
523 ŞHT. İST.UZM.ÇVŞ EROL YANIK PARKI YEŞİLTEPE MAH. 853
524 İSİMSİZ PARK YİRMİÜÇ NİSAN MAH. 4.850
525 İSİMSİZ PARK YÜKSELTEPE MAH. 2.950
526 İSİMSİZ PARK YÜKSELTEPE MAH. 2.400
527 İSİMSİZ PARK YÜKSELTEPE MAH. 1.950
528 ŞHT.ASTSB. CEM BUL PARKI YÜKSELTEPE MAH. 2.200
529 KAYSIN KULİYEV MALKAR TÜRK ŞAİRİ PARKI YÜKSELTEPE MAH. 1.000
530 ŞHT.JAN.AST. ERTAN PALAZ PARKI YÜKSELTEPE MAH. 1.000
531 ŞHT.JAN.ER ALİ KOÇ PARKI YÜKSELTEPE MAH. 82.500
532 ŞHT.ER CEMAL GÜLER PARKI YÜKSELTEPE MAH. 561
533 DEDE KORKUT PARKI YÜKSELTEPE MAH. 470
534 ŞHT. ÖZEL HRKT. POLİSİ VEYSEL BURAK ERGÜL PARKI YÜKSELTEPE MAH. 1.506

535 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YÜKSELTEPE MAH. 1.474

536 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YÜKSELTEPE MAH. 412

537 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YÜKSELTEPE MAH. 582

538 İSMAİL ERÇELEBİ AĞAÇLANDIRMA ALANI YÜKSELTEPE MAH. 853

539 MUHTAR AWEZOV PARKI YÜKSELTEPE MAH. 4.850
540 ŞHT. CENGİZHAN ÇEPELİ PARKI YİRMİÜÇ NİSAN MAH. 2.950
541 ŞHT. POLİS KAMİL ARSLAN PARKI YÜKSELTEPE MAH. 2.400
542 ŞHT.MUH.ÜSTĞM. OĞUZ TÜRÜDÜ PARKI YÜKSELTEPE MAH. 1.950
543 ÖĞRETMENLER PARKI YÜKSELTEPE MAH. 2.200
544 ATİLLA HAN PARKI YÜKSELTEPE MAH. 1.300
545 ŞHT.ER ÖMER AKBULUT PARKI YÜKSELTEPE MAH. 1.000
546 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YÜKSELTEPE MAH. 82.500
547 ŞHT. DAVUT KARAÇAM PARKI YÜKSELTEPE MAH. 561
548 İSİMSİZ PARK YÜKSELTEPE MAH. 470
549 ŞHT. JAN.PİY. ER METİN YELOK PARKI YÜKSELTEPE MAH. 1.506
550 ŞHT. JAN. PİL. KID. ÜSTĞ. OĞUZ KILIÇ PARKI YÜKSELTEPE MAH. 1.474
551 ŞHT. FATİH KALU PARKI YÜKSELTEPE MAH. 412
552 İSİMSİZ PARK YÜKSELTEPE MAH. 582
553 İSİMSİZ YENİ PARK YÜKSELTEPE MAH. 2.460
554 İSİMSİZ YENİ PARK YÜKSELTEPE MAH. 2.460 
555 ERSİN ALKAN PARKI YÜKSELTEPE MAH. 6.845 
556 İSİMSİZ YENİ PARK YÜKSELTEPE MAH. 403 
557 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YÜKSELTEPE MAH. 4.800 

TOPLAM 2.635.539

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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KEÇİÖREN’DEKİ ORMAN ALANLARI LİSTESİ 

ORMAN ALANLARI Mahalle Metrekaresi 

1 KARTALTEPE ORMAN ALANI OVACIK MAHALLESİ 1.126.000

2 AK PARTİ HATIRA ORMANI OVACIK MAHALLESİ 170.097

3 KÖSRELİK GÖLETİ ORMAN ALANI KÖSRELİK MAHALLESİ 716.306

4 KAFKAS ORMAN ALANI KAFKAS MAHALLESİ 420.000

5 KARAKAYA ORMAN ALANI KARAKAYA MAHALLESİ 250.000

TOPLAM 2.682.403 

İmar Artığı Alanlar 

Park Adı Mahallesi Metrekaresi 
1 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 160

2 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLARBAŞI MAH. 310

3 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI İNCİRLİ MAH. 1.150
4 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI İNCİRLİ MAH. 170
5 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. 723
6 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KARARGAHTEPE MAH. 2.327

7 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KÖŞK MAH. 156

8 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 500

9 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 285
10 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ONDOKUZ MAYIS MAH. 190

11 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 285

12 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YAYLA MAH. 305

13 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 210

14 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 788
15 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEVKAT MAH. 190
16 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 600

17 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI OSMANGAZİ MAH. 150
18 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI SANCAKTEPE MAH. 295

19 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 750

20 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 476

21 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 135
22 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BASINEVLERİ MAH. 175
23 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KARARGAHTEPE MAH. 1.900
24 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 300

25 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 1.350

26 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI OSMANGAZİ MAH. 586

27 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 595
28 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YÜKSELTEPE MAH. 250

29 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 150

30 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 290

31 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KANUNİ MAH. 212
32 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 60
33 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ÇİÇEKLİ MAH. 150

34 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 110

35 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BASINEVLERİ MAH. 80
36 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 170

37 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 185
38 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI TEPEBAŞI MAH. 500
39 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 205

40 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLARBAŞI MAH. 200

41 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLARBAŞI MAH. 200

42 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BADEMLİK MAH. 60

43 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. 200

44 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI 19 MAYIS MAH. 400

Toplam 18.483 
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KEÇİÖREN’DEKİ ORMAN ALANLARI LİSTESİ 

ORMAN ALANLARI Mahalle Metrekaresi 

1 KARTALTEPE ORMAN ALANI OVACIK MAHALLESİ 1.126.000

2 AK PARTİ HATIRA ORMANI OVACIK MAHALLESİ 170.097

3 KÖSRELİK GÖLETİ ORMAN ALANI KÖSRELİK MAHALLESİ 716.306

4 KAFKAS ORMAN ALANI KAFKAS MAHALLESİ 420.000

5 KARAKAYA ORMAN ALANI KARAKAYA MAHALLESİ 250.000

TOPLAM 2.682.403 

İmar Artığı Alanlar 

Park Adı Mahallesi Metrekaresi 
1 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 160

2 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLARBAŞI MAH. 310

3 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI İNCİRLİ MAH. 1.150
4 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI İNCİRLİ MAH. 170
5 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. 723
6 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KARARGAHTEPE MAH. 2.327

7 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KÖŞK MAH. 156

8 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 500

9 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 285
10 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ONDOKUZ MAYIS MAH. 190

11 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEHİT KUBİLAY MAH. 285

12 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YAYLA MAH. 305

13 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 210

14 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 788
15 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ŞEVKAT MAH. 190
16 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 600

17 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI OSMANGAZİ MAH. 150
18 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI SANCAKTEPE MAH. 295

19 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 750

20 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 476

21 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 135
22 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BASINEVLERİ MAH. 175
23 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KARARGAHTEPE MAH. 1.900
24 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 300

25 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 1.350

26 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI OSMANGAZİ MAH. 586

27 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 595
28 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI YÜKSELTEPE MAH. 250

29 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 150

30 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 290

31 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KANUNİ MAH. 212
32 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KUŞCAĞIZ MAH. 60
33 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ÇİÇEKLİ MAH. 150

34 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI ATAPARK MAH. 110

35 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BASINEVLERİ MAH. 80
36 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 170

37 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI AYVALI MAH. 185
38 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI TEPEBAŞI MAH. 500
39 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLUM (KAFKAS MAH.) 205

40 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLARBAŞI MAH. 200

41 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BAĞLARBAŞI MAH. 200

42 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI BADEMLİK MAH. 60

43 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI KALABA MAH. 200

44 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI 19 MAYIS MAH. 400

Toplam 18.483 

 

ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİNİN 

KEÇİÖREN İLÇESİNDE BULUNAN PARKLARININ LİSTESİ 

NO ALAN ADI ALAN 
DURUMU Mahalle CADDE SOK. M² 

1 Aşağı Eğlence Göbek Yeşil Alan 507

2 Ayvalı Caddesi Yeşil Alan 7.110

3 Bağlum 733. Sk Yeşil Alan 3.277

4 Bağlum Bulvarı Yeşil Alan 6.154

5 Bağlum Bulvarı Çevre Yolu Bağlantısı Yeşil Alan 3.715

6 Barbaros Parkı Park 2.719

7 Ertuğrul Gazi Parkı Park Yeşilöz Mah. İrfan Baştuğ 
Cad. 402.011

8 Esertepe Rekreasyon Alanı Park Esertepe 
Mah.

Şht. Mustafa 
Ercigez Cad. 141.149

9 Etlik Caddesi (Dışkapı Köp Kav - Esertepe 
Kav Arası) Yeşil Alan 70.529

10 Evcil Hayvanlar Parkı Park Uyanış Mah. Aşıkpaşa 
Cad. 11.950

11 Fahrettin Altay Caddesi Yeşil Alan 1.280

12 Felek Cd-Üçpınar Cd Kesişimi Kavşak Yeşil Alan 1.690

13 Gökçek Parkı Park Bağlarbaşı 
Mah. Bursa Cad. Gelendost Sk. 40.866

14 Halil Sezai Erkut Cad. Koşu Yolu + Zeynepçik Park Aşağı eğlence 
Mah.

Halil Sezai 
ERKUT Cad. 72.975

15 Halil Sezai Erkut Caddesi Yeşil Alan Aşağı eğlence 
Mah.

Halil Sezai 
ERKUT Cad. 9.325

16 Ihlamur Parkı Park Ayvalı Mah. Etlik Cad. 4.613

17 Keçiören Bağlum Mezarlığı Mezarlık 47.622

18 Keçiören Gazino Göb ve Dönüş Adaları Yeşil Alan 219

19 Keçiören General Zeki Doğan Belmek Çevresi Yeşil Alan 977

20 Keçiören Girişi Shell Önü Kavşak Yeşil Alan 1.598

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 

 

16 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

311

2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU



21 Keçiören Hst. Uyanış Göb ve Dön. Adaları Yeşil Alan 411

22 Keçiören K.Pınar Köprü Altı Havuz ve Dönüş 
Adaları Yeşil Alan 664

23 Keçiören Mini Sokak Selvi Sokak Kesişimi 
Göbek Yeşil Alan 662

24 Keçiören Murat Çobanoğlu Caddesi Yeşil Alan 7.122

25 Keçiören Ovacık 2 Cadde Yeşil Alan 3.714

26 Keçiören Tepebaşı Havuz Göb. ve Dön. 
Adaları Yeşil Alan 385

27 Kuşcağız Aile Yaşam Merkezi Çevresi Park Kuşcağız 
Mah.

Sanatoryum 
Cad. 57.269

28 Kuşcağız Parkı Park Kuşcağız 
Mah.

Bilgin Cad.-
Ataol Cad. 

kesişimi
27.445

29 Kuşcağız Toki Blokları (90829 Ada) Çevresi Park Kuşcağız 
Mah. Gazeller Cad. 47.986

30 Kuzey Yıldızı Parkı Park Yeşilöz Mah. İrfan Baştuğ 
Cad. 441.696

31 Kütükçü Alibey Cd-Atış Cd Kesişimi 
Yanbant(Taksi Durağıyanı) Yeşil Alan 133

32 Mehtap Caddesi Parkı Park 7.696

33 Meteoroloji Kavşağı + Köprü Altı Yeşil Alan 11.003

34 Ovacık Parkı Park Ovacık Mah. 617. Sk. 2.230

35 Sanatoryum Caddesi Şevli Alan Yeşil Alan 11.220

36 Sanatoryum Hast Önü Üçgenler Yeşil Alan 46

37 Süleyman Hacı Abdullahoğlu Parkı Park Etlik Mah.
Bağcı Cad-
Atadan Cad 

arası
20.528

38 Uyanış Parkı Park Osmangazi 
Mah. Ayla 1 Sk. 36.674

39 Yozgat Bulvarı Yeşil Alan 55.128

G E N E L  T O P L A M 1.562.298 
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21 Keçiören Hst. Uyanış Göb ve Dön. Adaları Yeşil Alan 411

22 Keçiören K.Pınar Köprü Altı Havuz ve Dönüş 
Adaları Yeşil Alan 664
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Adaları Yeşil Alan 385

27 Kuşcağız Aile Yaşam Merkezi Çevresi Park Kuşcağız 
Mah.

Sanatoryum 
Cad. 57.269

28 Kuşcağız Parkı Park Kuşcağız 
Mah.
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Ataol Cad. 
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27.445
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Mah. Gazeller Cad. 47.986
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35 Sanatoryum Caddesi Şevli Alan Yeşil Alan 11.220

36 Sanatoryum Hast Önü Üçgenler Yeşil Alan 46
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EK-3: SPOR TESİSLERİ VE SPOR ALANLARIMIZIN MAHALLELERE GÖRE DAĞILIMI 
 

                                         SPOR TESİSLERİ LİSTESİ 

NO PARKIN ADI adet/takım alan birim 

Adnan Menderes Mahallesi
1 MEHMET ÇAKIROĞLU PARKI 5.677 m²

Koşuyolu 1 adet 200 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ŞHT.JAN.ASTSB.ÇVŞ. HALİL ÜNAL PARKI adet 827 m²
Futbol Sahası 1 adet 395 m²

3 MEMİŞ GÜMÜŞ PARKI adet 1.227 m²
Futbol Sahası 1 adet 365 m²

4 YAZAR EMİNE IŞINSU PARKI 1.264 m²
Koşuyolu 1 adet 110 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Aktepe Mahallesi

1 BARBAROS PARKI 3.419 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 OSMAN İNAL PARKI 3.609 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 AKTEPE  SPOR KOMPLEKSİ VE PARKI adet 9.850 m²
Futbol Sahası 1 adet 800 m²
Futbol Sahası 1 adet 814 m²
Basketbol Sahası 1 adet 800 m²
Açık yüzme havuzu,aqua park 1 adet 325 m²
Kapalı yüzme havuzu 1 adet 325 m²
Koşuyolu 1 adet 326 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Aşağı Eğlence Mahallesi

1 SELÇUKLU PARKI 3.344 m²
Basketbol Sahası 2 adet 1.110 m²
Futbol Sahası 1 adet 731 m²

2 KANUNİ PARKI 12.284 m²
Basketbol Sahası 1 adet 750 m²
Koşuyolu 1 adet 100 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Kaykay Pisti 1 adet

3 ŞHT. ASTSB. YAVUZ GÜNAYDIN PARKI 1.919 m²
Fitness (Büyükler için) 1 adet

Atapark Mahallesi

1 YAŞAR GÜLER PARKI 2.172 m²
Basketbol Sahası 1 adet 193 m²
Voleybol Sahası 1 adet 191 m²
Futbol Sahası 1 adet 670 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ŞHT. POLİS FIRAT BULUT PARKI 2.287 m²

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Futbol Sahası 1 adet 540 m²
Koşuyolu 1 adet 270 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 KARDEŞ ERCİŞ PARKI 2.589 m²
Basketbol Sahası 1 adet 411 m²

4 ŞHT. KOM. ER ŞİMŞEK ÇINAR PARKI 3.197 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 FİLİSTİN PARKI 3.909 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 AŞIK VEYSEL PARKI 12.300 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 ŞHT.KOM.PİY.ER TÜMAY AKTEPE PARKI   2.955 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 163 m

8 ŞHT. JAN. KOM. ÇVŞ.  ADIGÜZEL KILIÇ   3.004 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

9 ŞHT.KOM.YRD. MUSTAFA TERCAN PARKI   9.887 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 211 m

10 ŞHT. MUSTAFA AVCU PARKI 2.563 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 150 m

11 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI( Gün Sazak Caddesi 345.Sokak ) 15684 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 400 m

12 AHMET KUŞ PARKI 7.800 m²
Basketbol Sahası 1 adet 452 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.210 m²

13 MEVLANA KÜLTÜR MERKEZİ   300 m²
Kapalı yüzme havuzu 1 adet

14 OSMAN ARSLAN PARKI 12.033 m²
Koşuyolu 1 adet 150 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

15 ŞHT.JAN.AST.ÇVŞ.AHMET ÇAĞLAR PARKI 1 3.193 m²
Futbol Sahası 1 adet 720 m²
Basketbol Sahası 1 adet 300 m²
Koşuyolu 1 adet 200 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

16 İSİMSİZ YENİ PARK   1.415 m²
Koşuyolu 1 adet 90 m

17 İSİMSİZ YENİ PARK   3.472 m²
Futbol sahası 1 adet 630 m²
Koşuyolu 1 adet 190 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

18 ŞHT. JAN. UZM. ÇVŞ HÜSEYİN KELEŞ PARKI 2.143 m²
Açık yüzme havuzu 1 adet 200 m²
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Futbol Sahası 1 adet 540 m²
Koşuyolu 1 adet 270 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 KARDEŞ ERCİŞ PARKI 2.589 m²
Basketbol Sahası 1 adet 411 m²

4 ŞHT. KOM. ER ŞİMŞEK ÇINAR PARKI 3.197 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 FİLİSTİN PARKI 3.909 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 AŞIK VEYSEL PARKI 12.300 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 ŞHT.KOM.PİY.ER TÜMAY AKTEPE PARKI   2.955 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 163 m

8 ŞHT. JAN. KOM. ÇVŞ.  ADIGÜZEL KILIÇ   3.004 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

9 ŞHT.KOM.YRD. MUSTAFA TERCAN PARKI   9.887 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 211 m

10 ŞHT. MUSTAFA AVCU PARKI 2.563 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 150 m

11 İSİMSİZ AĞAÇLANDIRMA ALANI( Gün Sazak Caddesi 345.Sokak ) 15684 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 400 m

12 AHMET KUŞ PARKI 7.800 m²
Basketbol Sahası 1 adet 452 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.210 m²

13 MEVLANA KÜLTÜR MERKEZİ   300 m²
Kapalı yüzme havuzu 1 adet

14 OSMAN ARSLAN PARKI 12.033 m²
Koşuyolu 1 adet 150 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

15 ŞHT.JAN.AST.ÇVŞ.AHMET ÇAĞLAR PARKI 1 3.193 m²
Futbol Sahası 1 adet 720 m²
Basketbol Sahası 1 adet 300 m²
Koşuyolu 1 adet 200 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

16 İSİMSİZ YENİ PARK   1.415 m²
Koşuyolu 1 adet 90 m

17 İSİMSİZ YENİ PARK   3.472 m²
Futbol sahası 1 adet 630 m²
Koşuyolu 1 adet 190 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

18 ŞHT. JAN. UZM. ÇVŞ HÜSEYİN KELEŞ PARKI 2.143 m²
Açık yüzme havuzu 1 adet 200 m²

19 İSİMSİZ YENİ PARK   5.052 m²
Koşuyolu 1 adet 60 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

Ayvalı Mahallesi

1 SÜLEYMANİYE PARKI 9.416 m²
Koşuyolu 1 adet 550 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ZEKİ POLAT PARKI 4.448 m²
Futbol Sahası  1 adet 824 m²

3 GÖKTÜRK PARKI 4.449 m²
Basketbol Sahası 1 adet 246 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. GAZETECİLER PARKI 2.047 m²
Futbol Sahası 1 adet 680 m²

5 GAZETECİ MEVLÜT IŞIK PARKI 16.484 m²
Koşuyolu 1 adet 225 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 KARDEŞ ŞAHİNBEY PARKI 13.200 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.305 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.310 m²
Basketbol Sahası 1 adet 555 m²
Basketbol Sahası 1 adet 546 m²
Voleybol Sahası 1 adet 317 m²
Tenis Kortu 1 adet 600 m²
Tenis Kortu 1 adet 432 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 HANEYAPI PARKI ALTI SPOR SAHASI 2.423 m²
Basketbol Sahası 1 adet 425 m²

8 ŞHT. JAN. KOM. ER  RECEP SAKA PARKI 1.850 m²
Basketbol Sahası 1 adet 285 m²

9 OLİMPİK YÜZME HAVUZU 11.000 m²
Olimpik Yüzme Havuzu 1 adet
Eğitim Havuzu 1 adet
Atlama Havuzu 1 adet
Fitness Salonu 2 adet
Sauna 2 adet
SPA Merkezi 1 adet

10 ŞHT. JAN. ÜSTÇVŞ. MUSTAFA HALDAN PARKI 4.280 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

11 ŞHT. JAN. ASTSB. ERSİN BAHÇE PARKI 3.456 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

12 ŞHT. KOM. ÇVŞ. K.ATANUR AYTAÇ PARKI 4.479 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

13 ŞHT.ASTSB. KID.BŞÇVŞ. OKTAY AYDOĞAN PARKI   1.170 m²
Koşuyolu 1 adet 105 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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14 ÜZER TEOMAN PARKI 6.800 m²
Futbol Sahası 1 adet 737 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

15 ŞHT. JAN. ER  LOKMAN HASÇELİK PARKI 2.339 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

16 HAYAT BAHÇESİ PARKI 450 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

17 ŞHT.KOM.ER KENAN DEMİR PARKI   2.780 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Bademlik Mahallesi

1 ABDULLAH ERKÖSE SPOR TESİSİ 10.500 m²
Basketbol Sahası 1 adet 430 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.280 m²
Koşuyolu 1 adet 520 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 AKŞEMSETTİN PARKI 2.587 m²
Futbol Sahası 1 adet 338 m²
Koşuyolu 1 adet 75 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 NEVZAT ŞENER PARKI 2.925 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. JAN. KOM. ER. KADİR ÇOLAK PARKI 2.108 m²
Koşuyolu 1 adet 70 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 MURAT İSPİRLİ PARKI 2.665 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 İSİMSİZ  ( SPOR KOMPLEKSİ ) 1.270 m²
Futbol Sahası 1 adet 714 m²
Basketbol Sahası 1 adet 159 m²

Bağlarbaşı Mahallesi

1 OSMAN YÜKSEL SERDENGEÇTİ PARKI 2.982 m²
Futbol Sahası 1 adet 418 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 FATİH DEVRAVUT PARKI 22.000 m²
Futbol Sahası  1 adet 816 m²
Basketbol Sahası 1 adet 216 m²
Koşuyolu 1 adet 1.100 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ŞHT. RAD. AST. KID. ÜSTÇVŞ. MEHMET KARAKAŞOĞLU PARKI 1.572 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. POLİS ALİ KURTOĞLU PARKI 3.810 m²
Basketbol Sahası 1 adet 434 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ORHAN GAZİ PARKI
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 İSİMSİZ PARK 7.000 m²

 

15 
 

2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 2022 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU

316



14 ÜZER TEOMAN PARKI 6.800 m²
Futbol Sahası 1 adet 737 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

15 ŞHT. JAN. ER  LOKMAN HASÇELİK PARKI 2.339 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

16 HAYAT BAHÇESİ PARKI 450 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

17 ŞHT.KOM.ER KENAN DEMİR PARKI   2.780 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Bademlik Mahallesi

1 ABDULLAH ERKÖSE SPOR TESİSİ 10.500 m²
Basketbol Sahası 1 adet 430 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.280 m²
Koşuyolu 1 adet 520 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 AKŞEMSETTİN PARKI 2.587 m²
Futbol Sahası 1 adet 338 m²
Koşuyolu 1 adet 75 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 NEVZAT ŞENER PARKI 2.925 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. JAN. KOM. ER. KADİR ÇOLAK PARKI 2.108 m²
Koşuyolu 1 adet 70 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 MURAT İSPİRLİ PARKI 2.665 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 İSİMSİZ  ( SPOR KOMPLEKSİ ) 1.270 m²
Futbol Sahası 1 adet 714 m²
Basketbol Sahası 1 adet 159 m²

Bağlarbaşı Mahallesi

1 OSMAN YÜKSEL SERDENGEÇTİ PARKI 2.982 m²
Futbol Sahası 1 adet 418 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 FATİH DEVRAVUT PARKI 22.000 m²
Futbol Sahası  1 adet 816 m²
Basketbol Sahası 1 adet 216 m²
Koşuyolu 1 adet 1.100 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ŞHT. RAD. AST. KID. ÜSTÇVŞ. MEHMET KARAKAŞOĞLU PARKI 1.572 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. POLİS ALİ KURTOĞLU PARKI 3.810 m²
Basketbol Sahası 1 adet 434 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ORHAN GAZİ PARKI
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 İSİMSİZ PARK 7.000 m²

Koşuyolu 1 adet 200 m
Bağlum Mahallesi

1 PALANDÖKEN PARKI ( HİSAR MAH.) 6.400 m²
Futbol Sahası 1 adet 420 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 270 m

2 ŞEHİT YASİN SÜER PARKI ( HİSAR MAH.) 1.630 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 620 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 İSİMSİZ YENİ PARK ( HİSAR MAH.)(Onur sok.) 1.462 m²
Futbol Sahası 1 adet 335 m²
Koşuyolu 1 adet 170 m

5 KAFKASKENT PARKI ( KAFKAS MAH.) 1.100 m²
Koşuyolu 1 adet 143 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 İSİMSİZ PARK ( KAFKAS MAH.) 2.280 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 ERHAN DURAL PARKI ( KAFKAS MAH.) 1.400 m²
Futbol Sahası 1 adet 416 m²

8 İSİMSİZ PARK ( KAFKAS MAH.) 1.916 m²
Koşuyolu 1 adet 90 m
Açık yüzme havuzu 1 adet 200 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 238 m

10 İSİMSİZ PARK ( KARAKAYA MAH.) 1.150 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 200 m²

11 İSİMSİZ PARK (Kafkaskent sitesi yanı) ( KARAKAYA MAH.) 3.500 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 200 m²
Koşuyolu 1 adet 50 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

12 ŞHT. POLİS YAKUP ÇAPAT MESİRE ALANI ( KARAKAYA MAH.) 50.000 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.250 m²
Koşuyolu 1 adet 420 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

13 BAĞKENT PARKI ( KARŞIYAKA MAH.) 4.430 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 375 m²

14 FETHİ EREN PARKI ( KARŞIYAKA MAH.) 1.800 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

15 SÖĞÜTDİBİ PARKI ( KARŞIYAKA MAH.) 10.497 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

16 ŞHT. ADNAN DAĞDEVİREN PARKI  ULUHARMAN PARKI ( KARŞIYAKA MAH.) 6.950 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 360 m²

17 ŞAİR-YAZAR ABDURRAHİM KARAKOÇ MESİRE ALANI 65.000 m²
Futbol Sahası 1 adet 800 m²
Futbol Sahası 1 adet 98 m²

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Plaj Voleybolu Sahası 1 adet 200 m²
Koşuyolu 1 adet 250 m
Bisiklet Yolu 1 adet 250 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

18 İSİMSİZ PARK (KARŞIYAKA MAHALLESİ) 3.250 m²
Futbol Sahası 1 adet 800 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Basınevleri Mahallesi

1 MARAŞAL FEVZİ ÇAKMAK PARKI 1.751 m²
Futbol Sahası 1 adet 460 m²

2 SAVAŞ BIYIKLI PARKI 6.854 m²
Futbol Sahası  1 adet 784 m²
Koşuyolu 1 adet 150 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 TÜRKMENİSTAN SULTAN SENCER PARKI 3.144 m²
Futbol Sahası  1 adet 478 m²

4 ENSAR KILIÇ PARKI 2.950 m²
Basketbol Sahası 1 adet 460 m²
Futbol Sahası  1 adet 700 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞHT. KORG. HULUSİ SAYIN 2 PARKI 4.772 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 BARIŞ MANÇO PARKI 3.367 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 ŞHT. POLİS MUSTAFA ALTIPARMAK PARKI 1.779 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

8 PROF. DR. M. ALİ ALTUN PARKI   21.784 m²
Koşuyolu 1 adet 238 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

9 SAVAŞ BIYIKLI KARŞISI PARK(GÜLGÜN SOK.) 5.955 m²
Koşuyolu 1 adet 200 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

10 ŞHT. PÖH. EMRE BEKER PARKI 1.741 m²
Koşuyolu 1 adet 200 m

Çaldıran Mahallesi

1 AHMET YESEVİ PARKI 2.584 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 426 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ŞHT.JAN.KOM.ONB. CUMHUR BARAN PARKI 2.719 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 YAŞAR YASİN KAVAKLI PARKI 2.560 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. JAN. ER ÖNDER YILDIRIM PARKI 1.177 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞHT. FEVZİ BAŞARAN PARKI 8.224 m²
Basketbol Sahası 1 adet 200 m²
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Plaj Voleybolu Sahası 1 adet 200 m²
Koşuyolu 1 adet 250 m
Bisiklet Yolu 1 adet 250 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

18 İSİMSİZ PARK (KARŞIYAKA MAHALLESİ) 3.250 m²
Futbol Sahası 1 adet 800 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Basınevleri Mahallesi

1 MARAŞAL FEVZİ ÇAKMAK PARKI 1.751 m²
Futbol Sahası 1 adet 460 m²

2 SAVAŞ BIYIKLI PARKI 6.854 m²
Futbol Sahası  1 adet 784 m²
Koşuyolu 1 adet 150 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 TÜRKMENİSTAN SULTAN SENCER PARKI 3.144 m²
Futbol Sahası  1 adet 478 m²

4 ENSAR KILIÇ PARKI 2.950 m²
Basketbol Sahası 1 adet 460 m²
Futbol Sahası  1 adet 700 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞHT. KORG. HULUSİ SAYIN 2 PARKI 4.772 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 BARIŞ MANÇO PARKI 3.367 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 ŞHT. POLİS MUSTAFA ALTIPARMAK PARKI 1.779 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

8 PROF. DR. M. ALİ ALTUN PARKI   21.784 m²
Koşuyolu 1 adet 238 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

9 SAVAŞ BIYIKLI KARŞISI PARK(GÜLGÜN SOK.) 5.955 m²
Koşuyolu 1 adet 200 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

10 ŞHT. PÖH. EMRE BEKER PARKI 1.741 m²
Koşuyolu 1 adet 200 m

Çaldıran Mahallesi

1 AHMET YESEVİ PARKI 2.584 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 426 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ŞHT.JAN.KOM.ONB. CUMHUR BARAN PARKI 2.719 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 YAŞAR YASİN KAVAKLI PARKI 2.560 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. JAN. ER ÖNDER YILDIRIM PARKI 1.177 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞHT. FEVZİ BAŞARAN PARKI 8.224 m²
Basketbol Sahası 1 adet 200 m²

Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Çiçekli Mahallesi

1 İSA YUSUF ALPTEKİN PARKI 10.645 m²
Koşuyolu 1 adet 300 m
Fitness (Büyükler için) 2 takım 

2 ŞHT. ER  MEHMET ÖZ  PARKI 2.330 m²
Futbol sahası 1 adet 441 m²

Emrah Mahallesi

1 ŞHT. AST. BŞÇV. BÜLENT AYDIN PARKI 2.453 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ABAY İBRAHİM KUNANBAY PARKI 4.014 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Esertepe Mahallesi

1 ŞHT. PİY. ÇVŞ. İBRAHİM BEKTAŞ PARKI 7.781 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 478 m²

2 ERKAN ATAMAN PARKI 11.707 m²
Basketbol Sahası 1 adet 464 m²
Futbol Sahası 1 adet 792 m²
Koşuyolu 1 adet 150 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ŞHT. JAN. ULŞ. ER METİN ÖZDEMİR PARKI 2.190 m²
Futbol Sahası 1 adet 450 m²

4 KOSOVA KARDEŞ MAMUŞA PARKI 5.525 m²
Koşuyolu 1 adet 95 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ULU KAZAK OZANI SÜYİNBAY ARONULİ PARKI 3.272 m²
Koşuyolu 1 adet 60 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 MEHMET AKİF İNAN PARKI 3.500 m²
Futbol Sahası 1 adet 444 m²
Basketbol Sahası 1 adet 165 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 TAHA AKGÜN SPOR TESİSİ VE PARKI 37.300 m²
Futbol Sahası 1 adet 1800 m²
Futbol Sahası 1 adet 800 m²
Basketbol+Voleybol Sahası 1 adet 420 m²
Basketbol+Voleybol Sahası 1 adet 420 m²
Tenis Kortu 1 adet 648 m²
Tenis Kortu 1 adet 648 m²
Koşuyolu 1 adet 460 m
Bisiklet Yolu 1 adet 460 m
Fitness (Büyükler için) 2 takım 

8 ŞHT.JAN.KOM.ASTĞM. ERKAN APALAK PARKI 1.717 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

9 ŞHT.JAN.KOM.ER HASAN AÇIKSÖZ PARKI 2.552 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
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ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Etlik Mahallesi

1 ŞHT. TANK. ER NURİ GÖKÇE PARKI 2.174 m²
Futbol Sahası 1 adet 502 m²

2 ŞHT.ÜSTEĞ.İBRAHİM ABANUZ PARKI 2.300 m²
Basketbol Sahası 1 adet 200 m²
Futbol Sahası 1 adet 800 m²

3 ŞHT. ER HAKAN EŞİNGEN PARKI 1.640 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. MURAT İNCİ PARKI 2.232 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 RIZA ÇÖLLÜOĞLU PARKI   3.800 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 110 m

6 ŞHT. POLİS İBRAHİM KAPLAN PARKI 3.500 m²
Basketbol Sahası 1 adet 200 m²

7 İsimsiz Park (KIZILCAHAMAMLILAR DERNEĞİ YANI) 862 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım

8 ŞHT.PİY.ER  MİKAİL ÇETİN PARKI 1.056 1.056 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım

Güçlükaya Mahallesi

1 TÜRKİSTAN PARKI 3.388 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ENGELSİZ PARK   6.834 m²
Basketbol Sahası 1 adet 262 m²

Gümüşdere Mahallesi

1 ŞHT. JAN. ER ALİ KAYHAN PARKI 4.286 m²
Basketbol Sahası 1 adet 317 m²
Futbol Sahası  1 adet 597 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Güzelyurt Mahallesi

1 ZEKERİYA TUYAN PARKI 3.486 m²
Basketbol Sahası 1 adet 400 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Hasköy Mahallesi

1 HULUSİ AY PARKI 1.200 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ALPARSLAN TÜRKEŞ PARKI 1.298 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

İncirli Mahallesi

1 OSMANLI PARKI 2.882 m²
Hanımlar Lokali ve Spor Salonu 1 adet 170 m²

2 CENGİZ AYTMATOV PARKI 8.000 m²
Basketbol Sahası 1 adet 200 m²
Basketbol Sahası 1 adet 200 m²
Tenis Kortu 1 adet 316 m²
Futbol Sahası 1 adet 830 m²
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Basketbol Sahası 1 adet 200 m²
Tenis Kortu 1 adet 316 m²
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Koşuyolu 1 adet 325 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Fitness (Çocuklar için) 1 takım 

3 YALI SK. YÜRÜYÜŞ YOLU 983 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. PİY. ER TAMER KILIÇ PARKI 3.910 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞHT. ER HÜDAİ ARSLAN PARKI 7.050 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 ŞHT. PİY. ONB. BAYRAM OKÇU PARKI 1.400 m²
Koşuyolu 1 adet 80 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 ŞHT.ONB. ABİDİN ATLI PARKI 3.398 m²
Koşuyolu 1 adet 130 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

8 ŞHT. HVC. PLT. YZB. ALİ RIZA SADAK PARKI 5.122 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

9 ŞHT. ER HÜDAİ ARSLAN PARKI 7.050 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Kalaba Mahallesi

1 SÖĞÜTLÜ PARKI 398 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 NASRETTİN HOCA PARKI   794 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 İSİMSİZ PARK (Beyşehir Cad.) 1.600 m²
Futbol Sahası 1 adet 312 m²
Basketbol Sahası 1 adet 162 m²

4 FIRAT YILMAZ ÇAKIROĞLU
Futbol Sahası 1 adet 322 m²
Basketbol Sahası 1 adet 162 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım     

Kamil Ocak Mahallesi 

1 EMİR TİMUR PARKI SPOR TESİSİ 4.687 m²
Futbol Sahası 1 adet 444 m²
Basketbol Sahası 1 adet 354 m²
Koşuyolu 1 adet 200 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ALİ ALPER DEMİR SPOR TESİSİ 871 m²
Basketbol Sahası 1 adet 277 m²

Kanuni Mahallesi

1 DENİZ BAYINDIR PARKI ve ALİ ÖZDEMİR SPOR TESİSİ 9.500 m²
Futbol Sahası  1 adet 2.000 m²
Futbol Sahası  1 adet 1.988 m²
Basketbol Sahası 2 adet 825 m²
Koşuyolu 1 adet 150 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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2 MEHMET AKİF ERSOY PARKI 942 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ORHAN GÜZEL PARKI 1.720 m²
Koşuyolu 1 adet 115 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 HALİL IŞILAR PARKI 2500 m²
Futbol Sahası  1 adet 405 m²
Koşuyolu 1 adet 240 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 SELİM CANSIZ PARKI 2000 m²
Futbol Sahası  1 adet 450 m²

6 ÖMER ZEKİ VARAN PARKI 1459 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 ŞHT. PİY. ÇAV. İBRAHİM ÇOBAN PARKI 8.000 m²
Futbol Sahası 1 adet 525 m²
Basketbol Sahası 1 adet 256 m²
Basketbol Sahası 1 adet 256 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

8 MUSTAFA ÇELİKTEN PARKI 11.500 m²
Futbol Sahası 1 adet 800 m²
Koşuyolu 1 adet 160 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

9 ŞHT.PİY.ATĞM. HAMZA HALİT SÜLÜN PARKI   3.771 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

10 MUCİBUR RAHMAN PARKI 30.968 m²
Futbol Sahası 1 adet 1250 m²
Basketbol Sahası 1 adet 510 m²
Voleybol Sahası 1 adet 286 m²
Tenis Kortu 1 adet 632 m²
Koşuyolu 1 adet 300 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Karargahtepe Mahallesi

1 MALAZGİRT PARKI 1.990 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 SADIK AHMET PARKI 3.144 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ŞHT.JAN.TĞM. HACI BAYRAM ELMAS PARKI 1 takım 2.496 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Köşk Mahallesi

1 SEYFİ ŞENEL PARKI 1.153 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Kuşcağız Mahallesi

1 EKREM BAŞTUĞ PARKI 12.000 m²
Futbol Sahası 1 adet 788 m²
Basketbol Sahası 1 adet 203 m²
Koşuyolu 1 adet 225 m
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Futbol Sahası 1 adet 1250 m²
Basketbol Sahası 1 adet 510 m²
Voleybol Sahası 1 adet 286 m²
Tenis Kortu 1 adet 632 m²
Koşuyolu 1 adet 300 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Karargahtepe Mahallesi

1 MALAZGİRT PARKI 1.990 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 SADIK AHMET PARKI 3.144 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ŞHT.JAN.TĞM. HACI BAYRAM ELMAS PARKI 1 takım 2.496 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Köşk Mahallesi

1 SEYFİ ŞENEL PARKI 1.153 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Kuşcağız Mahallesi

1 EKREM BAŞTUĞ PARKI 12.000 m²
Futbol Sahası 1 adet 788 m²
Basketbol Sahası 1 adet 203 m²
Koşuyolu 1 adet 225 m

Fitness (Büyükler için) 1 takım 
2 ŞHT. PİY. JAN. ONB. FETHULLAH KÖROĞLU PARKI 1.682 m²

Futbol Sahası 1 adet 818 m²
3 DADALOĞLU PARKI 2.064 m²

Basketbol Sahası 1 adet 303 m²
4 FATİH TERİM PARKI 13.315 m²

Basketbol Sahası 1 adet 577 m²
Basketbol Sahası 1 adet 577 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.123 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.123 m²
Koşuyolu 1 adet 122 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 MEHMET BÜLENT KAYA PARKI 3.588 m²
Futbol Sahası 1 adet 470 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 TUNCAY ÖZDERE PARKI 2.579 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 242 m²

7 ŞHT. PİY. KOM. ER AHMET KUBİLAY PARKI 5.600 m²
Futbol Sahası 1 adet 372 m²
Basketbol Sahası 1 adet 225 m²
Koşuyolu 1 adet 130 m

8 ŞHT. TĞM. HAKAN TAHTALIOĞLU PARKI 3.648 m²
Basketbol Sahası 1 adet 498 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

9 MUSTAFA ABDÜL CEMİL KIRIMLIOĞLU PARKI 4.873 m²
Koşuyolu 1 adet 150 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

10 ŞHT.JAN.ER İMMET ÖZDEMİR PARKI   4.427 m²
Koşuyolu 1 adet 170 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Futbol Sahası 1 adet 300 m²
Basketbol Sahası 1 adet 260 m²

11 ALİ SUAVİ PARKI   1.904 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 120 m

12 ŞHT.PİY.ER VOLKAN YAVUZ PARKI   4.200 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 90 m

13 YASİN DAĞ PARKI 3.075 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

14 ŞHT. JAN. ÇVŞ. RECEP BOSTANCI PARKI 2.062 m²
Basketbol Sahası 1 adet 458 m²

15 BAHATTİN ERTURHAN PARKI 2.150 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım

16 MELİKŞAH PARKI 2.100 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım
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• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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17 KERKÜK PARKI 1.158 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım

Ondokuz Mayıs Mahallesi

1 CONKER CAD. SPOR KOMPLEKSİ 965 m²
Futbol Sahası 1 adet 725 m²

2 ŞHT.JAN.KOM.ONB. AYDIN OZAN KIRCAN PARKI 3.138 m²
Futbol Sahası 1 adet 737 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 İSMAİL BAKLAN PARKI 3.700 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 788 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 SÜTÇÜ İMAM PARKI 2.804 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ALPARSLAN GAZİ PARKI 675 m²
Koşuyolu 1 adet 68 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 NECATİ CUMALI PARKI 3.500 m²
Koşuyolu 1 adet 110 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 ADEM ŞENGÜL PARKI 1.941 m²
Koşuyolu 1 adet 100 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Osmangazi Mahallesi

1 CAHAR DUDAYEV PARKI 2.985 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Futbol Sahası 1 adet 498 m²

2 İBRAHİM ATMACA PARKI 8.000 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.952 m²
Basketbol Sahası 1 adet 437 m²
Koşuyolu 1 adet 333 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 OSMANGAZİ PARKI SPOR SAHASI 27.000 m²
Futbol Sahası 1 adet 680 m²
Basketbol Sahası 1 adet 317 m²

4 CELİL DAĞ PARKI 6.900 m²
Koşuyolu 1 adet 103 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞHT. PİY. ASTSB. ÇVŞ. İBRAHİM ATLIHAN PARKI 3.413 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 JAN. UZM. ÇVŞ. FARUK ÇAM PARKI 4.068 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Ovacık Mahallesi

1 LEYLA UMAR PARKI 4.543 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 İSİMSİZ PARK 1.247 m²
Koşuyolu 1 adet 95 m
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17 KERKÜK PARKI 1.158 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım

Ondokuz Mayıs Mahallesi

1 CONKER CAD. SPOR KOMPLEKSİ 965 m²
Futbol Sahası 1 adet 725 m²

2 ŞHT.JAN.KOM.ONB. AYDIN OZAN KIRCAN PARKI 3.138 m²
Futbol Sahası 1 adet 737 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 İSMAİL BAKLAN PARKI 3.700 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 788 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 SÜTÇÜ İMAM PARKI 2.804 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ALPARSLAN GAZİ PARKI 675 m²
Koşuyolu 1 adet 68 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 NECATİ CUMALI PARKI 3.500 m²
Koşuyolu 1 adet 110 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 ADEM ŞENGÜL PARKI 1.941 m²
Koşuyolu 1 adet 100 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Osmangazi Mahallesi

1 CAHAR DUDAYEV PARKI 2.985 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Futbol Sahası 1 adet 498 m²

2 İBRAHİM ATMACA PARKI 8.000 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.952 m²
Basketbol Sahası 1 adet 437 m²
Koşuyolu 1 adet 333 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 OSMANGAZİ PARKI SPOR SAHASI 27.000 m²
Futbol Sahası 1 adet 680 m²
Basketbol Sahası 1 adet 317 m²

4 CELİL DAĞ PARKI 6.900 m²
Koşuyolu 1 adet 103 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞHT. PİY. ASTSB. ÇVŞ. İBRAHİM ATLIHAN PARKI 3.413 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 JAN. UZM. ÇVŞ. FARUK ÇAM PARKI 4.068 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Ovacık Mahallesi

1 LEYLA UMAR PARKI 4.543 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 İSİMSİZ PARK 1.247 m²
Koşuyolu 1 adet 95 m

Fitness (Büyükler için) 1 takım 
3 MECİT KOÇ PARKI 2.000 m²

Koşuyolu 1 adet 100 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 İSİMSİZ PARK KENDİNYAP SİTESİ   1.247 m²
Futbol sahası 1 adet 800 m²
Basketbol Sahası 1 adet 312 m²
Koşuyolu 1 adet 198 m

5 AHMET YILMAZ ÇALIK BUZ PATENİ TESİSİ VE PARKI 4.972 m²
Buz Pisti 370 m²
Tenis Kortu 1 adet 612 m²
Koşuyolu 1 adet 210 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Kaykay Pisti 1 adet

Pınarbaşı Mahallesi

1 ŞHT.UZM.ÇVŞ. OSMAN UYARBOLULU PARKI 1.000 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Sancaktepe Mahallesi

1 SİBEL ÖZKAN PARKI 3.250 m²
Futbol Sahası 1 adet 546 m²
Basketbol Sahası 1 adet 299 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ELİF EKŞİ PARKI 3.470 m²
Basketbol Sahası 1 adet 288 m²

3 SANCAKTEPE PARKI 2.100 m²
Futbol Sahası 1 adet 612 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4. ŞHT. SUAT AKINCI PARKI 9.848 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Futbol Sahası 1 adet 750 m²
Koşuyolu 1 adet 600 m

5. ŞHT. ÖZEL HAR. KOM. HACI ŞIVGIN PARKI 4.375 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 100 m

6 MEHMET AKİF ERSOY PARKI 11.692 m²
Futbol Sahası 1 adet 400 m²
Basketbol Sahası 1 adet 390 m²
Koşuyolu 1 adet 470 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 NURSULTAN NAZARBAYEV PARKI   86.122 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.250 m²
Basketbol Sahası 1 adet 425 m²
Basketbol Sahası 1 adet 476 m²
Voleybol Sahası 1 adet 286 m²
Tenis Kortu 1 adet 648 m²
Koşuyolu 1 adet 1.250 m

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Bisiklet Yolu 1 adet 730 m
Fitness (Büyükler için) 2 takım 

8 İSİMSİZ PARK 2.927 m²
Basketbol Sahası 1 adet 381 m²

Subayevleri Mahallesi

1 ÖĞRETMEN AHMET ÖNDER PARKI 11.372 m²
Futbol Sahası  1 adet 448 m²
Basketbol Sahası 1 adet 339 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 KALABA YÜRÜYÜŞ YOLU 8.164 m²
Koşuyolu 1 adet 1.000 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ATATÜRK BOTANİK BAHÇESİ 15.000 m²
Koşuyolu 1 adet 800 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. ORG. EŞREF BİTLİS 2 PARKI 2.189 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞAHİN YİĞİT PARKI 2.782 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 ÇAMLIK PARKI 10.403 m²
Koşuyolu 1 adet 160 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 İSİMSİZ PARKI 5.552 m²
Koşuyolu 1 adet 130 m

Şehit Kubilay Mahallesi

1 İSİMSİZ SPOR SAHASI 800 m²
Futbol Sahası  1 adet 273 m²

2 ŞHT. JAN. KOM. ONB. MEHMET ÇOŞKUN KILIÇ PARKI 3.100 m²
Futbol Sahası 1 adet 210 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ERTUĞRULGAZİ PARKI 4.250 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Basketbol Sahası 1 adet 288 m²
Futbol Sahası  1 adet 648 m²

4 ŞEYH ŞAMİL PARKI 1.925 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞHT. VOLKAN PİLAVCI PARKI   950 m²
Koşuyolu 1 adet 50 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 ŞHT. POLİS VEYSEL ÇİRİŞLİOĞLU PARKI 1.277 m²
Koşuyolu 1 adet 75 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 AHMET EDEM PARKI 2.700 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

8 ŞHT.JAN.KID.YZB. ERSİN BACAKSIZ PARKI 2.261 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
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Bisiklet Yolu 1 adet 730 m
Fitness (Büyükler için) 2 takım 

8 İSİMSİZ PARK 2.927 m²
Basketbol Sahası 1 adet 381 m²

Subayevleri Mahallesi

1 ÖĞRETMEN AHMET ÖNDER PARKI 11.372 m²
Futbol Sahası  1 adet 448 m²
Basketbol Sahası 1 adet 339 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 KALABA YÜRÜYÜŞ YOLU 8.164 m²
Koşuyolu 1 adet 1.000 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ATATÜRK BOTANİK BAHÇESİ 15.000 m²
Koşuyolu 1 adet 800 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. ORG. EŞREF BİTLİS 2 PARKI 2.189 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞAHİN YİĞİT PARKI 2.782 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 ÇAMLIK PARKI 10.403 m²
Koşuyolu 1 adet 160 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 İSİMSİZ PARKI 5.552 m²
Koşuyolu 1 adet 130 m

Şehit Kubilay Mahallesi

1 İSİMSİZ SPOR SAHASI 800 m²
Futbol Sahası  1 adet 273 m²

2 ŞHT. JAN. KOM. ONB. MEHMET ÇOŞKUN KILIÇ PARKI 3.100 m²
Futbol Sahası 1 adet 210 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ERTUĞRULGAZİ PARKI 4.250 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Basketbol Sahası 1 adet 288 m²
Futbol Sahası  1 adet 648 m²

4 ŞEYH ŞAMİL PARKI 1.925 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 ŞHT. VOLKAN PİLAVCI PARKI   950 m²
Koşuyolu 1 adet 50 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 ŞHT. POLİS VEYSEL ÇİRİŞLİOĞLU PARKI 1.277 m²
Koşuyolu 1 adet 75 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 AHMET EDEM PARKI 2.700 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

8 ŞHT.JAN.KID.YZB. ERSİN BACAKSIZ PARKI 2.261 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

9 ŞHT. KRM.PİL. YZB. TAYFUN KUREŞ PARKI   3.782 m²
Futbol Sahası 1 adet 400 m²
Koşuyolu 1 adet 100 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

10 İSİMSİZ YENİ PARK   3.250 m²
Koşuyolu 1 adet 140 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

11 MİMAR BAŞAK CENGİZ PARKI   6.700 m²
Basketbol Sahası 1 adet 390 m²
Koşuyolu 1 adet 240 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

12 İSİMSİZ YENİ PARK     1.960 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

13 ŞHT. PİY. TEĞ. KAAN KANLIKUYU PARKI   10.260 m²
Futbol Sahası 1 adet 578 m²
Basketbol Sahası 1 adet 364 m²
Koşuyolu 1 adet 170 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

14 EROL DOK PARKI 6.137 m²
Futbol Sahası 1 adet 450 m²

Şenlik Mahallesi

1 SIRRI GÜRSOY PARKI 1.341 m²
Koşuyolu 1 adet 76 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Şevkat Mahallesi

1 GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ 1. ETAP 117.207 m²
Bisiklet Yolu 1 adet 425 m
GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ 2. ETAP
Futbol Sahası 1 adet 648 m²
Futbol Sahası 1 adet 648 m²
Koşuyolu 1 adet 2.000 m
Bisiklet Yolu 1 adet 960 m
Fitness (Büyükler için) 4 takım 
Açık yüzme havuzu aquapark 1 adet
Kaykay Pisti 1 adet
GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ 3. ETAP
Bisiklet Yolu 1 adet 795 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ 4. ETAP
Koşuyolu 1 adet 275 m
Bisiklet Yolu 1 adet 385 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 AQUA PARK KARŞISI KAPALI HAVUZ 8.975 m²
Bilardo - Masa Tenisi 2 adet 120 m²
Erkek Fitnes Salonu 1 adet 410 m²
Bayan Step-Aerobik Salonu 1 adet 190 m²

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Bayan Fitnes Salonu 1 adet 280 m²
Açık yüzme havuzu 1 adet 150 m²
Kapalı yüzme havuzu 1 adet 325 m²

3 ZİYA-ÜL HAK PARKI 3.380 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ZEKİ VELİDİ TOGAN PARKI 4.000 m²
Basketbol Sahası 1 adet 307 m²
Futbol Sahası 1 adet 307 m²

Tepebaşı Mahallesi

1 ŞHT. JAN. ASTSB. KID. ÜSTÇVŞ. FATİH DURU PARKI 2.053 m²
Basketbol Sahası 1 adet 494 m²
Futbol Sahası  1 adet 416 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ŞHT.POLİS SAİT ÜNLÜ PARKI 7.500 m²
Basketbol Sahası 1 adet 67 m²
Futbol Sahası 1 adet 341 m²

3 ŞHT. PİY. KOM. ÇVŞ. MURAT ALPTEKİN PARKI 4.150 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. KOMSER TAHSİN DEMİRAYAK PARKI 428 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 VALİ KERAMETTİN KÖKSAL PARKI 2.850 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Ufuktepe Mahallesi
1 ŞHT.JAN.ONB. RAMAZAN ÇAKIR 2.620 m²

Fitness (Büyükler için) 1 takım 
2 GAZİLER VE ŞEHİTLER PARKI 3.255 m²

Futbol Sahası 1 adet 788 m²
3 ŞHT. BAŞ. KOM.HAYATİ TOKGÖZ PARKI 2.680 m²

Fitness (Büyükler için) 1 takım 
4 NAİL KOÇAK PARKI   2.508 m²

Futbol sahası 1 adet 162 m²
Basketbol Sahası 1 adet 162 m²
Koşuyolu 1 adet 172 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

5 İSİMSİZ YENİ PARK   5402 m²
Koşuyolu 1 adet 160 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 İSİMSİZ PARK 5.400 m²
Koşuyolu 1 adet 95 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Uyanış Mahallesi

1 GÜLBABA PARKI 4.250 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ALPER TUNGA PARKI 1.034 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 NASRETTİN HOCA PARKI 1.600 m²
Basketbol Sahası 1 adet 397 m²

Yayla Mahallesi
1 ŞHT. ONB. ALİ KANDEMİR PARKI 3.146 m²

Futbol Sahası 1 adet 648 m²
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Bayan Fitnes Salonu 1 adet 280 m²
Açık yüzme havuzu 1 adet 150 m²
Kapalı yüzme havuzu 1 adet 325 m²

3 ZİYA-ÜL HAK PARKI 3.380 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ZEKİ VELİDİ TOGAN PARKI 4.000 m²
Basketbol Sahası 1 adet 307 m²
Futbol Sahası 1 adet 307 m²

Tepebaşı Mahallesi

1 ŞHT. JAN. ASTSB. KID. ÜSTÇVŞ. FATİH DURU PARKI 2.053 m²
Basketbol Sahası 1 adet 494 m²
Futbol Sahası  1 adet 416 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ŞHT.POLİS SAİT ÜNLÜ PARKI 7.500 m²
Basketbol Sahası 1 adet 67 m²
Futbol Sahası 1 adet 341 m²

3 ŞHT. PİY. KOM. ÇVŞ. MURAT ALPTEKİN PARKI 4.150 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 ŞHT. KOMSER TAHSİN DEMİRAYAK PARKI 428 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

5 VALİ KERAMETTİN KÖKSAL PARKI 2.850 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Ufuktepe Mahallesi
1 ŞHT.JAN.ONB. RAMAZAN ÇAKIR 2.620 m²

Fitness (Büyükler için) 1 takım 
2 GAZİLER VE ŞEHİTLER PARKI 3.255 m²

Futbol Sahası 1 adet 788 m²
3 ŞHT. BAŞ. KOM.HAYATİ TOKGÖZ PARKI 2.680 m²

Fitness (Büyükler için) 1 takım 
4 NAİL KOÇAK PARKI   2.508 m²

Futbol sahası 1 adet 162 m²
Basketbol Sahası 1 adet 162 m²
Koşuyolu 1 adet 172 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım

5 İSİMSİZ YENİ PARK   5402 m²
Koşuyolu 1 adet 160 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

6 İSİMSİZ PARK 5.400 m²
Koşuyolu 1 adet 95 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Uyanış Mahallesi

1 GÜLBABA PARKI 4.250 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 ALPER TUNGA PARKI 1.034 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 NASRETTİN HOCA PARKI 1.600 m²
Basketbol Sahası 1 adet 397 m²

Yayla Mahallesi
1 ŞHT. ONB. ALİ KANDEMİR PARKI 3.146 m²

Futbol Sahası 1 adet 648 m²

Fitness (Büyükler için) 1 takım 
2 EMİR KARATEKİNBEY PARKI SPOR KOMPEKSİ 1.207 m²

Futbol Sahası 1 adet 499 m²
Basketbol Sahası 1 adet 270 m²
Koşuyolu 1 adet 375 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ŞHT. JAN. ER SİNAN ÖZKAN PARKI 12.170 m²
Futbol Sahası 1 adet 677 m²
Basketbol Sahası 1 adet 450 m²
Koşuyolu 1 adet 195 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 HÜSNÜ AKGÜN PARKI 8.195 m²
Basketbol+Futbol sahası 1 adet 1.980 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 140 m

6 ŞHT. POLİS HÜSEYİN GÜL PARKI 4.717 m²
Koşuyolu 1 adet 128 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

7 ŞHT. ERKAN ER PARKI 850 m²
Basketbol Sahası 2 adet 810 m²

8 ŞHT.JAN.KOM.TĞM. OSMAN ERCÜMENT KÖSE PARKI 10.297 m²
Koşuyolu 1 adet 140 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

9 ŞHT. JAN. ASTS. KID. BŞÇ. ZAFER ÇALIŞKAN PARKI 1500 m²
Futbol Sahası 1 adet 242 m²

10 ELVİN BUĞRA ASLAN PARKI 2.412 m²
Koşuyolu 1 adet 160 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

11 ŞHT. POLİS DURSUN CANDAN PARKI
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

12 HALİDE EDİP ADIVAR PARKI 10.300 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

13 İSİMSİZ YENİ PARK   3.782 m²
Basketbol Sahası 1 adet 390 m²
Koşuyolu 1 adet 195 m
Bisiklet Yolu 1 adet 150 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

14 İSİMSİZ YENİ PARK   8743 m²
Açık yüzme havuzu 1 adet 200 m²
Futbol Sahası 1 adet 1.250 m²
Basketbol Sahası 1 adet 420 m²
Voleybol Sahası 1 adet 420 m²
Tenis Kortu 1 adet 670 m²
Koşuyolu 1 adet 355 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Yeşilöz Mahallesi

1 KAYSIN KULİYEV MALKAR TÜRK ŞAİRİ PARKI 3.000 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

2 CEM BUL PARKI 12.620 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

3 ERTAN PALAZ 2.100 m²

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Yeşiltepe Mahallesi

1 ŞHT. JAN. ER ALİ KOÇ PARKI 10.203 m²
Basketbol Sahası 1 adet 456 m²
Futbol Sahası 1 adet 935 m²

2 DEDE KORKUT PARKI 3.800 m²
Koşuyolu 1 adet 148 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Yirmiüçnisan Mahallesi

1 MUHTAR AWEZOV PARKI 4.850 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Yükseltepe Mahallesi

1 ŞHT. MUH. ÜTĞM. OĞUZ TÜRÜDÜ PARKI 1.950 m²
Futbol sahası 1 adet 261 m²

2 ÖĞRETMENLER PARKI 2.200 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 148 m

3 ŞHT. POLİS KAMİL ARSLAN PARKI 2.400 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 KARTALTEPE KENT ORMANI 300 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 150 m
Plaj Voleybolu Sahası 1 adet 400 m²
Bisiklet Yolu 1 adet 2.500 m

5 ERSİN ALKAN PARKI 6.845 m²
Futbol sahası 1 adet 574 m²
Basketbol Sahası 1 adet 476 m²
Koşuyolu 1 adet 300 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

SPOR SAHALARININ CİNSLERİNE GÖRE DAĞILIMI                                           ADET                               ALAN/UZUNLUK 

FUTBOL SAHASI 91 63.137
BASKETBOL SAHASI 71 25.688
BASKETBOL SAHASI+FUTBOL SAHASI 9 5.049
BASKETBOL SAHASI+VOLEYBOL SAHASI 2 840
VOLEYBOL SAHASI 5 1.080
TENİS KORTU 9 3.924
PLAJ VOLEYBOLU SAHASI 2 600
BİSİKLET YOLU 9 6.655
KOŞUYOLU 98 23.295
FİTNESS 207
AÇIK/KAPALI YÜZME HAVUZU/AQUAPARK 10
KAYKAY PİSTİ 3

TOPLAM 516 130.268 
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Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Yeşiltepe Mahallesi

1 ŞHT. JAN. ER ALİ KOÇ PARKI 10.203 m²
Basketbol Sahası 1 adet 456 m²
Futbol Sahası 1 adet 935 m²

2 DEDE KORKUT PARKI 3.800 m²
Koşuyolu 1 adet 148 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Yirmiüçnisan Mahallesi

1 MUHTAR AWEZOV PARKI 4.850 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

Yükseltepe Mahallesi

1 ŞHT. MUH. ÜTĞM. OĞUZ TÜRÜDÜ PARKI 1.950 m²
Futbol sahası 1 adet 261 m²

2 ÖĞRETMENLER PARKI 2.200 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 148 m

3 ŞHT. POLİS KAMİL ARSLAN PARKI 2.400 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

4 KARTALTEPE KENT ORMANI 300 m²
Fitness (Büyükler için) 1 takım 
Koşuyolu 1 adet 150 m
Plaj Voleybolu Sahası 1 adet 400 m²
Bisiklet Yolu 1 adet 2.500 m

5 ERSİN ALKAN PARKI 6.845 m²
Futbol sahası 1 adet 574 m²
Basketbol Sahası 1 adet 476 m²
Koşuyolu 1 adet 300 m
Fitness (Büyükler için) 1 takım 

SPOR SAHALARININ CİNSLERİNE GÖRE DAĞILIMI                                           ADET                               ALAN/UZUNLUK 

FUTBOL SAHASI 91 63.137
BASKETBOL SAHASI 71 25.688
BASKETBOL SAHASI+FUTBOL SAHASI 9 5.049
BASKETBOL SAHASI+VOLEYBOL SAHASI 2 840
VOLEYBOL SAHASI 5 1.080
TENİS KORTU 9 3.924
PLAJ VOLEYBOLU SAHASI 2 600
BİSİKLET YOLU 9 6.655
KOŞUYOLU 98 23.295
FİTNESS 207
AÇIK/KAPALI YÜZME HAVUZU/AQUAPARK 10
KAYKAY PİSTİ 3

TOPLAM 516 130.268 
 
 
 
 

EK-4: 2012-2022 YILLARI ARASINDA ALINAN ARAÇLARIN LİSTESİ 

2012-2022 YILLARI ARASINDA ALINAN ARAÇ LİSTESİ 

S.NO ARAÇ MARKASI ADET ALINAN YIL 

1 MAN KAPALI KASA JENERATÖR 1 2012

2 ASFALT SİLİNDİRİ HAMM 1 2012

3 ASFALT FİNİŞER VOGELE 1 2012

4 ASFALT YAMA ARACI CARGO 1 2012

5 62SS HİDROMEK MİKRO YÜKLEYİCİ 1 2012

6 MİNİ EKSKVATÖR (KUBATO) 1 2012

7 102-B HİDROMEK (BEKO LODER) 1 2012

8 CENAZE ARACI 5 2012

9 TELEKOMİNİKASYON KURUMUNDAN HİBE ARAÇLAR 5 2012

10 MAN KAMYON TGS 41.400 YÜK KAMYONU 4 2013

11 MAN 12180 KAMYON YÜK KAMYONU 1 2013

12 MAN 12180 KAMYON AKUT ARACI 1 2013

13 MAN 12180 KAMYON YAKIT TANKERİ 1 2013

14 12*180 MAN KAMYON 1 2014

15 PEUGEOUT TEPEE KAMYONET 5 2014

16 FORD TRANSİT OTOBÜS (18 KİŞİLİK) 1 2014

17 OTOKAR 41 KİŞİLİK OTOBÜS 1 2014

18 FORD TRANSİT CENAZE ARACI 10 2014

19 AEON ATV 3 2015

20 FORD TRANSİT ÇİFT KABİNLİ KAMYONET AÇIK KASA 1 2015

21 MERCEDES SPRİNTER MİNİBÜS 1 2015

22 FORD TRANSİT KAMYONET TEK KABİN KAPALI KASA 1 2015

23 33*360 ASFALT YAMA MAN KAPALI KASA KAMYON 1 2015

24 FORD TRANSİT ENGELLİ TAŞIMA ARACI 1 2015

25 AMMAN ARX 110 ASFALT SİLİNDİRİ 1 2016

26 GREYDER 120-M 2 2016

27 323-D2L PALETLİ EKSKAVATÖR 1 2016

28 MAN DAMPERLİ KAMYON                   9 2016

29 HMK 102 B BEKO LODER 1 2016

30 CAT 432 F2 BEKO LODER 1 2016

31 FORD TRANSİT ÇİFT KABİNLİ KAMYONET 3 2016

32 TRANSİT 350 L ÇİFT KABİN KAMYONET 155 PS 10 2017

33 TRANSİT COURİER Van Delüks 95 PS 3 2017

34 TRANSİT 350 E Van Tek arka teker 155 PS 1 2017

35 FORD TOURNEO COURİER KOMBİ 1.6 95ps 8 2017

36 ÇİFT SEPETLİ PLATFORM ARACI 1 2019
37 FORD ÇÖP KAMYONU 44 2019
38 ÇÖP TRANSFER SEMİTREYLERİ 10 2019
39 FORD TRANSİT 350 M DC ÇİFT KABİN KAMYONET 8 2019

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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40 FORD TRANSİT KAMYONET 2 2019
41 FORD YOL SÜPÜRME KAMYONU 8 2019
42 FORD CENAZE ARACI 3 2019
43 FORD ÇEKİCİ 9 2019
44 FORD SU TANKERİ 4 2019
45 FORD VİDANJÖR 1 2019
46 RENAULT MEGANE SEDAN IC OTOMOBİL 4 2019
47 RENAULT SYMBOL JOY 1.5 OTOMOBİL 10 2019
48 FORD TRANSİT VAN 2.0 KAMYON 4 2019
49 OTOKAR POYRAZ 27+1 E6 OTOBÜS 1 2019
50 FORD TRANSİT MİNİBÜS 1 2019
51 FORD TRANSİT 330S EC ÇÖP TAKSİ 2 2019
52 FORD CENAZE ARACI ( hibe ) 2 2019
53 AUDİ A6 OTOMOBİL ( hibe ) 1 2019
54 FORD TRANSİT CENAZE ARACI 350L 5 2020

55 FORD TRANSİT HASTA NAKİL 410L VAN 1 2020

56 FORD TRANSİT MİNİBÜS 16+1 2 2020

57 ISIZU 27+1 MİNİBÜS 2 2020

58 FORD 320 L COMBİ TAZİYE ARACI 1 2020

59 FORD 340 L VAN KÖPEK TAŞIMA ARACI 1 2020

60 FORD 350 ED VETERİNER ARACI 1 2020

61 FORD 470 ELD İLAÇLAMA ARACI 2 2020

62 FORD 450 L Van 1 2021

63 CATERPILLAR 432 KEPÇE 1 2021

64 CATERPILLAR 434 KEPÇE 1 2021

65 CATERPILLAR CB2.7 SİLİNDİR 1 2021

66 DOOSAN D50SC FORKLİFT 5 Ton 1 2021

67 MERCEDES Asfalt yama 1 2021

68 MERCEDES Damperli 1 2021

69 MERCEDES Damperli Tuzlama Kış Ekipmanlı 5 2021

70 FORD 350L Çift kabin kasalı 12 2021

71 FORD 350TRANSİT 15m3 van 1 2021

72 FORD 350TRANSİT van 1 2021

73 FORD TRANSİT TOURNEO 17 2021

74 FORD 440 E 16+1 1 2021

75 FORD 440 E Engelli aracı 16+1 1 2021

76 AGA 2100 süpürge 1 2021

77 FİAT EGEA CROSS 3 2022

2012-2022 YILLARI ARASI ARAÇ SAYISI 269 
                                                     2012 YILI ÖNCESİNDEN KALAN MEVCUT ARAÇ SAYISI 212   

        GENEL TOPLAM 481   
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EK-5: MOBESE KAMERA SAYILARINI GÖSTERİR TABLO 

S.No Lokasyon Lokasyon Tipi Kamera Say 

1 GÜZELYURT KÖYÜ Köy 2
2 ÇALSEKİ KÖYÜ Köy 2
3 KÖSRELİK KÖYÜ Köy 2
4 SARIBEYLER KÖYÜ Köy 2
5 ÇİÇEKLİ (İSA YUSUF ALPTEKİN) PARKI Park 8
6 NECİP FAZIL KISAKÜREK Park 6
7 ADNAN MENDERES PARKI Park 7
8 M ÇAKIROĞLU PARKI Park 7
9 İSMET AYDIN PARKI Park 5
10 KANUNİ PARKI Park 9
11 SÜLEYMANİYE PARKI Park 8
12 FATİH TERİM PARKI Park 10
13 IHLAMUR VADİSİ 1 ETAP Park 16
14 IHLAMUR VADİSİ 2 ETAP Park 16
15 KARTALTEPE PİKNİK ALANI VE ANIT Sosyal Tesis 17
16 FATİH SULTAN MEHMET PARKI Park 2
17 YAVUZ SULTAN SELİM PARKI Park 2
18 ŞEHİT ASTB. YAVUZ GÜNAYDIN PARKI Park 2
19 YAŞAR GÜLER PARKI Park 2
20 FİLİSTİN PARKI Park 4
21 ZEKİ POLAT PARKI Park 2
22 GÖKTÜRK PARKI Park 2
23 ABDULLAH ERKÖSE PARKI Park 2
24 ŞHT PİLOT YZB FATİH DEVRAVUT PARKI Park 2
25 AHMET YESEVİ PARKI Park 2
26 ALPER TUNGA PARKI Park 2
27 ABDURRAHİM KARAKOÇ MESİRE ALANI Park 2
28 ŞHT JAN. KOM. ER HASAN ACIKSÖZ PARKI Park 2
29 ALBAY İBRAHİM KUNANBAY PARKI Park 2
30 YUNUS EMRE PARKI Park 2

31 ŞHT. PYD. ÇVŞ. İBRAHİM BEKTAŞ PARKI Park 2

32 TAHA AKGÜN SPOR TESİSİ VE PARKI Park 2

33 RIZA ÇÖLLÜOĞLU PARKI Park 2

34 ENGELSİZ PARKI (MURAT AZİZO PARKI) Park 2

35 ŞEHİT ER HÜDAİ ARSLAN PARKI Park 4
36 CENGİZ AYTMATOV PARKI Park 2
37 NASRETTİN HOCA PARKI Park 2

38 KAFKAS PARKI Park 2

39 SAPAR MURAT TÜRKMENBAŞI PARKI Park 4
40 EMİR TİMUR PARKI Park 2

41 DENİZ BAYINDIR PARKI Park 2

42 EKREM BAŞTUĞ PARKI Park 2

43 MUSTAFA ABDÜL CEMİL KIRIMLIOĞLU PARKI Park 2

I. Genel Bilgiler 
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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44 ŞHT TĞM HAKAN TAHTALIOĞLU PARKI Park 4

45 ECZ MUSTAFA ÇETİN PARKII Park 2

46 ŞEHİT PİYADE ER ORHAN KILIÇ  Park 2

47 NEŞET ERTAŞ KULTUR MERKEZİ İÇİN DE Kİ PARK Park 2
48 GÜRCEM GÜRSOY TIRAK PARKI Park 2
49 ŞEHİT ORGENERAL HULUSİ SAYIN PARKI Park 2
50 KALABA YÜRÜYÜŞ YOLU PARKI Park 2
51 ATATÜRK BOTANİK BAHCESİ Park 2
52 VALİ ERDOĞAN ŞAHİNOĞLU PARKI Park 2
53 GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ 3 ETAP Park 2
54 GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ 4 ETAP Park 2

55 TURGUT ÖZAL PARKI Park 2

56 ŞHT. PİY. ONB. SERDAR TAYYAR DURUDUYGU PARKI Park 2
57 EMİR KARATEKİNBEY PARKI Park 4
58 HÜSNÜ AKGÜN PARKI Park 4
59 ŞHT POL. HÜSEYİN GÜL PARKI Park 4
60 ŞHT JAN KOM TĞM OSMAN ERCÜMENT KÖSE PARKI Park 2
61 DEDE KORKUT PARKI Park 2
62 ŞHT. POL. ERKAN ATAMAN PARKI Park 2
63 TÜRKMENİSTAN PARKI Park 2
64 ERTURUL GAZİ PARKI Park 2
65 BAĞLUM MESİRE ALANI Park 3
66 FATİH DURU PARKI Park 6
67 ŞHTJAN ASTSB. ÇVŞ. HALİL ÜNAL PARKI Park 4
68 MEMİŞ GÜMÜŞ PARKI Park 4
69 OSMAN İNAL PARKI Park 8
70 AZERBAYCAN PARKI Park 3
71 ŞHT. KOM. ÇVŞ. K.ATANUR AYTAÇ PARKI Park 9
72 ŞHT. DNZ. ASTSB. ÇVŞ. BİLGE İLHAN PARKI Park 3
73 ŞHT. JAN. ER LOKMAN HASÇELİK PARKI Park 4
74 ŞHT. JAN. ÜST. ÇAV. SERKAN ÜNSAL PARKI Park 2
75 ŞHT. GAZETECİLER PARKI Park 6
76 GAZETECİ MEVLÜT IŞIK PARKI Park 11
77 ŞHT. JAN. ÜSTÇVŞ. MUSTAFA HALDAN PARKI Park 6
78 EL-HALİL PARKI Park 4
79 OSMAN YÜKSEL SERDENGEÇTİ PARKI Park 8
80 KARACAOĞLAN PARKI Park 9
81 ŞHT. RAD. AST. KID. ÜSTÇVŞ. MEHMET KARAKAŞOĞLU PARKI Park 4
82 BOSNA HERSEK SREBRENİTSA PARKI Park 3
83 SÖĞÜTLÜ PARKI Park 3
84 GİZEM GİRİŞMEN PARKI Park 3
85 ŞHT. KOM. ONB. HALİM NANECİ PARKI Park 3
86 MUHSİN YAZICIOĞLU PARKI Park 8
87 BAHTİYAR VAHAPZADE PARKI Park 5
88 SAİT SARIARSLAN AĞAÇLANDIRMA ALANI Park 4
89 ÖMÜR ÖZLE PARKI Park 16
90 ZARİFE ALİYEVA PARKI Park 16
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44 ŞHT TĞM HAKAN TAHTALIOĞLU PARKI Park 4

45 ECZ MUSTAFA ÇETİN PARKII Park 2

46 ŞEHİT PİYADE ER ORHAN KILIÇ  Park 2

47 NEŞET ERTAŞ KULTUR MERKEZİ İÇİN DE Kİ PARK Park 2
48 GÜRCEM GÜRSOY TIRAK PARKI Park 2
49 ŞEHİT ORGENERAL HULUSİ SAYIN PARKI Park 2
50 KALABA YÜRÜYÜŞ YOLU PARKI Park 2
51 ATATÜRK BOTANİK BAHCESİ Park 2
52 VALİ ERDOĞAN ŞAHİNOĞLU PARKI Park 2
53 GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ 3 ETAP Park 2
54 GÜMÜŞDERE IHLAMUR VADİSİ 4 ETAP Park 2

55 TURGUT ÖZAL PARKI Park 2

56 ŞHT. PİY. ONB. SERDAR TAYYAR DURUDUYGU PARKI Park 2
57 EMİR KARATEKİNBEY PARKI Park 4
58 HÜSNÜ AKGÜN PARKI Park 4
59 ŞHT POL. HÜSEYİN GÜL PARKI Park 4
60 ŞHT JAN KOM TĞM OSMAN ERCÜMENT KÖSE PARKI Park 2
61 DEDE KORKUT PARKI Park 2
62 ŞHT. POL. ERKAN ATAMAN PARKI Park 2
63 TÜRKMENİSTAN PARKI Park 2
64 ERTURUL GAZİ PARKI Park 2
65 BAĞLUM MESİRE ALANI Park 3
66 FATİH DURU PARKI Park 6
67 ŞHTJAN ASTSB. ÇVŞ. HALİL ÜNAL PARKI Park 4
68 MEMİŞ GÜMÜŞ PARKI Park 4
69 OSMAN İNAL PARKI Park 8
70 AZERBAYCAN PARKI Park 3
71 ŞHT. KOM. ÇVŞ. K.ATANUR AYTAÇ PARKI Park 9
72 ŞHT. DNZ. ASTSB. ÇVŞ. BİLGE İLHAN PARKI Park 3
73 ŞHT. JAN. ER LOKMAN HASÇELİK PARKI Park 4
74 ŞHT. JAN. ÜST. ÇAV. SERKAN ÜNSAL PARKI Park 2
75 ŞHT. GAZETECİLER PARKI Park 6
76 GAZETECİ MEVLÜT IŞIK PARKI Park 11
77 ŞHT. JAN. ÜSTÇVŞ. MUSTAFA HALDAN PARKI Park 6
78 EL-HALİL PARKI Park 4
79 OSMAN YÜKSEL SERDENGEÇTİ PARKI Park 8
80 KARACAOĞLAN PARKI Park 9
81 ŞHT. RAD. AST. KID. ÜSTÇVŞ. MEHMET KARAKAŞOĞLU PARKI Park 4
82 BOSNA HERSEK SREBRENİTSA PARKI Park 3
83 SÖĞÜTLÜ PARKI Park 3
84 GİZEM GİRİŞMEN PARKI Park 3
85 ŞHT. KOM. ONB. HALİM NANECİ PARKI Park 3
86 MUHSİN YAZICIOĞLU PARKI Park 8
87 BAHTİYAR VAHAPZADE PARKI Park 5
88 SAİT SARIARSLAN AĞAÇLANDIRMA ALANI Park 4
89 ÖMÜR ÖZLE PARKI Park 16
90 ZARİFE ALİYEVA PARKI Park 16

91 SAİM AYAZ PARKI Park 2
92 ÇOBAN MEKTEBİ Park 2
93 KÖSRELİK GÖLETİ Park 2
94 GAZİNO MERKEZ PARKI Park 9
95 SEFER EĞRİ PARKI Park 15
96 AHMET ÇALIK BUZ PATENİ Park 11
97 GÜLBABA PARKI Park 9
98 DENİZ MUYAN PARKI Park 2
99 AŞIK MAHSUNİ ŞERİF Park 7

100 ERHAN DURAL Park 4
101 OSMANGAZİ PARKI Park 4
102 YALI YÜRÜYÜŞ YOLU Park 5
103 ENİS KIRIMLI PARKI Park 5
104 AYDIN OZAN KIRCAN PARKI Park 5
105 YASİN SÜER PARKI Park 3
106 KEMAL SONUNUR PARKI Park 6
107 HALİDE EDİP ADIVAR PARKI Park 30
108 NUR SULTAN NAZABAYEV PARKI Park 60
109 KALABA (ÇİÇEKLİ) PAZARI Pazar Yeri 12
110 AKTEPE PAZARI Pazar Yeri 16
111 23 NİSAN PAZARI Pazar Yeri 13
112 UFUKTEPE PAZARI Pazar Yeri 14
113 UYANIŞ PAZARI Pazar Yeri 6
114 ATAPARK PAZARI Pazar Yeri 8
115 ESERTEPE PAZARI Pazar Yeri 10
116 19 MAYIS PAZARI Pazar Yeri 10
117 AYVALI FATİH PAZARI Pazar Yeri 10
118 KARDEŞLER PAZARI Pazar Yeri 12
119 BADEMLİK ZÜMRÜT YAŞAM KAPALI PAZAR Sosyal Tesis 9
120 ÇALDIRAN ZÜMRÜT YAŞAM KAPALI PAZAR Sosyal Tesis 16
121 YEŞİLTEPE PAZARI Pazar Yeri 7
122 YAYLA KAPALI PAZAR YERİ Pazar Yeri 9
123 KUŞCAĞIZ KAPALI PAZAR YERİ Pazar Yeri 5
124 OSMANLI İŞ MERKEZİ YANI KAPALI PAZAR Pazar Yeri 16
125 BAĞLUM KAPALI PAZAR YERİ Pazar Yeri 9
126 İNCİRLİ KAPALI PAZAR YERİ Pazar Yeri 9
127 KAFKASLAR KAPALI PAZAR YERİ Pazar Yeri 8
128 ETLİK OLİMPİK YÜZME HAVUZU Spor Tesisi 16
129 TELEFERİK ALT İSTASYON Hizmet Birimi 6
130 TELEFERİK ÜST İSTASYON Hizmet Birimi 6
131 KEÇMEK KEDEM YÖNETİM IP Hizmet Birimi 3
132 KEÇMEK KEDEM YÖNETİM Hizmet Birimi 9
133 KALABA SPOR MERKEZİ Spor Tesisi 10
134 HUZUR EVİ Hizmet Birimi 12
135 ESTERGON KALESİ ÇEVRE Hizmet Birimi 8
136 AKTEPE SPOR MERKEZİ Spor Tesisi 5
137 OSMANLI HANIMLAR LOKALİ Eğitim Merkezi 6

138 OVACIK PARK BAHÇELER Hizmet Birimi 23
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Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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139 OVACIK ULAŞIM HİZMETLERİ-FENİŞLERİ Hizmet Birimi 52

140 OVACIK SEYYAR EKİPLER AMİRLİĞİ Hizmet Birimi 6

141 AYVALI KEDEM Eğitim Merkezi 4
142 NEŞET ERTAŞ SANAT VE GÖSTERİ MERKEZİ Sosyal Tesis 24
143 MEVLANA KÜLTÜR MERKEZİ Sosyal Tesis 16
144 MEVLANA KÜLTÜR MERKEZİ DÜĞÜN SALONU Sosyal Tesis 7
145 BADEMLİK ZÜMRÜT YAŞAM DÜĞÜN SALONU Sosyal Tesis 6
146 YONCA YAŞAM ALANI GÜL KREŞ Sosyal Tesis 40
147 ÇALDIRAN ZÜMRÜT YAŞAM DÜĞÜN SALONLARI Sosyal Tesis 16
148 YUNUS EMRE KÜLTÜR MERKEZİ Sosyal Tesis 32
149 YUNUS EMRE KÜLTÜR MERKEZİ DÜĞÜN SALONU Sosyal Tesis 6
150 TOGEM Sosyal Tesis 13
151 SOSYAL PAYLAŞIM MAĞAZASI Depo 7
152 KEÇİÖREN BELEDİYE BİNASI Hizmet Birimi 112
153 HESAPİŞLERİ VEZNE Hizmet Birimi 10
154 DENİZ DÜNYASI Sosyal Tesis 15
155 DENİZ DÜNYASI FERGANA RESTORAN Sosyal Tesis 8
156 OSMANGAZİ KONUK EVİ Sosyal Tesis 12
157 KADIN SIĞINMA Sosyal Tesis 16
158 ESTERGON KALESİ MÜZE Sosyal Tesis 16
159 ESTERGON KALESİ RESTORAN VE MUTFAK Sosyal Tesis 16
160 ALİ ÖZDEMİR SPOR TESİSLERİ Sosyal Tesis 11
161 SOSYAL YARDIM MÜDÜRLÜĞÜ Eğitim Merkezi 8
162 YATAY ASANSÖR Hizmet Birimi 4
163 ABDURRAHİM KARAKOÇ GSM Sosyal Tesis 14
164 ABDURRAHİM KARAKOÇ GSM DÜĞÜN SALONU Sosyal Tesis 6
165 ÂŞIK VEYSEL NİKAH SARAYI Hizmet Birimi 10
166 ALEVİ DERNEKLERİ Dernek 8
167 KÖPEK BARINAĞI BAĞLUM Hizmet Birimi 10
168 GÜLİSTAN KONAĞI Konak 8
169 FATİH STADİ BAGLUM SPOR HİZMET BİNASİ Sosyal Tesis 4
170 AKTEPE KONAK Konak 6
171 ARGE KONAĞI BAĞLUM Konak 7
172 OVACIK BÜYÜK SERA Parkbahçeler 47
173 MEHMET DOĞAN KÜTÜPHANESİ Sosyal Tesis 8
174 BAĞLUM BAĞ ALANI Bağ 4
175 BAĞLUM BOSTAN ALANI Bostan 5
176 KALABA SM KÜTÜPHANE Sosyal Tesis 4
177 FATİH KÜTÜPHANESİ MİLLET KIRAATHANESİ Sosyal Tesis 12
178 TEKNOLOJİ MERKEZİ Sosyal Tesis 30
179 ENGELLİ MERKEZİ SANCAKTEPE Eğitim Merkezi 7
180 MEZBAHANE Birim 9
181 YAKACIK MAHALLE MUHTARLIĞI Muhtarlık 4

TOPLAM                                           1.528 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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EK-7: KİRA GELİRİ GETİREN GAYRİMENKULLERİN LİSTESİ 

Sıra 
 

 No 

ADRESİ 
KİRALAYAN 

 

MAHALLE CADDE SOKAK KİRALAMA TÜRÜ 
KİRA BEDELİ 

1 GÜÇLÜKAYA FATİH CAD. _ ESTERGON TÜRK KÜL. ÇADIR 
LOKANTA YUSUF KUBULAY 4.611,00

2 EMRAH _ _ 2 KATLI AİLE SAĞLIĞI MERKEZİ MUSTAFA KASAP 2.550,00

3 GÜÇLÜKAYA _ ÇAĞLA ESKİ GÜÇSÜZLER YURDU BİNASI TEPEBAŞI AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI 
MERKEZİ 102.500,00

4 ÇANKAYA BİRLİK - ÇANKAYA İLÇESİ BİRLİK 
MAH.MESİRE ALANI KONEV EĞİTİM 6.594,00

5 GÜÇLÜKAYA FATİH _ BELEDİYE İÇİ KANTİN İŞLETMESİ EMİNE ŞAHİN 6.066,00

6 K.S.EVLERİ _ _ 32118 ADA 1 PARSEL ANKARA EVİ FUAT ÖMÜR-ERDAL YILMAZ 12.861,54

7 YÜKSELTEPE _ _
90619 – 90701 ADA ARASINDA PARK 
ALANI HALI SAHA TANJU ÇOLAK 531,47

8 K.S.EVLERİ CUMHURİYET _ ALİJA İZET BEGOVİÇ PARKI ÇAY 
BAHÇESİ. Ö.FARUK EVRENSEL 10.392,00

9 YAKACIK NURİ PAMİR _ SOSYAL TESİS KOCATEPE TÜRK 
KAHVECİSİ SRV SARUHAN İNŞAAT 15.944,00

10 TEPEBAŞI _ _ OSMANLI TÜRK YAŞATMA DERNEĞİ ŞAFAK SOY. 512,00

11 KARAGAHTEPE _ _ KARARGAHTEPE MAHALLE KONAĞI 
SAĞLIK HEKİMLİĞİ ÖZLEM SESYILMAZ 2.502,00

12 ETLİK _ _ KEÇİÖREN ANKARALILAR DERNEĞİ ALİ ERDİL 1.250,00

13 OVACIK _ _ KARAKAYA ORMAN VE MESİRE 
ALANI EYÜP ENSAR HACIFAZLIOĞLU 1.797,00

14 _ _ _ TAKSİ DURAKLARI ANKARA UMUM OTO. ŞÖF. ESNAF 
ODASI 16.290,00

15 PINARBAŞI _ _ 2 KATLI TARİHİ BAĞ EVİ MUHAMMED EMİNER DERNEĞİ 1.625,00

16 OSMANGAZİ _ _ OSMANGAZİ MAH.PARK İÇİ 
PREFABRİK YAPI

YOZGATLILAR DERNEK 
FEDERASYONU 510,00

17 K.S.EVLERİ _ _ H.SAYIN PARKI İÇİ BİNA ANKARA RİZELİLER DERNEĞİ 514,00

18 ESERTEPE _ _ ESERTEPE DÜĞÜN SALONU CENGİZ PEKER 1.008,00

19 K.S.EVLERİ _ _ IHLAMUR KASRI SAYGINLAR PEYZAJ LTD. ŞTİ. 47.107,50

20 SANCAKTEPE _ _ SANCAKTEPE ÇAY BAHÇESİ ENM MİMAR MÜH. LTD.ŞTİ. 593,00

21 _ _ _ Ş.GAZETECİLER PARKI İÇİ HALI 
SAHA VE SOS. TESİS ÇANKIRI DERNEKLER FEDERASYONU 1.174,00

22 OVACIK KARTALTEPE BAŞKENT ORMANI 
AQUA PARK AEK. ORG. TUR. TİC. LTD. ŞTİ. 23.302,00

23 OVACIK _ _ BAŞKENT ŞEHİR ORMANI MESİRE 
VE PİKNİK YERİ

KEÇ. BEL. GIDA. TÜK. MAL. ÜRT. LTD. 
ŞTİ. 4.510,00

24 _ _ _ 11 ADET TOPLU ATM PLATFORM 
YERİ MASEF GAYR. TİC. AŞ. 60.941,00

25 OVACIK _ _ KARTALKAYA BAŞKENT ORMANI 
DAĞ KIZAĞI EURAS PAZ. DIŞ. TİC. LTD. ŞTİ. 8,429,00

26 G.KAYA _ _ DİZİ SK. ÖNÜ BÜFE BAYRAM KARA 2.926,00

27 K.S.EVLERİ _ _ TELEFERİK İSTASYONU KEÇİÖREN BEL. GIDA TÜK. MALL. LTD. 
ŞTİ. 11.650,00
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EK-7: KİRA GELİRİ GETİREN GAYRİMENKULLERİN LİSTESİ 

Sıra 
 

 No 

ADRESİ 
KİRALAYAN 

 

MAHALLE CADDE SOKAK KİRALAMA TÜRÜ 
KİRA BEDELİ 

1 GÜÇLÜKAYA FATİH CAD. _ ESTERGON TÜRK KÜL. ÇADIR 
LOKANTA YUSUF KUBULAY 4.611,00

2 EMRAH _ _ 2 KATLI AİLE SAĞLIĞI MERKEZİ MUSTAFA KASAP 2.550,00

3 GÜÇLÜKAYA _ ÇAĞLA ESKİ GÜÇSÜZLER YURDU BİNASI TEPEBAŞI AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI 
MERKEZİ 102.500,00

4 ÇANKAYA BİRLİK - ÇANKAYA İLÇESİ BİRLİK 
MAH.MESİRE ALANI KONEV EĞİTİM 6.594,00

5 GÜÇLÜKAYA FATİH _ BELEDİYE İÇİ KANTİN İŞLETMESİ EMİNE ŞAHİN 6.066,00

6 K.S.EVLERİ _ _ 32118 ADA 1 PARSEL ANKARA EVİ FUAT ÖMÜR-ERDAL YILMAZ 12.861,54

7 YÜKSELTEPE _ _
90619 – 90701 ADA ARASINDA PARK 
ALANI HALI SAHA TANJU ÇOLAK 531,47

8 K.S.EVLERİ CUMHURİYET _ ALİJA İZET BEGOVİÇ PARKI ÇAY 
BAHÇESİ. Ö.FARUK EVRENSEL 10.392,00

9 YAKACIK NURİ PAMİR _ SOSYAL TESİS KOCATEPE TÜRK 
KAHVECİSİ SRV SARUHAN İNŞAAT 15.944,00

10 TEPEBAŞI _ _ OSMANLI TÜRK YAŞATMA DERNEĞİ ŞAFAK SOY. 512,00

11 KARAGAHTEPE _ _ KARARGAHTEPE MAHALLE KONAĞI 
SAĞLIK HEKİMLİĞİ ÖZLEM SESYILMAZ 2.502,00

12 ETLİK _ _ KEÇİÖREN ANKARALILAR DERNEĞİ ALİ ERDİL 1.250,00

13 OVACIK _ _ KARAKAYA ORMAN VE MESİRE 
ALANI EYÜP ENSAR HACIFAZLIOĞLU 1.797,00

14 _ _ _ TAKSİ DURAKLARI ANKARA UMUM OTO. ŞÖF. ESNAF 
ODASI 16.290,00

15 PINARBAŞI _ _ 2 KATLI TARİHİ BAĞ EVİ MUHAMMED EMİNER DERNEĞİ 1.625,00

16 OSMANGAZİ _ _ OSMANGAZİ MAH.PARK İÇİ 
PREFABRİK YAPI

YOZGATLILAR DERNEK 
FEDERASYONU 510,00

17 K.S.EVLERİ _ _ H.SAYIN PARKI İÇİ BİNA ANKARA RİZELİLER DERNEĞİ 514,00

18 ESERTEPE _ _ ESERTEPE DÜĞÜN SALONU CENGİZ PEKER 1.008,00

19 K.S.EVLERİ _ _ IHLAMUR KASRI SAYGINLAR PEYZAJ LTD. ŞTİ. 47.107,50

20 SANCAKTEPE _ _ SANCAKTEPE ÇAY BAHÇESİ ENM MİMAR MÜH. LTD.ŞTİ. 593,00

21 _ _ _ Ş.GAZETECİLER PARKI İÇİ HALI 
SAHA VE SOS. TESİS ÇANKIRI DERNEKLER FEDERASYONU 1.174,00

22 OVACIK KARTALTEPE BAŞKENT ORMANI 
AQUA PARK AEK. ORG. TUR. TİC. LTD. ŞTİ. 23.302,00

23 OVACIK _ _ BAŞKENT ŞEHİR ORMANI MESİRE 
VE PİKNİK YERİ

KEÇ. BEL. GIDA. TÜK. MAL. ÜRT. LTD. 
ŞTİ. 4.510,00

24 _ _ _ 11 ADET TOPLU ATM PLATFORM 
YERİ MASEF GAYR. TİC. AŞ. 60.941,00

25 OVACIK _ _ KARTALKAYA BAŞKENT ORMANI 
DAĞ KIZAĞI EURAS PAZ. DIŞ. TİC. LTD. ŞTİ. 8,429,00

26 G.KAYA _ _ DİZİ SK. ÖNÜ BÜFE BAYRAM KARA 2.926,00

27 K.S.EVLERİ _ _ TELEFERİK İSTASYONU KEÇİÖREN BEL. GIDA TÜK. MALL. LTD. 
ŞTİ. 11.650,00

28 ŞENYUVA _ _ ŞENYUVA 90893 ADA ÖNÜ BÜFE YAHYA DOĞAN 620,00

29 ÇİÇEKLİ _ _ ÇİÇEKLİ PARKI İÇİ AİLE SAĞLIĞI 
MERKEZİ MUSTAFA ÖZTÜRK 2.100,00

30 K.S.EVLERİ _ _ IHLAMUR VADİSİ VOLKAN SOKAK 
KAFETERYA ALTUNBAŞ LOJ. GID. AŞ. 6.050,00

31 K.S.EVLERİ - - DENİZ DÜNYASI İÇİ KAFETERYA A.B.U.B. LTD. ŞTİ. 4.235,00

32 AYVALI - - KARDEŞLER PAZAR YERİ İÇİ BİNA OF ÇEVRE VE DAYANIŞMA DERNEĞİ 707,00

33 K.S.EVLERİ - - ATATÜRK CAD. NO:17/1 MİDYAT ORG LTD. ŞTİ. 8.470,00

34 K.S.EVLERİ - - BOTANİK PARKI ÇAY BAHÇESİ 
KAFETERYA MEHMET ÇALIŞKAN 6.742,00

35 BAĞLUM _ _ BAĞLUM KARAKOÇ MESİRE ALANI KEÇİÖREN BEL. GIDA TÜK. MALL. LTD. 
ŞTİ. 2.510,00

36 KANUNİ _ _ KANUNİ MAH. AİLE SAĞLIĞI 
MERKEZİ MUSTAFA BOZTOPRAK 2.550,00

37 PINARBAŞI _ _ 2 KATLI BAĞ EVİ MUSTAFA ERDEM 1.760,00

38 K.S.EVLERİ _ _ DENİZ DÜNYASI TESİSİ KEÇİÖREN BEL. GIDA TÜK. MALL. LTD. 
ŞTİ. 2.118,00

39 OVACIK _ _ OVACIK MAHALLE KONAĞI AİLE 
SAĞLIĞI MERKEZİ. ESİN GÖNENDİK 2.501,00

40 ETLİK - - AYVALI İ.AYDIN ÇAY BAHÇESİ TAÇ. REST. GIDA. TİC. LTD.ŞTİ. 12.726,00

41 Y.MAHALLE - - BURÇ MAH. 131/11 NOLU DAİRE HÜSEYİN SERT 1.632,00

42 BADEMLİK - 1.160 1160 SOK.NO:1 16 NOLU DAİRE CENGİZ KANDAŞ 1.100,00

43 ÇİÇEKLİ - - İSMAİL CANBAZ SOKAK NO:1 YENİDÜNYA VAKFI KIZ YURDU 7.372,00

44 GÜÇLÜKAYA - - GÜÇSÜZLER YURDU İÇİ ORTA KAT 
NO:2 ÖZEV 868,00

45 K.S.EVLERİ - - 15 TEMMUZ ŞEHİTLER ANITI PARK 
İÇİ T.GAZİ VE ŞEHİT VAKFI 318,00

46 BASINEVLERİ - - H.SAYIN PARKI İÇİ 1 KATLI BİNA TÜRKİYE YEŞİLAY VAKFI 907,50

47 BAĞLUM - - PARK İÇİ SON DURAK BÜFE ŞÖHRET NUR EREN 2.468,00

48 ETLİK - - ANKARA KONAĞI 1. KAT OĞUZ SEYMENLER DERNEĞİ 515,00

49 A.EĞLENCE - - KANUNİ PARKI İÇİ ÇAY BAHÇESİ ANKARA ABHAZ KÜLTÜR DERNEĞİ 7.500,00

50 OVACIK - - KARTALTEPE ORMANI KÜLTÜR EVİ AKANDA ENERJİ İML. İNŞ. LTD.ŞTİ. 8.100,00

51 OVACIK - -
BAŞKENT KENT ORMANI ALANI İÇİ 
KUŞ IÇMA ALANI-VE KAFESLERİ VE 
OTOPARK

ÖZBEK KÖROĞLU 1.600,00

52 KARAGAHTEPE - - KARAGAHTEPE ŞEHİR ORMANI D 
TİPİ MESİRE ALANI NAS ÖZEL SAĞLIK TİC. LTD. ŞTİ. 60.500,00

53 K.S.EVLERİ - - ALİA İZZET BEGOVİÇ PARKI İÇİ 
KAFETERYA ÇAY BAHÇESİ ÖMER FARUK EVRENSEL 15.948,00

54 GÜZELYURT - - GÜZELYURT CADDESİ BÜFE YAHYA DOĞAN 620,00

GENEL TOPLAM                                                                                                                      502.799,01 TL.

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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EK- 8: 2022 YILI MAHALLELERE GÖRE ASFALT DAĞILIMINI GÖSTERİR LİSTE      
      

2022 YILI MAHALLELER ASFALT DAĞILIMI  
  MAHALLE ADI OCAK ŞUBAT MART    NİSAN    MAYIS  HAZİRAN  TEMMUZ  AĞUSTOS  EYLÜL  EKİM    KASIM  ARALIK  KĞ 

1 19 MAYIS  15.200 3.410 134.840 13.340 4.360 9.530 21.540 1.298.580 336.920 1.837.720 
2 23 NİSAN  11.750 385.490 3.383.490 3.280 2.250 6.610 14.890 3.350 1.100 3.812.210 
3 AŞAĞI EĞLENCE  17.820 10.720 790 13.020 2.800 30.250 2.040 3.500 80.940 

4 ADNAN 
MENDERES  20.830 639.850 2.489.190 15.270 38.790 3.360 11.470 259.620 2.250 3.480.630 

5 AKTEPE  1.000 6.830 108.710 10.420 6.140 28.180 4.500 15.790 2.490 8.900 192.960 
6 ATAPARK  60.860 2.372.940 21.510 22.310 34.130 30.880 326.760 2.060 210.190 3.081.640 
7 AYVALI 14.530 20.850 2.840 110.430 6.080 8.010 35.790 34.500 1.466.100 12.100 1.711.230 
8 BADEMLİK  1.040 29.660 9.667.850 1.336.020 1.910 41.300 9.890 11.900 2.040 8.820 11.110.430 
9 BAĞLARBAŞI 5.400 14.090 25.410 122.490 6.580 6.790 11.022.320 9.336.540 6.350 20.545.970 
10 BASINEVLERİ 35.920 13.420 6.530 1.050 10.400 12.920 25.100 1.020 8.030 114.390 
11 ÇALDIRAN 6.850 1.980 2.690 4.590 3.050 12.070 2.200 8.380 41.810 
12 ÇİÇEKLİ 12.680 1.500 1.920 11.170 2.180 3.210 880 32.100 65.640 
13 EMRAH  5.800 1.320 1.060 1.050 940 15.660 1.220 27.050 
14 ESERTEPE  30.930 12.820 16.890 182.800 4.210 3.601.810 804.450 1.700 25.120 4.680.730 
15 ETLİK  20.350 5.780 790 15.360 2.440 15.820 218.970 6.660 286.170 
16 GÜÇLÜKAYA  4.350 47.020 4.050 2.462.250 10.910 11.270 440.490 10.310 2.990.650 
17 GÜMÜŞDERE  2.910 2.310 748.500 19.200 772.920 
18 GÜZELYURT  680 2.200 2.790 5.670 
19 HASKÖY  8.340 3.800 850 8.680 3.030 24.700 
20 HİSAR 58.830 113.240 30.320 3.750 1.248.790 55.820 17.020 1.700 1.318.190 2.847.660 
21 İNCİRLİ  30.680 4.190 2.676.950 17.400 1.511.800 32.540 33.620 2.050 358.010 4.667.240 
22 KAFKAS 10.360 15.955.590 4.300.240 20.266.190 
23 KALABA 28.570 1.780 1.081.300 4.201.580 1.150 1.700 151.600 1.020 5.468.700 
24 KAMİL OCAK  11.240 49.960 28.600 4.790 990 142.280 4.080 241.940 
25 KANUNİ 59.180 121.620 49.980 10.200 93.740 89.140 3.405.650 4.120 7.650 3.841.280 
26 KARAKAYA  45.410 26.460 6.200 176.460 5.061.190 14.500 10.560 354.210 95.310 5.790.300 
27 KARARGAHTEPE  1.300 5.840 3.720 1.930 2.240 13.480 2.960 6.000 1.040 38.510 
28 KARŞIYAKA 8.820 26.040 1.496.470 1.016.070 13.300 410.000 1.377.150 4.347.850 
29 KÖŞK  14.170 2.350 1.321.830 10.240 4.230 4.640 6.020 1.040 4.260 1.368.780 
30 KÖSRELİK  788.800 760 441.800 4.600 527.950 619.040 2.382.950 
31 KÖYLER 18.800 18.800 
32 KUŞCAĞIZ  34.700 30.470 889.540 1.574.920 223.840 932.690 1.539.660 1.080.300 42.060 6.348.180 
33 OSMANGAZİ  77.900 11.670 34.030 5.060 10.375.360 4.110.480 1.796.710 1.020 66.040 16.478.270 
34 OVACIK  51.480 7.750 1.155.480 1.050 1.396.580 1.230 90.170 1.040 9.720 2.714.500 
35 PINARBAŞI  16.220 4.290 7.470 11.950 28.100 193.420 48.300 879.370 1.189.120 
36 SANCAKTEPE  13.770 25.550 28.100 17.870 24.380 43.710 44.070 297.660 52.830 547.940 
37 SUBAYEVLERİ  8.350 19.930 14.360 860 5.390 11.160 8.800 3.070 613.040 684.960 
38 ŞEHİT KUBİLAY  10.480 34.440 10.090 5.180 5.840 1.540.360 1.510.420 888.480 1.739.840 2.539.250 8.284.380 
39 ŞEFKAT  5.490 7.730 960 8.340 8.950 9.040 45.960 16.340 2.090 34.460 139.360 
40 ŞENLİK  17.450 6.960 514.090 5.093.870 1.050 5.800 12.170 8.140 4.290 10.520 5.674.340 
41 ŞENYUVA 8.060 8.060 
42 TEPEBAŞI 4.420 11.110 9.720 1.692.840 177.440 3.670 37.330 17.600 4.900 4.980 1.964.010 
43 UFUKTEPE 13.640 4.160 6.520 10.040 5.020 17.880 8.780 870 3.920 70.830 
44 UYANIŞ 30.480 1.820 5.880 16.440 12.080 820 137.540 271.830 476.890 
45 YAKACIK 321.640 220.440 5.880 27.280 880 23.540 2.090 1.050 602.800 
46 YAYLA 46.290 17.830 238.100 133.620 495.490 35.590 13.150 4.780 406.850 1.391.700 
47 YEŞİLÖZ 4.190 3.110 710 8.010 
48 YEŞİLTEPE 1.300 5.600 6.410 129.480 1.060 1.830 4.430 8.600 158.710 
49 YÜKSELTEPE 53.720 666.630 13.910 4.750 11.660 11.840 15.540 830 574.140 1.353.020 
  TOPLAM     90.300 1.056.740 16.048.840 24.839.160 24.161.200 28.826.090 22.358.260 19.594.410 7.284.080 9.979.660 154.238.740 
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EK- 8: 2022 YILI MAHALLELERE GÖRE ASFALT DAĞILIMINI GÖSTERİR LİSTE      
      

2022 YILI MAHALLELER ASFALT DAĞILIMI  
  MAHALLE ADI OCAK ŞUBAT MART    NİSAN    MAYIS  HAZİRAN  TEMMUZ  AĞUSTOS  EYLÜL  EKİM    KASIM  ARALIK  KĞ 

1 19 MAYIS  15.200 3.410 134.840 13.340 4.360 9.530 21.540 1.298.580 336.920 1.837.720 
2 23 NİSAN  11.750 385.490 3.383.490 3.280 2.250 6.610 14.890 3.350 1.100 3.812.210 
3 AŞAĞI EĞLENCE  17.820 10.720 790 13.020 2.800 30.250 2.040 3.500 80.940 

4 ADNAN 
MENDERES  20.830 639.850 2.489.190 15.270 38.790 3.360 11.470 259.620 2.250 3.480.630 

5 AKTEPE  1.000 6.830 108.710 10.420 6.140 28.180 4.500 15.790 2.490 8.900 192.960 
6 ATAPARK  60.860 2.372.940 21.510 22.310 34.130 30.880 326.760 2.060 210.190 3.081.640 
7 AYVALI 14.530 20.850 2.840 110.430 6.080 8.010 35.790 34.500 1.466.100 12.100 1.711.230 
8 BADEMLİK  1.040 29.660 9.667.850 1.336.020 1.910 41.300 9.890 11.900 2.040 8.820 11.110.430 
9 BAĞLARBAŞI 5.400 14.090 25.410 122.490 6.580 6.790 11.022.320 9.336.540 6.350 20.545.970 
10 BASINEVLERİ 35.920 13.420 6.530 1.050 10.400 12.920 25.100 1.020 8.030 114.390 
11 ÇALDIRAN 6.850 1.980 2.690 4.590 3.050 12.070 2.200 8.380 41.810 
12 ÇİÇEKLİ 12.680 1.500 1.920 11.170 2.180 3.210 880 32.100 65.640 
13 EMRAH  5.800 1.320 1.060 1.050 940 15.660 1.220 27.050 
14 ESERTEPE  30.930 12.820 16.890 182.800 4.210 3.601.810 804.450 1.700 25.120 4.680.730 
15 ETLİK  20.350 5.780 790 15.360 2.440 15.820 218.970 6.660 286.170 
16 GÜÇLÜKAYA  4.350 47.020 4.050 2.462.250 10.910 11.270 440.490 10.310 2.990.650 
17 GÜMÜŞDERE  2.910 2.310 748.500 19.200 772.920 
18 GÜZELYURT  680 2.200 2.790 5.670 
19 HASKÖY  8.340 3.800 850 8.680 3.030 24.700 
20 HİSAR 58.830 113.240 30.320 3.750 1.248.790 55.820 17.020 1.700 1.318.190 2.847.660 
21 İNCİRLİ  30.680 4.190 2.676.950 17.400 1.511.800 32.540 33.620 2.050 358.010 4.667.240 
22 KAFKAS 10.360 15.955.590 4.300.240 20.266.190 
23 KALABA 28.570 1.780 1.081.300 4.201.580 1.150 1.700 151.600 1.020 5.468.700 
24 KAMİL OCAK  11.240 49.960 28.600 4.790 990 142.280 4.080 241.940 
25 KANUNİ 59.180 121.620 49.980 10.200 93.740 89.140 3.405.650 4.120 7.650 3.841.280 
26 KARAKAYA  45.410 26.460 6.200 176.460 5.061.190 14.500 10.560 354.210 95.310 5.790.300 
27 KARARGAHTEPE  1.300 5.840 3.720 1.930 2.240 13.480 2.960 6.000 1.040 38.510 
28 KARŞIYAKA 8.820 26.040 1.496.470 1.016.070 13.300 410.000 1.377.150 4.347.850 
29 KÖŞK  14.170 2.350 1.321.830 10.240 4.230 4.640 6.020 1.040 4.260 1.368.780 
30 KÖSRELİK  788.800 760 441.800 4.600 527.950 619.040 2.382.950 
31 KÖYLER 18.800 18.800 
32 KUŞCAĞIZ  34.700 30.470 889.540 1.574.920 223.840 932.690 1.539.660 1.080.300 42.060 6.348.180 
33 OSMANGAZİ  77.900 11.670 34.030 5.060 10.375.360 4.110.480 1.796.710 1.020 66.040 16.478.270 
34 OVACIK  51.480 7.750 1.155.480 1.050 1.396.580 1.230 90.170 1.040 9.720 2.714.500 
35 PINARBAŞI  16.220 4.290 7.470 11.950 28.100 193.420 48.300 879.370 1.189.120 
36 SANCAKTEPE  13.770 25.550 28.100 17.870 24.380 43.710 44.070 297.660 52.830 547.940 
37 SUBAYEVLERİ  8.350 19.930 14.360 860 5.390 11.160 8.800 3.070 613.040 684.960 
38 ŞEHİT KUBİLAY  10.480 34.440 10.090 5.180 5.840 1.540.360 1.510.420 888.480 1.739.840 2.539.250 8.284.380 
39 ŞEFKAT  5.490 7.730 960 8.340 8.950 9.040 45.960 16.340 2.090 34.460 139.360 
40 ŞENLİK  17.450 6.960 514.090 5.093.870 1.050 5.800 12.170 8.140 4.290 10.520 5.674.340 
41 ŞENYUVA 8.060 8.060 
42 TEPEBAŞI 4.420 11.110 9.720 1.692.840 177.440 3.670 37.330 17.600 4.900 4.980 1.964.010 
43 UFUKTEPE 13.640 4.160 6.520 10.040 5.020 17.880 8.780 870 3.920 70.830 
44 UYANIŞ 30.480 1.820 5.880 16.440 12.080 820 137.540 271.830 476.890 
45 YAKACIK 321.640 220.440 5.880 27.280 880 23.540 2.090 1.050 602.800 
46 YAYLA 46.290 17.830 238.100 133.620 495.490 35.590 13.150 4.780 406.850 1.391.700 
47 YEŞİLÖZ 4.190 3.110 710 8.010 
48 YEŞİLTEPE 1.300 5.600 6.410 129.480 1.060 1.830 4.430 8.600 158.710 
49 YÜKSELTEPE 53.720 666.630 13.910 4.750 11.660 11.840 15.540 830 574.140 1.353.020 
  TOPLAM     90.300 1.056.740 16.048.840 24.839.160 24.161.200 28.826.090 22.358.260 19.594.410 7.284.080 9.979.660 154.238.740 

EK-9: PERSONELE VERİLEN EĞİTİMLERİ GÖSTERİR LİSTE 

S.NO. TARİHİ EĞİTİMİN KONUSU 
KATILAN 

PERSONEL 
SAYISI 

EĞİTİM 
SAATI 

TOPLAM 
EĞİTİM 
SAATİ 

EĞİTİMİ VEREN KURUM 

1 4.01.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 25 8 200 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi

2 6.01.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 12 8 96 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
3 13.01.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 17 8 136 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
4 26.01.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 17 8 136 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi

5 27.01.2022 Trafik Güvenliği Eğitimi 130 2 260 Ankara İl Emniyet Müdürlüğü
6 1.02.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 16 8 128 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
7 3.02.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 16 8 128 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
8 7.02.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 2 8 16 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi

9 8.02.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 21 8 168 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi

10 14.02.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 4 8 32 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi

11 15.02.2022 Göç ve Uluslararası Koruma Alanındaki Sivil Toplum ile İşbirliği 
Projesi 1 8 8 İçişleri Bakanlığı Göç İdaresi Başkanlığı

12 15.02.2022 Sayıştay Süre Uzatımı ve Gecikme Cezaları 3 3,5 10,5 TBB
13 15.02.2022 Mahalle Yönetimi 4 3,5 14 TBB
14 15.02.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 17 8 136 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi

15 16.02.2022 Avrupada Yerel Yönetimler 6 3,5 21 TBB
16 17.02.2022 Halkla İlişkiler 4 3 12 TBB
17 17.02.2022 Liderlik ve Yönetici Geliştirme 6 3,5 21 TBB
18 17.02.2022 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası 1 4,5 4,5 TBB
19 17.02.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 20 8 160 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
20 18.02.2022 Sayıştay Fiyat Farkları 3 3 9 TBB
21 18.02.2022 Çalışma Hayatında İzinler 11 3 33 TBB
22 18.02.2022 Sosyal Medya Yönetimi 14 2,5 35 TBB
23 18.02.2022 Müşteri Memnuniyeti ve Vatandaş Odaklılık 1 3 3 TBB
24 18.02.2022 Kurumsal Performans Yönetimi 1 2,5 2,5 TBB

25 21.02.2022 Kurumsal Bilgi Güvenliği 1 2,5 2,5 TBB

26 21.02.2022 Belediyelerde Planlama Araştırma ve Değerlendirme 4 3 12 TBB
27 22.02.2022 Hafıza Teknikleri 15 4,5 67,5 TBB
28 22.02.2022 Sayıştay Kabul İşlemleri 3 4 12 TBB
29 22.02.2022 Etkili Hatırlatma Teknikleri 10 3 30 TBB
30 22.02.2022 Davranış Yönetimi 1 2,5 2,5 TBB

31 22.02.2022 Uluslararası Göç Karşında Belediyelerin Durumu 2 2,5 5 TBB

32 22.02.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 28 8 224 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi

33 23.02.2022 Standart Dosya Planı 1 2,5 2,5 TBB

34 23.02.2022 Kamu Denetçiliği Kurumu 3 2,5 7,5 TBB
35 23.02.2022 Excel Formül Yazma Eğitimi 19 2,5 47,5 TBB

36 23.02.2022 Haber Yazma Teknikleri 6 4,5 27 TBB
37 23.02.2022 Çalışma Hayatında Mobbing 8 3 24 TBB
38 24.02.2022 Spor ve İş Hayatı 7 3,5 24,5 TBB
39 24.02.2022 Kriz Yönetimi 9 2,5 22,5 TBB
40 24.02.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 34 8 272 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi

41 25.02.2022 Mahalli İdareler Harcama Belgeleri Yönetmeliği 4 2,5 10 TBB

42 25.02.2022 Kurumlar İçin Sosyal Medya 2 2,5 5 TBB
43 25.02.2022 İş Sağlığı ve Güvenliği 6 2,5 15 TBB
44 25.02.2022 Yazılı ve Sözlü İletişim 2 2,5 5 TBB
45 28.02.2022 İlk Yardım Eğitimi 13 3,5 45,5 TBB
46 28.02.2022 Uygulamalı Sıfır Atık 1 3 3 TBB
47 28.02.2022 Kişisel Gelişim ve İletişim 7 3 21 TBB
48 1.03.2022 Sayıştay Fesih ve Tasfiye 3 3,5 10,5 TBB
49 1.03.2022 Akıllı Şehir Yönetimi ve Akıllı Yönetişim 4 2,5 10 TBB

50 1.03.2022 Sertifikalı Hijyen Eğitimi 33 8 264 İlçe Milli Eğitim Md.Etlik Halk Eğitim 
Merkezi

51 02.03.2022 Karizma ve Sosyal İletişim 3 2,5 7,5 TBB

52 02.03.2022 Ön Bilgilendirme ve Sıfır Atık Koodinasyon Toplantısı 2 3 6 Ankara Büyükşehir Belediye Başkanlığı

53 02.03.2022 Sayıştay Hakediş Raporlarının Düzenlenmesi Ödenmesi ve 
Kesintiler 5 4 20 TBB

54 02.03.2022 Temsil Tören ve Ağırlama Giderleri 1 2,5 2,5 TBB

55 02.03.2022 Sertifikalı Hijyen Eğitimi 27 8 216 İlçe Milli Eğitim Md.Etlik Halk Eğitim 
Merkezi

56 03.03.2022 Sözleşmeli Personel İstihdamı 2 3 6 TBB
57 03.03.2022 Beden Dili ve İmaj Yönetimi 8 2,5 20 TBB
58 03.03.2022 Şehir Diplomasisi 1 3 3 TBB

59 4.03.2022 Sayıştay 696 KHK dan Sonra Belediyelerin Hizmet Alımlarının Son 
Durumu 5 3,5 17,5 TBB

60 4.03.2022 Belediye Çalışanları İçin Sistem Analizi 1 2,5 2,5 TBB

61 4.03.2022 Yöneticinin İletişim Ustalığı 1 4 4 TBB

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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62 4.03.2022 Belediyelerde Sosyal Yardım 9 2,5 22,5 TBB
63 7.03.2022 Marka Şehirler 3 2,5 7,5 TBB
64 7.03.2022 Kardeş Şehir İlişkileri 2 2,5 5 TBB
65 8.03.2022 Masa Başı Çalışanlar için Egzersiz Hareketleri 1 3,5 3,5 TBB

66 8.03.2022 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu 2 2,5 5 TBB

67 8.03.2022 Sertifikalı Hijyen Eğitimi 25 8 200 İlçe Milli Eğitim Md.Etlik Halk Eğitim 
Merkezi

68 9.03.2022 Bütçe Uygulamaları 1 2,5 2,5 TBB
69 9.03.2022 Belediyelerin Yerli ve Yenilebilir Enerji Uygulamaları 4 2,5 10 TBB

70 9.03.2022 Sertifikalı Hijyen Eğitimi 41 8 328 İlçe Milli Eğitim Md.Etlik Halk Eğitim 
Merkezi

71 10.03.2022 HİTAP 5 2,5 12,5 TBB

72 10.03.2022 Endüstri Kamu Uygulamaları 1 1 1 TBB

73 10.03.2022 İklim Değişikliği 6 2,5 15 TBB

74 10.03.2022 Sertifikalı Kuaför Hijyen Eğitimi 7 8 56 İlçe Milli Eğitim Md.Etlik Halk Eğitim 
Merkezi

75 11.03.2022 Kütüphanecilik Mart 2022 12 2,5 30 TBB
76 11.03.2022 Ekap İşlemleri 2 2,5 5 TBB
77 14.03.2022 Etkili Sunum Teknikleri 7 2,5 17,5 TBB
78 14.03.2022 Kurumsal Aidiyet ve Motivasyon 4 3 12 TBB
79 14.03.2022 Fotoğrafçılık 16 3 48 TBB
80 15.03.2022 Öz Yönetim (Zaman Duygu Yönetimi Stres Yönetimi) 8 3 24 TBB
81 16.03.2022 Kamuda Etik Yönetimi 1 3 3 TBB
82 16.03.2022 Yerel Yönetimlerde Sivil Toplum Kuruluşları İlişkisi 1 3 3 TBB
83 17.03.2022 Bilgi Edinme ve Dilekçe Hakkı 1 3 3 TBB

84 17.03.2022 Kalkınma Belediye ve Küreselleşme 1 3 3 TBB

85 17.03.2022 Yerel Yönetimlerde Yeni Eğilimler 1 3,5 3,5 TBB

86 17.03.2022 Göç Yönetiminde Belediyeler ve Uluslararası Ortaklıklar, Diyaloğu 
Güçlendirmek 1 4,5 4,5 TBB Proje ve Finansman Birimi

87 17.03.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 15 8 120 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
88 18.03.2022 İş Zekası Yönetimi 8 2,5 20 TBB
89 18.03.2022 Akıllı Kent Akıllı Belediye 4 3,5 14 TBB
90 21.03.2022 Belediye Şirketleri ve İşletmeleri 1 2,5 2,5 TBB

91 21.03.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 20 8 160 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
92 22.03.2022 Belediyelerde Ast Üst İlişkisi 2 2,5 5 TBB
93 22.03.2022 Çalışanların Mali ve Sosyal Hakları 10 2,5 25 TBB
94 22.03.2022 İş Modeli Üretimi 1 3 3 TBB
95 23.03.2022 Kurumsalda Bireysel İmaj Oluşturma 1 2,5 2,5 TBB
96 24.03.2022 Elektronik Eksiltme 3 3 9 TBB
97 24.03.2022 Otopark Yönetmeliği 1 2,5 2,5 TBB

98 24.03.2022 Belediyemizde staj yapan stajyerler için "Sınav Kaygısı ve Akran 
Zorbalığı" Eğitimi 72 1,5 108 VM Medikal Park Hastanesi 

99 24.03.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 32 8 256 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
100 25.03.2022 Koşullanmış Tutum Önyargı 1 2,5 2,5 TBB
101 25.03.2022 Telefonda Etkili İletişim Yönetimi 3 2,5 7,5 TBB
102 28.03.2022 Kişisel Bilgi Güvenliği 1 2,5 2,5 TBB
103 28.03.2022 Sayıştay Kamu Zararı 3 3 9 TBB
104 28.03.2022 Kişişel Bilgi Güvenliği 1 2,5 2,5 TBB

105 29.03.2022 Erişebilirlilik Atölyeleri:Yaya Geçitleri 1 3 3 Aile ve Sosyal Hiz. Bakanlığı Engelli ve Yaşlı 
Hiz. Gen. Müd.

106 29.03.2022 Proje Hazırlama 5 2,5 12,5 TBB

107 29.03.2022 Memurlarda Vekalet ve Geçici Görevlendirme 1 3 3 TBB

108 29.03.2022 Belediyemizde staj yapan stajyerler için "Sınav Kaygısı ve Akran 
Zorbalığı" Eğitimi 55 1,5 82,5 VM Medikal Park Hastanesi 

109 30.03.2022 Kabahatler Kanunu 2 3 6 TBB

110 31.03.2022 İnovasyon Yönetimi ve Kurumiçi Girişimcilik 5 2,5 12,5 TBB

111 20.04.2022 Stajyer Kız Öğrencilere Kişisel Gelişim Eğitimi 60 2 120 Aile ve Sosyal Hiz. İl Md.

112 12.05.2022 Belediyelerde İçerme ve Katılım Çalıştayı 1 12 12 TBB ile Birleşmiş Mil. Mülteciler Yük. 
Komiserliği

113 17.05.2022 Etik ve Etik Davranış İlkeleri 71 2,5 177,5 Kamu Görevlileri Etik Kurulu

114 13.06.2022 Etik Eğitici Eğitimi 2 6 12 TBB 

115 21.07.2022 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, 4735 Sayılı Kamu İhale 
Sözleşmeleri Kanunu, E-İhale Eğitimleri 44 6 264 Kamu İhale Kurumu

116 28.07.2022 Karayolları Trafik Güğvenliği Eylem Planı Eğitimi 28 2 56 TBB

117 29.07.2022 Şiddetin Önlenmesinde Bireyler ve Kurumlar Arası İşbirliği ve 
Belediyelerin Rolü Eğitimi 30 2 60 Şiddetsiz Toplum Derneği

118 29.07.2022 Yerel Yönetimler Reformu Projesi LAR III  proje kapsamında yer 
alan uzaktan eğitimler 160 2 320 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı-İçişleri Bakanlığı

119 17.08.2022 Kentsel Tarım Paneli 2 3,5 7 Ankara Kalkınma Ajansı
120 22.08.2022 Belediye Hukukçuları Eğitim ve Çalışma Toplantısı 2 8 16 TBB
121 22.09.2022 Resmi Yazışma Kuralları Eğitimi 90 3 270 Cumhurbaşkanlığından
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62 4.03.2022 Belediyelerde Sosyal Yardım 9 2,5 22,5 TBB
63 7.03.2022 Marka Şehirler 3 2,5 7,5 TBB
64 7.03.2022 Kardeş Şehir İlişkileri 2 2,5 5 TBB
65 8.03.2022 Masa Başı Çalışanlar için Egzersiz Hareketleri 1 3,5 3,5 TBB

66 8.03.2022 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu 2 2,5 5 TBB

67 8.03.2022 Sertifikalı Hijyen Eğitimi 25 8 200 İlçe Milli Eğitim Md.Etlik Halk Eğitim 
Merkezi

68 9.03.2022 Bütçe Uygulamaları 1 2,5 2,5 TBB
69 9.03.2022 Belediyelerin Yerli ve Yenilebilir Enerji Uygulamaları 4 2,5 10 TBB

70 9.03.2022 Sertifikalı Hijyen Eğitimi 41 8 328 İlçe Milli Eğitim Md.Etlik Halk Eğitim 
Merkezi

71 10.03.2022 HİTAP 5 2,5 12,5 TBB

72 10.03.2022 Endüstri Kamu Uygulamaları 1 1 1 TBB

73 10.03.2022 İklim Değişikliği 6 2,5 15 TBB

74 10.03.2022 Sertifikalı Kuaför Hijyen Eğitimi 7 8 56 İlçe Milli Eğitim Md.Etlik Halk Eğitim 
Merkezi

75 11.03.2022 Kütüphanecilik Mart 2022 12 2,5 30 TBB
76 11.03.2022 Ekap İşlemleri 2 2,5 5 TBB
77 14.03.2022 Etkili Sunum Teknikleri 7 2,5 17,5 TBB
78 14.03.2022 Kurumsal Aidiyet ve Motivasyon 4 3 12 TBB
79 14.03.2022 Fotoğrafçılık 16 3 48 TBB
80 15.03.2022 Öz Yönetim (Zaman Duygu Yönetimi Stres Yönetimi) 8 3 24 TBB
81 16.03.2022 Kamuda Etik Yönetimi 1 3 3 TBB
82 16.03.2022 Yerel Yönetimlerde Sivil Toplum Kuruluşları İlişkisi 1 3 3 TBB
83 17.03.2022 Bilgi Edinme ve Dilekçe Hakkı 1 3 3 TBB

84 17.03.2022 Kalkınma Belediye ve Küreselleşme 1 3 3 TBB

85 17.03.2022 Yerel Yönetimlerde Yeni Eğilimler 1 3,5 3,5 TBB

86 17.03.2022 Göç Yönetiminde Belediyeler ve Uluslararası Ortaklıklar, Diyaloğu 
Güçlendirmek 1 4,5 4,5 TBB Proje ve Finansman Birimi

87 17.03.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 15 8 120 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
88 18.03.2022 İş Zekası Yönetimi 8 2,5 20 TBB
89 18.03.2022 Akıllı Kent Akıllı Belediye 4 3,5 14 TBB
90 21.03.2022 Belediye Şirketleri ve İşletmeleri 1 2,5 2,5 TBB

91 21.03.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 20 8 160 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
92 22.03.2022 Belediyelerde Ast Üst İlişkisi 2 2,5 5 TBB
93 22.03.2022 Çalışanların Mali ve Sosyal Hakları 10 2,5 25 TBB
94 22.03.2022 İş Modeli Üretimi 1 3 3 TBB
95 23.03.2022 Kurumsalda Bireysel İmaj Oluşturma 1 2,5 2,5 TBB
96 24.03.2022 Elektronik Eksiltme 3 3 9 TBB
97 24.03.2022 Otopark Yönetmeliği 1 2,5 2,5 TBB

98 24.03.2022 Belediyemizde staj yapan stajyerler için "Sınav Kaygısı ve Akran 
Zorbalığı" Eğitimi 72 1,5 108 VM Medikal Park Hastanesi 

99 24.03.2022 Temel İş Güvenliği ve İlk Yardım Eğitimi 32 8 256 Keçiören Belediyesi İş Sağ.ve Güv.Birimi
100 25.03.2022 Koşullanmış Tutum Önyargı 1 2,5 2,5 TBB
101 25.03.2022 Telefonda Etkili İletişim Yönetimi 3 2,5 7,5 TBB
102 28.03.2022 Kişisel Bilgi Güvenliği 1 2,5 2,5 TBB
103 28.03.2022 Sayıştay Kamu Zararı 3 3 9 TBB
104 28.03.2022 Kişişel Bilgi Güvenliği 1 2,5 2,5 TBB

105 29.03.2022 Erişebilirlilik Atölyeleri:Yaya Geçitleri 1 3 3 Aile ve Sosyal Hiz. Bakanlığı Engelli ve Yaşlı 
Hiz. Gen. Müd.

106 29.03.2022 Proje Hazırlama 5 2,5 12,5 TBB

107 29.03.2022 Memurlarda Vekalet ve Geçici Görevlendirme 1 3 3 TBB

108 29.03.2022 Belediyemizde staj yapan stajyerler için "Sınav Kaygısı ve Akran 
Zorbalığı" Eğitimi 55 1,5 82,5 VM Medikal Park Hastanesi 

109 30.03.2022 Kabahatler Kanunu 2 3 6 TBB

110 31.03.2022 İnovasyon Yönetimi ve Kurumiçi Girişimcilik 5 2,5 12,5 TBB

111 20.04.2022 Stajyer Kız Öğrencilere Kişisel Gelişim Eğitimi 60 2 120 Aile ve Sosyal Hiz. İl Md.

112 12.05.2022 Belediyelerde İçerme ve Katılım Çalıştayı 1 12 12 TBB ile Birleşmiş Mil. Mülteciler Yük. 
Komiserliği

113 17.05.2022 Etik ve Etik Davranış İlkeleri 71 2,5 177,5 Kamu Görevlileri Etik Kurulu

114 13.06.2022 Etik Eğitici Eğitimi 2 6 12 TBB 

115 21.07.2022 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, 4735 Sayılı Kamu İhale 
Sözleşmeleri Kanunu, E-İhale Eğitimleri 44 6 264 Kamu İhale Kurumu

116 28.07.2022 Karayolları Trafik Güğvenliği Eylem Planı Eğitimi 28 2 56 TBB

117 29.07.2022 Şiddetin Önlenmesinde Bireyler ve Kurumlar Arası İşbirliği ve 
Belediyelerin Rolü Eğitimi 30 2 60 Şiddetsiz Toplum Derneği

118 29.07.2022 Yerel Yönetimler Reformu Projesi LAR III  proje kapsamında yer 
alan uzaktan eğitimler 160 2 320 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı-İçişleri Bakanlığı

119 17.08.2022 Kentsel Tarım Paneli 2 3,5 7 Ankara Kalkınma Ajansı
120 22.08.2022 Belediye Hukukçuları Eğitim ve Çalışma Toplantısı 2 8 16 TBB
121 22.09.2022 Resmi Yazışma Kuralları Eğitimi 90 3 270 Cumhurbaşkanlığından

122 01/10.2022 Afet İletişim Çalıştayı 6 8 48 Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı ve Afet 
ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı

123 8.10.2022 Ara-Aranan Eleman Çalıştayı 1 5 5 Kamu Personel Derneği
124 26.10.2022 Stajyer Öğrencilere "Stres Yönetimi" Eğitimi 63 1 63 İlçe Sağlık Müdürlüğü

125 26.10.2022 Stajyer Öğrencilere "Stres Yönetimi" Eğitimi 85 1 85 İlçe Sağlık Müdürlüğü

126 2.11.2022 2024-2028 Ankara Bölge Planı Çalışmaları/Mekan Kalitesi ve 
Kentsel Sürdürebilirlilik Çalıştayı 1 6 6 Ankara kalkınma Ajansı

127 2.11.2022 Isınma Kaynaklı Hava Kirliliğinin Yönetimi Projesi Kapanış Top. 1 4 4 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

128 21.11.2022 Hastanede Yatan Çocukların Eğitim Hakkına Erişimi Paneli 1 3 3 Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumu

129 3.11.2022 Jeotermal Alanında Yetişkin Becerilerinin Geliştirilmesi isimli 
ERASMUS+KA204 Proje Toplantısı 2 3,5 7 Ankara Kalkınma Ajansı

130 15.11.2022 Belediyelerin Görev ve Yetkileri 1 2,5 2,5 TBB
131 16.11.2022 5393,5216 ve 6360 sayılı Kanunlara Geel Bakış 2 3 6 TBB

132 16.11.2022 Digital Bağımlılık 2 3 6 TBB

133 17.11.2022 Belediyenin Organları Kasım 2022 2 3 6 TBB
134 17.11.2022 Hızlı Okuma Teknikleri 2 3 6 TBB

135 18.11.2022 Beden Dili ve Kişisel İmaj 2 3 6 TBB

136 22.11.2022 Uygulamalı MS Ofis Programları Word 3 3 9 TBB

137 18.11.2022 Resmi Yazışma Kuralları Eğitimi 9 2,5 22,5 TBB

138 21.11.2022 Kişisel Verilerin Korunması kanunu 8 3 24 TBB
139 21.11.2022 E-İhale 7 3 21 TBB
140 21.11.2022 Temel Enneagram Eğitimi 2 3 6 TBB

141 22.11.2022 Belediyelerin denetimi Kasım 2 3 6 TBB

142 23.11.2022 Stajyer Öğrencilere "Tütün Ürünleri Bağımlılığı" Eğitimi 63 1 63 İlçe Sağlık Müdürlüğü
143 23.11.2022 Dönemsonu Muhasebe İşlemleri 1 3 3 TBB

144 24.11.2022 Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Koordinasyon İzleme ve 
Değerlendirme Toplantısı 1 8 8 İlçe Emniyet Müdürlüğü

145 25.11.2022 Excel Başlangıç ve Orta Düzey 3 3 9 TBB
146 28.11.2022 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu Genel Olarak 3 2,5 7,5 TBB
147 28.11.2022 Personel İstihdam Yöntemleri 1 3 3 TBB
148 28.11.2022 Hafıza Teknikleri 1 3 3 TBB
149 29.11.2022 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Kanunu 2 3 6 TBB

150 30.11.2022 Stajyer Öğrencilere "Tütün Ürünleri Bağımlılığı" Eğitimi 64 1 64 İlçe Sağlık Müdürlüğü

151 30.11.2022 Tüketicinin Korunması Uygulamalarının İlçe Düzeyinde Yerel 
Yönetimlere Yaygınlaştırılması Eğitimi 1 3 3 Ticaret Bakanlığı Ticaret İl Müdürlüğü

152 30.11.2022 Çevre ve Sıfır Atık Farkındalık Eğitimi 2 2 4 İçişleri Bakanlığı Eğitim Dairesi Başkanlığı
153 30.11.2022 İklim Değişikliği Farkındalık Eğitimi 1 2 2 İçişleri Bakanlığı Eğitim Dairesi Başkanlığı
154 1.12.2022 Hedef 1.1 Şehre Özgü Yerel Akıllı Şehir Stratejisi ve Yol Haritası 2 8 16 Ankara Kalkınma Ajansı
155 2.12.2022 Excelde İleri Düzeyde Grafik Hazırlama 3 3 9 TBB
156 5.12.2022 ŞNT II Farkındalık Artırma 1 8 8 Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı
157 5.12.2022 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu 1 3 3 TBB
158 5.12.2022 İnsan Kaynakları Süreçleri 1 3 3 TBB
159 6.12.2022 Harcama Süreci, Görevliler, Görev Yetki ve Sorumluluklar 3 3 9 TBB
160 7.12.2022 İnsan Hakları Bağlamında İklim Değişikliği ve Gıda Hakkı 2 6 12 Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumu
161 7.12.2022 Temel İletişim Becerileri (Kurum içi, telefon ve iletişim) 2 3 6 TBB
162 7.12.2022 Belediye ile Belediye Şirketleri Arasındaki İlişkliler 1 3 3 TBB
163 7.12.2022 Belediyelerde Norm Kadro Uygulaması 1 3 3 TBB
164 8.12.2022 Akıllı şehirlerde Yapay Zeka ve Büyük Veri Rehberliği 2 1,5 3 Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı
165 9.12.2022 Zabıtanın Denetim ve Ceza Verme Yetkisi 1 2,5 2,5 TBB
166 9.12.2022 Yerel Yönetimlerde Endüstri 4.0 Dönüşümü 1 3 3 TBB
167 12.12.2022 İş Ahlakı ve Sorumluluk Bilinci 4 3 12 TBB
168 12.12.2022 İhale Yöntem ve Süreçleri 3 3 9 TBB
169 13.12.2022 Vizyoner Liderlik 2 3 6 TBB
170 13.12.2022 Protokol Kuralları 2 3 6 TBB

171 13.12.2022 İçerme ve Katılım İçin Belediyelerin Kapasitesinin Güçlendirilmesi 1 5,5 5,5 TBB-Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek 
Komiserliği

172 14.12.2022 657 Sayılı DMK 3 2,5 7,5 TBB

173 15.12.2022 Etik Komisyon Başkanı ve üyelerine yönelik   Kamu Yönetiminde 
Etik ve Etik Davranış İlkeleri eğitimi 4 1.5 6 Kamu Görevlileri Etik Kurumu

174 16.12.2022 Öfke Kontrolü ve Stres Yönetimi 4 3 12 TBB
175 16.12.2022 Tebligat Uygulamaları Aralık 2022 1 3 3 TBB
176 19.12.2022 Hizmet Alım İhaleleri 3 2,5 7,5 TBB
177 20.12.2022 Temel Muhasebe ve belediye Muhasebesi 1 3 3 TBB
178 21.12.2022 4857 Sayılı İş Kanunu Aralık 2022 3 3 9 TBB
179 21.12.2022 Toplantı Yönetimi 1 3 3 TBB
180 23.12.2022 Vatandaşla Etkili İletişim 1 3 3 TBB
181 26.12.2022 Mal Alımları İhaleleri 2 3 6 TBB
182 26.12.2022 Metaversa Eğitimi 2 3 6 TBB
183 27.12.2022 İnovasyon ve Değişim Yönetimi 2 3 6 TBB

184 28.12.2022 5393 Sayılı Kanun 49.md. Belediyelerde Sözleşmeli Personel 
İstihdamı 6 3 18 TBB

185 30.12.2022 Zor İnsanlarla Başa Çıkma Yöntemleri 2 3 6 TBB

TOPLAM 1947 639 6910,5 

I. Genel Bilgiler 
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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EK-10: YURTİÇİ VE YURTDIŞI KARDEŞ BELEDİYE LİSTESİ 
 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ YURT DIŞI KARDEŞ BELEDİYELER LİSTESİ 

SIRA NO BELEDİYE ÜLKE PROTOKOL TARİHİ 

1 Tuzla Bosna Hersek 07.04.1993
2 Boyonolgey Moğolistan 14.02.1996
3 Almatı Jetisu Kazakistan 15.12.1999
4 Türkistan Kazakistan 02.02.2001
5 Tovuz Azerbaycan 31.08.2001
6 Bayanzurkh Ulanbatur/Moğolistan 12.03.2003
7 Kondova Makedonya 13.06.2003
8 Bayan Ulgii Moğolistan 14.07.2003
9 Binegedi Azerbaycan 29.08.2003
10 Mehmetçik KKTC 12.12.2003
11 Buhara Özbekistan 10.05.2004
12 Semerkand Özbekistan 10.05.2004
13 Almeria İspanya 23.07.2004
14 Karakol Issıkgöl / Kırgızistan 01.11.2005
15 Ulanbatur Moğolistan 01.11.2005
16 Novipazar Sırbistan Karadağ 01.11.2005
17 Bayangol Ulanbatur/Moğolistan 01.11.2005
18 Narimanov Azerbaycan 01.12.2005
19 Jupa Makedonya 02.01.2006
20 Planitsa Makedonya 03.04.2006
21 Paşaköy KKTC 01.05.2006
22 Yevlax Azerbaycan 03.07.2006
23 Trablus Lübnan 03.07.2006
24 Şamaxi Azerbaycan 03.07.2006
25 Kerkük Yenitisin Irak 01.12.2006
26 Lapta KKTC 08.01.2007
27 Fushe Kosova 08.01.2007
28 Polije Kosova 08.01.2007
29 Opstina Podujevo Kosova 08.01.2007
30 Akça Cevizhan/Afganistan 01.10.2007
31 Üsküp Çair Makedonya 01.11.2007
32 Merto Vsetin Çek Cumhuriyeti 03.03.2008
33 Zelenograd Rusya 01.04.2008
34 Mostar Bosna - Hersek 02.06.2008
35 Kazayak (Gagavuzyeri) Moldova 01.07.2008
36 Tamowskie Gory Polonya 01.08.2008
37 Gorajde Bosna - Hersek 01.10.2009
38 Güzelyurt KKTC 01.12.2009
39 Mamuşa Kosova 01.02.2010
40 Jabalia Nazlah Filistin 01.06.2010
41 Telafer Irak 01.06.2010
42 Woippy Fransa 05.06.2010
43 Sumgayit Azerbaycan 01.03.2011
44 Sovyetskiy Rusya Başkürdistan 01.03.2011
45 Bambey Senegal 21.08.2011
46 Srebrenitsa Bosna - Hersek 05.09.2011
47 Fairfax ABD ( İptal 672 / 08.12.2017 ) 02.01.2012
48 Jendouba Tunus 03.12.2012
49 Stirling İskoçya 04.03.2013
50 Gazze Filistin 01.04.2013
51 Gagavuzyeri Moldova 01.10.2013
52 Tomowskie Polonya 10.10.2013
53 Tanja Fas 05.05.2014
54 El Halil Filistin 01.12.2014
55 Jambıl Kazakistan 01.03.2016
56 Obolon Ukrayna 02.05.2018
57 Ati şehri ÇAD Cumhuriyeti 10.08.2022
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EK-10: YURTİÇİ VE YURTDIŞI KARDEŞ BELEDİYE LİSTESİ 
 

KEÇİÖREN BELEDİYESİ YURT DIŞI KARDEŞ BELEDİYELER LİSTESİ 

SIRA NO BELEDİYE ÜLKE PROTOKOL TARİHİ 

1 Tuzla Bosna Hersek 07.04.1993
2 Boyonolgey Moğolistan 14.02.1996
3 Almatı Jetisu Kazakistan 15.12.1999
4 Türkistan Kazakistan 02.02.2001
5 Tovuz Azerbaycan 31.08.2001
6 Bayanzurkh Ulanbatur/Moğolistan 12.03.2003
7 Kondova Makedonya 13.06.2003
8 Bayan Ulgii Moğolistan 14.07.2003
9 Binegedi Azerbaycan 29.08.2003
10 Mehmetçik KKTC 12.12.2003
11 Buhara Özbekistan 10.05.2004
12 Semerkand Özbekistan 10.05.2004
13 Almeria İspanya 23.07.2004
14 Karakol Issıkgöl / Kırgızistan 01.11.2005
15 Ulanbatur Moğolistan 01.11.2005
16 Novipazar Sırbistan Karadağ 01.11.2005
17 Bayangol Ulanbatur/Moğolistan 01.11.2005
18 Narimanov Azerbaycan 01.12.2005
19 Jupa Makedonya 02.01.2006
20 Planitsa Makedonya 03.04.2006
21 Paşaköy KKTC 01.05.2006
22 Yevlax Azerbaycan 03.07.2006
23 Trablus Lübnan 03.07.2006
24 Şamaxi Azerbaycan 03.07.2006
25 Kerkük Yenitisin Irak 01.12.2006
26 Lapta KKTC 08.01.2007
27 Fushe Kosova 08.01.2007
28 Polije Kosova 08.01.2007
29 Opstina Podujevo Kosova 08.01.2007
30 Akça Cevizhan/Afganistan 01.10.2007
31 Üsküp Çair Makedonya 01.11.2007
32 Merto Vsetin Çek Cumhuriyeti 03.03.2008
33 Zelenograd Rusya 01.04.2008
34 Mostar Bosna - Hersek 02.06.2008
35 Kazayak (Gagavuzyeri) Moldova 01.07.2008
36 Tamowskie Gory Polonya 01.08.2008
37 Gorajde Bosna - Hersek 01.10.2009
38 Güzelyurt KKTC 01.12.2009
39 Mamuşa Kosova 01.02.2010
40 Jabalia Nazlah Filistin 01.06.2010
41 Telafer Irak 01.06.2010
42 Woippy Fransa 05.06.2010
43 Sumgayit Azerbaycan 01.03.2011
44 Sovyetskiy Rusya Başkürdistan 01.03.2011
45 Bambey Senegal 21.08.2011
46 Srebrenitsa Bosna - Hersek 05.09.2011
47 Fairfax ABD ( İptal 672 / 08.12.2017 ) 02.01.2012
48 Jendouba Tunus 03.12.2012
49 Stirling İskoçya 04.03.2013
50 Gazze Filistin 01.04.2013
51 Gagavuzyeri Moldova 01.10.2013
52 Tomowskie Polonya 10.10.2013
53 Tanja Fas 05.05.2014
54 El Halil Filistin 01.12.2014
55 Jambıl Kazakistan 01.03.2016
56 Obolon Ukrayna 02.05.2018
57 Ati şehri ÇAD Cumhuriyeti 10.08.2022

      KEÇİÖREN BELEDİYESİ YURT İÇİ KARDEŞ BELEDİYELER LİSTESİ 

S.NO BELEDİYE İLİ PROTOKOL TARİHİ 

1 ALANYA ANTALYA 27/10/1999

2 ODUN PAZARI ESKİŞEHİR 24/11/2004

3 GÖMEÇ BALIKESİR 01/07/2005

4 İNCESU KAYSERİ 01/07/2005

5 OF TRABZON 03/10/2005

6 ISLAHIYE GAZİANTEP 02/01/2006

7 TOKAT TOKAT 02/01/2006

8 ELEŞKİRT AĞRI 03/04/2006

9 KADINHANI KONYA 03/04/2006

10 BALA ANKARA 03/04/2006

11 İLİÇ ERZİNCAN 03/07/2006

12 ÇUKURCA HAKKARİ 01/09/2006

13 GÜNYÜZÜ ESKİŞEHİR 02/10/2006

14 SULAKYURT KIRIKKALE 02/10/2006

15 SİVRİHİSAR ESKİŞEHİR 01/12/2006

16 ÇAYKENT RİZE 08/01/2007

17 EĞİL DİYARBAKIR 01/03/2007

18 ŞABANÖZÜ ÇANKIRI 01/03/2007

19 GÜNEYSU RİZE 01/03/2007

20 DODURGA ÇORUM 02/04/2007

21 POSOF ARDAHAN 01/05/2007

22 ÇELEBİ KIRIKKALE 01/05/2007

23 ÇAYIRALAN YOZGAT 01/06/2007

24 GÖRELE GİRESUN 01/06/2007

25 KANGAL SİVAS 02/07/2007

26 DARENDE MALATYA 01/08/2007

27 SANDIKLI AFYON 01/08/2007

28 KIZILCAHAMAM ANKARA 01/10/2007

29 MUŞ MUŞ 01/10/2007

30 DURSUNBEY BALIKESİR 01/05/2008

31 KUMLUCA BARTIN 02/06/2008

32 SARAY VAN 02/06/2008

33 GÖKSUN KAHRAMAN MARAŞ 02/06/2008

34 SUSRULUK BALIKESİR 01/08/2008

35 ÇAMLIDERE ANKARA 03/11/2008

36 ÇAMLIBEL TOKAT 02/02/2009

37 ESKİPAZAR KARABÜK 05/10/2009
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2021 KEÇİÖREN BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU 

B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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38 GÜÇLÜKONAK ŞIRNAK 03/05/2010

39 GÖLOVA SİVAS 15/07/2010

40 ÜSKÜDAR İSTANBUL 01/09/2010

41 KESKİN KIRIKKALE 02/05/2011

42 ERCİŞ VAN 01/11/2011

43 HARRAN ŞANLIURFA 01/12/2011

44 ŞAHİNBEY GAZİANTEP 01/12/2011

45 SELÇUKLU KONYA 01/03/2012

46 BAĞCILAR İSTANBUL 02/05/2013

47 SEYDİŞEHİR KONYA 01/07/2014

48 KARADENİZ EREĞLİ ZONGULDAK 05/01/2015

49 ÇAMLIHEMŞİN RİZE 05/01/2015

50 AKYAKA KARS 02/03/2015

51 AMASRA BARTIN 01/12/2016

52 BULANIK MUŞ 03/04/2017

53 DERBENT KONYA 05/09/2017

54 SİMAV KÜTAHYA 02/10/2017

55 ORTAKÖY ÇORUM 15/01/2018

56 KOZAKLI NEVŞEHİR 10/06/2019

57 KARATAŞ ADANA 01/07/2019

58 KALECİK ANKARA 05/08/2019

59 TAŞLIÇAY AĞRI 05/08/2019

60 MALAZGİRT MUŞ 02/09/2019

62 KARAKEÇİLİ KIRIKKALE 02/09/2019

62 BAHŞILI KIRIKKALE 02/09/2019

63 AKÇAKENT KIRŞEHİR 02/09/2019

64 REFAHİYE ERZİNCAN 03/10/2019

65 ARPAÇAY KARS 04/11/2019

66 ÇELEBİ KIRIKKALE 04/11/2019

67 ÇALDIRAN VAN 04/11/2019

68 KESKİN KIRIKKALE 04/11/2019

69 ESENDERE HAKKÂRİ 04/11/2019

70 KAMAN KIRŞEHİR 04/11/2019

71 KARAİSALI ADANA 04/11/2019

72 ORTA ÇANKIRI 02/01/2020

73 MUDURNU BOLU 02/01/2020

74 TUTAK AĞRI 02/01/2020

75 DEREPAZARI RİZE 03/02/2020

76 MUTKİ BİTLİS 03/02/2020

77 GÖYNÜK BOLU 03/03/2020

78 DELİCE KIRIKKALE 03/03/2020

79 İNEBOLU KASTAMONU 03/03/2020
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38 GÜÇLÜKONAK ŞIRNAK 03/05/2010

39 GÖLOVA SİVAS 15/07/2010

40 ÜSKÜDAR İSTANBUL 01/09/2010

41 KESKİN KIRIKKALE 02/05/2011

42 ERCİŞ VAN 01/11/2011

43 HARRAN ŞANLIURFA 01/12/2011

44 ŞAHİNBEY GAZİANTEP 01/12/2011

45 SELÇUKLU KONYA 01/03/2012

46 BAĞCILAR İSTANBUL 02/05/2013

47 SEYDİŞEHİR KONYA 01/07/2014

48 KARADENİZ EREĞLİ ZONGULDAK 05/01/2015

49 ÇAMLIHEMŞİN RİZE 05/01/2015

50 AKYAKA KARS 02/03/2015

51 AMASRA BARTIN 01/12/2016

52 BULANIK MUŞ 03/04/2017

53 DERBENT KONYA 05/09/2017

54 SİMAV KÜTAHYA 02/10/2017

55 ORTAKÖY ÇORUM 15/01/2018

56 KOZAKLI NEVŞEHİR 10/06/2019

57 KARATAŞ ADANA 01/07/2019

58 KALECİK ANKARA 05/08/2019

59 TAŞLIÇAY AĞRI 05/08/2019

60 MALAZGİRT MUŞ 02/09/2019

62 KARAKEÇİLİ KIRIKKALE 02/09/2019

62 BAHŞILI KIRIKKALE 02/09/2019

63 AKÇAKENT KIRŞEHİR 02/09/2019

64 REFAHİYE ERZİNCAN 03/10/2019

65 ARPAÇAY KARS 04/11/2019

66 ÇELEBİ KIRIKKALE 04/11/2019

67 ÇALDIRAN VAN 04/11/2019

68 KESKİN KIRIKKALE 04/11/2019

69 ESENDERE HAKKÂRİ 04/11/2019

70 KAMAN KIRŞEHİR 04/11/2019

71 KARAİSALI ADANA 04/11/2019

72 ORTA ÇANKIRI 02/01/2020

73 MUDURNU BOLU 02/01/2020

74 TUTAK AĞRI 02/01/2020

75 DEREPAZARI RİZE 03/02/2020

76 MUTKİ BİTLİS 03/02/2020

77 GÖYNÜK BOLU 03/03/2020

78 DELİCE KIRIKKALE 03/03/2020

79 İNEBOLU KASTAMONU 03/03/2020

80 HACILAR KIRIKKALE 03/03/2020

81 ÇERKEŞ ÇANKIRI 23/06/2020

82 OVACIK KARABÜK 23/06/2020

83 ÇAYELİ RİZE 23/06/2020

84 DÜZCE DÜZCE 01/07/2020

85 DİGOR KARS 09/07/2020

86 AZATLI NİĞDE 05/08/2020

87 YERKÖY YOZGAT 01/09/2020

88 TAŞPINAR AKSARAY 01/09/2020

89 GERCÜŞ BATMAN 02/11/2020

90 EVREN ANKARA 04.01.2021

91 TONYA TRABZON 04.01.2021

92 ÖZBAĞ KIRŞEHİR 01.02.2021

93 GÖLOVA SİVAS 01.02.2021

94 KIZILAĞAÇ MUŞ 01.04.2021

95 GÖĞNÜCEK AMASYA 01.06.2021

96 DÜZKÖY TRABZON 01.06.2021

97 ÇATALZEYTİN KASTAMONU 08.07.2021

98 GÖLBAŞI BELÖREN ADIYAMAN 01.09.2021

99 OLTU ERZURUM 01.11.2021

100 BALIŞEYH KIRIKKALE 01.12.2021

101 GERCÜŞ (KAYAPINAR) BATMAN 01.12.2021

102 BAYAT ÇORUM 01.12.2021

103 GÖKÇESU BOLU 01.12.2021

104 VAN GEVAŞ 3.01.2022

105 AĞRI DEDELİ 3.01.2022

106 ANTALYA AKSU 1.02.2022

107 IĞDIR ARALIK 1.03.2022

108 ADIYAMAN KÂHTA BÖLÜKYAYLA 15.03.2022

109 ADIYAMAN BESNİ ÇAKIRHÖYÜK 4.04.2022

110 ÇANKIRI ILGAZ BELEDİYESİ 6.05.2022

111 KASTAMONU SEYDİLER 1.06.2022

112 ŞIRNAK HİLAL BELEDİYESİ 5.09.2022

113 ADIYAMAN İNLİCE BELEDİYESİ 5.09.2022

114 KASTAMONU İHSANGAZİ BELEDİYESİ 5.09.2022

115 ADIYAMAN AKINCILAR BELEDİYESİ 1.11.2022
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B-Kuruluş, Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
 1953 yılında Altındağ İlçesi sınırlarında yeralan Keçiören, 1966 yılında Ankara Belediyesi sınırları içinde bir 
semt haline gelmiş,   30 Kasım 1983 tarih ve 2983 sayılı Kanun’la Büyükşehir İlçe Belediyesi olmuş ve sınırları 
İçişleri Bakanlığı’nın 13/81 sayılı kararıyla tespit edilmiş olup,Keçiören Belediyesi’nin uhdesinde bulunan  
hizmet alanı yüzölçümü  15.182 hekdardır. 
 
Belediyelerin teşkilat ve görevlerine ilişkin temel kanun, 13/7/2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5393 sayılı Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber belediye yönetimleri idari ve 
mali özerkliğe sahip birer kamu tüzel kişiliğine dönüşmüştür  
 
Mahalli İdarelerin görev ve yetki alanları Anayasanın 127’nci maddesinde düzenlenmiştir. Belediye tüzel 
kişiliğinin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi için belli görev ve yetkilerle donatılmış olması 
önemlidir. 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenen esaslar çerçevesinde belediyelerin temel görevleri 
belirlenmiş, kanunda bahsi geçen görevler büyükşehir belediyeleri ve büyükşehir dâhilinde yer alan ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri için de geçerli hale getirilmiştir. 
 

5393 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinde, belediyelerin görev ve yetkilerine ait hizmet alanları açıklanmıştır. 14. 
Maddenin birinci fıkrasında vurgulanan ve kanunlarda açıkça başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen 
“mahalli müşterek” nitelikteki her türlü görev ve hizmetin belediyelerce yapılması esası öngörülmüştür. 
 
Belediye Kanunu Belediyenin yetki ve imtiyazlarını iki bölümde ele almıştır. Kanunun 14 üncü maddesinde bu 
ayırım, (a) ve (b) bendi şeklinde yapılmıştır. Maddenin (a) bendinde, daha çok mahalli müşterek nitelikte olan ve 
belediyelerin varlık nedenini oluşturan bir takım görevler düzenlenmiştir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi 
yönetimin görev alanına giren bir takım görevler sıralanmıştır. 5393 sayılı Kanunun 14’üncü maddesinin (a) 
bendinde düzenlenen bu görevler belediyelerin başlangıçtan beri yürüttüğü görev ve sorumluluklar olup bunlar 
belediyelerin varlık nedenini de oluşturur. 
 
Mahalli müşterek nitelikte ve sadece belediye sınırları ile kaim olan bu görevler şunlardır: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı hizmetleri vermek, 
• Coğrafi ve kent bilgi sistemleri kurmak, 
• Çevrenin korunması ve çevre sağlığı hizmetleri sunmak, 
• Temizlik ve katı atık hizmetleri vermek, 
• Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak, 
• Şehir içi trafik hizmetleri, 
• Defin ve mezarlık hizmetleri, 
• Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlara ilişkin hizmetler, 
• Konut hizmetleri, 
• Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor hizmetleri, 
• Sosyal hizmet ve yardım, evlendirme meslek ve beceri kazandırma geliştirilmesi hizmetleri, 
• Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri, 
 
• 06.12.2012 gün ve 28489 sayılı Resmi Gazetede belirtildiği üzere “Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 

100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 
de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.” 
hüküm altına alınmıştır. 
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EK-11: FAALİYET RAPORUNUN HAZIRLANMASININ YASAL DAYANAKLARI 
 

FAALİYET RAPORU HAZIRLANMASININ YASAL DAYANAKLARI 

“5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 
Kontrol Kanunu” Resmi Gazete 
Tarihi: 24.12.2003 ve No: 25326

MADDE 41– (FAALİYET RAPORLARI) – Üst yöneticiler ve bütçeyle ödenek tahsis edilen 
harcama yetkililerince, hesap verme sorumluluğu çerçevesinde, her yıl faaliyet raporu 
hazırlanır. Üst yönetici, harcama yetkilileri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını 
esas alarak, idaresinin faaliyet sonuçlarını gösteren idare faaliyet raporunu düzenleyerek 
kamuoyuna açıklar.

İdare faaliyet raporu, ilgili idare hakkındaki genel bilgilerle birlikte; kullanılan kaynakları, 
bütçe hedef ve gerçekleşmeleri ile meydana gelen sapmaların nedenlerini, varlık ve
yükümlülükleri ile yardım yapılan birlik, kurum ve kuruluşların faaliyetlerine ilişkin bilgileri
de kapsayan malî bilgileri; stratejik plan ve performans programı uyarınca yürütülen 
faaliyetleri ve performans bilgilerini içerecek şekilde düzenlenir. Mahallî idarelerce 
hazırlanan idare faaliyet raporlarının birer örneği Sayıştay ve İçişleri Bakanlığına gönderilir.

“5393 Sayılı Belediye Kanunu”
Resmi Gazete Tarihi: 13.07.2005 

ve No: 25874

MADDE 38– (BELEDİYE BAŞKANININ GÖREVLERİ) – Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak 
yönetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak 
bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, 
izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak.

MADDE 56– (FAALİYET RAPORU) – Belediye başkanı, 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol
Kanununun 41 inci maddesinin dördüncü fıkrasında belirtilen biçimde; stratejik plân ve performans 
programına göre yürütülen faaliyetleri, belirlenmiş performans ölçütlerine göre hedef ve gerçekleşme 
durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerini ve belediye borçlarının durumunu açıklayan 
faaliyet raporunu hazırlar. Faaliyet raporunda, bağlı kuruluş ve işletmeler ile belediye ortaklıklarına 
ilişkin söz konusu bilgi ve değerlendirmelere de yer verilir.
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