T.C.
KECIiOREN BELEDIYE BASKANLIGI
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
TESKILAT VE CALISMA YONETMELIGIi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 - (1) Bu yonetmeligin amaci; Kecioren Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii’niin idari
yapisini, hukuki statiisiinii, gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu yonetmelik, Kegioren Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii'niin kurulus, gorev, yetki
ve sorumluluklart ile ¢alisma usul ve esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — Bu Yonetmelik, 03.07.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 5393
Sayili Belediye Kanunu’nun 15/b ve 18/m bentleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4: - (1) Bu Yonetmelikte ad1 gecen;

a) Belediye: Keg¢ioren Belediyesini,

b) Belediye Baskanhgi: Ke¢ioren Belediye Baskanligini,

¢) Belediye Baskani: Kegioren Belediye Baskanini,

d) Belediye Baskan Yardimcisi: Ke¢ioren Belediye Baskan Yardimcisini,
e) Belediye Meclisi: Kegioren Belediye Meclisini,

f) Belediye Enciimeni: Kecioren Belediye Enciimenini,

g) Miidiirliik: Kegioren Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiinii,
h) Miidiir: Kec¢idren Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiiriinii,

i) Birim: Midiirlik biinyesinde miidiire bagl olarak, ¢alisma konularina uygun alt servisler ile hizmetlerin
yiiriitiilmesini saglayan boliimiinii,

j) Personel: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligiinde gorevli tiim personeli,

k) Ruhsat: Agilmas1 ve calistiriimasi belediyemiz yetkisinde olan isyerleri igin verilen izni (Isyeri Agma ve Calisma
Rubhsati),

I) Gayrisihhi Miiessese: Faaliyeti sirasinda ¢evresinde bulunanlara; biyolojik, kimyasal, fiziksel, ruhsal ve sosyal
yonden az veya ¢ok zarar veren veya vermesi muhtemel olan ya da dogal kaynaklarin kirlenmesine sebep olabilecek
isyerlerini,

m) Sihhi Miiessese: Gayri Sihhi Isyerleri disinda kalan tiim isyerlerini,

n) Umuma Aqk istirahat ve Eglence yeri: Kisilerin tek tek veya toplu olarak eglenmesi, dinlenmesi veya
konaklamasi i¢in agilan otel, motel, pansiyon, kamping ve benzeri konaklama yerleri; gazino, pavyon, meyhane,
bar, birahane, ickili lokanta, taverna ve benzeri igkili yerler; sinema, kahvehane ve kiraathaneler; kumar ve kazang
kast1 olmamak sartiyla ad1 ne olursa olsun bilgi ve maharet artirict veya zeka gelistirici nitelikteki elektronik oyun
alet ve makinelerinin, video ve televizyon oyunlarinin igerisinde bulundugu elektronik oyun yerleri; internet
salonlar1, lunaparklar, sirkler ve benzeri yerleri,

0) Dogal Kaynaklar: Hava, su, toprak ve dogada bulunan cansiz varliklari,

p) Cevre: Canlilarin yagamlar1 boyunca iligkilerini stirdiirdiikleri ve karsilikli olarak etkilesim i¢inde bulunduklart
biyolojik, fiziksel, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel ortamu,

r) Cevre Saghgi: insan saglhiginin gevredeki fiziki, kimyevi, biyolojik, sosyal ve psikososyal faktorlerle tespit edilen
yasam kalitesini,

S) Cevrenin Korunmasi: Cevresel degerlerin ve ekolojik dengenin tahribini, bozulmasini ve yok olmasini
onlemeye, mevcut bozulmalar1 gidermeye, ¢evreyi iyilestirmeye ve gelistirmeye, ¢evre kirliligini 6nlemeye yonelik
caligmalarin biitiiniind,

t) Cevre Kirliligi: Cevrede meydana gelen ve canlilarin sagligini, cevresel degerleri ve ekolojik dengeyi
bozabilecek her tiirlii olumsuz etkiyi,

u) Giiriiltii Kirliligi: Kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh sagliginin bozulmasina sebep olabilecek ses ve
titresim gibi faktorlerin etkisini,



V) Su Kirliligi: Su kaynaginin kimyasal, fiziksel, bakteriyolojik, radyoaktif ve ekolojik 6zelliklerinin olumsuz yonde
degismesi seklinde gozlenen ve dogrudan veya dolayli yoldan biyolojik kaynaklarda, insan sagliginda, balik¢ilikta,
su kalitesinde ve suyun diger amaglarla kullanilmasinda engelleyici bozulmalar yaratacak madde veya enerji
atiklarinin bosaltilmasini,

y) Atik su: Evsel, endiistriyel, tarimsal ve diger kullanimlar sonucunda kirlenmis veya ozellikleri kismen veya
tamamen degismis sulari,

z) Toprak Kirliligi: Kisilerin faaliyetleri sonucu topragin dogal yapisinin bozularak kirlilik yiikii haline gelmesini,

aa) Hava Kalitesi: insan ve cevresi iizerine etki eden hava kirliliginin gostergesi olan, gevre havasinda mevcut hava
kirleticilerinin artan miktariyla azalan kalitelerini,

bb) Hava Kirliligi: Her tiirlii faaliyet sonucu (yanma, iiretim, ulagim, kullanim vb.) birakilan kirleticiler nedeniyle
havanin dogal yapisinin bozulmasini,

cc) Hava Kirleticiler: Havanin dogal yapisinin bozulmasina neden olan; is, duman, toz, gaz, buhar ve aerosol
halindeki kimyasal maddeleri,

dd) Emisyonlar: Yakit ve benzerlerinin yanmasiyla; sentez, ayrisma, buharlagsma ve benzeri islemlerle; maddelerin
yigilmasi, ayrilmasi, taginmasi ve bu gibi diger mekanik iglemler sonucu bir tesisten atmosfere yayilan hava
kirleticilerini,

ee) imisyon: Atmosferde bulunan, 6lciilen veya teneffiis edilen tiim gaz ve partikiil halindeki kirleticileri,

ff) Atik: Herhangi bir faaliyet sonucunda olusan, ¢evreye atilan veya birakilan her tiirlii maddeyi,

gg) Bertaraf: Atiklarin; geri kazanim, depolama veya ihracat yoluyla muhtemel olumsuz g¢evresel etkilerinin
giderilmesini,

[fade etmektedir.

Temel ilkeler

MADDE 5: - (1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii tiim ¢alismalarinda asagida belirtilen temel ilkeleri esas alir;
a) Belediyenin temel ilkelerine uygun hareket etmek,
b) Belediye hizmet ve faaliyetlerinde etkinlik, adalet, hizmette kaliteyi saglamak, sorunlara kalic1 ve yerinde ¢oziim
tretmek,
c) Belediyenin amagclarini, hedeflerini ve bu hedeflere ulasmayir miimkiin kilacak yontemleri belirlemek, gerekli
planlar1 yapmak ve gelecege doniik stratejiler belirlemek,
d) Belediyenin uygulamaya yo6nelik hizmetlerinin kalici bir yerel yonetim uygulamasina doniismesi i¢in kurumsal
anlamda bir biitiinliik i¢inde ilgili birimlerle koordinasyon saglayarak hizmetleri yirlitmek ve g¢aligmalarin
stirekliligini saglamak,
e) Belediye olarak ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilime1 olmak.

IKINCi BOLUM
Kurulus, Personel ve Teskilat

Kurulus

MADDE 6: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii; 5216 say1li Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve ilgili yonetmelikleri, 2872 Sayili Cevre Kanunu ve ilgili
yonetmelikleri, 11 Hifzissthha Kurul Kararlari, Il Mahalli Cevre Kurul Kararlari, belediye meclis ve enciimen kararlari ile
yiriirliikte olan diger kanun, yonetmelik, genelge, teblig vb. mevzuat hiikiimleri ile 22.02.2007 tarihli ve 26442 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak kurulmustur.

Personelin iinvan ve nitelikleri

MADDE 7: (1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii’ne atanacak personelin unvan ve nitelikleri asagidaki gibidir.

a) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii: 657 Sayili Kanunun atamaya iliskin maddelerinde &ngériilen ilkeler ve “il
Ozel 1dareleri, Belediyeler ve il Ozel Idareleri ile Belediyelerin Kurduklari Birlik, Miiessese ve Isletmeler ile Bunlara
Bagli Doner Sermayeli Kuruluslardaki Memurlarin Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Yonetmelik™ hiikiimleri dogrultusunda atanir.

b) Personel: Memur, is¢i, s6zlesmeli ve diger personeli kapsar.

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii, hizmet gereksinimlerine uygun olarak birimlerin yapisi, ¢alistirilacak personelin
dagilimi ve yapilacak islerle ilgili diizenlemeleri ve islemleri mevzuat cergevesinde, bagli bulundugu Bagkan
Yardimeist’nin onaytyla yerine getirir.



Teskilat Yapisi
MADDE 8: - (1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiiniin personel yapisi asagidaki gibidir.

a. Midiir

b. Birim Sorumlusu

c. Memur

d. S6zlesmeli Personel

e. Isci

f. Diger Personel
-Birimler;

a. Cevre Saglig1 Birimi
b. Cevre Ilaglama Birimi
c. Proje Gelistirme Birimi
d. Destek Hizmetleri Birimi
e. Idari Isler Birimi

UCUNCU BOLUM
Baghlik, Gorev Alan1 ve Yasal Dayanaklar

Baghhk
MADDE 9: - (1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii Belediye Bagkani ve gorevlendirecegi Bagkan Yardimcisina
bagli olarak gorev yapar.

Gorev Alam1 Kapsaminda Kurumsal Anlamda Bagh Oldugu Yasal Dayanaklar;
MADDE 10: - (1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii kendisine verilen gorevleri konusuna gore;
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5393 Sayili Belediye Kanunu ve bu kanuna bagl yiiriirliikte bulunan yonetmelikler,
1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu,

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu,

2872 Sayili Cevre Kanunu ve buna bagl yiiriirliikkteki genelge ve tebligler,
3194 Sayili imar Kanunu,

831 Sayilt Sular Hakkinda Kanun ve 2659 Sayili1 Ek Kanun,

4077 Sayil Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun,

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

4734 Sayili Kamu fhale Kanunu,

5326 Sayili Kabahatler Kanunu,

634 Sayili Kat Miilkiyeti Kanunu,

4982 Sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

5237 Sayili Tiirk Ceza Kanunu,

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu,

6183 Sayili Amme Alacaklar1 Hakkinda Kanun,

2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu,

4822 Sayili Kanunla Degisik 4077 Sayili Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun,
1608 Sayil1 ve/veya 486 Sayili Belediye Cezalar1 Hakkinda Kanun,
Cevre Denetim Yonetmeligi,

Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Ydnetmeligi,

Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yo6netmeligi,
Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi,

Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontroli Yo6netmeligi,

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi,

Atik Yaglarin (motor vb.) Kontrolil Yonetmeligi,

Omriinii Tamamlang Lastiklerin Kontrolii Y &netmeligi,

Atik Yonetimi Genel Esaslarina iliskin Y6netmelik,

Atiklarin Diizenli Depolanmasina Dair Y6netmelik,

Kokuya Sebep Olan Emisyonlarin Kontrolii Y6netmeligi,
Atiklarm Yakilmasna iliskin Yénetmelik,

Kentsel Atik Su Aritimi1 Yonetmeligi,

Baz Istasyonlarmin Kurulusu Y®6netmeligi,

Isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlarna iliskin Yonetmelik,

Hava Kalitesi Degerlendirme ve Yonetimi YOnetmeligi,

Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi,
Sanayi Kaynakli Hava Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi,

Endiistriyel Kaynakli Hava Kirliligi Kontroli Y6netmeligi,

Toprak Kirliligi Kontrolii Ydnetmeligi,



mm. Su Kirliligi Kontroli Yo6netmeligi,

nn.

[l Hifzissihha Kurulu, 11 Mahalli Cevre Kurulu, Belediye Meclisi ve Enciimen Kararlar ile ilgili mevzuat ve
yiriirlikteki diger kanun, yonetmelik, genelge, teblig, Uluslararasi s6zlesme ve protokoller, ilgili standartlar
cergevesinde belediye smurlari iginde uygulanmasinda gorevli ve yetkilidir. Ayrica miicavir alanlarda
kanunlarla ya da il kararlari ile belediyenin yetki ve sorumluluguna verilmis hizmetler bakimindan yetkili ve
gorevlidir.

DORDUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii'niin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 11: - (1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 Sayili
Belediye Kanunu, 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve ilgili yonetmelikleri, 2872 Sayili Cevre Kanunu ve ilgili
yonetmelikleri, Il Hifzissthha Kurul Kararlar, Il Mahalli Cevre Kurul Kararlari, belediye meclis ve enciimen kararlari ile
ylrtrliikte olan diger kanun, yonetmelik, genelge, teblig vb. mevzuat dogrultusunda verilen gorev ve yetki cercevesinde
asagidaki gorevleri yerine getirir.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

5393 sayil1 Belediye Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu ve bu kanuna
bagli yonetmelikler basta olmak iizere ilgili mevzuatin ¢evre hususunda belediyelere verdigi gorevleri yerine
getirmek, {1 Hifzissthha Kurulu Kararlari, il Mahalli Cevre Kurul Kararlari ile Belediye Meclis ve Enciimen
Kararlarini uygulamak,

flgili yasalarin ve yonetmeliklerin yani sira il ve ilge bazinda alinan kararlar dogrultusunda;

1. Hava, su, toprak ve giiriilti kirliligine neden olan ve insan sagligini olumsuz yonde etkileyen her tiirlii
faaliyeti belirlemek ve izlemek, olumsuz etkilerin dnlenmesi, ilgili mevzuatta belirtilen sinir degerlere
¢ekilmesi ve/veya bertaraf edilmesi yoniinden kontrol ve denetimleri yapmak, gerekli tedbirlerin alinmasini
ve uygulanmasini saglamak, gerektiginde ilgili kurum ve kuruluslarla koordineli ¢alismak, 6l¢iim, analiz
vb. yapmak ve/veya yaptirmak, verileri toplamak, degerlendirmek ve sonuglandirmak,

2. Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi ve giizellestirilmesi ile ilgili denetim yapmak, sikayetleri
degerlendirmek, kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar1 tespit etmek, kirletenler hakkinda ilgili
mevzuatt uygulamak, olumsuzluklarin kaldirilmasini ve belirlenen kriter ve standartlara uyulmasini
saglamak,

3. Giriilti kirliligine neden olan igyeri, konut veya kisilerin denetimini ¢ercevesinde yapmak, giiriiltii
kaynaklarimi tespit etmek, dl¢iimler yapmak veya yaptirmak, giiriiltilye neden olan faktorleri belirleyerek
onleyici veya ortadan kaldirict 6nlemlerin alinmasini saglamak, giiriiltii izin iglemlerini yiiriitmek, ayrica,
ilge bazinda giiriiltii ile ilgili envanter ¢aligmalarina gore; plan ve projeler hazirlamak, giiriiltii haritalarinin
olusturulmasinda gérev almak, uygulamak ve sonuglandirmak,

4. Hava kalitesinin bozulmasina ve hava kirliligine neden olan kaynaklar1 bolgesel bazda belirleyerek kontrol
altina almak, hava kirliligini dnleme tedbirleri kapsaminda uygulamaya yonelik yasal yiikiimliilikler
cercevesinde gerekli tespit, denetim ve kontrolleri yapmak ve yiiriitmek, 1sinma, ulasim ve endiistriyel
kaynakli kirliligin kontroliine yonelik uygulamalar1 yapmak ve yiiritmek

5. Cesitli faaliyetler sonucu toprakta olusan ya da olugsmast muhtemel kirlilik yiikiinii azaltmak ve 6nlemek
amaciyla gerekli tespit, denetim ve kontroller yapmak, bu husustaki sikayetleri incelemek, degerlendirmek
ve sonuglandirmak,

6. Cevrenin korunmasi amactyla; ¢evresine rahatsizlik veren giiriiltii, goriintii, koku v.b. kirliliklerin ortadan
kaldirilmasi veya yonetmeliklerin 6n gordiigii degerleri saglamasi igin gerekli caligmalar1 yapmak,

7. 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2559 Sayili Polis ve Salahiyet Kanunu ve 2005/9207 Sayili “Isyeri A¢ma ve
Caligma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik” geregince inceleme kuruluna (ruhsat komisyonu) katilmak,

8. Gayri sthhi (2. ve 3. smif) ve sthhi miiessese kapsaminda olan igyerlerini, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini konum, kapasite ve isletme bazinda asgari teknik ve hijyenik sartlar ile cevresel etkileri yoniinden
denetlemek ve ruhsat kontrollerini yapmak, ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerini tespit ederek,
yiikiimliiligiini yerine getirmesini saglamak i¢in ilgili miidiirliige yazili olarak bildirmek,

Cevre mevzuatini ilgilendiren konularda olusturulacak komisyonlara katilmak, c¢alisma konularmna iligkin

projeler gelistirmek, uygulamak ve ilgili platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar v.b.) Belediyeyi temsil
etmek,

Cevre hususunda hizmet biitiinliigii agisindan ¢aligma konularyla ilgili olarak kurumsal anlamda ilgili miidiirliik

ve birimlerin yani sira ¢evre konusunda gorev verilmis kisi, kurum, kuruluslar ve sivil toplum orgiitleri ile

koordinasyon saglayarak ortak ¢aligmalar yapmak,

Evsel ve endiistriyel kaynakli atik sularin dere, ¢cay v.b. gibi alic1 ortamlari kirletmesini dnlemek amaciyla gerekli

kontrolleri yapmak, bu husustaki sikayetleri incelemek ve degerlendirmek, ilgili yasalarin ve yonetmeliklerin

yant sira il ve ilge bazinda alinan kararlar dogrultusunda kirlilige sebep olan kisi ya da tesisler hakkinda yasal
islemleri baslatmak ve yiiriitmek, ayrica desarj iznine tabi tesislerin tespiti halinde ilgili kurum ve kuruluslara
yazili olarak bildirmek ve takibini yapmak,

Cevre ile ilgili degisik konulardaki sikayet ve talepleri degerlendirmek, gereginin yapilmas: igin ilgili kisi,

kurum, kurulus ve igletmelere sorunu ileterek ve bilgilendirerek gereginin yapilmasini saglamak,



9)
h)

)
k)

m)

Calismalar ile ilgili denetim ve kontrol planlarim1 hazirlamak, programlamak, zamaninda uygulanmasini
saglamak, aylik ve yillik faaliyet raporunu hazirlamak,

Halk saglig1 igin risk olusturan sivrisinek, karasinek, hasere, kemirgen gibi vektor 6zelligi tasiyan canlilarin ilge
genelinde yayilmasinin azaltilmasi amacl ilaglama hizmetlerini yapmak, sikayet ve taleplerini degerlendirmek,
geregini yapmak ya da gereginin yapilmasi igin ilgili kisi, kurum, kurulus ve isletmelere sorunu iletmek,

Cevre sagligi ve cevre ilaglama konularinda yenilik¢i fikirler gelistirmek, hizmet i¢i egitim ve halki
bilinglendirici seminer, panel, sempozyum, kongre gibi egitsel ve/veya bilimsel faaliyetler diizenlemek ve bu
faaliyetleri destekleyici brosiir, afis gibi bilgi icerikli kaynaklar1 olugturmak ve bu dogrultuda ilgili ¢aligmalar1
yapmak,

Cevre saghigl ve cevre ilaglama konularinda gelistirilen projeler igin ulusal ve uluslararasi destek programlari
arastirmak, bulmak ve ilgili miidiirliikkler ile koordineli olarak tanitim faaliyetlerini yiiriitmek,

Cevre sagligi ve gevre ilaglama konularinda proje gelistirmek, proje siirecini diizenli olarak takip etmek, projenin
bagariyla tamamlanmasini engelleyebilecek sorunlari erken fark etmek ve bu sorunlar1 6nleyici tedbirler almak,
ilerleme agamasinda olan projelerin ara raporlarinin ve bitmis projelerin sonug raporlarim gozden ge¢irmek, red
almig projelerin revize edilmesini saglamak ve destek vermek, proje uygulama birimleri arasindaki
koordinasyonu saglamak,

Belediyenin stratejik planina uygun olarak Midirliigiin yillik performans programini ve faaliyet raporunu
hazirlamak, stratejik plana uygun biitge taslagini hazirlamak ve Mali Hizmetler Miidiirliigiine géndermek,
Belediyenin “Ortak Hiikiimler” yonetmeliginin “Belediye Biinyesindeki Biitiin Midiirliiklerin Yerine
Getirmekle Miikellef Olduklar1 Gérevlere iliskin Ortak Hiikiimler” baghg: altinda yazil olan gérevleri yerine
getirmekle yiiktimliidiir.

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii’niin Gorevi
MADDE 12: - (1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii;

a)

b)

c)

d)
e)
f)
9)

h)
i)

n)

Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konular ile mevzuatin 6ngordiigii gorevleri Belediye
Bagkan1 ve/veya Bagkan Yardimcisina baglh olarak, sorumlu oldugu mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirir,

Midiirligiin yillik faaliyet raporlarinin ve stratejik plan, performans programi ve performansa dayali biitce
taslaginin hazirlanmasini saglar,

Midiirlige gelen-giden tiim evrakin kontroliinii ve havalesini yaptiktan sonra ilgilisine ulagmasini, gereginin
yapilmasini ve argivlenmesini saglar,

Miidirliige gelen-giden gizli dereceli evrakin, kaydim yaparak gereginin yapilmasini saglar,

Stratejik planlama ile miidiirliigiin stratejik hedeflerinin ve biit¢esinin gergeklestirilmesini saglar,

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii ile diger miidiirlik ve kurumlar arasinda koordinasyonu saglar,
Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi hususunda hazirlanan ve/veya hazirlatilan plan proje ve etiidlerin sdzlesme
ve/veya sartnamelerini hazirlatir, kontroliinii yapar,

Miidiirliikte caligan memur, is¢i ve diger personelin basari ve performans degerlendirmesini yapar,

Midiirlik biinyesinde gorev yapan birimlerin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru olarak yerine
getirilmesini saglar. Ayrica sorumlu oldugu memur, is¢i, gegici isci, sdzlesmeli ve diger personelin 6zliik
islemlerinin mevzuat ¢ergevesinde yiiriitiilmesini saglar,

Is saghg ve giivenligi (ISG) mevzuat hiikiimleri kapsaminda is yerinde, is kazas1 ve meslek hastaliklarinin
meydana gelmemesi i¢in gerekli tiim tedbirlerin alinmasini saglamak,

Calisanlarin is yerinde yaptigi isle ilgili talimatlara uyarak ¢aligmasini saglamak,

Is yerinde, ¢alisanlarin igsbasinda gereken kisisel koruyucu donanimlar: kullanilmasini temin etmek,
Belediyenin “Ortak Hiikiimler” yonetmeliginin “Belediye Biinyesindeki Biitiin Miidiirlerin Yerine Getirmekle
Miikellef Olduklar1 Gérevlere iliskin Ortak Hiikiimler” baslig1 altinda yazili olan gdrevleri yerine getirmek,
Yukarida sayilanlarla ilgili goriilerek Baskanlik kademesince verilecek diger gorevleri yapmak.

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii’niin YetKisi
MADDE 13: - (1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiiri;

a)
b)
c)
d)
€)
f)

Miidiirliige iliskin gérevlerin, Baskanlik Makaminca uygun goriilen programlarin yiiriitiilmesinde karar verme,
tedbir alma ve uygulamaya,

Midiirliigiin ¢aligmalarini, personel gorev dagilimini, is ve iglemlerin diizenlemelerini yapmaya, Midiirliik
faaliyetlerini denetlemeye, varsa aksakliklar1 gidermeye,

Birimdeki tiim personele gorev dagilimi yapmaya, 6diil, takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri i¢in
Baskanlik Makamina 6nerilerde bulunmaya,

Midiirligiin yiikiimlii oldugu hizmetlerin etkinligi ve siirekliligi agisindan ¢aligma konularma goére idari ve
yaptirima yonelik cezai iglemlerin belirlenmesine, yiiriitilmesine ve sonuclandirilmasina,

Belediyenin “Ortak Hiikiimler” yonetmeliginin “Belediye Biinyesinde Gorev Yapan Miidiirlerin Yetkileri”
baslig1 altinda yazili olan gorevleri yerine getirmek,

Bu yonetmelikte sayilan Midiirliigiin gorevleri ve 5393 Sayili Belediye Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiiktimleri ¢ergevesinde, Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri yapmaya yetkilidir.



Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii’niin Sorumlulugu

MADDE 14: - (1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirli, Belediyenin “Ortak Hiikiimler” ydnetmeliginin “Belediye
Biinyesinde Gorev Yapan Biitiin Miidiirlerin Sorumluluklar1” bashigi altinda yazili olan sorumluluklar1 yerine
getirmekten Belediye Baskani ve bagli bulundugu Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

Birim Sorumlularimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 15: - (1) Birim Sorumlularinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

a)
b)

c)
d)

€)
f)

9)
h)
i)
)

Miidiire bagli olarak ¢aligir,

Miidiirden konusuna gore birimine gelen evraki ilgili personele havale eder, evrakin takibini ve isin yapilmasin
saglar,

Birimine bagli servislerin ve personelin is ve isleyislerindeki organizasyon ve koordinasyonunu saglar,
Midiiriin direktifleri dogrultusunda, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii’niin uygulama esas ve usullerini igine
alan yonetim plani ya da yonetmeligini Belediyemiz ¢alisma prosediirlerini de goz oniine alarak ilgili mevzuat
bazinda hazirlanmasini saglar,

Birim personelinin izin ve gorev konularindaki sevk ve idareyi saglar,

Sorumlu oldugu birime bagli servis personelinin ¢alismalarini kontrol eder, dnerilerde bulunur, verilen yetki
cergevesinde gorev ve sorumluluklarini yerine getirir, ig ve islemlerin zamaninda yapilmasini saglar,
Miidirligin islevleri ile ilgili mevzuati takip eder, gerektiginde ilgili servislere bildirir,

Personelden gelen yazigma, proje, vb. inceleyerek imzalar, is ve igslemin kontroliinii saglar,

Gorevleri zamaninda eksiksiz olarak isgiicii, zaman ve malzeme tasarrufu saglayacak sekilde yerine getirir,
Miidiiriin verdigi tim gorev ve sorumluluklar1 zamaninda yerine getirir.

BESINCI BOLUM
Miidiirliige Bagh Birimlerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Cevre Saghg Birimi:
MADDE 16: - (1) Cevre Sagligi Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

a)

Ilgili yasalarm ve yonetmeliklerin yam sira il ve ilge bazinda alinan kararlar dogrultusunda;

1. Hava, su, toprak ve giiriilti kirliligine neden olan ve insan sagligini olumsuz yonde etkileyen her tiirlii
faaliyeti belirlemek ve izlemek, olumsuz etkilerin dnlenmesi, ilgili mevzuatta belirtilen sinir degerlere
cekilmesi ve/veya bertaraf edilmesi yoniinden kontrol ve denetimleri yapmak, gerekli tedbirlerin alinmasini
ve uygulanmasini saglamak, gerektiginde ilgili kurum ve kuruluglarla koordineli ¢alismak, 6lgiim, analiz
vb. yapmak ve/veya yaptirmak, verileri toplamak, degerlendirmek ve sonuglandirmak,

2. Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi ve giizellestirilmesi ile ilgili denetim yapmak, sikayetleri
degerlendirmek, kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar: tespit etmek, kirletenler hakkinda ilgili
mevzuatt uygulamak, olumsuzluklarin kaldirilmasini ve belirlenen kriter ve standartlara uyulmasini
saglamak,

3. Giriilti kirliligine neden olan igyeri, konut veya kisilerin denetimini g¢er¢evesinde yapmak, giiriiltii
kaynaklarini tespit etmek, ol¢iimler yapmak veya yaptirmak, giiriiltiiye neden olan faktdrleri belirleyerek
onleyici veya ortadan kaldirici dnlemlerin alinmasini saglamak, giiriiltli izin islemlerini yiiritmek, ayrica,
ilge bazinda giiriiltii ile ilgili envanter ¢aligmalarina gore; plan ve projeler hazirlamak, giiriiltii haritalarinin
olusturulmasinda goérev almak, uygulamak ve sonuglandirmak,

4. Hava kalitesinin bozulmasina ve hava kirliligine neden olan kaynaklar1 bolgesel bazda belirleyerek kontrol
altina almak, hava kirliligini onleme tedbirleri kapsaminda uygulamaya yonelik yasal yiikiimlilikler
gergevesinde gerekli tespit, denetim ve kontrolleri yapmak ve yiriitmek, 1sinma, ulasim ve endiistriyel
kaynakl kirliligin kontroliine yonelik uygulamalar1 yapmak ve yiiriitmek,

5. Cesitli faaliyetler sonucu toprakta olusan ya da olugsmast muhtemel kirlilik yiikiinii azaltmak ve 6nlemek
amaciyla gerekli tespit, denetim ve kontroller yapmak, bu husustaki sikayetleri incelemek, degerlendirmek
ve sonug¢landirmak,

6. Cevrenin korunmasi amaciyla; ¢evresine rahatsizlik veren giiriiltii, goriintii, koku v.b. kirliliklerin ortadan
kaldirilmasi veya yonetmeliklerin 6n gordiigii degerleri saglamasi igin gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

7. 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2559 Sayili Polis ve Salahiyet Kanunu ve 2005/9207 Sayili “Isyeri Agma ve
Caligma Ruhsatlaria [liskin Yénetmelik” geregince inceleme kuruluna (ruhsat komisyonu) katiimak,

8. Gayri sthhi (2. ve 3. sinif) ve sthhi miiessese kapsaminda olan igyerlerini, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini konum, kapasite ve igsletme bazinda asgari teknik ve hijyenik sartlar ile cevresel etkileri yoniinden
denetlemek ve ruhsat kontrollerini yapmak, ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerini tespit ederek,
yukiimliiliigiinii yerine getirmesini saglamak i¢in ilgili miidiirliige yazili olarak bildirmek,

b) Cevre mevzuatini ilgilendiren konularda olusturulacak komisyonlara katilmak, ¢alisma konularina iligkin ilgili

c)

platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar v.b.) Belediyeyi temsil etmek,

Cevre hususunda hizmet biitiinliigii agisindan ¢aligsma konulariyla ilgili olarak kurumsal anlamda ilgili miidiirliik
ve birimlerin yani sira ¢evre konusunda goérev verilmis kisi, kurum, kuruluslar ve sivil toplum orgiitleri ile
koordinasyon saglayarak ortak ¢aligmalar yapmak,

d) Evsel ve endiistriyel kaynakli atik sularin dere, ¢ay vb. gibi alici ortamlar kirletmesini 6nlemek amaciyla gerekli



e)
f)

Cevre

kontrolleri yapmak, bu husustaki sikayetleri incelemek ve degerlendirmek, ilgili yasalarin ve yonetmeliklerin
yani sira il ve ilge bazinda alinan kararlar dogrultusunda kirlilige sebep olan kisi ya da tesisler hakkinda yasal
islemleri baslatmak ve yiiriitmek, ayrica desarj iznine tabi tesislerin tespiti halinde ilgili kurum ve kuruluslara
yazili olarak bildirmek ve takibini yapmak,

Cevre ile ilgili degisik konulardaki sikayet ve talepleri degerlendirmek, gereginin yapilmasi i¢in ilgili kisi,
kurum, kurulus ve igletmelere sorunu ileterek ve bilgilendirerek gereginin yapilmasini saglamak,

Yukarida sayilanlarla ilgili goriilerek Miidiirliikce verilecek diger gorevleri yapmak.

ilaclama Birimi:

MADDE 17: - (1) Cevre Ilaglama Biriminin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari;

a)
b)
c)
d)

€)
f)

Belediye sinirlari igerisindeki tiim mahallelerde; sivrisinek, karasinek, larva ve diger haseratla miicadele etmek
icin ilaglama yapmak,

Bu is i¢in gerekli olan makine, arag, gere¢ ve kimyasal iiriinleri usuliince temin etmek,

[lgemiz sinirlari iginde kent zararlilar1 olan kemirici ve haserelerle miicadele edilmesi hizmetlerini yiiriitmek.
Vektor miicadelesi hizmetinin yiiriitiilmesinde, vektor iireme alanlarini kontrol ederek tireme ve yayilimlarin
azaltmak icin gerekli ilaglamalari yapmak,

Cevre ilaglamaya yonelik sikayet ve talepleri degerlendirmek, geregini yapmak ya da gereginin yapilmasi igin
ilgili kisi, kurum, kurulus ve isletmelere sorunu iletmek,

Yukarida sayilanlarla ilgili goriilerek Miidiirliik¢e verilecek diger gorevleri yapmak.

Proje Gelistirme Birimi:
MADDE 18: - (1) Proje Gelistirme Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

a)

b)
<)

d)
e)
f)
9)

h)
i)
1)

Cevre sagligt ve gevre ilaglama konularinda yenilik¢i fikirler gelistirmek, hizmet i¢i egitim ve halki
bilinglendirici seminer, panel, sempozyum, kongre gibi egitsel ve/veya bilimsel faaliyetler diizenlemek ve bu
faaliyetleri destekleyici brosiir, afig gibi bilgi i¢erikli kaynaklari olusturmak ve bu dogrultuda ilgili ¢alismalari
yapmak,

Ulusal ve uluslararasi destek programlarinin tanitim faaliyetlerini yiiriitmek,

Projenin siirdiiriilmesi kapsaminda ulusal ve uluslararasi taraflar ve Belediyemizin uygulayict birimleri
arasinda koordinasyonu saglamak,

Proje siirecini diizenli olarak takip etmek,

Red almusg projelerin revize edilmesini saglamak ve destek vermek,

Proje uygulama birimleri arasindaki iligkileri yonetmek ve diizenlemek,

Projenin basariyla tamamlanmasini engelleyebilecek sorunlari erken fark etmek ve bu sorunlari 6nleyici
tedbirler almak,

Birim faaliyetlerinin proje amaglarina uygunlugunu denetlemek,

Ilerleme asamasinda olan projelerin ara raporlarinin ve bitmis projelerin sonug raporlarii gézden gegirmek
Yukarida sayilanlarla ilgili goriilerek Miidiirliikkge verilecek diger gorevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Birimi:
MADDE 19: - (1) Destek Hizmetleri Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklart;

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)
h)

1)
k)

Miidiirliigiin performans esasli biitgesini hazirlamak, yillik hedef belirlemek ve belirlenen hedefler ile ilgili
gerekli calismalari yapmak,

Ihale dosyalarinin ve ihale yoluyla yapilan islerin hak edislerine esas olan evrak ve kayitlar1 tutmak ve
dosyalamak,

Miidiirliik harcamalari ile ilgili olarak avans alim1 ve mahsuplarinin yapilmasi saglamak,

Miidiirliige ihtiyag duyulan mal ve malzemelerin, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda
cins, miktar ve ozelliklerine gore fiyat arastirmasi yapilarak, en uygun fiyat ve kaliteli malin satin alimini
saglamak,

Miidiirliigiin faaliyet raporlarini, stratejik plan ve performans gostergelerini hazirlamak ve gerekli birimlere
gonderilmesini saglamak,

Midiirliikte kullanilacak sarf malzemesinin tespitini yapmak ve yasalar gercevesinde alimini yaparak,
birimlere ihtiyaclarina gore ulagmasini saglamak, kaydini tutmak,

Miidiirliige ait dogrudan temin veya ihale usulii ile yapilan tim alimlarm fatura asamasinda evrak
diizenlenmesi ve 6deme emrinin hazirlanarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine ulagmasini saglamak,

Tasiir Mal Yonetmeligi (TMY) dogrultusunda demirbag kayitlarini tutmak, devirlerini yapmak, hurdaya
c¢ikanlarin tutanaklarini diizenlemek,

TMY dogrultusunda taginirlarin giris ve ¢ikigina iliskin kayitlar1 tutmak, yilsonu sayimlarin1 yapmak, bunlara
iligkin belge ve cetvelleri diizenlemek ve Taginir Yonetim Hesab1 Cetvellerini hazirlamak,

Miidiirliiglin “Tasimir Mal Yonetmeligi” hiikiimleri dogrultusunda, yapilmasi gerekli tiim islemlerin yerine
getirilmesini saglamak,

Tagiirlarin muayene ve kabulii yapilanlar cins ve niteliklerine gore sayarak, tartarak, dlgerek teslim almak,
dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlart tasnifli, tertipli bir durumda sorumlulugundaki
ambarlarda muhafaza etmek,



I)  Yaptigi is ve islemler ile ilgili yiirtirliikte bulunan kanun, yonetmelik vb. g¢ergevesinde gorevini mevzuata
uygun olarak zamaninda yerine getirmekle yetkili ve sorumludur,
m) Yukarida sayilanlarla ilgili goriilerek Miidiirlikkge verilecek diger gorevleri yapmak.

idari isler Birimi:
MADDE 20: - (1) idari Isler Biriminin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari;
a) “Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik” hilkiimleri dogrultusunda
Miidiirliiglin yazismalarini hazirlamak ve Standart Dosya Planina uygun olarak dosyalanmasini saglamak,
b) Midiirliige gelen-giden evraki kayda almak,
€) Gelen evrak yanitlanacaksa; sliresinde yanitlanmasini takip etmek, ilgilileri zaman konusunda uyarmak,
d) Midirlige ait evrakin Dokiiman Kodlama Rehberine ve Standart Dosya Planina gore gizlilik derecelerine
dikkat ederek saklanmasini saglamak, ihtiyac halinde kolay ulasilabilir hale getirmek,
e) “Devlet Arsivleri Yonetmeligi ”ne uygun bir sekilde kayit ve dosya sistemi kurmak, siiresi dolan evrakin imha
islemlerini yapmak,
f)  Arsivlenmis evrakin gorevliler tarafindan istenilen kopyasim gizlilik derecesini goz oniinde tutarak, teslim
etmek,
g) Mudiirliikk personelinin ise gelis ve gidigini takip etmek, imza foyleri diizenlemek, yillik izin, dogum-6liim izni,
evlenme ve mazeret izinlerini diizenlemek, takibini yapmak,
h) Arsivlenmis evrakin gorevliler tarafindan istenilen kopyasim gizlilik derecesini g6z 6niinde tutarak, teslim
etmek,
i) Personelin saglik, yillik izinleri takip etmek ve personel 6zlikk sistemine islemek ve personelin kisisel
dosyalarini tutmak,
J)  Yukarida sayilanlarla ilgili goriilerek Miidiirliikge verilecek diger gorevleri yapmak.

ALTINCI BOLUM
Calisma SeKkli ve Isleyis

Gorevin Kabulii

MADDE 21:

(1) Gorev; 5393 Sayili Belediye Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri geregi,

(2) Belediye Baskaninin ve/veya Bagkan Yardimeisinin verecegi plan, program ve direktiflerinden,
(3) Midiirliige gelen evrakin gereklerinden alinir.

Gorev Planlanmasi

MADDE 22:

(1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen plan dahilinde yiiriitiliir,
(2) Miidiirlik amaglariin gergeklestirilmesinde basariy1 arttirmak i¢in ¢aligmalarini haftalik, aylik, yillik olarak planlar
ve gorevlendirme yaparak ¢aligma programinin uygulanmasini saglar,

(3) Miidiir; birimi ilgilendiren her tiirlii planin ger¢ekei ve uygulanabilir olmasina 6zen gosterir.

Gorevin Yiiriitiilmesi

MADDE 23:

(1) Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligiinde faaliyetler; Miidiir tarafindan hazirlanan bir plan dahilinde yiirttiilir,

(2) Gorevin yerine getirilmesinde diger birimlerle gerekli koordine Miidiir ve Midiiriin yetki verdigi personel tarafindan
saglanir,

(3) Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligii personeli Belediye Bagkanlhigindaki hiyerarsik yapiya uygun olarak
amirlerinden aldig1 emri, yasa ve yonetmelikler dogrultusunda 6zverili ve itina ile yerine getirmek zorundadir.

YEDINCi BOLUM
isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik Birimleri Arasinda isbirligi ve Koordinasyon
MADDE 24: — (1) Midiirliik i¢indeki isbirligi ve koordinasyon Miidiiriin denetimi ve gézetimi altinda kendi insiyatif
ve sorumlulugu altinda gerceklestirilir.

Belediye Birimleri Arasinda isbirligi ve Koordinasyon:

MADDE 25:

(1) Belediyenin diger Midiirliikleri ve iist yonetim ile isbirligi ve koordinasyon Belediye Baskani veya yetki verdigi
Baskan Yardimcisinin denetim ve gozetimi altinda Miidiir tarafindan gergeklestirilir,

(2) Midiirliikler aras1 yazigmalar Miidiiriin imzast ile yiriitiiliir.



Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon:
MADDE 26: - (1) Midiirliigiin, Kamu Kurum ve Kuruluslari ve diger 6zel ve tiizel sahislarla ilgili yapacagi yazigsmalar;
Midiiriin parafi, Belediye Baskaninin yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzast ile yiiriitiiliir.

SEKIZINCi BOLUM
Denetim ve Disiplin

Denetim ve Disiplin Hiikiimleri:

MADDE 27:

(1) Belediye Baskanligindaki hiyerarsik yapiya uygun olarak Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii, Midiirliigiine ait
kadrolarin denetiminden sorumludur. Miidiir tespit edilen aksakliklari zaman ge¢irmeden diizeltme yoluna gider,

(2) Midiirliik Personeli en yakin amirden baslayarak denetime tabi tutulur,

(3) Disiplinsiz davranislarda, ilgililer hakkinda 657 Sayili “Devlet Memurlar: Kanunu” ve 4857 Sayili “ Is Kanunu” ve
“Toplu Is Sozlesmesi” hiikiimlerine gore islem yapilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 28: - (1) Is bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiirtirliikteki ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirliik
MADDE 29: — (1) Bu Yonetmelik, Belediye Meclisinin kabulii ve Belediye Bagkaninin onayt ve 3011 sayili Resmi
Gazetede Yayimlanacak Olan Y6netmelikler Hakkinda Kanun dogrultusunda ilan edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 30: — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini, Belediye Baskan1 yiiriitiir.



